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ชื่องานวิจัย การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดวยการเรียนรูแบบนําตนเอง (Self-Directed 

Learning) ในรายวิชาองคการและการจัดการสมัยใหม เร่ือง การบริหารงาน

คุณภาพและเพิ่มผลผลิต ของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง            

ชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 
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สาขาวิชา  สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 

ชื่อสถาบัน  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

ปการศึกษา   2564 

บทคัดยอ 

 การวิจัย การศึกษาความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองในรายวิชาองคการและการจัดการ

สมัยใหม เร่ืองการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ มีวัตถุประสงคการวิจัยเพื่อ 

1.เพื่อศึกษาการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 

สาขาวิชา สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ  2. เพื่อเปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่  1  สาขาวิชา

การตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ  3. เพื่อวิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผลของนักศึกษา

ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย

พณิชยการ ที่เรียนรูแบบนําตนเอง 4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ หลังการเรียนรูแบบ

นําตนเอง  กลุมตัวอยาง คือ ที่ใชในการศึกษาในคร้ังน้ีเปนนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ จํานวน 35 คน ไดมาโดย

ใชการสุมแบบกลุม โดยใชสูตร ของทาโร ยามาเน (Taro Yamane', 1973 : 727-728)  เคร่ืองมือที่ใชใน

การวิจัย คือ แบบทดสอบและแบบสอบถาม สถิติในการวิเคราะหขอมูล คือ คารอยละ คาเฉลี่ย สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน และ Independent – samples  Test 

 ผลการวิจัยพบวา 

 1. ผลการศึกษาการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ผูเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับ

มาก 
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 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  

สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ หลังการเรียนรูแบบนําตนเองสูงกวากอน

เรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 3. นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชา สาขาวิชาการตลาด

วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนรูแบบนําตนเองมีความรูเพิ่มขึ้นรอยละ 53.00 

 4. ความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชา

การตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ หลังการเรียนรูแบบนําตนเองอยูในระดับมาก  
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กิตติกรรมประกาศ 

ขอขอบพระคุณวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ในการทําวิจัยน้ีขอขอบพระคุณ        

อาจารยศิริ  ซํามาซา ที่คอยใหคําปรึกษาและกรุณาสละเวลาใหคําแนะนําตลอดการทําวิจัยน้ี 

ขอบพระคุณทานเจาของเอกสารอางอิงบทความ ทฤษฎีและงานวิจัยตางๆ การจัดทําวิจัยฉบับน้ี

และไดรับการชวยเหลือเปนอยางดีนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรชีพชั้นสูงปที่ 1 ที่ใหความรวมมือ

ในการทํากิจกรรมการเรียนการสอนการเรียนรูแบบนําตนเองในรายวิชาการบริหารงานคุณภาพในองคการ 

 

        นายศักด์ิสยาม สุทัศน 
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บทที ่1 

บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Coronavirus Disease 2019 : COVID-19) มีการระบาดใน

วงกวาง องคการอนามัยโลกไดประเมินสถานการณและประกาศใหโรค COVID-19 เปนภาวะ

ฉุกเฉินทางสาธารณสุข ระหวางประเทศ โดยแนะใหทุกประเทศเรงรัดการเฝาระวังและปองกัน

ความเสี่ยงจากเชื้อ COVID-19 เพื่อลด ความเสี่ยงของประชาชนทุกคนตอการสัมผัสเชื้อโรคและ

ปองกันไมใหประชาชนไดรับผลกระทบตอสุขภาพตอง ใหความสําคัญต้ังแตการรักษาสุขวิทยา

สวนบุคคล โดยเฉพาะในประชาชนกลุมเสี่ยง ทั้งเด็ก ผูสูงอายุและผูที่มี โรคประจําตัวรวมถึงการ

จัดการดานอนามัยสิ่งแวดลอมอยางถูกสุขลักษณะและเหมาะสมในทุกพื้นที่โดยเฉพาะ พื้นที่

สาธารณะ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2563, น.1) 

 สถานศึกษาเปนสถานที่ที่มีนักเรียนอยูรวมกันจํานวนมาก มักจะมีความเสี่ยงสูงหากมี

ระบบการจัดการ ที่ไมดีอาจจะมีการแพรระบาดของเชื้อ COVID-19 ไดในกลุมเด็ก เน่ืองจากพบวา

การติดเชื้อ COVID-19 สวน ใหญจะไมคอยมีอาการ หรือมีอาการแสดงคอนขางนอย ความรุนแรง

จะนอยมาก แตเด็กนักเรียนจะเอาเชื้อ กลับบาน อาจทําใหการแพรระบาดเกิดขึ้นไดอยางรวดเร็ว 

(Super spread) ไปยังบุคคลในบาน หากมีการ ระบาดในกลุมเด็กขึ้น จะมีผลกระทบในสังคมหรือผู

ใกลชิด เชน ครูพอแม ผูสูงอายุที่ติดเชื้อจากเด็ก ดังน้ัน หากมีการเปดเรียน มีโอกาสสูงที่จะเกิดการ

ติดเชื้อในกลุมเด็กเพิ่มมากขึ้น ซึ่งเด็กเปนกลุมที่ตองไดรับการดูแล และระมัดระวังในการกระจาย

เชื้อเปนอยางมาก มาตรการในการเปดเทอม จึงมีความสําคัญมากในการควบคุม การระบาด การ

วางแผนเปดเทอมจึงตองมั่นใจวาสามารถควบคุมไมใหเกิดการระบาดของโรคในนักเรียนได 

(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2563, น.1) 

 ในสถานการณโควิด-19 ระบาด ควรเปลี่ยนใหทุกๆที่กลายเปนโรงเรียน เพราะการเรียนรู

ยังตองดําเนินอยูแมนักเรียนไมสามารถไปโรงเรียนตามปกติ  ในหลายประเทศที่ประกาศมาตรการ

ปดโรงเรียน รัฐบาลมักจะออกมาตรการดานการเรียนรูมารองรับ ดวยการเรียนทางไกลรูปแบบ

ตางๆ โดยพิจารณาจากเงื่อนไขความพรอมดานอุปกรณ ความพรอมของพอแม และความพรอมตาม

ชวงวัยของเด็ก ทําใหมีความจําเปนที่ทุกภาคสวนตองมีการปรับตัวเปนวิถีชีวิตแบบใหม (New 

Normal)โดยเฉพาะอยางยิ่ง วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพนิชยการซึ่งมีภารกิจหลักในการผลิต

นักศึกษานักปฏิบัติใหมีความเชี่ยวชาญทางดานวิชาชีพ มีการจัดการเรียนการสอนบนฐานความรู
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ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีการบูรณาการ การเรียนการสอนกับการปฏิบัติจริง และมีการ

เสริมสรางคุณลักษณะนักศึกษาใหเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ เพื่อเปนกําลังที่

สําคัญในการพัฒนาชุมชนและประเทศชาติในอนาคต ดังน้ัน วิทยาลัยฯจําเปนตองหารูปแบบการ

จัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับวิถีชีวิตแบบใหม เพื่อใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง  

  จากความสําคัญดังกลาวขางตนผูวิจัยจึงไดศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนรูแบบนํา

ตนเองแนวคิดหลักการเรียนรูแบบนําตนเองเปนกระบวนการที่บุคคลคิดริเร่ิมเอง ในการวินิจฉัย

ความตองการในการเรียนรู  กําหนดจุดมุงหมาย เลือกวิธีการเรียนจนถึงการประเมินความกาวหนา

ในการเรียนรู  เพื่อใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง มีการวัดและการประเมินผลอยางมีประสิทธิภาพ

สงผลใหผูเรียนเกิดผลลัพธการเรียนรูตามวัตถุประสงค 

 ดวยเหตุน้ีผูวิจัยจึงไดสนใจที่จะการศึกษาความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองใน

รายวิชาการบริหารงานคุณภาพในองคการ เร่ืองการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตของ

นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยี

อรรถวิทยพณิชยการทั้งน้ีเพื่อประโยชนประสิทธิภาพในการเรียนรู สงผลใหผู เรียนไดพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาใหสูงขึ้นซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ วีรพล แกวพันธอํ่า,จิ

ระวรรณ ยืนยั่ง และ พรชัย พันธุวิเศษ (2563) ความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองในแตละ

ชวงอายุของนักศึกษา เมื่อพิจารณาเปนรายองคประกอบ ความสามารถในการควบคุมและ

ตรวจสอบตนเอง ความสามารถในการปรับปรุงตนเอง ความสามารถในการจัดการตนเอง โดยรวม

มีคาเฉลี่ยอยูระดับสูงทุกองคประกอบ 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อศึกษาการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชา สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชา สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ  

3. เพื่อวิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผลของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนรูแบบนําตนเอง  

4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  

สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ หลังการเรียนรูแบบนําตนเอง 
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สมมติฐานการวิจัย 

 1. ไดทราบขอมูลของการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  

สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ สูงกวากอนเรียน 

3. คาดัชนีประสิทธิผลการเรียนรูไมตํ่ากวา .60 

4. นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัย

เทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนรูแบบนําตนเอง มีความพึงพอใจอยูในระดับดีขึ้นไป 
 

ขอบเขตการวิจัย 

ประชากร 

ประชากร  ที่ใชในการศึกษาในคร้ังน้ีเปน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ จํานวน 261 คน (ณ วันที่ 11 

มิถุนายน 2564 จากสํานักทะเบียนและวัดผล)   

กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยาง ที่ใชในการศึกษาในคร้ังน้ีเปนนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ จํานวน 35 คน ไดมา

โดยใชการสุมแบบกลุม โดยใชสูตร ของทาโร ยามาเน (Taro Yamane', 1973 : 727-728)  

ระยะเวลาในการดําเนินการวิจัย ต้ังแต เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 จนถึงเดือนกุมภาพันธ  

พ.ศ. 2564  รวมเปนระยะเวลา 4 เดือน 

 พื้นท่ีในการเก็บขอมูล วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 280 ถนน สรรพาวุธ แขวง

บางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 

  

ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย 

  ตัวแปรอิสระ  คือ การเรียนรูแบบนําตนเอง 

  ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และความพึงพอใจ 
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นิยามศัพทเฉพาะ 

 นักศึกษา หมายถึง นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปที่ 1 ที่ลงทะเบียนเรียนใน

ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2564 วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ  

 วิทยาลัย หมายถึง วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

การเรียนรูแบบนําตนเอง (Self-directed learning) เปนการเรียนรูซึ่งผูเรียนรับผิดชอบใน

การวางแผน การปฏิบัติ และการประเมินผล ความกาวหนาของการเรียนของตนเอง เปนลักษณะซึ่ง

ผูเรียนทุกคนมีอยูในขณะที่อยูในสถานการณการเรียนรู ผูเรียนสามารถถายโอนการเรียนรูและ

ทักษะที่เกิดจากการเรียนจากสถานการณหน่ึงไปยังอีกสถานการณหน่ึงได 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลในรายวิชาการ

บริหารงานคุณภาพภายในองคการ หลังการเรียนรูแบบนําตนเอง 

ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกและความนึกคิดของผูเรียนที่มีตอการเรียนรูแบบนํา

ตนเอง ซึ่งวัดจากแบบประเมินความพึงพอใจที่ผูวิจัยสรางขึ้น  

 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. ไดทราบถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการที่เรียนรูแบบนําตนเอง 

2. ไดทราบถึงความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  

สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการหลังจากที่เรียนรูแบบนําตนเอง 

 3.ไดแนวทางและกระบวนการในการพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาองคการและการ

จัดการสมัยใหมใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

     

 

 

  
ดัชนีประสิทธิผล 

 

การเรียนรูแบบนําตนเอง 

ความพึงพอใจ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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บทที ่2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  
 

การศึกษาเร่ือง การศึกษาความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองในรายวิชาองคการและ

การจัดการสมัยใหม  เ ร่ืองการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตของนักศึกษาระดับชั้น

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวของจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อใชเปน

แนวทางในการทําวิจัย ดังน้ี 

1. ความหมายและลักษณะของการเรียนรูแบบนําตนเอง 

2. องคประกอบการเรียนรูแบบนําตนเอง 

3. รูปแบบการเรียนรูแบบนําตนเอง 

4. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

5. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

1. ความหมายและลักษณะของการเรียนรูแบบนําตนเอง 

นักการศึกษาหลายทาน  ไดใหความหมายของการเรียนรูแบบนําตนเอง  ที่มาจาก

ภาษาอังกฤษวา Self-Directed Learning ไวดังตอไปน้ี 

โนวลส (Knowles, 1975) กลาววา การเรียนรูแบบนําตนเอง เปนกระบวนการที่บุคคลมี

ความคิดริเร่ิมในการวินิจฉัย ความตองการเรียนรู การวางเปาหมายและแผนการเรียนอยางมีระบบ 

การแสวงหาแหลงทรัพยากร เลือกและนํามาประยุกตเปนกลวิธีในการเรียนรู และการประเมินผล

การเรียน โดยจะไดรับหรือไมไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนก็ตาม 

สเคเจอร (Skager, 1978) กลาววา การเรียนรูแบบนําตนเอง เปนการพัฒนาการเรียนรูและ 

ประสบการณการเรียน และความสะดวกในการวางแผนการปฏิบัติ และการประเมินผลของ

กิจกรรมการเรียนทั้งในลักษณะที่เปนเฉพาะบุคคลและในฐานะ เปนสมาชิกของกลุมการเรียนที่

รวมมือกัน 

กริฟฟน (Griffin, 1987) กลาววา การเรียนรูแบบนําตนเอง เปนการจัดประสบการณการ

เรียนรูเปนการเฉพาะของบุคคลใดบุคคลหน่ึง โดยมีเปาหมายไปสูการพัฒนาทักษะการเรียนรูของ

ตนเอง และความสามารถในการวางแผนการปฏิบัติ และการประเมินผลการเรียนรู การจัดการ

เรียนรูเปนเฉพาะบุคคลและการพัฒนาการเรียนรู 
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ทองจันทร หงสลดารมภ (2531) กลาววา การเรียนรูแบบนําตนเอง เปนกระบวนการเรียนรู

ที่ผูเรียนริเร่ิมแสวงหา องคประกอบของการเรียนรูแบบนําตนเอง โดยจะอาศัยความชวยเหลือจาก

ผูอ่ืนหรือไมก็ตาม องคประกอบดังกลาว ไดแก 

1. การหาความจําเปนของการเรียนรูของตน (Learning Needs) 

2. การต้ังเปาหมายของการเรียนรู (Learning Goals) 

              3. การแสวงหาแหลงความรูทั้งที่เปนวัสดุและเปนบุคคล (Learning Strategies) 

              4. การเลือกวิธีการเรียนรูที่เหมาะสมกับตน (Learning Strategies) 

              5. การประเมินผลการเรียนรูของคน (Learning Evaluation) 

 

ซึ่งสอดคลองกับบิกส (Biggs อางถึงใน รุง แกวแดง, 2540) ไดชี้ใหเห็นวาผูที่เรียนรูแบบนํา

ตนเอง น้ันจะตองตอบคําถามตอไปน้ีใหได   

ในสวนของแรงจูงใจ จะตองตอบคําถามวา “ฉันตองการอะไร” 

ในสวนของเปาหมาย จะตองตอบคําถามวา “เมื่อไปถึง ณ จุดน้ัน จะเปนอยางไร” 

           ในสวนของภารกิจ จะตองตอบคําถามวา “ฉันตองทําอยางไร เพื่อใหไปถึง ณ จุดน้ัน” 

          ในสวนของบริบท จะตองตอบคําถามวา “ฉันตองใชทรัพยากรอะไร” 

           ในสวนของความสามารถจะตองตอบคําถามวา “ฉันมีความสามารถทําอะไรไดบาง” 

           ในสวนของยุทธศาสตร จะตองตอบคําถามวา “แลวฉันจะตองทําอยางไรจึงจะประสบ 

ความสําเร็จ” 

สมคิด อิสระวัฒน (2538) กลาววา การเรียนรูแบบนําตนเองเนนการดําเนินการที่ผูเรียน

ชวยเหลือตนเองในการเรียน รู ผูเรียน มีความคิดริเร่ิมในความอยากรูสิ่งใดสิ่งหน่ึงแลวทําการ

วางแผนการศึกษาคน ควาตางๆ ดวยตนเองไปจนจบกระบวนการเรียนรู 

 

 การเรียนรูแบบนําตนเอง (Self –Directed Learning) เปน วิธี การหน่ึงที่ใชสอนในระดับ 

อุดมศึกษา โดยมีจุดมุงหมายหลัก คือ ใหผูเรียน ไดศึกษาคนควาเพิ่มเติมอยางตอเน่ือง แมวาผูเรียน

จะจบการศึกษาไปแลวก็ตาม ซึ่งถือวาเปนการเอ้ือตอ การพัฒนาการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 

การเรียนรูแบบนําตนเอง (Self-directed learning) เปนการเรียนรูซึ่งผูเรียนรับผิดชอบใน

การวางแผน การปฏิบัติ และการประเมินผล ความกาวหนาของการเรียนของตนเอง เปนลักษณะซึ่ง

ผูเรียนทุกคนมีอยูในขณะที่อยูในสถานการณการเรียนรู ผูเรียนสามารถถายโอนการเรียนรูและ

ทักษะที่เกิดจากการเรียนจากสถานการณ หน่ึงไปยังอีกสถานการณหน่ึงได (Hiemstra, 1994)         

ดิกสัน (Dixon, 1992) อธิบายวา การเรียนรูแบบนําตนเอง เปนกระบวนการที่ผูเรียนวิเคราะหความ
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ตองการในการเรียนรูของตนเอง ต้ังเปาหมายในการเรียน แสวงหาผูสนับสนุน แหลงความรู 

สื่อการศึกษาที่ใชในการเรียนรู และประเมินผลการเรียนรูของตนเอง ทั้งน้ีผูเรียนอาจไดรับความ

ชวยเหลือจากผูอ่ืน หรืออาจจะไมไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนก็ได ในการกําหนดพฤติกรรมตาม

กระบวนการดังกลาว 

การเรียนรูแบบนําตนเอง เปนแนวคิดที่มีพื้นฐานมาจากทฤษฎีกลุมมานุษยนิยม ซึ่งมีความ

เชื่อเร่ืองความเปนอิสระ และความเปนตัวของตัวเองของมนุษย ดังที่มีผูกลาวไววามนุษยทุกคนเกิด

มาพรอมกับความดี มีความเปนอิสระ เปนตัวของตัวเอง สามารถหาทางเลือกของตนเอง มีศักยภาพ

และพัฒนาศักยภาพของตนเองอยางไมมีขีดจํากัด มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน (Elias and 

Merriam, 1980 อางถึงใน Hiemstra and Brockett, 1994) 

 การเรียนรูแบบนําตนเอง (Self –Directed Learning) คือรูปแบบการเรียนรูที่นักเรียนมี

บทบาทสําคัญในกระบวนการเรียนรูของตนเอง นักเรียนตองมีสิทธิ์ตัดสินใจเรื่องที่เก่ียวกับการ

เรียนรูของตนเอง และแสวงหาประสบการณอยางอิสระจากการตัดสินใจดวยขอมูลท่ีเพียงพอ และ

รับผิดชอบการกระทําของตนเอง นักเรียนจะจัดกระบวนการเรียนรูของตนเองไดอยางอิสระ และ

สรางความมั่นใจใหตนเองในฐานะผูเรียนเชิงรุก (active learner) ไดก็ตอเมื่ออยูในสิ่งแวดลอมที่

สงเสริมและเปดโอกาสใหเขาไดรับผิดชอบ ย่ิงนักเรียนอายุนอยเทาใดก็ย่ิงจําเปนตองไดรับการ

สนับสนุนและชวยเหลือมากขึ้น ดวยการจัดหาเครื่องมือท่ีจะชวยใหพวกเขาควบคุมการเรียนรูของ

ตนเองไดอยางตอเน่ือง เชน ทักษะการประเมินทักษะและความรูดวยตนเอง ทักษะการแสวงหา

แนวทางเพื่อบรรลุเปาหมาย ทักษะการกํากับตนเองในกระบวนการเรียนรู 

การเรียนรูแบบนําตนเอง (Self –Directed Learning) เปนวิธี การหน่ึงที่ใชสอนในระดับ 

อุดมศึกษา โดยมีจุดมุงหมายหลัก คือ ใหผูเรียน ไดศึกษาคนควาเพิ่มเติมอยางตอเน่ือง แมวาผูเรียน

จะจบการศึกษาไปแลวก็ตาม ซึ่งถือวาเปนการเอ้ือตอ การพัฒนาการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 

การเรียนรูแบบนําตนเอง (Self-directed learning) เปนการเรียนรูซึ่งผูเรียนรับผิดชอบในการ

วางแผน การปฏิบัติ และการประเมินผล ความกาวหนาของการเรียนของตนเอง เปนลักษณะซึ่ง

ผูเรียนทุกคนมีอยูในขณะที่อยูในสถานการณการเรียนรู ผูเรียนสามารถถายโอนการเรียนรูและ

ทักษะที่ เกิดจากการเ รียนจากสถานการณหน่ึงไปยัง อีกสถานการณหน่ึงได  (Hiemstra, 

1994)         ดิกสัน (Dixon, 1992) อธิบายวา การเรียนรูแบบนําตนเอง เปนกระบวนการที่ผูเรียน

วิเคราะหความตองการในการเรียนรูของตนเอง ต้ังเปาหมายในการเรียน แสวงหาผูสนับสนุน แหลง

ความรู สื่อการศึกษาที่ใชในการเรียนรู และประเมินผลการเรียนรูของตนเอง ทั้งน้ีผูเรียนอาจไดรับ

ความชวยเหลือจากผูอ่ืน หรืออาจจะไมไดรับความชวยเหลือจากผูอ่ืนก็ได ในการกําหนดพฤติกรรม

ตามกระบวนการดังกลาว การเรียนรูแบบนําตนเอง เปนแนวคิดที่มีพื้นฐานมาจากทฤษฎีกลุม
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มานุษยนิยม ซึ่งมีความเชื่อเร่ืองความเปนอิสระ และความเปนตัวของตัวเองของมนุษย ดังที่มีผูกลาว

ไววามนุษยทุกคนเกิดมาพรอมกับความดี มีความเปนอิสระ เปนตัวของตัวเอง สามารถหาทางเลือก

ของตนเอง มีศักยภาพและพัฒนาศักยภาพของตนเองอยางไมมีขีดจํากัด มีความรับผิดชอบตอตนเอง

และผูอ่ืน (Elias and Merriam, 1980 อางถึงใน Hiemstra and Brockett, 1994) 

Knowles (1975:18) ใหความหมายของการเรียนรูแบบชี้นําตนเองวา เปนกระบวนการที่

บุคคลคิดริเร่ิมเอง ในการวินิจฉัยความตองการในการเรียนรู  กําหนดจุดมุงหมาย เลือกวิธีการเรียน

จนถึงการประเมินความกาวหนาในการเรียนรู  ทั้งน้ีโดยไดรับหรือไมไดรับการชวยเหลือจากผูอ่ืนก็

ตาม 

Knowles (1975)  ใหขอคิดเกี่ยวกับการเรียนรูโดยการชี้นําตนเอง  สามารถสรุปไดดังน้ี 

1. ผูที่เร่ิมเรียนรูดวยตนเอง จะเรียนรูไดมากกวาและดีกวาผูที่รอรับจากผูอ่ืน ผูเรียนที่เรียนรู

โดยชี้นําตนเองจะเรียนอยางต้ังใจ อยางมีจุดมุงหมายและอยางมีแรงจูงใจสูง นอกจากน้ันยังใช

ประโยชนจากการเรียนรูไดดีกวาและยาวนานกวาผูที่รอรับความรู 

2. การเรียนรูโดยชี้นําตนเอง สอดคลองกับการจิตวิทยาพัฒนาการ กลาวคือ เด็กตาม

ธรรมชาติตองพึ่งพิงผูอ่ืนและตองการผูปกครองปกปองเลี้ยงดูและตัดสินใจแทน เมื่อเติบโตเปน

ผูใหญก็พัฒนาขึ้นใหมีความอิสระ พึ่งพิงจากภายนอกลดลง และเปนตัวเองจนมีคุณลักษณะการชี้นํา

ตนเอง 

3. นวัตกรรมใหม  รูปแบบของกิจกรรมการศึกษาใหม  เชน  หองเรียนแบบเปดศูนยการ

เรียนรู independent  study  เปนตน  เปนรูปแบบของกิจกรรมการศึกษาที่เพิ่มบทบาทของผูเรียน  ให

ผูเรียนรับผิดชอบกระบวนการเรียนรูของตนเองเพิ่มมากขึ้น  ในลักษณะเรียนรูโดยชี้นําตนเองเพิ่ม

มากขึ้น 

4. การเรียนรูโดยชี้นําตนเองเปนลักษณะการเรียนรูเพื่อความอยูรอดของมนุษยตามสภาพ

ความเปลี่ยนแปลงที่ เกิดขึ้นตลอดเวลาและทวีความรวดเร็วมากขึ้น  ตามความกาวหนาของ

เทคโนโลยี  การเรียนรูโดยการชี้นําตนเองเปนกระบวนการตอเน่ืองตลอดชีวิตของมนุษยโลก 

Brockett & Hiemstra (1991)  สรุปประเด็นที่อาจยังมีผูเขาใจผิดพลาด  เกี่ยวกับแนวคิดการ

เรียนรูโดยชี้นําตนเอง  ดังน้ี 

1. การชี้นําตนเองเปนคุณลักษณะที่มีอยูในทุกคน  เพียงแตจะมีมากหรือนอยเทาน้ัน  ขึ้นอยู

กับสถานการณการเรียนรู 

2. เรียนรูเปนหลักใหญและเปนผูที่ตัดสินใจวางแผนและเลือกประสบการณการเรียนรู  การ

ดําเนินการตามแผนการประเมินความกาวหนาของการเรียนรู  ทั้งหมดน้ีอาจเกิดขึ้นตามลําพัง  หรือ

เกิดในกลุมผูเรียนกลุมเล็กหรือกลุมใหญที่ผูเรียนจะรวมรับผิดชอบในการเรียนรูของเขา 
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 3. คําวาการชี้นําตนเองในการเรียนรู  หรือการเรียนรูโดยการชี้นําตนเอง  จะเนนความ

รับผิดชอบของผูเรียนและเชื่อในศักยภาพที่ไมสิ้นสุดของมนุษย (never-ending potential of human) 

4. การชี้นําตนเองในการเรียนรู  กอใหเกิดผลดานบวกของการเรียนรู  ตัวอยางเชน  ผูเรียน

จดจําไดมากขึ้น  เกิดความสนใจในการเรียนรูอยางตอเน่ืองและสนใจในเน้ือหามากขึ้น  มีทัศนคติที่

เปนบวกตอผูสอนมากขึ้น  มั่นใจในความสามารถเรียนรูไดของตนเองมากขึ้น 

5. กิจกรรมการเรียนรูโดยการชี้นําตนเองมีหลากหลายรูแบบ  เชน  การอาน  การเขียน  การ

เสาะหาความรูโดยการสัมภาษณ  การศึกษาเปนกลุม  ทัศนศึกษา  การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ

ผูเชี่ยวชาญหรือผูสอน  การหาความรูโดยใชคอมพิวเตอร  หรือแมกระทั่งการเรียนจากสื่อ  เชน  ชุด

การเรียน  โปรแกรมการเรียน  โปรแกรมการเรียนของคอมพิวเตอร  รวมทั้งสื่อชวยการเรียนรูในรูป

อ่ืน ๆ เปนตน 

6. ในการเรียนรูโดยการชี้นําตนเองที่ประสบผลสําเร็จ  ผูอํานวยความสะดวกจะตองมี

บทบาทในการรวมปรึกษา  แลกเปลี่ยนความคิด  เปนแหลงความรูตามที่ผู เรียนตองการ  มี

ความสัมพันธอันดีกับผูเรียน  มีสวนรวมในการถายโอนบทบาทการเรียนการสอนและสนับสนุนให

ผูเรียนคิดอยางแตกฉาน (critical thinking) 

7. บทบาทการเรียนการสอนและสนับสนุนใหผูเรียนคิดอยางแตกฉาน (critical thinking) 

8. การเรียนรูโดยการชี้นําตนเองสามารถเกิดขึ้นไดในประชาชนทุกหมูเหลา  ไมจํากัดพียง

กลุมใด  เชื้อชาติใดเทาน้ัน 

9. หากผูสอนใหความไววางใจแกผูเรียน  ผูเรียนสวนใหญจะเรียนรูอยางเต็มที่และทุมเทใน

การเรียนรุเพื่อคุณภาพ 

10. การเรียนรูโดยการชี้นําตนเอง  ไมสามารถแกปญหาในการเรียนรูไดทุกปญหา  ในบาง

กรณีอาจมีขอจํากัดบาง  เชน  ในบางสังคมและวัฒนธรรม 

  

2. องคประกอบของการเรียนรูโดยชี้นําตนเอง 

Ralph G. Brockett and Roger Hiemstra ไดเสนอองคประกอบเพื่อความเขาในในกรอบ

แนวคิดของการชี้นําตนเองในการเรียนรูของผูใหญ (Self-Direction in Adult Learning) โดยเรียนวา 

The PRO Model : The Personal Responsibility Orientation โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 



11 

 

 
1. ความรับผิดชอบในตัวบุคคล (personal responsibility)   หมายถึง  การกระตุนเพื่อใหเกิด

ความตระหนักในความจะเปนที่จะตองมีการเรียนรู  และสงเสริมใหผูเรียนมีความรับผิดชอบใน

ตนเองในการที่จะตัดสินใจเรียนรู การวางแผนการเรียนรู  การดําเนินงานและการประเมินตนเองใน

การเรียนรู 

2. ผูเรียนที่มีลักษณะชี้นําตนเอง (learner self-direction)  หมายถึง  คุณลักษณะเฉพาะตัว  

หรือบุคลิกภาพของผูเรียนที่เอ้ือและสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูโดยการชี้นําตนเอง  ซึ่งเปนลักษณะ

เฉพาะที่เกิดจากภายในตัวของผูเรียนเอง 

3. ผูเรียนที่มีลักษณะชี้นําตนเอง (learner self-direction)  หมายถึง  คุณลักษณะเฉพาะตัว  

หรือบุคลิกภาพของผูเรียนที่เอ้ือและสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูโดยการชี้นําตนเอง  ซึ่งเปนลักษณะ

เฉพาะที่เกิดจากภายในตัวของผูเรียนเอง 

4. การเรียนรูโดยการชี้นําตนเอง (self-directed learning)  หมายถึง  กิจกรรมที่เกิดขึ้นใน

การเรียนรูโดยการชี้นําตนเอง  ซึ่งอาจเกิดจากการจัดการของผูสอน  หรือการวางแผนการเรียนรูของ

ผูเรียนเอง  แตความสําคัญของผูสอนน้ันจะเปนเพียงผูคอยชวยเหลือ  เสนอแนะ แนะนําหรืออํานวย

ความสะดวกในการเรียนรูเทาน้ัน  สวนการดําเนินกิจกรรมการเรียนทั้งหมดน้ันจะเปนการ

ดําเนินการโดยผูเรียนทั้งสิ้น 

5. ปจจัยแวดลอมทางสังคม ( The Social Context )หมายถึง  การคํานึงถึงสภาพแวดลอม

ทางสังคมของผูเรียนซึ่งผูเรียนยังคงสภาพความเปนอยูจริงในสังคมเชน  สภาพครอบครัว  การ

ทํางาน  สิ่งแวดลอม ฯลฯ 

6. กระบวนการเรียนรูโดยการชี้นําตนเอง 
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Knowles (1975)  ไดอธิบายถึงกระบวนการของการชี้นําตนเอง ( self – direction )  วา

ประกอบดวย 

6.1 เกิดจากความริเร่ิมในตัวของบุคคลโดยจะมีความชวยเหลือจากคนอ่ืนหรือไมก็

ตาม 

6.2 วิเคราะหความตองการในการเรียนรู 

6.3 คิดวิธีการในการเรียนรูเพื่อไปยังจุดมุงหมาย 

6.4 เลือกแหลงทรัพยากรเพื่อการเรียนรู 

6.5เลือกและดําเนินการตามวิธีการและยุทธศาสตรในการเรียนรู 

6.6ทําการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

 

3. รูปแบบการเรียนรูโดยการชี้นําตนเอง 

กริฟฟน (Griffin, 1983: 153)  ไดแบงรูปแบบการเรียนรูโดยการชี้นําตนเองออกเปน 5 

รูปแบบดังน้ี 

1. รูปแบบการเรียนรูโดยใชสัญญาการเรียนรู (learning contract)  เปนเคร่ืองในการเรียน

ดวยตนเองตามแนวความคิดการเรียนเปนกลุมของโนลส (the Knowles group learning stream) 

2. รูปแบบการใชโครงการเรียนรู (learning project)  เปนตัวบงชี้การมีสวนในการเรียนรู

ดวยการชี้นําตนเองตามแนวคิดโครงการเรียนแบบผูใหญของทัฟ (the Tough adult learning project 

stream) 

3.รูปแบบการใชบทเรียนสําเร็จรูป (individualized program instruction)  ตามแนวคิดของส

กินเนอร (Skinner)  แตเปนการเรียนรูที่เกิดจากการนําของครู (teacher-directed learning) 

4. รูปแบบที่ไมใชการจัดการเรียนการสอนทั่วไป (non-traditional institutional) ไดแกกลุม

ผูเรียนที่เรียนโดยสมัครใจ หวังที่จะไดความรู  เชน การศึกษาที่จัดขั้นสําหรับบุคคลภายนอกใหได

รัยประกาศนียบัตร การศึกษาที่เปนหนวยประสบการณชีวิต เปนตน 

5. รูปแบบการเรียนรูประสบการณชีวิต (experiential learning) 

 

เบาวด (Boud, 1982: 12) ไดสรุปรูปแบบการเรียนรูโดยการชี้นําตนเองไววามี  5 รูปแบบ

ดังน้ี 

1. การเรียนรูแบบใชสัญญาการเรียนรู (learning contracts) การเรียนแบบน้ีผูเรียนวางแผน

โดยเขียนสัญญาเปนลายลักษณอักษร รวมทั้งวิธีการวัดประเมินผลซึ่งจะมีการตรวจสอบความ

ถูกตองของผลงานกับเปาหมายที่กําหนดไวในสัญญาจากผูรวมงาน 
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2.การเรียนแบบการทํางานตัวตอตัว (one-to-one learning) การเรียนแบบน้ีผูเรียนทํางาน

เปนคูชวยอํานวยความสะดวกซึ่งกันและกันในการทํางาน 

3.การเรียนแบบวางแผนการทํางานโดยผูเรียน (student planned courses) การเรียนแบบน้ี

นักเรียนทํางานเปนกลุมในการริเร่ิมโครงการและนําสูการปฏิบัติ 

4.การเรียนแบบมีระบบสนับสนุนจากเพื่อน (peer support systems) การเรียนแบบน้ีผูเรียน

ที่เร่ิมใหมไดรับความชวยเหลือจากผูเรียนที่มีประสบการณมากกวา 

5.การเรียนแบบรวมมือกันประเมิน (collaborative assessment) การเรียนแบบน้ีผูเรียน

รวมมือกันกําหนดเกณฑในการประเมิน และตัดสินผูเรียนดวยกัน 

 

โกรว (Grow, 1991: 144-145)  เสนอรูปแบบการเรียนรูโดยการชี้นําตนเองตามขั้นตอน 

(staged self-directed learning model: SSDL)  ไวโดยมีขั้นตอน  4 ขั้น  ไดแก 

1. ครูนําโดยการชักจูง  อธิบาย หรือใหลองฝกหัด 

2. ครูจูงใจใหผูเรียนสนใจโดยการบรรยาย  การอภิปรายโดยครูเปนผูนํา  ใหต้ังเปาหมาย

และกําหนดกลยุทธวิธีการเรียน 

3. นักเรียนเรียนโดยครูเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียน  อภิปรายกลุม  หรือจัด

สัมมนา 

4. นักเรียนชี้นําตนเองโดยครูเปนที่ปรึกษา  ทําไดโดยการลองฝกดวยตนเอง  เชน  การ

ฝกงาน  การคนควา  การทํางานรายบุคคล  หรืองานกลุม 

 

วัฒนาพร ระงับทุกข (2545 : 50-51) ไดเสนอหลักการจัดการเรียนรูเพื่อสงเสริมการเรียนรู

ดวยตนเอง ดังน้ี คือ        

1. ศึกษาผูเรียนเปนรายบุคคล เน่ืองจากผูเรียนแตละคนมีความแตกตางกันทั้งในดาน

ความสามารถในการเรียนรู วิธีการเรียนรูเจตคติ ฯลฯ ดังน้ัน การจัดการเรียนรู จึงตองคํานึงถึงความ

แตกตางระหวางบุคคล โดยเฉพาะอยางยิ่งดานความสามารถในการเรียนรู และวิธีการเรียนรู โดย

จัดการเรียนรู เน้ือหาและสื่อที่เอ้ือตอการเรียนรูรายบุคคล รวมทั้งเปดโอกาสใหผูเรียนไดนําเอา

ประสบการณของตนมาใชในการเรียนรูดวย 

 2. จัดใหผูเรียนมีสวนรับผิดชอบในการเรียน การเรียนรูจะเกิดขึ้นไดดีเมื่อผูเรียนมีสวนรวม

รับผิดชอบการเรียนรูของตนเอง ดังน้ัน การจัดการเรียนรูจึงควรเปดโอกาสใหผูเรียนมีบทบาทต้ังแต 

การวางแผนกําหนดเปาหมายการเรียนที่สอดคลองกับความตองการของตน หรือกลุมการกําหนด
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กิจกรรมการเรียนรู สื่อการเรียน การเลือกใชวิธีการเรียนรูการใชแหลงขอมูล ตลอดจนถึงการ

ประเมินผลการเรียนของต 

3. พัฒนาทักษะการเรียนรูของผูเรียน  การจัดการเรียนรูเพื่อสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรู

ดวยตนเองจําเปนอยางยิ่งที่ผูเรียนจะตองไดรับการฝกใหมีทักษะ และยุทธศาสตรการเรียนรูที่จําเปน

ตอการเรียนรูดวยตนเอง เชน การบันทึกขอความ การจัดประเภทหมวดหมู การสังเกต การแสวงหา

และใชแหลงความรู เทคโนโลยีและสื่อที่สนับสนุนการเรียนรวมทั้งเปดโอกาสใหผูเรียนไดมี

ประสบการณ ในการตัดสินใจ แกปญหากําหนดแนวทางการเรียนรู และเลือกวิธีการเรียนรูที่

เหมาะสมกับตนเอง 

 4. พัฒนาทักษะการเรียนรูรวมกับผูอ่ืน การเรียนรูดวยตนเอง ไมไดหมายความวาผูเรียน

ตองเรียนคนเดียว โดยไมมีชั้นเรียนหรือเพื่อนเรียน ยกเวนการเรียนแบบรายบุคคล โดยทั่วไปแลว 

ในการเรียนรูดวยตนเองผูเรียนจะไดทํางานรวมกับเพื่อน กับครูและบุคคลอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ ดังน้ันจึง

ตองพัฒนาทักษะการเรียนรูรวมกับผูอ่ืนใหกับผูเรียนเพื่อใหรูจักการทํางานเปนทีม โดยเฉพาะอยาง

ยิ่งการทํากิจกรรมกลุมรวมกับเพื่อนที่มีความรูความสามารถ ทักษะเจตคติที่แตกตางกัน เพื่อให

สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู และแบงหนาที่ความรับผิดชอบในกระบวนการเรียนรู 

5. พัฒนาทักษะการประเมินตนเอง และการรวมมือกันประเมินในการเรียนรูดวยตนเอง 

ผูเรียนเปนผูมีบทบาทสําคัญในการประเมินการเรียนรู ดังน้ัน จึงตองพัฒนาทักษะการประเมินใหแก

ผูเรียน และสรางความเขาใจใหแกผูเรียนวา การประเมินตนเองเปนสวนหน่ึงของระบบประเมินผล 

รวมทั้งยอมรับผลการประเมินจากผูอ่ืนดวย นอกจากน้ีตองจัดใหผูเรียนไดรับประสบการณการ

ประเมินผลหลาย ๆ รูปแบบ 

6. จัดปจจัยสนับสนุนการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียน สภาพแวดลอมเปนปจจัยสําคัญอยาง

หน่ึงในการเรียนรูดวยตนเอง ดังน้ันบริเวณในโรงเรียนจึงตองจัดใหเปนแหลงความรูที่นักเรียนจะ

คนควาดวยตนเองได เชน ศูนยวิทยาการ บทเรียนสําเร็จรูป ชุดการสอน ฯลฯ รวมทั้งบุคลากร เชน 

ครูประจําศูนยวิทยบริการที่ชวยอํานวยความสะดวกและแนะนําเมื่อผูเรียนตองการ 

จากความหมายของการเรียนรูแบบนําตนเองที่นักการศึกษาไดกลาวไวขางตน สรุปไดวา

หลักการจัดการเรียนรูเพื่อสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองผูจัดกิจกรรมตองศึกษาผูเรียนเปนรายบุคคล

จัดใหผูเรียนมีสวนรับผิดชอบในการเรียน พัฒนาทักษะการเรียนรูของผูเรียน พัฒนาทักษะการ

เรียนรูรวมกับผูอ่ืน พัฒนาทักษะการประเมินตนเอง และการรวมมือกันประเมินและจัดปจจัย

สนับสนุนการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียน   ซึ่งจากแนวคิดการเรียนรูดวยตนเองมีแนวโนมที่จะเปน

แนวคิดที่สําคัญของวงการการศึกษาในอนาคต ซึ่งการเรียนรูดวยตนเอง จะเนนถึงความรับผิดชอบ



15 

 

ของบุคคลและเชื่อในศักยภาพของมนุษย  ซึ่งการที่ผูเรียนจะประสบความสําเร็จและผลสัมฤทธิ์ของ

การเรียนไดมากนอยเพียงใด ขึ้นอยูกับความสนใจในเน้ือหาของผูเรียนเปนสําคัญ 

 

4. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( Leaning achievement ) เปนผลที่เกิดจากปจจัยตาง ๆ ในการจัด

การศึกษา นักศึกษาไดใหความสําคัญกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเน่ืองจากผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนเปนดัชนีประการหน่ึงที่สามารถบอกถึงคุณภาพการศึกษา ดังที่ กูด ( Good 1973: 17, อางถึงใน 

ทรัญญา นามแกว 2538 : 49 ) กลาวถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สรุปไดวา หมายถึงความรูหรือ

ทักษะอันเกิดจากการเรียนรูที่ไดเรียนมาแลวที่ไดจากผลการสอนของครูผูสอน ซึ่งอาจพิจารณาจาก 

คะแนนสอบที่กําหนด ใหคะแนนที่ไดจากงานที่ครูมอบหมายใหหรือทั้งสองอยาง ซึ่งสอดคลองกับ 

ไพศาล หวังพานิช (2536 : 89 ) ที่ใหความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวาหมายถึง คุณลักษณะและ

ความสามารถของบุคคลอันเกิดจากการเรียนการสอนเปนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและ

ประสบการณการเรียนที่เกิดขึ้นจากการฝกอบรมหรือการสอบ  จึงเปนการตรวจสอบระดับ

ความสามารถของบุคคลวาเรียนแลวมีความรูเทาใด สามารถวัดไดโดยการใชแบบทดสอบตาง ๆ

เชน ใชขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ขอสอบวัดภาคปฏิบัติ  เปนตน  จากความหมายขางตนสรุปไดวา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลการวัดการเปลี่ยนแปลงและประสบการณการเรียนรู ในเน้ือหา

สาระที่ เรียนมาแลววาเกิดการเรียนรูเทาใดมีความสามารถชนิดใด  โดยสามารถวัดไดจาก

แบบทดสอบวัดสัมฤทธิ์ในลักษณะตาง ๆ และการวัดผลตามสภาพจริง  เพื่อบอกถึงคุณภาพ

การศึกษา 

สุรชัย ขวัญเมือง ( 2522 : 232 ) กลาววา การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง             

การตรวจสอบดูวาผูเรียนไดบรรลุถึงจุดมุงหมายทางการศึกษาตามที่หลักสูตรกําหนดไวแลวเพียงใด

ทั้งน้ี ยกเวนในทางดานอารมณ สังคมและการปรับตัว นอกจากน้ีแลวยังหมายรวมไปถึงการ

ประเมินผลความสําเร็จตาง ๆ ทั้งที่เปนการวัดโดยใชแบบทดสอบ แบบใหปฏิบัติการ และแบบที่ไม

ใชแบบทดสอบดวย 

เสริมศักด์ิ วิศาลาภรณ และ เอนกกุล กรีแสง (2522 : 22 ) ใหความหมายการวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวา เปนกระบวนการวัดปริมาณของผลการศึกษาเลาเรียนวาเกิดขึ้นมากนอยเพียงใด

คํานึงถึงเฉพาะการทดสอบเทาน้ัน 

ไพศาล หวังพานิช ( 2526 : 89 ) กลาวไววา การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง

คุณลักษณะ และความสามารถของบุคคลอันเกิดจากการเรียนการสอน เปนการเปลี่ยนแปลง
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พฤติกรรมและประสบการณการเรียนรูที่เกิดจากการฝกฝน อบรม หรือจากการสอน ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนจึงเปนการตรวจสอบระดับความสามารถ วัดสัมฤทธิ์ผลของบุคคลวาเรียนแลวเทาใด 

สรุปไดวา การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง กระบวนการวัดผลการศึกษาเลาเรียน

วาผูเรียนเกิดการเรียนรูมากนอยเพียงใดหลังจากเรียนในเร่ืองน้ัน ๆ 

 

ประเภทของแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 พิสณุ  ฟองศรี (2551, น. 138)  กลาววา  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน  เปนแบบทดสอบที่นิยมใชกันมากในการวิจัยในชั้นเรียน  เปนชุดของขอ

คําถามที่กระตุนหรือชักนําใหผู เขาสอบแสดงพฤติกรรมที่ตอบสนอง  ซึ่งสวนใหญเปน

ค วา ม รูด า นส ม อง  (Cognitive) ใ ชกันม า ก ใ นก า รป ระ เ มินผ ล ก า ร เรีย น รู ดา นพุท ธิ

พิสัย   คะแนนจากการสอบเปนตัวสะทอนถึงความสํา เร็จของการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน 

 สมนึก ภัททิยธนี (2537, 55-84) ไดแบงประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรูสรางขึ้นเปน 6 ประเภท ดังน้ี 

 1.  แบบทดสอบรายบุคคล และสอบเปนกลุม ( individual turned group tests ) เปน

แบบทดสอบที่ใหนักเรียนตอบคร้ังละคน เชน ตองการใหนักเรียนตอบปากเปลา ผูสอบถามตาม

แบบทดสอบ เมื่อนักเรียนตอบก็ใหคะแนนทีละขอคําถามทันที การสอบเปนรายบุคคลน้ีโดยทั่ว ๆ

ไปผูเสอบตองไดรับการฝกหัดและมีประสบการณมาก แบบทดสอบเปนกลุมโดยทั่ว ๆ ไป ครูทุก

คนเคยมีประสบการณมาแลวในชั้นเรียน ผูกํากับการสอนไดรับการฝกหัดเพียงเล็กนอยก็ดําเนินการ

สอบได อยางไรก็ตามการดําเนินการสอบตองมีทักษะและความรูในการดําเนินการสอบมากดวย 

 2.  แบบทดสอบปรนัย และอัตนัย ( objective and subjective tests ) ขอสอบปรนัยเปน

ขอสอบที่ไมตองใชความคิดเห็นของผูตรวจ แตใหตามแบบหรือกุญแจที่ผูออกขอสอบกําหนดไว

คะแนนของแบบทดสอบปรนัยมีประโยชนและจําเปนมากในการวัดผลการศึกษา ขอทดสอบที่มี

โอกาสเปนปรนัยไดดี คือ ขอทดสอบเลือกตอบถูก - ผิดและจับคู เพราะการใหคะแนนเปนไปตาม

กุญแจที่ไดพิจารณาไวกอนแลว แบบทดสอบอัตนัย ไดแก แบบทดสอบที่ใหตอบยาว ๆ หรือแบบ

ความเรียง ยากที่จะใหคะแนนไดชัดเจน เที่ยงตรงและเที่ยงธรรม ผูตรวจมีอิสระในการใหคะแนน

อยางไรก็ตามการใหคะแนนโดยวิธีจัดอันดับคุณภาพ จะชวยใหการใหคะแนนมีความเที่ยงธรรมดี

ขึ้นไดในเน้ือหาวิชาจดหมาย เรียงความ แตงความ เปนตน 

 3.  แบบทดสอบไมจากัดเวลา และจากัดเวลา ( power and speed tests )  แบบทดสอบไม

จํากัดเวลา ใหเวลาทําขอสอบมาก เพื่อวานักเรียนสวนมากจะสามารถทําไดหมดทุกขอ ซึ่งคอนขาง
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ยาก หรือมีความยาวมาก นักเรียนทําไปจนหมดแรงแลวก็หยุดทําเอง ในทางตรงกันขาม

แบบทดสอบจํากัดเวลา กําหนดเวลาใหนอย แตขอสอบคอนขางงายนักเรียนสวนนอยจะทําผิดและ

เด็กเกง ๆ เทาน้ันที่จะทําไดทันตามเวลาที่กําหนด แบบทดสอบไมจํากัดเวลาตองการทราบวา

นักเรียนแตละคนมีความรูมากนอยเพียงใด แบบทดสอบจํากัดเวลาตองการทราบวา นักเรียน

สามารถทําไดรวดเร็วเพียงใดในเวลาที่กําหนดใหนอย ๆ เชน แบบทดสอบวัดการเปนเสมียน จึง

เนนถึงความสามารถในการทํางานไดรวดเร็วเพียงใด เชนการเขียนหนังสือ หรือพิมพดีด 

 4.  แบบทดสอบตัวหนังสือ ไมเปนตัวหนังสือ และไมใชภาษา ( verbal, nonverbal, and 

nonlanguage tests ) แบบทดสอบตัวหนังสือ เนนการอาน การเขียน ใชกันโดยทั่ว ๆ ไปเปน

สวนมาก แบบทดสอบไมเปนตัวหนังสือ เนนบทบาทของภาษาโดยใชภาพ ภาพราง หรือสัญลักษณ 

ของสิ่งตาง ๆ เชน ใหนักเรียนเลือกภาพรางหลาย ๆ ภาพที่เหมือนกับตัวอยาง หรือใหนักเรียน

คํานวณการบวกจํานวนจากภาพ โดยทั่ว ๆ ไปแบบทดสอบน้ีใชกับผูอ่ืนที่อานหนังสือไมไดหรือ

เด็กอนุบาล แบบทดสอบน้ีอาจใชวัตปญญาของเด็กได เชน ใหนักเรียนบอกลักษณะของสิ่งตาง ๆ

จากภาพ เชน ภาพนกบิน ภาพนกหลับ นกคุยกัน ใหนักเรียนดูรูปภาพแลวตอบการกระทําของนก 

เปนตน แบบทดสอบที่ไมเปนตัวหนังสือ ครูจะตองอานคําชี้แจงใหนักเรียนฟงทีละขอเมื่อนักเรียน 

ทําเสร็จหมดทุกตน จึงอานคําชี้แจงขอตอไป คําชี้แจงควรเขียนไวในแบบทดสอบทุกตอนหรือทุก 

ขอ เพื่อวาผูกํากับการสอบจะสามารถใหขอความแกนักเรียนไดตรงกันในกรณีที่สอบหลาย ๆ 

หองเรียนหลาย ๆ โรงเรียน โดยใชแบบทดสอบฉบับเดียวกันแบบทดสอบไมใชภาษา ผูกํากับการ

สอบจะไมสื่อความหมายกับผูสอบโดยใชการเขียน การอาน หรือการพูดใด ๆทั้งสิ้น แตจะใชการ

เคลื่อนไหวของรางกายและภาษาใหเปนการบอกใหทราบนักเรียนตอบโดยการเรียนทําดวยมือ 

ขอสอบจะเปนวัตถุทรงเหลี่ยมรูปภาพ หรีอการเคลื่อนไหวที่เปนปริศนา ขอเสอบน้ีใชกับคนใบ               

หูหนวก หรือไมอาจสื่อดวยภาษาธรรมดาได 

 5. แบบทดสอบการปฏิบัติจริงและขอเขียน (performance and pencil - napper Test) 

แบบทดสอบแบบปฏิบัติจริง เปนการสอบที่ผูสอบทํางานแทนการตอบคําถาม อยากจะสอบที่ละคน 

หรือเปนกลุมก็ได เชน การเสอบปฏิบัติรองเพลง เลนดนตรี พงศึกษา อาจสอบทีละคน สอบเขียน

ภาพ ทางานหัตถะ อาจสอบเปนกลุมก็ได เปนตน ผูตรวจจะนับจานวนที่ทําผิด หรีอพิจารณาดู

คุณภาพทั้งหมดเปนสวนรวม แลวนํามาจัดอันดับคุณภาพและสามารถวัดเวลาที่ผูสอบใชในการ

ปฏิบัติงานจนเสร็จแบบทดสอบการปฏิบัติจริงมีหลายชนิดหลายแบบ เน้ือหาวิชาแผนที่อาจ

ชี้ใหเห็นตําแหนงของเมือง แหลงทรัพยากร ใครจะชี้ไดถูกและรวดเร็ว วิชาประวัติศาสตรอาจให

เรียงภาพผูนําของประเทศตามลําพังกอนหลัง ใหสวนที่หายไปในภาพ ใหเขียนเรียงความจดหมาย 

เปนตน ลักษณะทั่วไปของแบบทดสอบปฏิบัติจริง เปนการเนนความสามารถในเน้ือหาวิชาให
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สามารถปฏิบัติไดจริง ๆ มากกวาตอบคําถามแบบทดสอบขอเขียน สวนมากจะถามเน้ือหาวิชา ให

นักเรียนตอบในกระดาษสามารถตอบไดคร้ังละหลาย ๆ คน ขอสอบจะเปนตัวหนังสือ หรือรูปภาพ 

สัญลักษณก็ได 

 6.  แบบทดสอบที่ครูสรางขึ้นเอง และแบบทดสอบมาตรฐาน แบบทดสอบที่ครูสรางขึ้น

เองใชสําหรับทดสอบนักเรียนที่ครูสอนเอง แบบทดสอบจะดีหรือไมขึ้นอยูกับครูมีความรูในการ

สรางขอทดสอบหรือไม และมีทักษะเพียงใด แบบทดสอบมาตรฐานสรางขึ้นโดยผูเชี่ยวชาญในการ

ทดสอบรวมกับผูชํานาญการหลักสูตรและครู แบบทดสอบน้ี จะตองมีมาตรฐานในการดําเนินการ

สอบ คะแนนเปนมาตรฐาน เปนการทดสอบที่มีแบบแผนและสามารถนําแบบทดสอบน้ีไปใชกับ

นักเรียนตางหองตางโรงเรียนได 

 

จุดมุงหมายของการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 พวงรัตน ทวีรัตน (2530: 30-3) กลาววาเปนการตรวจสอบความสามารถของสมรรถภาพ

ทางสมองของบุคคลวาเรียนแลวรูอะไรบาง และมีความสามารถดานใด มากนอยเทาใด เชน 

พฤติกรรมดานความจํา ความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห การสังเคราะห และการประเมินคา

มากนอยอยูในระดับใด น่ันคือ การวัดผลสัมฤทธิ์เปนการตรวจสอบพฤติกรรมของนักเรียนในดาน

พุทธิพิสัย ที่เปนการวัด 2 องคประกอบตามจุดมุงหมายลักษณะของวิชาที่เรียน ดังน้ี  

 1. การวัดดานการปฏิบัติ เปนการตรวจสอบความรูความสามารถทางการปฏิบัติโดยให

นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงใหเห็นเปนผลงานปรากฏออกมา สามารถทําการสังเกตและวัดได เชน 

วิชาศิลปศึกษา พลศึกษา การชาง เปนตน การวัดแบบน้ีจึงตองวัดโดยใช “ขอสอบภาคปฏิบัติ” 

(Performance Test) ซึ่งเปนการประเมินผลพิจารณาที่วิธีปฏิบัติ (Procedure) และผลงานที่ปฏิบัติ 

 2. การวัดคานเน้ือหา เปนการตรวจสอบความรูความสามารถเกี่ยวกับเน้ือหาวิชา 

(Content) รวมถึงพฤติกรรมความสามารถในดานตาง ๆ อันเปนผลมาจากการเรียนการสอนมีวิธีการ

สอบวัดได 2 ลักษณะ ดังน้ี 

 -  การสอบปากเปลา (Oral Test) การสอบแบบน้ีมักกระทําเปนรายบุคคลซึ่งเปนการสอบ

ที่ตองการดูผลเฉพาะอยาง เชน การสอบอานฟงเสียง การสอบสัมภาษณที่ตองการดูการใชถอยคํา

ในการตอบคําถาม รวมทั้งแสดงความคิดเห็นและบุคลิกภาพตาง ๆ เชน การสอบปริญญานิพนธ ที่

ตองการวัดความรูความเขาใจในเร่ืองที่ทา ตลอดจนแงมุมตาง ๆ การสอบปากเปลาสามารถวัดได

ละเอียดลึกซึ้ง และคําถามก็สามารถเปลี่ยนแปลงหรีอเพิ่มเติมไดตามความตองการ 

 -  การสอบแบบใหเขียนความ (Paper-Pencil Test or Written Test ) เปนการสอบวัดที่ให

ผูสอบเขียนเปนตัวหนังสือตอบ ที่มีรูปแบบการตอบอยู 2 แบบ คือ 
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  1.  แบบไมจากัดคําตอบ (Free Response Type) ไดแก การสอบวัดที่ใชขอสอบ

แบบอัตนัย หรือความเรียง (Essay Test) 

  2.  แบบจํากัดคําถาม (Fixed Response Type) เปนการสอบที่กําหนดขอบเขตของ

คําถามที่จะใหตอบ หรือกําหนดคําตอบมาใหเลือกซึ่งมีรูปแบบของคําถาม คําตอบ 4 รูปแบบ คือ 

แบบเลือกทางใดทางหน่ึง (Alternative) แบบจับคู ( Matching) แบบเติมคํา 

(Completion) และแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) 

 

4. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

วีรพล แกวพันธอํ่า,จิระวรรณ ยืนยั่งและ พรชัย พันธุวิเศษ(2564) การศึกษาความสามารถ

ในการเรียนรูแบบนําตนเองในแตละชวงอายุ ของนักศึกษาวิทยาลัยชุมชนสระแกวผานการเรียนรู

แบบออนไลน ในสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา

ความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองและเปรียบเทียบ ความสามารถในการเรียนรูแบบนํา

ตนเองในแตละชวงอายุของนักศึกษาวิทยาลัยชุมชนสระแกว กลุมตัวอยางที่ ใชในการวิจัย คือ 

นักศึกษาวิทยาลัยชุมชนสระแกว ที่ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2563 จํานวน 6 

สาขาวิชา ไดแก สาขาวิชาการจัดการ การบัญชี การปกครองทองถิ่น การศึกษาปฐมวัย คอมพิวเตอร 

ธุรกิจ และสาธารณสุขชุมชน จํานวน 144 คน โดยแบงชวงอายุได 4 กลุม ประกอบดวย 1) อายุตํ่า

กวา 20 ป 2) ชวงอายุ 21-30 ป3) ชวงอายุ 31-40 ปและ 4) อายุ 41 ปขึ้นไป เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

คือ แบบวัด คุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาวิทยาลัยชุมชนมีคาความเที่ยงของ

แบบวัดในการศึกษา คร้ังน้ีเทากับ .96 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล วิเคราะหโดยโปรแกรม

สําเร็จรูปทางสถิติโดยใชสถิติบรรยาย (descriptive statistic) คาความถี่ (frequency)คารอยละ 

(percentage)คาเฉลี่ย (mean)และสวน เบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) เพื่อบรรยายลักษณะ

สวนบุคคล และวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาแตละ

สาขาวิชา โดยใชสถิติทดสอบการวิเคราะหความ แปรปรวน (Analysis of Variance : ANOVA)และ

ใชระดับนัยสําคัญของการทดสอบเทากับ .05 ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 1. ความสามารถในการเรียนรู

แบบนําตนเองในแตละชวงอายุของนักศึกษาวิทยาลัยชุมชนสระแกว ผานการเรียนรูแบบออนไลน

ในสถานการณโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เมื่อพิจารณาเปนรายองคประกอบ ไดแก 

องคประกอบที่  1 ความสามารถในการควบคุมและตรวจสอบตนเอง องคประกอบที่  2 

ความสามารถใน การปรับปรุงตนเอง องคประกอบที่ 3 ความสามารถในการจัดการตนเอง โดยรวม

มีคาเฉลี่ยอยูระดับสูง (รอย ละ 4.22) ทุกองคประกอบ 2. เมื่อพิจารณาผลการวิเคราะหการ

เปรียบเทียบโดยวิธีพหุคูณของแตละชวงอายุ พบวา นักศึกษา ในชวงอายุตํ่ากวา 20 ป มีความ
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แตกตางดานความสามารถในการจัดการตนเอง กับชวงอายุ 21–30 ป และ ชวงอายุ 21–30 ป มีความ

แตกตางดานความสามารถในการจัดการตนเอง กับชวงอายุ 31–40 ป อยางมี นัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 ( .039, .019 ตามลําดับ) 

นพมาศ ปลัดกอง (2562)การพัฒนาการเรียนรูดวยการนําตนเองของผูเรียนในระบบ

การศึกษาทางไกล โดยใชรูปแบบการ จัดการเรียนรูดวยเทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรู การวิจัยคร้ังน้ีมี

วัตถุประสงค1) เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ดวยเทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรูที่มีผลตอการ

เรียนรูดวยการนําตนเองของผูเรียนในระบบการศึกษาทางไกล 2) เพื่อศึกษาผลของรูปแบบการ

จัดการเรียนรูดวยเทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรู ที่มีตอการเรียนรูดวยการนําตนเองของผูเรียนในระบบ

การศึกษาทางไกล การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูไดขอมูลจากการสังเคราะหเอกสาร และการ

สัมภาษณผูสอนในระบบการศึกษาทางไกลใชการวิเคราะห เน้ือหา สวนผลของรูปแบบการจัดการ

เรียนรูดวยเทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรูออกแบบการวิจัยดวยการวิจัยกึ่งทดลอง กลุม ตัวอยาง คือ 

ผูเรียนในระบบการศึกษาทางไกล ชั้นป ที่1 จํานวน 90 คน แบงเปน 3 กลุมๆละ 30 คน คือ กลุม

ทดลอง A กลุมทดลอง B และกลุมควบคุม C เก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบวัดการเรียนรู ดวยการนํา

ตนเอง 3 ดาน ไดแก ความพรอม ความสามารถ และพฤติกรรมการเรียนรู ดวยการนําตนเอง สถิติ

วิเคราะหความแปรปรวน (ANOVA) ความแปรปรวนรวม (ANCOVA) และการวิเคราะหความ

แปรปรวนแบบวัดซ้ํา (Repeated-measures analysis of variance) ผลการวิจัยพบวา 1) รูปแบบการ

จัดการเรียนรู เทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรูที่มีผลตอการเรียนรู ดวยการนําตนเองของผูเรียนในระบบ

การศึกษาทางไกล ออกแบบกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู ดวยการนําตนเองดวยเทคนิคน่ังราน เสริม

เรียนรูแบงออกเปน 6 คร้ังๆ ละ 3 ชั่วโมง รวม 18 ชั่วโมง และมีระยะถอดความชวยเหลือ 4 สัปดาห

2) ผลของ รูปแบบการจัดการเรียนรู ดวยเทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรูพบวา 2.1) ผูเรียนที่ไดรับการ

จัดการเรียนรูโดยผูสอนที่ใชเทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรู รวมกับผูชวยสอนที่ไดรับการฝกฝนเทคนิค

น่ังรานเสริมการเรียนรู(กลุมทดลอง A) และผูเรียนที่ไดรับ การจัดการเรียนรูโดยผูสอนที่ใชเทคนิค

น่ังรานเสริมเรียนรู รวมกับผูชวยสอนที่ไมไดรับการฝกฝนเทคนิคน่ังรานเสริมการเรียนรู(กลุม

ทดลอง B) มีการเรียนรูดวยการนําตนเองรายดาน ในระยะหลังทดลองเสร็จสิ้นทันทีไมแตกตางจาก

ผูเรียนที่ไดรับจัดการเรียนรูโดยไมใชเทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรู(กลุมควบคุม C) 2.2) ผูเรียนที่ไดรับ

การจัดการเรียนรูโดยผูสอนที่ใชเทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรู รวมกับผูชวยสอนที่ไดรับการฝกฝน

เทคนิคน่ังรานเสริมการเรียนรู(กลุมทดลอง A) มีการเรียนรูดวยการนําตนเองดานพฤติกรรมสูงกวา 

ผูเรียนที่ไดรับจัดการเรียนรู โดยไมใชเทคนิคน่ังรานเสริมเรียนรู(กลุม ควบคุม C) อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อเปรียบเทียบแบบวัดซ้ําในระยะวัดผลทันทีกับระยะติดตามผล 4 สัปดาห

และเมื่อเปรียบเทียบแบบวัดซ้ําในระยะวัดผลทันทีกับระยะติดตามผล 6 เดือน 
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ผศ.ดร. แสงเดือน เจริญฉิม, อาจารยทัศนีย ขันติยะ, ผศ. สาธิต เจริญฉิม และผศ. อุทัยวรรณ 

สมัครัฐกิจ(2555) ความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู

คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรการวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) 

ศึกษาการเรียนรูแบบนําตนเองของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู 2) เปรียบเทียบการเรียนรูแบบ

นําตนเองของนิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูสาขาเกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา สาขาคณิตศาสตร

และคอมพิวเตอรศึกษา สาขาพลศึกษาและสุขศึกษา และสาขาภาษาอังกฤษศึกษาวิธีการดําเนินการ

วิจัยกลุมที่ศึกษา คือ นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร สาขา

เกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษาจํานวน 31 คน สาขาคณิตศาสตรและคอมพิวเตอรศึกษาจํานวน 37 คน 

สาขาพลศึกษาและสุขศึกษาจํานวน 45 คน และสาขาภาษาอังกฤษศึกษาจํานวน 36 คน รวมจํานวน 

149 คนเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถามการเรียนรูแบบนําตนเองซึ่งเปนแบบมาตรสวน

ประมาณคา วิเคราะหขอมูลโดยใชคารอยละ คาเฉลี่ย (mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(standarddeviation) และเปรียบเทียบความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองของนิสิตฝก

ประสบการณวิชาชีพครูแตละสาขา โดยใชสถิติทดสอบการวิเคราะหความแปรปรวน (Analysis of 

Variance : ANOVA) ผลการวิจัย1. ความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองนิสิตฝกประสบการณ

วิชาชีพครูมีความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเอง อยูในระดับสูง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน นิสิต

มีการเรียนรูแบบนําตนเองอยูในระดับสูงทุกดาน โดยดานความสามารถในการใชทักษะการศึกษา

หาความรูและทักษะแกปญหามีคาเฉลี่ยอยูในระดับสูงที่สุด ดานความคิดริเร่ิมและมีอิสระในการ

เรียนรูมีคาเฉลี่ยอยูในระดับตํ่าที่สุด เมื่อจําแนกตามสาขา พบวา นิสิตฝกประสบการณสาขาเกษตร

และสิ่งแวดลอมศึกษา มีระดับการเรียนรูแบบนําตนเองในระดับสูง โดยดานความสามารถในการใช

ทักษะการศึกษาหาความรูและทักษะแกปญหา มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด ดานความคิดสรางสรรคมีคาเฉลี่ย

อยูในระดับตํ่าที่สุด นิสิตฝกประสบการณสาขาคณิตศาสตรและคอมพิวเตอรศึกษามีระดับการ

เรียนรูแบบนําตนเองในระดับสูง โดยดานความสามารถในการใชทักษะการศึกษาหาความรูและ

ทักษะแกปญหามีคาเฉลี่ยสูงที่สุด ดานความคิดริเร่ิมและมีอิสระในการเรียนรูมีคาเฉลี่ยอยูในระดับ

ตํ่าที่สุด 

นิสิตฝกประสบการณสาขาพลศึกษาและสุขศึกษามีระดับการเรียนรูแบบนําตนเองใน 

ระดับสูง โดยดานความสามารถในการใชทักษะการศึกษาหาความรูและทักษะแกปญหา มีคาเฉลี่ย

สูงที่สุด ดานการมองอนาคตในแงดีมีคาเฉลี่ยอยูในระดับตํ่าที่สุด นิสิตฝกประสบการณสาขา

ภาษาอังกฤษศึกษา มีระดับการเรียนรูแบบนําตนเองใน ระดับสูง โดยดานความสามารถในการใช

ทักษะการศึกษาหาความรูและทักษะแกปญหา มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด ดานความคิดริเร่ิมและมีอิสระใน

การเรียนรูมีคาเฉลี่ยอยูในระดับตํ่าที่สุด 2. เปรียบเทียบการเรียนรูแบบนําตนเอง นิสิตฝก



22 

 

ประสบการณวิชาชีพครูแตละสาขามีความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองไม แตกตางกันที่

ระดับนัยสําคัญ .05 เมื่อพิจารณารายดาน พบวา ดานเปดโอกาสตอการเรียนรู ดานมโนมติ ของ

ตนเองในดานการเปนผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ ดานความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเอง ดาน

ความ รักในการเรียนรู ดานความคิดสรางสรรค ดานการมองอนาคตในแงดี และความสามารถใน

การใชทักษะ การศึกษาหาความรูและทักษะแกปญหา นิสิตฝกประสบการณแตละสาขามีการเรียนรู

ไมแตกตางกัน สวน ดานความคิดริเร่ิมและมีอิสระในการเรียนรูพบวา นิสิตฝกประสบการณสาขา

คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร ศึกษา กับ นิสิตฝกประสบการณสาขาพลศึกษาและสุขศึกษา มีการ

เรียนรูที่แตกตางกัน นิสิตฝกประสบการณวิชาชีพครูเพศชายและเพศหญิงมีการเรียนรูแบบนํา

ตนเองไมแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญ .05 

 รองศาสตราจารยพิมพพรรณ เทพสุเมธานนท รองศาสตราจารยสุวพิชชา ประสิทธิธัญกิจ 

(2554) การเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาภาควิชาพื้นฐานการศึกษา คณะศึกษาศาสตร

มหาวิทยาลัยรามคําแหงการวิจัยครังน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของ

นักศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาภาควิชาพื้นฐานการศึกษาคณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง กลุมตัวอยางทีใชในการวิจัยครังน้ีไดแกนักศึกษาภาควิชา

พื้นฐานการศึกษา คณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยรามคําแหง จํานวน333 คน จําแนกตามเพศ ชันป 

ทีศึกษา และภูมิลําเนา เครืองมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับ

การเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาภาควิชาพื้นฐานการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย

รามคําแหง ใน 11ดาน ไดแก ความรักและความตองการเรียนรูสิงใหม ความสามารถในการเลือก

ทักษะเพื่อการเรียนรู การแสวงหาคําตอบเพื่อการเรียนรูดวยตนเอง ความรับผิดชอบตอการเรียนรู

และมีขันตอนเพื่อนําไปสูเปาหมาย การมีวินัยในตนเองและนําความรูไปใชประโยชน การทุมเทเพื่อ

การเรียนรูดวยความพยายามอยางเหมาะสม การจัดสภาพแวดลอมเพื่อสงเสริมบรรยากาศในการ

เรียนรู ความสามารถริเริมเรียนรูดวยตนเองความสามารถในการตังคําถามเพื่อการนําไปสูความรูที

ตองการการประเมินผลตนเองไดอยางถูกตองยุติธรรม และความอดทนในการแสวงหาความรูซึ่ง

เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ วิเคราะหขอมูลดวยเครืองคอมพิวเตอร โดย

ใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Windows คํานวนหาคาสถิติทีตองการ คือ คารอยละ คาความถี

คาเฉลี่ย ( X ) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และหาคาความแตกตาง โดยใชสถิติ t –test การ

วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (one – way ANOVA) และทดสอบความแตกตางระหวาง

คาเฉลี่ยรายคูโดยวิธีการทดสอบของ Scheffe´ ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ

เรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาภาควิชาพื้นฐานการศึกษาคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย

รามคําแหง โดยภาพรวมอยูในระดับมากพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานความสามารถริเริมเรียนรู
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ดวยตนเอง ดานความรักและความตองการเรียนรูสิงใหม ดานความรับผิดชอบตอการเรียนรูและมี

ขันตอนเพื่อนําไปสูเปาหมาย ดานความอดทนในการแสวงหาความรู ดานการประเมินผลตนเองได

อยางถูกตองยุติธรรม ดานการมีวินัยในตนเองและนําความรูไปใชประโยชนดานความสามารถใน

การตังคําถามเพื่อการนําไปสูความรูทีตองการ ดานความสามารถในการเลือกทักษะเพื่อการเรียนรู 

และดานการจัดสภาพแวดลอมเพื่อสงเสริมบรรยากาศในการเรียนรู อยูในระดับมาก สวนดานการ

ทุมเทเพื่อการเรียนรูดวยความพยายามอยางเหมาะสม และดานการแสวงหาคําตอบเพื่อการเรียนรู

ดวยตนเองอยูในระดับปานกลาง 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกบัการเรียนรู

ดวยการนําตนเองของนักศึกษาภาควิชาพื้นฐานการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย

รามคําแหง ทีมีเพศ ชั้นป ทีศึกษาและภูมิลําเนา ตางกนั พบวา 2.1 นักศึกษาทีมีเพศแตกตางกันมี

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนรูดวยการนําตนเองโดยภาพรวมแตกตางกันอยาง ไมมีนัยสําคัญ ทาง

สถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักศึกษาทีมีเพศตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ

เรียนรูดวยการนําตนเองดานความรักและความตองการเรียนรูสิ่งใหม และดานการทุมเทเพื่อการ

เรียนรูดวยความพยายามอยางเหมาะสมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ ทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานที่

เหลือแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2 .2 นักศึกษาทีมีภูมิลําเนาแตกตางกันมี

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง โดยภาพรวม แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05 เมือพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักศึกษาที่มีภูมิลําเนาตางกันมีความคิดเห็น

เกี่ยวกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง ดานความสามารถในการเลือกทักษะเพื่อการเรียนรูดานการ

แสวงหาคําตอบเพื่อการเรียนรูดวยตนเอง และดานการทุมเทเพื่อการเรียนรูดวยความพยายามอยาง

เหมาะสม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีระดับ .05 สวนดานที่เหลือ แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญ ทางสถิติทีระดับ .05 2.3 นักศึกษาทีกําลังศึกษาชั้นป ที่แตกตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับ

การเรียนรูดวยการนําตนเองโดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อ

พิจารณาเปนรายดาน พบวานักศึกษาทีกําลังศึกษาชั้นป ที่ตางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนรู

ดวยการนําตนเอง ดานความสามารถในการเลือกทักษะเพื่อการเรียนรู ดานการแสวงหาคําตอบเพื่อ

การเรียนรูดวยตนเอง ดานการทุมเทเพื่อการเรียนรูดวยความพยายามอยางเหมาะสมดานการจัด

สภาพแวดลอมเพื่อสงเสริมบรรยากาศในการเรียนรูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สวนดานทีเ่หลือแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติทีระดับ .05 
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บทที ่3 

วิธีการดําเนินการวิจัย 

 

การวิจัยคร้ังน้ีเปนการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) การศึกษาความสามารถใน

การเรียนรูแบบนําตนเองในรายวิชาการบริหารงานคุณภาพในองคการ เร่ืองการบริหารงานคุณภาพ

และเพิ่มผลผลิตของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการโดยผูวิจัยไดดําเนินการศึกษาวิจัยมีระเบียบตามขั้นตอนวิธี

วิจัย ดังรายละเอียดตอไปน้ี 

1. ประชากรที่ใชในการศึกษา 

2. เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

3. การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

4. การเก็บรวมรวมขอมูล 

5. การวิเคราะหขอมูล 

การดําเนินการวิจัย 

 เพื่อเปนแนวทางในการวิจัยตามวัตถุประสงคการวิจัยที่กําหนดไว จึงกําหนดรายละเอียด

การดําเนินงานวิจัยไว 3 ขั้นตอน ดังตอไปน้ี 

1. การจัดเตรียมโครงการวิจัย ขั้นตอนแรก เปนการเตรียมโครงการเพื่อใหเกิดความเปน 

ระบบของการดําเนินการตามโครงการวิจัย เปนการศึกษาจากเอกสาร ตํารา บทความ ขอมูลสถิติ 

ปญหาและวรรณกรรม และงานวิจัยที่เกี่ยวของ การพัฒนาเคร่ืองมือและการปรับปรุงขอบกพรอง

ของเคร่ืองมือ และเสนอขอความเห็นชอบจากศูนยวิจัยของวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ   

2. การดําเนินการตามโครงการวิจัย ขั้นตอนที่สอง เปนขั้นตอนที่ผูวิจัยใชเครื่องมือที่พัฒนา 

ในขั้นที่หน่ึง นําไปเก็บรวบรวมเปนตัวอยาง  แลวเก็บรวบรวมขอมูล นํามาตรวจสอบความถูกตอง 

นํามาวิเคราะหขอมูลทางสถิติและแปลผลการวิเคราะหขอมูล 

3. การรายงานผลการวิจัย ขั้นตอนที่สาม เปนขั้นตอนการรายงานผลเสนอศูนยวิจัย 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการตรวจสอบความถูกตอง ปรับปรุงแกไขขอบกพรอง ตามที่

ศูนยวิจัยเสนอแนะจัดพิมพและรายงานผลการวิจัยฉบับสมบูรณตอวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย

พณิชยการ   
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1. ประชากรท่ีใชในการศึกษาคนควา 

ประชากร  ที่ใชในการศึกษาในคร้ังน้ีเปน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ จํานวน 261 คน (ณ วันที่ 11 

มิถุนายน 2564 จากสํานักทะเบียนและวัดผล)   

กลุมตัวอยาง ที่ใชในการศึกษาในคร้ังน้ีเปนนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ จํานวน 35 คน ไดมา

โดยใชการสุมแบบกลุม โดยใชสูตร ของทาโร ยามาเน (Taro Yamane', 1973 : 727-728)  

เคร่ืองมือในการวิจัย  

การวิจัยคร้ังน้ีผูวิจัยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบสอบถามความพึง

พอใจตอการเรียนรูแบบนําตนเองเปนเคร่ืองมือในการวิจัย 

การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  

 สําหรับการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ี  ผูวิจัยไดแบงออกเปน  2  สวนดังน้ี 

การสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

1. ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากเอกสารตําราที่เกี่ยวของ

กับการสรางแบบทดสอบ 

2. วิเคราะหเน้ือหา สาระสําคัญของวิชาการพัฒนาบุคลิกภาพนักขาย นําผลการวิเคราะหไป

สรางแบบทดสอบแบบปรนัยแบบ 4 ตัวเลือก 

3. สรางแบบทดสอบแบบปรนัย จํานวน 60 ขอ ใหครอบคลุมและสอดคลองกับเน้ือหา

วัตถุประสงค 

 4. นําแบบทดสอบที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญ ไดแก อาจารยวงคเดือน  ประไพวัชรพันธ 

(หัวหนาสาขาวิชาการตลาด) อาจารยกันตชาติ เมธาโชติมณีกุล (อาจารยประจําสาขาวิชาการตลาด) 

และอาจารยกมลวรรณ  บุญสาย (อาจารยประจําสาขาวิชาการตลาด) ตรวจสอบความถูกตอง

เหมาะสมและวิเคราะหดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับวัตถุประสงค (IOC) เลือก

แบบทดสอบดัชนีที่มีคาความสอดคลองต้ังแตระดับ 0.5 ขึ้นไป ออกมา 40 ขอ คะแนนเต็ม 20 

คะแนน มาใชเปนแบบทดสอบ 

 

การสรางแบบสอบถามความพึงพอใจตอการเรียนการสอนแบบการเรียนรูแบบนําตนเอง 
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1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจตอการเรียนการสอนแบบ

รวมมือเพื่อกําหนดเปนนิยามศัพทเฉพาะ ตลอดจนวิธีการสรางแบบสอบถาม 

2. สรางขอคําถามความพึงพอใจตอการเรียนการสอนแบบรวมมือใหสอดคลองกับนิยาม

ศัพทเฉพาะ 

 3. นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 ทาน อาจารยกันตชาติ  เมธาชติ

มณีกุล (หัวหนาศูนยวิจัย) อาจารยกมลวรรณ  บุยสาย (คณะอนุกรรมการประเมินคุณภาพงานวิจัย

ภายในวิทยาลัยฯ) และอาจารย สุลาวัลย  บุริจันทร (คณะอนุกรรมการประเมินคุณภาพงานวิจัย

ภายในวิทยาลัยฯ)  เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา ความถูกตองเหมาะสมทางดานภาษา 

และหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของขอความ ต้ังแต 0.50 ขึ้นไป งานวิจัยน้ีมีคา 1.00 จากน้ัน

นําแบบสอบถามไปปรับปรุงหรือแกไขถอยคํา และเรียงลําดับเร่ืองของแบบสอบถามใหเหมาะสม 

ตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ 

 4. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขไปทดลองใช  กับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงปที่ 1 วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน 

 5. นําผลของการทดสอบมาหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ โดยการหาคาสัมพันธระหวาง

คะแนนรายขอกับคะแนนรวม เลือกขอที่มีคาอํานาจจําแนกต้ังแต 0.20  ขึ้นไป  งานวิจัยน้ีมีคาอํานาจ

จําแนกระหวาง 0.25 – 0.78 

 6. นําผลของการทดสอบไปหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยการหาคา

สัมประสิทธิ์แอลฟา (alpha coefficient) ของ Cronbach งานวิจัยน้ีมีคาความเชื่อมั่น คือ 0.89  

 7. จัดทําแบบสอบถามฉบับสมบูรณเพื่อนําไปใชในการเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยาง 
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ผาน 

ผูเชี่ยวชาญดานเน้ือหา             

ทําการตรวจสอบ 

แกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ และหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) 

สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบริหารงานคุณภาพภายในองคการจํานวน  40 ขอ และ

แบบสอบถามจํานวน 8 ดานใหครอบคลุมและสอดคลองกับเน้ือหาและกิจกรรมการเรียน 

นําเคร่ืองมือที่สมบูรณ ไปใชกับกลุมตัวอยาง 

 

ไปทดลองใช (try out) กับนักศึกษาที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน 

หาคาอํานาจจําแนก และความเชื่อมั่นของเคร่ืองมือ 

 

การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

 

 

 

                                                                           

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไมผาน 

ปรับปรุง 

สรุปและประเมินผลการเรียน 

ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบทางการเรียนรายวิชาการบริหารงานคุณภาพภายในองคการและแบบสอบถาม 
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การเก็บรวมรวมขอมูล 

การเรียนรูแบบนําตนเอง 

1. การทดลองกระทําในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2564 ที่ผูวิจัย เปนผูสอนโดยสอนสัปดาห

ละ 3 คาบ คาบละ 50 นาที รวม 54 คาบและระยะเวลาสอน 16 สัปดาห 

2. ปฐมนิเทศ เพื่อใหนักเรียนเขาใจถึงวิธีการเรียนรูบทบาทของผูเรียน เปาหมายของการ

เรียน จุดประสงคของการเรียนและวิธีการประเมินผลการเรียนรู  

3. การทดสอบกอนการเรียนดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ ที่ผูวิจัยสราง

ขึ้นในรายวิชาการบริหารงานคุณภาพภายในองคการ 

4. ผูวิจัยดําเนินการทดลองกับกลุมตัวอยางตามแผนการจัดการเรียนรูที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

ดําเนินการสอนโดยวิธีการเรียนรูแบบนําตนเอง โดยพิจารณาจากผลการเรียนโดยดูเกรดเฉลี่ยสะสม 

เด็กออน ปานกลาง เด็กเกง คละอยูในหองเรียนเดียวกัน 

5. เมื่อสิ้นสุดการเรียนโดยวิธีการเรียนรูแบบนําตนเอง จํานวน 48 คาบ ทําการทดสอบหลัง

การสอน กับนักเรียนกลุมทดลอง โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบสอบถาม

การเรียนรูแบบนําตนเองในวิชาการบริหารงานคุณภาพภายในองคการ 

6. เก็บรวบรวมขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบสอบถามการเรียนรูแบบนําตนเอง 

7. นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหขอมูลทางสถิติ โดยวิเคราะหดวยตนเองโดยใชโปรแกรม

สําเร็จรูป 

 

สถิติท่ีใชในการวิจัย / การวิเคราะหขอมูล  

1. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ กอนและหลังการเรียน

แบบการเรียนรูแบบนําตนเอง โดยใชสถิติ Independent – samples Test  

2. วิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผลของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปที่ 

1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนแบบการเรียนรูแบบนําตนเอง 

โดยการหาคาดัชนีประสิทธิผล  (Effectiveness Index: E.I.) 



29 

 

4. ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด

วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ หลังการเรียนแบบนําตนเอง โดยใชสถิติคาเฉลี่ย และสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 

การวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยไดดําเนินการดังน้ี 

 การหาคาสถิติพื้นฐาน คือ คารอยละ คาเฉลี่ย สวนสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

1. การตอบวัตถุประสงคการวิจัยน้ันผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเกณฑสถิติ

พื้นฐานคารอยละ, คาเฉลี่ย, สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ดังน้ี 

   คารอยละ  โดยใชสูตร 

 

𝑃 =
f
n

 

 

 เมื่อ     𝑃       แทน คารอยละ  

       f         แทน ความถี่ที่ตองการแปลงใหเปนคารอยละ  

       n        แทน จํานวนความถี่ทั้งหมด  

 

 คาเฉลี่ยเลขคณิต โดยใชสูตร 

 

𝑥̅ =
∑𝑥
N

 

 

  เมื่อ         𝑥̅          แทนคาคะแนนเฉลี่ย 

                 ∑𝑥     แทนผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

                    N       แทนจํานวนกลุมตัวอยาง 
 
 

 

 



30 

 

เกณฑบอกระดับความคิดเห็นเสนอแนะโดยJohn.W.Bestดังน้ี 

ถา  x̄ = 4.50 – 5.00 หมายถึง ระดับความคิดเห็นมากที่สุด 

ถา  x̄ =3.50 – 4.49 หมายถึง ระดับความคิดเห็นมาก 

ถา  x̄ =2.50 – 3.49 หมายถึง ระดับความคิดเห็นปานกลาง 

ถา  x̄ =1.50 – 2.49 หมายถึง ระดับความคิดเห็นนอย 

 ถา  x̄ =1.00 – 1.49 หมายถึง ระดับความคิดเห็นนอยที่สุด 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยใชสูตร 
 

𝑆.𝐷 = �
𝑁∑𝑓𝑓2 − (∑𝑓𝑓)2

𝑁(𝑁 − 1)
 

 

  เมื่อ      𝑆.𝐷     แทนคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

                  N      แทนจํานวนกลุมตัวอยาง 

              𝑥             แทนคาคะแนนแตละตัวในกลุมตัวอยาง 

          𝑓            แทนคาความถี่ 
  

 2.   สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐานของคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนและหลังเรียนใชสูตร T-test 

Paired – samples Test โดยใชสูตรดังน้ี  

 

𝑡 =
∑𝐷

�𝑛∑𝐷2−(∑𝐷)2

𝑛−1

 

เมื่อ     𝑡            แทนคาสถิติที่จะใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤต   

              𝐷           แทนคาผลตางระหวางคูคะแนน 

                    ∑𝐷     แทนผลรวมของคาผลตางระหวางคูคะแนน 

              𝑛     แทนจํานวนนักเรียนกลุมตัวอยาง 
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4. สถิติที่ใชวิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผลของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ชั้นสูงปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนแบบนําตนเอง คือ 

การหาคาดัชนีประสิทธิผล  (Effectiveness Index: E.I.) 

  (เผชิญ กิจระการ และสมนึก ภัททิยธนี, 2545 น.31) 

 

    E.I. = 
P2−P1

Total−P1
 

  เมื่อ  E.I.   แทน คาดัชนีประสิทธิผล 

    P1     แทน   ผลรวมคะแนนทดสอบกอนเรียนทุกคน 

    P2     แทน  ผลรวมคะแนนทดสอบหลังเรียนทุกคน 

    Total  แทน  ผลคูณของจํานวนนักเรียนกับคะแนนเต็ม 
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บทที ่4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

การศึกษาความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองในรายวิชาองคการและการจัดการ

สมัยใหม เร่ืองการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่  1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ โดยมี

วัตถุประสงคของการวิจัยดังน้ี 

1. เพื่อศึกษาการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชา สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ  

3. เพื่อวิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผลของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนรูแบบนําตนเอง  

4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 

สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ หลังการเรียนรูแบบนําตนเอง 
 

ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยแบงเปน  3  ขั้นตอน  ดังน้ี 

ตอนท่ี  1  เพื่อศึกษาการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

ตอนท่ี  2  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ  

ตอนท่ี  3  เพื่อวิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผลของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนรูแบบ

นําตนเอง  

ตอนท่ี  4  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้น

ปที่ 1 สาขาวิชา สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ หลังการเรียนรู

แบบนําตนเอง  

 

ตอนท่ี  1  เพื่อศึกษาการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

 ชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 
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ตารางที่ 1 ศึกษาการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นป

ที่ 1  สาขาวิชาการตลาด   วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

 

 

จากตารางที่ 1 การเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 

1  สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการโดยภาพรวมผูเรียนมีความคิดเห็น

อยูในระดับมาก (𝑥̅ =4.48,S.D.=0.25)  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากที่สุดทุก

ดาน   ซึ่งขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ดานเปดโอกาสตอการเรียนรู  อยู ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ 

=4.90,S.D.=0.31) รองลงมา คือความสามารถในการใชทักษะการศึกษาหาความรูและทักษะ

แกปญหา (𝑥̅ =4.85,S.D.=0.37) และขอที่มี่คาเฉลี่ยตํ่าสุด คือ ดานมโนมติของตนเองในดานการ

เปนผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ (𝑥̅ =4.90,S.D.=0.31) 

 ตารางท่ี  2  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 
 

ความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเอง คาเฉลี่ย S.D 
ระดับ 

ความคิดเห็น 

ดานเปดโอกาสตอการเรียนรู 4.90 0.31 มากที่สุด 

ดานมโนมติของตนเองในดานการเปนผูเรียนที่มี

ประสิทธิภาพ 

4.00 0.61 มาก 

ดานความคิดริเร่ิมและมีอิสระในการเรียนรู  4.74 0.55 มากที่สุด 

ดานความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเอง  4.15 0.78 มาก 

ดานความรักในการเรียนรู  4.31 0.89 มาก 

ดานความคิดสรางสรรค  4.36 0.67 มาก 

ดานการมองอนาคตในแงดี  4.54 0.60 มากที่สุด 

ความสามารถในการใชทักษะการศึกษาหาความรูและทักษะ

แกปญหา 

4.85 0.37 มากที่สุด 

รวม 4.48 0.25 มาก 
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ตารางที่  2   ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด   วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

กอนและหลังการเรียนแบบนําตนเอง 

 

ผลสัมฤทธิ์ นักศึกษา คะแนนเต็ม คาเฉลี่ย S.D T df Sig. 

กอนเรียน 35 20 9.54 1.24 

27.98 34 0.000 
หลังเรียน 35 20 15.09 1.22 

   

 จากตารางที่ 2  พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการกอนและหลัง

การเรียนแบบนําตนเอง มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 โดยผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักศึกษาหลังเรียนสูงกวากอนเรียน   

 

 ตอนท่ี  3  วิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผลของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนแบบนําตนเอง 

 
 

ตารางที่ 3 ผลการคํานวณดัชนีประสิทธิผล  
 

จํานวนนักเรียน 

(N) 
คะแนนเต็ม 

ผลรวมคะแนน

กอนเรียน 

ผลรวมคะแนน

หลังเรียน 

ดัชนี

ประสิทธิผล 

35 20 334 528 0.53 
 

จากตารางที่ 4.3 คาดัชนีประสิทธิผล ในการทดลองกับกลุมเปาหมาย จํานวน 35 คน        

คือ  0.53 หมายความวา นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด  

วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนแบบนําตนเองมีความรูเพิ่มขึ้นรอยละ 53.00 
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ตอนท่ี  3    ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนรูแบบนําตนเอง 
  

ตารางที่  4  ผลความพึงพอใจของนักศึกษาตอ การจัดการเรียนรูแบบนําตนเอง 

 

 

 

 

 

รายการ คาเฉลี่ย S.D 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

ดานสาระการเรียนรู 

1. เน้ือหาสาระที่เรียนไมยากเกินไป 4.51 0.66 มากที่สุด 

2. เน้ือหาที่เรียนเปนเร่ืองที่เขาใจได 4.54 0.56 มากที่สุด 

3. เน้ือหาที่เรียนเปนเร่ืองที่นาสนใจ 4.60 0.60 มากที่สุด 

4. ความรูที่ไดรับเปนเร่ืองที่นําไปใชในชีวิตประจําวันได 4.66 0.54 มากที่สุด 

รวม 4.58 0.59 มากท่ีสุด 

ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

1.  กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนมีความรูและเขาใจ 

     เน้ือหาไดดี 

4.60 0.60 มากที่สุด 

2. นักเรียนมีโอกาสไดแลกเปลี่ยนขอมูลตางๆ ใน 

    การเรียนกับเพื่อนๆ จนไดรับความรู 

4.58 0.65 มากที่สุด 

3. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู 4.57 0.61 มากที่สุด 

4. นักเรียนไดฝกคิดและทํากิจกรรมในการเรียนการสอน 4.59 0.78 มากที่สุด 

5. นักเรียนและเพื่อนๆ มีโอกาสไดแสดงความคิดเห็น 4.54 0.66 มากที่สุด 

6. ระยะเวลาในการทํากิจกรรมเหมาะสม 4.46 0.74 มาก 

7. ครูกําหนดเวลาใหนักเรียนทํากิจกรรมไดอยางเหมาะสม 4.57 0.78 มากที่สุด 

8 ครูสามารถอธิบายบทเรียนใหนักเรียนไดอยางใกลชิด 4.52 0.78 มากที่สุด 

9. ครูสอนเน้ือหากอนทํากิจกรรมทําใหนักเรียนมีความ 

    เขาใจยิ่งขึ้น 

4.54 0.74 มากที่สุด 

รวม 4.55 0.70 มากท่ีสุด 
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ตารางที่  4  ผลความพึงพอใจของนักศึกษาตอ การจัดการเรียนรูแบบนําตนเอง (ตอ) 
 

  

 จากตารางที่ 4 ความพึงพอใจของนักศึกษาตอ การจัดการเรียนรูแบบนําตนเอง โดย

ภาพรวมผูเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา  

 1. ดานสาระการเรียนรู โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับ

มากที่สุดทุกขอ  ซึ่งขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ  ความรูที่ไดรับเปนเร่ืองที่นําไปใชในชีวิตประจําวันได อยู

ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ =4.66 ,S.D.= 0.54)รองลงมา  เ น้ือหาที่ เ รียนเปนเร่ืองที่นาสนใจ                           

(𝑥̅ =4.60,S.D.= 0.60) และขอที่มี่คาเฉลี่ยตํ่าสุด คือ  เน้ือหาสาระที่ เรียนไมยากเกินไป                          

(𝑥̅ =4.51,S.D.= 0.66) 

 2. ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 

อยูในระดับมากที่สุดทุกขอ  ซึ่งขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ กิจกรรมการเรียนรูทําใหนักเรียนมีความรูและ

เขาใจเน้ือหาไดดี (𝑥̅ =4.60,S.D.= 0.60) รองลงมา นักเรียนไดฝกคิดและทํากิจกรรมในการเรียนการ

สอน (𝑥̅ =4.59,S.D.= 0.78) และขอที่มี่คาเฉลี่ยตํ่าสุด คือ ระยะเวลาในการทํากิจกรรมเหมาะสม             

(𝑥̅ =4.46,S.D.= 0.74) 

 

รายการ คาเฉลี่ย S.D 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

ดานการวัดผลและประเมินผล 

1.  การประเมินตรงตามเน้ือหาวิชาและสอดคลองกับตัวชี้วัด 4.45 0.70 มาก 

2. เมื่อมีการทดสอบยอย นักเรียนพอใจคะแนนของตนเอง 

    ที่ทําไดเสมอ 
4.43 0.70 มาก 

3. นักเรียนมีโอกาสไดทราบคะแนนของตนเอง 4.42 0.69 มาก 

4. เมื่อต้ังใจทํากิจกรรมและแบบทดสอบยอยไดดี ครูมักจะ 

    ชมเชยและใหรางวัลในทุกคร้ังที่เรียนเสมอ 
4.42 0.69 มาก 

5. นักเรียนอยากใหมีแบบฝกหัดเพิ่มเติมเปนการบานเพื่อฝก 

     ทักษะทุกคร้ังที่เรียน 
4.32 0.92 มาก 

รวม 4.41 0.74 มาก 

สรุปความพึงพอใจโดยรวม 4.51 0.68 มากท่ีสุด 
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 3. ดานการวัดผลและประเมินผล โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 

อยูในระดับมากทุกขอ  ซึ่งขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การประเมินตรงตามเน้ือหาวิชาและสอดคลองกับ

ตัวชี้วัด(𝑥̅ =4.45,S.D.= 0.70) รองลงมา เมื่อมีการทดสอบยอย นักเรียนพอใจคะแนนของตนเองที่

ทําไดเสมอ (𝑥̅ =4.43,S.D.= 0.70)และขอที่มี่คาเฉลี่ยตํ่าสุด คือนักเรียนอยากใหมีแบบฝกหัดเพิ่มเติม

เปนการบานเพื่อฝกทักษะทุกคร้ังที่เรียน (𝑥̅ =4.32,S.D.= 0.92) 
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บทที ่5 

สรุปผล อภิปราย และขอเสนอแนะ 

 

การศึกษาความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองในรายวิชาองคการและการจัดการ

สมัยใหม เร่ืองการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่  1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ สามารถ

สรุปผล อภิปรายผลและขอเสนอแนะ ดังน้ี 

 

สรุปผลการวิจัย  

จากการดําเนินการวิจัยตามขั้นตอนที่ไดนําเสนอแลวน้ัน ปรากฏผลการวิจัย ดังน้ี  

1. ผลการศึกษาการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ผูเรียนมีความคิดเห็น

อยูในระดับมาก 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  

สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ หลังการเรียนรูแบบนําตนเองสูงกวา

กอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัย

เทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนรูแบบนําตนเองมีความรูเพิ่มขึ้นรอยละ 53.00 

4. ความพึงพอใจของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชา

การตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ หลังการเรียนรูแบบนําตนเองอยูในระดับมาก

  

 

อภิปรายผล  

การศึกษาความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองในรายวิชาองคการและการจัดการ

สมัยใหม เร่ืองการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ สามารถนําไป

อภิปรายผลไดดังน้ี   

1 การเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 

สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการโดยภาพรวมผูเรียนมีความคิดเห็นอยู
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ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากที่สุดทุกดาน  ซึ่งขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด 

คือ ดานเปดโอกาสตอการเรียนรู อยูในระดับมากที่สุด ) รองลงมา คือความสามารถในการใชทักษะ

การศึกษาหาความรูและทักษะแกปญหา และขอที่มี่คาเฉลี่ยตํ่าสุด คือ ดานมโนมติของตนเองใน

ดานการเปนผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ สอดคลองกับงานวิจัยของรองศาสตราจารยพิมพพรรณ เทพสุ

เมธานนท รองศาสตราจารยสุวพิชชา ประสิทธิธัญกิจ(2554) การเรียนรูดวยการนําตนเองของ

นักศึกษาภาควิชาพื้นนฐานการศึกษา คณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยรามคําแหงความคิดเห็น

เกี่ยวกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาภาควิชาพื้นฐานการศึกษาคณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง โดยภาพรวมอยูในระดับมาก 

2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1  

สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการกอนและหลังการเรียนแบบนําตนเอง 

มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 โดยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา

หลังเรียนสูงกวากอนเรียน สอดคลองกับงานวิจัยของเขมกร อนุภาพ (2559)การใชการเรียนรูแบบ

นําตนเองเพื่อพัฒนาการเรียนรูวิชาคอมพิวเตอรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 นักเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอรผานเกณฑไมตํ่ากวารอยละ 70 

3. คาดัชนีประสิทธิผล ในการทดลองกับกลุมเปาหมาย จํานวน 35 คน คือ  0.53 

หมายความวา นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด  วิทยาลัย

เทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่เรียนแบบนําตนเองมีความรูเพิ่มขึ้นรอยละ 53.00สอดคลองกับ

งานวิจัยของ 

4. ความพึงพอใจของนักศึกษาตอ การจัดการเรียนรูแบบนําตนเอง โดยภาพรวมผูเรียนมี

ความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด สอดคลองกับงานวิจัยของ เขมกร อนุภาพ (2559)การใชการ

เรียนรูแบบนําตนเองเพื่อพัฒนาการเรียนรูวิชาคอมพิวเตอรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

นักเรียนมีความพึงพอใจภาพรวมตอการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบนําตนเองอยู

ในระดับมาก 

 

ขอเสนอแนะ  

จากการศึกษาคนควาในคร้ังน้ี ผูวิจัยมีขอเสนอแนะอันจะเปนประโยชนตอผูเกี่ยวของ ดังน้ี  

ขอเสนอแนะในการนาผลไปใช 

1. การนํารูปแบบการเรียนรูแบบนําตนเองไปใชในการเรียนการสอน ควรสรางความเขาใจ

กับนักศึกษา วาทุกคนตองมีความรับผิดชอบในการวางแผน การปฏิบัติ และการประเมินผล 
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ความกาวหนาของการเรียนของตนเองเพื่อใหเกิดความเขาใจในจุดสมรรถนะรายวิชาและเน้ือหา

เพื่อจะไดรับความสําเร็จ 

2. การใชวิธีการสอนแบบนําตนเองตองมีโจทยสําหรับวัดผลและแบบทดสอบตางๆ อีกทั้ง

ตองใหเวลากับนักศึกษาในการทําแบบทดสอบยอยเพื่อหาคะแนนพัฒนาการซึ่งเปนคะแนนที่ได

จากการพิจารณาความแตกตางระหวางคะแนนการทดสอบคร้ังกอนๆ กับคะแนนการทดสอบใน

คร้ังปจจุบัน 

 

ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังตอไป  

1. ควรศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่สงผลตอการพัฒนาการเรียนรู

แบบนําตนเองรวมกับการเรียนวิธีอ่ืนๆ เชน การเสริมแรง เพื่อเกิดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน

มากยิ่งขึ้น 

2. ควรศึกษาความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเองของนักศึกษาเปนรายบุคคล 
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ตอนที่ 1 ขอมูลูทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  

1. เพศ 

(  ) ชาย    (  ) หญิง 

2. สาขาวิชา 

(  ) การบัญชี   (  ) การตลาด 

(  ) เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (  ) การจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน 

(  ) เทคโนโลยีสารสนเทศ ( ) ดิจิทัลกราฟก 

(  ) การโรงแรม 

ตอนที่ 2  ความความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาการเรียนรูแบบนําตนเองขนักศึกษาระดับชั้น

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปที่ 1 สาขาวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

 

ความสามารถในการเรียนรูแบบนําตนเอง มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. นักศึกษาเขารวมอบรม/สัมมนา/กิจกรรม 

การพัฒนาความรู 

  
 

  

2. นักศึกษายินดีรับฟงและแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นกับคนอ่ืน 

  
 

  

3. นักศึกษาปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการ

สอนตามผลการประเมินหรือคําแนะนํา

ของผูรู 

     

4. นักศึกษาตองการเรียนรูเสมอตราบชั่ว

ชีวิต 

     

5. ในชั้นเรียน นักศึกษาตองการใหผูสอน

บอกทุกสิ่งทุกอยางแกผูเรียน 

     

6. นักศึกษาใหความสนใจการเรียนนอย

เมื่อเทียบกับคนอ่ืนๆ 

     

7 . นั ก ศึ ก ษ า ช อ บ ที่ มี ค น ชี้ ใ ห เ ห็ น ถึ ง

ขอผิดพลาดของสิ่งที่นิสิตกําลังทําอยู 

     

8. นักศึกษามีความเชื่อวาไมมีใครแก

เกินไปที่จะเรียนรูสิ่งใหมๆ 

     

9. นักศึกษาชอบคิดถึงอนาคตขางหนา      
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10. นักศึกษาสามารถบังคับตนเองใหทําใน

สิ่งที่ควรทํา 

     

11. นักศึกษามีความคิดวา ยิ่งเรียนมากก็จะ

ไดพบสิ่งที่นาสนใจมาก 

     

12. นักศึกษาเห็นวา การศึกษาหาความรู

เพิ่มเติมเปนเร่ืองสนุก 

     

13. นักศึกษาเชื่อวา ในการเรียนไมมีใคร

ชวยเราไดดีกวาตัวเราเอง 

     

14. ในแตละปมีสิ่งที่นักศึกษาไดเรียนรูดวย

ตนเองหลายเร่ือง 

     

15. นักศึกษาเห็นดวยกับความคิดที่วา “ผู

ใฝเรียนเสมอคือผูนํา” 

  
 

  

16. นักศึกษาสามารถตัดสินใจเรียนรูสิ่ง

ใหมไดโดยไมตองลังเล 

  
 

  

17. นักศึกษาพยายามหาโอกาสแลกเปลี่ยน

หรือพูดคุยกับเพื่อนเกี่ยวกับความรูและ

ประสบการณตางๆ 

  

 

  

18. เมื่อนักศึกษาตองการเรียนรูสิ่งใด 

นักศึกษาจะหาวิธีที่จะเรียนรูใหได 

  
 

  

19. นักศึกษาไมเคยเบื่อหนายที่จะเรียนรูใน

สิ่งที่สนใจ ถึงแมวาสิ่งน้ันจะยาก 

  
 

  

20. ถาตัดสินใจที่จะเรียนอะไรก็ตาม

นักศึกษาสามารถหาเวลาไดเสมอไมวาจะมี

ภารกิจยุงยากเพียงใดก็ตาม 

  

 

  

21. นักศึกษารูสึกวาตนเองผิดถาไมรูจัก

เรียนรู 

  
 

  

22. นักศึกษาพยายามนําสิ่งที่เรียนไปใช

ประโยชนในชีวิตจริง 

  
 

  

23. นักศึกษาสามารถเรียนรูดวยตนเอง

เกือบทุกเร่ืองที่นักศึกษาตองการเรียนรู 
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24. นักศึกษารูสึกสนุกสนานในการคนหา

คําตอบสําหรับขอคําถามตางๆ 

  
 

  

25. นักศึกษาชอบการสํารวจตรวจสอบ

ปญหาตางๆ 

  
 

  

26. นักศึกษามีความสมัครใจที่จะเรียนรู

ดวยความอยากรู มิไดเกิดจากการบังคับ 

  
 

  

27. นักศึกษาเรียนรูดวยตนเองโดยการอาน

หนังสือพิมพ ใชสื่ออิเล็กทรอนิคหรือซื้อต 

ารามาอาน 

  

 

  

28. นักศึกษาสามารถเรียนรูสิ่งตางๆ ไดดี

เมื่อเทียบกับคนอ่ืน 

  
 

  

29. นักศึกษาสามารถคนหาวิธีการเรียนรู

สิ่งใหมๆ ไดหลายวิธ ี

  
 

  

30. นักศึกษาไมชอบเมื่อมีคนชี้ใหเห็นถึง

ขอผิดพลาด ในสิ่งที่นิสิตกําลังทําอยู 
   

  

31. นักศึกษามีความสามารถคนหาวิธีการที่

จะเขาถึงสิ่งที่ตองการเรียนรู 
   

  

32. นักศึกษามักเปนผูนําในกลุม ในการ

เรียนรูสิ่งตางๆ 
   

  

33. นักศึกษาไดมีการประเมินผลการ

ทํางานของตนเอง เพื่อพัฒนาความรู

ความสามารถในสาขาที่นักศึกษาเรียน 

   

  

34. นักศึกษาต้ังเปาหมายในการทํางาน/

กิจกรรมเพื่อพัฒนาความรูความสามารถใน

สาขาที่นักศึกษาเรียน 

   

  

35. นักศึกษานําผลการประเมินการเรียนรู 

ความรู ความสามารถในสาขาที่นักศึกษา

เรียนมาพัฒนาการเรียน 

   

  

36. นักศึกษาประเมินผลความกาวหนาใน

การเรียนรูของตนเอง 
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37. นักศึกษาปฏิบัติและดําเนินการตาม

แผนที่วางไวลวงหนา 
   

  

38. นักศึกษายอมรับตอผลที่ตามมา จาก

ความคิดและการกระทําของตนเอง 
   

  

39. นักศึกษาเชื่อวาการคิดเสมอวาตัวเรา

เปนใคร อยูที่ไหน กําลังทําอะไร เปน

หลักการสําคัญของการศึกษาของบุคคล 

   

  

40. นักศึกษาสามารถบอกไดวา นักศึกษา

เรียนสิ่งใดไดดีหรือไม 
   

  

41. ถานักศึกษาไมเรียนก็ไมใชความผิด

ของนักศึกษา 
   

  

42. นักศึกษาเปนคนที่ใฝหาความรูอยูเสมอ      

43. นักศึกษาพัฒนาตนเองโดยการคิด และ

บันทึก 
   

  

44. นักศึกษารักที่จะเรียนรูอยูเสมอ      

45. นักศึกษาชอบแกปญหาที่มีคําตอบ

ถูกตองมากกวาหน่ึงคําตอบ 
   

  

46. นักศึกษาชื่นชมผูที่รักการเรียนรูสิ่ง

ใหมๆ อยูเสมอ 
   

  

47. นักศึกษารูสึกเสียใจมากหากไมมี

โอกาสเรียนรูอีกแลว 
   

  

48. นักศึกษาไมยึดติดวิธีการเรียนรูแบบใด

แบบหน่ึงเปนหลัก แตจะพยายามทดลอง

วิธีการอ่ืนๆดวย 

   

  

49. การเรียนรูอยูตลอดเวลาเปนสิ่งที่ทา

ทายความสามารถ 
   

  

50. ยิ่งเรียนรูมาก นักศึกษาก็ยิ่งรูสึกวาสิ่ง

ตางๆในโลก ลวนนาต่ืนเตน 
   

  

51. การเรียนรูทําใหเกิดความเปลี่ยนแปลง      
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ในชีวิตของนักศึกษา 

52. การเรียนรูตลอดเวลาเปนสิ่งที่นาเบื่อ

หนาย 
   

  

53. นักศึกษาใชสื่อและอุปกรณตางๆที่อยู

รอบตัว ชวยในการพัฒนาความรู 
   

  

54. นักศึกษาสามารถถายโอนการเรียนรู

และทักษะที่เกิดจากการเรียนจาก

สถานการณหน่ึงไปยังอีกสถานการณหน่ึง 

   

  

55. นักศึกษาสามารถแสวงหาผูสนับสนุน

แหลงความรู และสื่อที่ใชในการเรียนรูดวย

ตนเอง 

   

  

56. นักศึกษาสามารถเลือกวิธีการเรียนรู

ดวยตนเอง ที่เหมาะสมกับตนเองในแตละ

สถานการณ 

   

  

57. นักศึกษาสามารถประยุกตความรูที่ได

จากการเรียนและนําไปใชในการ

พัฒนาการเรียนของตนเอง 

   

  

58. นักศึกษาสามารถเรียนรูสิ่งตางๆ ดวย

ตนเองไดดี 
   

  

59. แมนักศึกษาจะมีความคิดที่ดี แตก็ไม

สามารถนํามาปฏิบัติใหเกิดผลดีได 
   

  

60. เมื่อประสบบางสิ่งบางอยางที่ไมเขาใจ 

นักศึกษาจะหลีกเลี่ยงไปจากสิ่งน้ัน 
   

  

61. นักศึกษาสามารถทํางานตามลําพังไดดี      

62. นักศึกษาสามารถนําความคิดไปปฏิบัติ

ใหเกิดผลดีได 
   

  

63. นักศึกษาตองเรียนรูดวยตนเองเพื่อ

พัฒนาการเรียนของตน 
   

  

64. นักศึกษาตองการเรียนรูดวยตนเองเพื่อ      
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พัฒนาการเรียนใหเกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

65. นักศึกษามองเห็นความสําเร็จในการ

เรียนรูของตนเอง 
   

  

66. นักศึกษามีจุดมุงหมายในการเรียนรู

ดวยตนเอง 
   

  

67. นักศึกษาทราบดีวาเมื่อไรที่ตนเอง

ตองการจะเรียนรูในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง 
   

  

68.นักศึกษาพยายามเชื่อมโยงสิ่งที่กําลัง

เรียนกับเปาหมายระยะยาวที่ต้ังไว 
   

  

69. นักศึกษาตองการเรียนรูใหมากยิ่งขึ้น

เพื่อที่วาจะไดเปนคนที่มีคุณภาพ 
   

  

70. การเรียนรูเปนเคร่ืองมือสําหรับการ

ดําเนินชีวิต 
   

  

71. การเรียนรูไมมีผลตอการดําเนินชีวิต

ของตนเอง 
   

  

72. นักศึกษาคิดวาหองสมุดเปนสถานที่ที่

นาเบื่อ 
   

  

73. นักศึกษาวางแผนลวงหนาในการ

ทํางาน/กิจกรรม เพื่อความรูในสาขาวิชา 
   

  

74. นักศึกษาไมชอบแกปญหาที่มีคําตอบ

ถูกมากกวา 1 ขอ 
   

  

75. นักศึกษาเชื่อวาการเรียนรูเปนสิ่งสําคัญ

ในการดําเนินชีวิต 
   

  

76. นักศึกษามีความสามารถในการ

พยายามคนหาวิธีการเขาถึงสิ่งที่ตองการ

เรียนรู 

   

  

77. ถานักศึกษาตองการขอมูลบางอยาง 

นักศึกษาทราบดีวาจะไปหาจากที่ไหน 
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ขอขอบพระคุณที่กรุณาทําแบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

78. นักศึกษาตองการเวลาระยะหน่ึงกอนที่

จะตัดสินใจเรียนรูสิ่งใหมๆ 
   

  

79. นักศึกษามีความกระตือรือรนที่จะ

เรียนรูสิ่งตางๆ ที่เกี่ยวของกับงานของ

ตนเอง 

   

  

80. นักศึกษาเห็นวาปญหาเปนสิ่งทาทาย 

ไมใชใหหยุด 
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ภาคผนวก  ข 

ขอมูลของนักศึกษากลุมตัวอยาง 
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ผลการทดสอบกอน – หลังเรียน  วิชาการบริหารงานคุณภาพภายในองคการ 

(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

 

นักศึกษา คะแนนกอนเรียน คะแนนหลังเรียน คะแนนผลตาง 

คนที ่ Pre-test Post-test D 

1 9 15 6 

2 10 16 6 

3 9 16 7 

4 10 16 6 

5 10 15 5 

6 10 15 5 

7 11 18 7 

8 9 14 5 

9 10 15 5 

10 12 18 6 

11 11 16 5 

12 8 14 6 

13 10 15 5 

14 7 14 7 

15 9 15 6 

16 8 16 8 

17 6 13 7 

18 9 16 7 

19 10 14 4 

20 12 15 3 

21 10 15 5 

22 8 14 6 

23 9 14 5 

24 10 15 5 

25 10 14 4 

26 9 15 6 

27 11 16 5 
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28 9 13 4 

29 10 14 4 

30 10 15 5 

31 9 17 8 

32 10 14 4 

33 9 15 6 

34 9 14 5 

35 11 17 6 
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ภาคผนวก ค 

ภาพการจัดการเรียนการสอบแบบเรียนรูแบบนําตนเอง 
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ประวัติผูวิจัย 

ชื่อ ชื่อสกุล นายศักด์ิสยาม   สุทัศน 

วุฒิการศึกษา สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  จากโรงเรียนมัธยมหอวัง  

  สําเร็จปริญญาตรีเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

  จากมหาวิทยาลัยรามคําแหง    

ตําแหนงหนาที่   อาจารยประจําสาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 

การงานปจจุบัน อาจารยประจําสาขาวิชาการตลาดดิจิทัล  ของวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชย

การ 
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