
 

 

[๑] 

 

 

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีตั๋วเงิน เกี่ยวกับการบนัทึกบัญชีตั๋วเงิน

รับและตั๋วเงินจายพรอมการบันทึกบัญชีในวันที่ตั๋วเงินครบกําหนด ของนักศึกษา

ระดับช้ันปที่ ๒  สาขาวิชาการบัญชี  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ   

 

 

 

 

 

         โดย 

นางสาวบุญผอง  พงศพันเทา 

 

 

 

 

 

 

                   รายงานการวิจัยฉบับนี้เปนสวนหนึ่งของการพัฒนาทางการศึกษา 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ กรุงเทพมหานคร 

ปการศึกษา  ๒๕๖๒



 

 

[๑] 

 

บทคัดยอ 

 

ชื่องานวิจัย การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน เกี่ยวกับการบันทึกบัญชีต๋ัวเงินรับ 

และต๋ัวเงินจายพรอมการบันทึกบัญชีในวันที่ต๋ัวเงินครบกําหนด ของนักศึกษาระดับ 

ชั้นปที่ ๒ สาขาวิชาการบัญชี  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ   

ผูวิจัย  บุญผอง  พงศพันเทา 

ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

                        

งานวิจัยฉบับน้ี มีจุดมุงหมายเพื่อเปนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีต๋ัวเงินเกี่ยวกับ

การบันทึกบัญชีต๋ัวเงินรับ   และต๋ัวเงินจายพรอมการบันทึกบัญชีในวันที่ต๋ัวเงินครบกําหนดของนักศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่  ๒ สาขาวิชาการบัญชี  ภาคเรียนที่  ๑  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒  ของ

วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ   โดยมีการเก็บรวบรวมขอมูลจาการสังเกต  การสัมภาษณ   ขอมูล

ดานการเรียน  และการตอบสนอง แบบสอบถามจากนักศึกษา  การใชแรงจูงใจโดยใหคําชมเชยแกนักศึกษา

รวมทั้งดูแลดานการเรียนใหมีความรับผิดชอบ สนใจเรียน ทําใหนักศึกษาบันทึกบัญชีเกี่ยวกับต๋ัวเงินรับและ

ต๋ัวเงินจายไดถูกตองมากขึ้น   ทําใหบรรยากาศการเรียนภายในหองเรียนที่เอ้ือตอการเรียนรู มีความต้ังใจ

เรียนมากขึ้น สงงานมากขึ้น สงงานตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบในหนาที่ ทํางานตามที่ไดรับมอบหมาย

และสงงานตามกําหนดรูจักชวยเหลือซึ่งกันและกันดวยความเต็มใจมากยิ่งขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

[๒] 

 

กิตติกรรมประกาศ 

               

 การทํางานวิจัยน้ี ขอกราบขอบพระคุณทาน ดร.สมศักด์ิ รุงเรือง ทานผูอํานวยการ วิทยาลัย

เทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ที่ใหโอกาสในการทํางานวิจัยคร้ังน้ี 

 งานวิจัยฉบับน้ีสําเร็จไดดวยความกรุณาของ  รองผูอํานวยการฝายวิชาการ  ทานอาจารยศิริ  ซํามาซา  

ที่กรุณาใหคําปรึกษาและแกไขขอบกพรองตาง ๆ พรอมทั้งใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชนจนกระทั่งได

สําเร็จลุลวงไปดวยดี ผูวิจัยขอขอบพระคุณเปนอยางสูง ณ โอกาสน้ี 

 ขอกราบขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญทั้ง ๒ ทาน คือ อาจารยปนิตา  ตุมเจริญ  อาจารยชูชื่น  สุดสวาสด์ิ       

ที่เสียสละเวลาตรวจแกไขเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยจนมีความถูกตองและสามารถนําไปใชได อาจารยและ

เจาหนาที่ประจําหองสมุด ที่ไดใหความชวยเหลือในการคนควาขอมูลตาง ๆ เปนอยางดี 

 ขอขอบคุณนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 2 สาขาวิชาการบัญชี  ที่กรุณาใหความ

รวมมือในการตอบแบบสอบถามเปนอยางดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

[๓] 

 

สารบัญ 

           หนา 

บทท่ี ๑ บทนํา           

ความสําคัญของปญหา         ๑ 

วัตถุประสงคของการวิจัย         ๒ 

ขอบเขตการวิจัย          ๒ 

นิยามศัพทเฉพาะ         ๒ 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ        ๒ 

กรอบแนวคิดในการวิจัย         ๓ 

บทท่ี ๒ งานวิจัยทฤษฎท่ีีเกี่ยวของ         ๔ 

ความหมายและความสําคัญของการวิจัย       ๔ 

ทฤษฎีเกี่ยวกับงานวิจัย         ๗ 

องคประกอบของเจตคติ         ๘ 

ลักษณะของเจตคติ          ๘ 

องคประกอบของแรงจูงใจ        ๙ 

บทท่ี ๓ วิธีดําเนินการวิจัย         ๑๑ 

ประชากรและกลุมตัวอยาง        ๑๒ 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย         ๑๒ 

การเก็บรวบรวมขอมูล         ๑๒ 

การวิเคราะหขอมูล         ๑๒ 

บทท่ี ๔ ผลการวิจัยและอภิปรายผล        ๑๓ 

ผลการวิจัย          ๑๓ 

บทท่ี ๕ สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ        ๑๖ 

สรุปผลการวิจัย          ๑๖ 

ขอเสนอแนะ          ๑๗ 

บรรณานุกรม           ๑๘ 

ประวัติผูเขียน           ๑๙ 

 

 

 

 



๑ 

 

 

บทที่   ๑ 

บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

           ปจจุบันสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงในทุก ๆ ดาน ทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง   

จึงจําเปนตองอาศัยองคประกอบตาง ๆ  มาเกื้อหนุนกัน    ซึ่งตองมีการพัฒนาโดยตองคํานึงถึง ทรัพยากรที่มี

คุณภาพและสิ่งที่สําคัญที่สุดคือทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ โดยจะตองมีคุณสมบัติดานสมรรถภาพทาง

รางกายและจิตใจที่ดี  มีสติปญญา  มีความรูความสามารถ   มีความอดทน ขยันขันแข็ง ไมยอทอตอความ

ยากลําบาก กลาเผชิญปญหาและอุปสรรคดวยความมุงมั่น   ถามนุษยทุกคนมีคุณสมบัติดังกลาวก็จะเปนผูมี

วินัยในตนเอง ซึ่งจะเปนวัฒนธรรมที่ทุกคนในสังคมตองปฏิบัติเพราะจะทําใหสังคมอยูรวมกันอยางมี

ความสุข วินัยจึงเปนคุณธรรมที่ควรสรางและปลูกฝงใหทุกคนใชเปนแนวทางสําหรับบังคับพฤติกรรมของ

ตนเอง ทําใหบรรลุตามจุดหมายของชีวิตและประสบความสําเร็จในชีวิตเพราะฉะน้ัน ครูควรสรางสรรควินัย

ใหเกิดแกนักเรียน  เมื่อนักเรียนมีวินัย  มีความรับผิดชอบในหนาที่ของตนจะทําใหสามารถควบคุมพฤติกรรม

ของตนใหเปนไปในทางที่ดีงาม  จึงควรมีการปลูกฝงใหยึดถือและปฏิบัติอยางเครงครัด ถาหากในสังคมไมมี

การปลูกฝงและพัฒนาเด็กใหมีวินัยและมีคุณภาพแลว  การพัฒนาสังคมและประเทศก็จะเปนไปอยางไมมี

ประสิทธิภาพจึงควรตองปลูกฝงวินัยในตนเองใหเปนพื้นฐาน  ในที่สุดก็จะสามารถพัฒนาประเทศชาติใหมี

ความกาวหนามากยิ่งขึ้น  ดังน้ัน การศึกษาจึงเปนสิ่งที่สําคัญและมีความจําเปนอยางมากในการที่จะพัฒนาให

มนุษยมีประสิทธิภาพและศักยภาพสูงสุด 

       ในการเรียนการสอนวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน ในระดับชั้น ปวช.๒/๑ พบวา พฤติกรรมการเรียนของ

นักศึกษาบางคนในหองเรียนไมสนใจเรียน ขาดความรับผิดชอบและระเบียบวินัย จึงทําใหบรรยากาศการ

เรียนรูไมเอ้ือตอการเรียนการสอนและมีพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค จึงทําใหเกิดปญหาในการเรียนรูจะสงผล

ตอนักศึกษาบางคนที่มีผลการเรียนคอนขางตํ่า  จึงตองใชกระบวนการวิจัยมาแกปญหา  โดยการนําทฤษฎี

การเรียนรู  ทฤษฎีแรงจูงใจ  และทฤษฎีการวางเงื่อนไข    มาใชกับนักศึกษาเพื่อเปนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน เกี่ยวกับการบันทึกบัญชีต๋ัวเงินรับและต๋ัวเงินจายพรอมการบันทึกบัญชีใน

วันที่ต๋ัวเงินครบกําหนด ของนักศึกษาระดับชั้นปที่ ๒  สาขาวิชาการบัญชี  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย

พณิชยการ   และสงเสริมศักยภาพของนักศึกษาใหเกิดการเรียนรูเต็มศักยภาพและความสามารถของตนเอง 

ซึ่งจะสงผลใหนักเรียนมีความรู  ความรับผิดชอบในหนาที่ของตนเองที่จะทําความเขาใจในหลักการบันทึก

บัญชี  เพื่อที่จะกอใหเกิดบรรยากาศการเรียนรูที่เหมาะสม เปนการปลูกฝงระเบียบวินัย  การรับผิดชอบตอ

ตนเองและผูอ่ืน  ทําใหสามารถพัฒนานักเรียนใหเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและมีผลการเรียนดีขึ้น 

 



๒ 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

เพื่อเปนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน   เกี่ยวกับการบันทึกบัญชีต๋ัวเงินรับ 

และต๋ัวเงินจายพรอมการบันทึกบัญชีในวันที่ต๋ัวเงินครบกําหนด ของนักศึกษาระดับชั้นปที่  ๒ สาขาวิชาการ 

บัญชี  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ  ใหเปนผูมีวินัยและความรับผิดชอบตอหนาที่   และการเรียน 

ของนักศึกษาเกี่ยวกับการบันทึกบัญชีดีขึ้น 

 

ขอบเขตการวิจัย 

         ประชากรในการวิจัยในคร้ังน้ี คือ นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ ๒/๑  สาขาวิชาการ

บัญชี จํานวน  ๔๗  คน  กลุมตัวอยางในการวิจัยในคร้ังน้ี คือ นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 

๒/๑ สาขาวิชาวิชาการบัญชี  จํานวน   ๑๐   คน  

 

นิยามคําศัพทเฉพาะ 

         การฝกฝนตนเอง  หมายถึง ฝกใหมีความเคยชินหรือเชี่ยวชาญในเร่ืองตางๆ เชน การใชเคร่ืองมือหรือ

อุปกรณในการทํางานหรือประกอบวิชาชีพฝกฝนตนเองใหเพิ่มพูนความรู หรือประสบการณมากขึ้นเร่ือยๆ 

อาทิเชน อานหนังสือมากๆ คนควาบอยๆ ทดลอง และแสวงหาขอเท็จจริงในเร่ืองตางๆ อยูเสมอๆ 
         ความมีวินัยในตนเอง  หมายถึง  การประพฤติปฏิบัติตามกฎระเบียบและไมทําผิดตอกฎระเบียบในการ

เปนนักเรียน 

         ความรับผิดชอบ หมายถึง  ความมุงมั่นของนักเรียนที่จะงานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จลุลวงดวยดี  

และต้ังใจเรียนอยางเต็มความสามารถ   

         แรงจูงใจในการเรียน หมายถึง การแสดงพฤติกรรมเมื่อถูกกระตุนจากสิ่งเรา เชน คําชมเชย  การให

รางวัล ฯลฯ  แลวสามารถประพฤติตนไดบรรลุเปาหมายโดยการเรียนรูของแตละคน 

 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑. นักศึกษาเขาใจในหลักการบันทึกบัญชีในแตละประเภทตามลักษณะของธุรกิจประเภทตาง ๆได

อยางถูกตอง  และสามารถนําไปใชในการเรียนในอนาคตไดเปนอยางดี 

๒. นักศึกษาสามารถพัฒนาศักยภาพในการเรียนของตนเองไดอยางเต็มที่อยางแทจริง 

๓. นักศึกษาไดมีการพัฒนาการเรียนรูในการบันทึกบัญชีของนักศึกษาวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน โดยใช

วิธีการเสริมแรงทางบวก 

 

 



๓ 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

                            ตัวแปรตน                                                                                      ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          ตัวแปรอิสระ 

การทําความเขาใจในหลักการและ 

การขยันอดทน 

     ตัวแปรตาม 

มีความเขาใจและนําไป 

ปฏิบัติได 
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บทที ่ ๒ 

งานวิจัยและทฤษฎีที่เกีย่วของ 

 

ความหมายและความสําคัญของการวิจัย 

การวิจัยในชั้นเรียนเปนรูปแบบของการวิจัยทางการศึกษาอีกรูปแบบหน่ึงซึ่งเปนการวิจัยที่

ดําเนินการควบคูไปกับการปฏิบัติงานของครู  โดยมีครูเปนนักวิจัย ทั้งผลิตงาวิจัย  และบริโภคงานวิจัย หรือ

กลาวอีกนัยหน่ึงคือ  ครูเปนผูทําการวิจัยและนําผลการวิจัยไปใช ดวยลักษณะของการวิจัยในชั้นเรียนจึงมี

นักศึกษาและนักวิจัย หลายทานไดใหความหมายของการวิจัยในชั้นเรียนไวดังน้ี 

ดร.ศิริวรรณ ตันตระวาณิชย (๒๐๐๕) ไดศึกษา ผลของแรงจูงใจและแรงเสริมตอพฤติกรรมการ

สนใจเรียนวิชาความนาจะเปนและสถิติ (ST๒๐๐๓) ของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ โดยใชกลุมตัวอยางเปนนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรคณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๕๐ จํานวน ๓ คน โดยพิจารณาเลือกมา

จากนักศึกษาที่มีความสนใจเรียนนอยมาก ขาดเรียนบอย และเขาเรียนไมตรงเวลาในชวง ๒ สัปดาหแรกของ

การเรียนการสอน โดยระดมความคิดเห็นระหวางผูสอนและนักศึกษาทั้งหมดเพื่อหาแรงจูงใจและแรงเสริม

ในการปรับปรุงพฤติกรรมของนักศึกษาเพื่อใหสนใจเรียนมากขึ้น ซึ่งจากการระดมความคิดพบวา พฤติกรรม

ที่ควรเปนแรงจูงใจและแรงเสริมเพื่อทําใหนักศึกษามีความสนใจในการเรียนมากขึ้น ไดแก คะแนนสะสนที่

ไดจาก จํานวนคร้ังของการเขาเรียน, การเขาเรียนตรงเวลา และ การมีสวนรวมในชั้นเรียน ผลปรากฏวา จาก

การดําเนินการใหแรงเสริมหรือแรงจูงในแกนักศึกษาระหวางการเรียน เพื่อแกปญหาที่ นักศึกษา ๓ คนมี

ความสนใจเรียนนอยเปนระยะเวลา ๖ สัปดาห พบวานักศึกษาทั้ง ๓ คนมีความ สนใจเรียนมากขึ้น 

รัชชนก สิทธิเวช. (ผลการวิจัย ๒๕๕๓) เร่ืองการแกไขปญหานักศึกษาที่ตรวจสอบชีพจรไดคาตํ่า

กวาปกติ ในรายวิชา พย. ๑๔๒๕ การรักษาพยาบาลเบื้องตน   ไดมอบหมายใหนักศึกษาสงรายงานประยุกต

งานวิจัยทางสุขภาพคนละ ๑ เร่ือง  โดยมอบหมายใหทําและกําหนดวัน – เวลา  การสงงานต้ังแตวันแรกของ

การสอนในรายวิชา  ซึ่งพบวา  มีนักศึกษา ๑ คน  ไมสงงานตามเวลาที่กําหนดและไมแจงใหอาจารย

ทราบ   เมื่อพูดคุยกับนักศึกษาพบวา  นักศึกษาตองทํางานสงในหลายวิชาจึงไมสามารถทําไดทันเพราะไมได

เร่ิมทํางานต้ังแตวันแรกที่อาจารยมอบหมายให  แตไดหาบทความวิจัยไวแลวเพียงแตยังทําไมเสร็จเรียบรอย

จึงยังไมไดพิมพงานออกมาสงอาจารย   โดยนักศึกษาบอกวาจะสงงานไดในวันรุงขึ้น   และอาจารยกับ

นักศึกษาไดตกลงรวมกันวา   หากนักศึกษาไมสงงานตามเวลาที่กําหนด   จะถือวาไมผานรายวิชาการ

รักษาพยาบาลเบื้องตน   ซึ่งนักศึกษารับเงื่อนไข และไดสงงานตามเวลาที่กําหนดคร้ังใหม จากผลการวิจัยใน

ชั้นเรียนคร้ังน้ีสรุปไดวา   การพูดคุยกับนักศึกษาจะชวยทําใหคนพบสาเหตุเบื้องตนในการสงงานไมตรงตาม

เวลาที่กําหนด   หากมีเงื่อนไขที่สําคัญ  และเปนขอตกลงรวมกันระหวางอาจารยกับนักศึกษาเปนรายบุคคล

จะชวยทําใหนักศึกษาสงงาน ตามเวลาที่กําหนดได 
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 อารยา  อินจันทร (๒๕๔๘) ไดทําการวิจัยในชั้นเรียน เร่ืองการปรับพฤติกรรมการขาดความ

รับผิดชอบของนักศึกษาชั้น ปวส. ๒ แผนวิชาการตลาด วิทยาลัยเทคนิคชัยภูมิ ดวยการสอนแบบรวมแรง 

รวมใจ พบวา ภายหลังการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมความรับผิดชอบในการเรียนการสอนแบบรวมแรงรวมใจ

และการปรับพฤติกรรมแบบยอมรับพฤติกรรมของผูเรียนน้ัน ผูเรียนขาดความรับผิดชอบไมสงงานตาม

กําหนดลดลง คิดเปนรอยละ ๑๒.๙๗% ในบางกรณี บางรายที่ไมพัฒนาขึ้นพบวาปญหาที่เกิดขึ้นเน่ืองจาก

ผูเรียนมีภาระงานทางครอบครัวที่ตองรับผิดชอบมาก ทําใหไมสามารถจัดการภาระงานที่ผูสอนมอบหมายได

ทันตามกําหนดจํานวน ๑ ราย ผูสอนจึงใชการยอมรับพฤติกรรมน้ัน ๆ และใหผูเรียนเสนอเงื่อนไขรวมกับ

ครูผูสอนโดยตกลงกันวาใหผูเรียนสงงานชากวากําหนดได ๑ วันเปนกรณีพิเศษ 

วนิดา  แกวกุลบุตร(๒๕๔๗) การวิจัยในชั้นเรียนหมายถึง  การวิจัยเชิงปฏิบัติการที่ครูไดแสวงหา

ความรู  วิธีการใหม ๆ หรือนวัตกรรม การแกไขปญหาหรือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนเพื่อใหเกิดประโยชน

สูงสุดตอผูเรียน  โดยอาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตร ซึ่งครูเปนผูวิจัยและเปนผูใชผลงานวิจัย 

ศิริพร สลีวงศ (๒๕๔๘)  การวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง กระบวนการที่ครูศึกษาคนควาเพื่อแกปญหา

หรือเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนที่เกิดขึ้นจากการจัดการเรียนการสอนเร่ิมจากการสํารวจปญหาและ

แกปญหาที่เกิดขึ้นในชั้นเรียนโดยการสรางและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน  และการทําการ

ทดลองกับนักเรียนในความรับผิดชอบของครูทั้งกระบวนการวิจัยไดนํามาปรับปรุงการปฏิบัติการสอนในชั้น

เรียนของครูซึ่งสงผลใหครูมีทักษะ มีความสามารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา มีความรู ความสามารถใน

การวิเคราะหปญหาจนหาทางแกไขไดสําเร็จทําใหเปนคนมีความเชื่อมั่นและภาคภูมิใจในอาชีพครู เปนการ

วิจัยที่ตองทําในระยะเวลาสั้น นําผลไปใชไดทันที                                                                              

สรุปการวิจัยในชั้นเรียนคือ วิธีการแกปญหาการเรียนการสอนของครูผูสอนดวยการสอนหาความรู

วิธีการใหม และกระบวนการศึกษาเพื่อแสวงหาความรูอันเปนความจริงที่เชื่อถือไดในบริบทของการเรียน 

การสอนที่เกิดขึ้นในชั้นเรียน ซึ่งเกี่ยวกับพฤติกรรมการสอนของครู ลักษณะและพฤติกรรมของนักเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  กระบวนการเรียนรู  การสรางนวัตกรรมทาง

การศึกษา หรือสรางหลักสูตร สถานศึกษาเพื่อความเขาใจในกบริบทของงานตลอดจนหาแนวทางแกไข

ปญหาที่เกิดขึ้นในหองเรียนหรือปรับปรุงและพัฒนางานการจัดกิจกรรม การเรียนการสอนของครูอยางเปน

ระบบ อันจะนําไปสูเปาหมายที่สําคัญคือ  การพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนใหเต็มศักยภาพ 

 ความสําคัญของการวิจัยในชั้นเรียนไดมีการศึกษาหนวยงานกลาวถึงความสําคัญของการวิจัยในชั้น

เรียนไวดังน้ี 

สุวิมล  วองวานิช็(๒๕๔๖)  ไดกลาวถึงความสําคัญของการวิจัยในชั้นเรียนไวดังน้ี  ใหโอกาสในการ

สรางองคความรูทักษะทําการวิจัย การประยุกตใช ตระหนักถึง ทางเลือกที่เปนไดที่จะเปลี่ยนแปลง

สถานศึกษาใหดีขึ้น เปนการสรางชุมชนแหงการเรียนรูนอกเหนือจากการเปลี่ยนแปลง หรือสะทอนผลการ

ทํางาน  เปนประโยชนตอผูปฏิบัติโดยตรง  เน่ืองจากชวยตนเองดานวิชาชีพ ชวยทําใหเกิดการพัฒนาที่

ตอเน่ือง และเกิดการเปลี่ยนแปลงผานกระบวนการวิจัยในที่ทํางานซึ่งเปนประโยชนตอองคกร เน่ืองจาก
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นําไปสูการปรับปรุงการเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติและการแกปญหา   เปนการวิจัยที่เกี่ยวของกับการมีสวนรวม

ของผูปฏิบัติ ในการทําวิจัยกระบวนการวิจัยมีความเปนประชาธิปไตยทําใหเกิดการยอมรับของผูปฏิบัติชวย

ตรวจสอบวิธีการทํางานของครูที่มีประสิทธิผลทําใหครูเปนผูนําแหงการเปลี่ยนแปลง 

ศิริพร  สาลีวงษ ( ๒๕๔๘)  การวิจัยมีความสําคัญและจําเปนในการพัฒนาการเรียนรู เพราะการวิจัย 

เปนบทบาทเสริมของครูในฐานะ นักวิจัยเชิงปฏิบัติ การในระดับชั้นเรียน  ในกรณีที่ผูสอน  พบวา

กระบวนการ พัฒนาการเรียนการสอน ที่กําลังดําเนินการอยูมีปญหามาก  หรือมีความจําเปน ตองพัฒนาอยาง

เรงดวน ผลการวิจัย เปนคําแนวทางในการแกปญหาหรือปรับปรุง และพัฒนาการเรียนการสอน และดาน

ผลผลิตคือผูเรียนใหไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของแตละบุคคล 

ทฤษฎี   สุขยอด (๒๕๔๙)  กลาววา  การทําวิจัยในชั้นเรียน มีความสําคัญตอการจัดการเรียนรูเพราะ

ทําใหครูสามารถแกปญหา  หรือพัฒนาผูเรียน ในชั้นเรียนดวยระบบการวิจัย  ของครูผูสอน ทั้งดาน

ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน และดานพฤติกรรมของผูเรียน  เน่ืองจากครูผูสอน เปนครูที่ใกลชิดกับผูเรียนมาก

ที่สุดครูจึงรูธรรมชาติและสภาพแวดลอมของนักเรียนของตน กวาผูอ่ืน  และทราบวา  ปญหาใดควรแกไข

อยางเรงดวน โดยครูสามารถศึกษาคนควาหาแนวทางแกปญหาพัฒนาการเรียนการสอน ที่ผูอ่ืน ทําวิจัยไว 

เพื่อนํามาเปนฐานความคิดในการปรับ นําไปใชใหเหมาะสมกับผูเรียนของตน และจะไดรูถึง ขอควรระวัง ที่

ผูวิจัยคนอ่ืน ไดนําเสนอไว เพื่อปองกันความผิดพลาด ซ้ํารอย รวมทั้งควรปรึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูรู ผูมี

ประสบการณภายในโรงเรียน หรือบุคคลภายนอก เพื่อใหเกิดผลดีตอผูเรียนสูงสุด                                                                  

จากความสําคัญของการวิจัยสรุปวา  การวิจัยในชั้นเรียน มีความสําคัญตอวิชาชีพครู ครูตองทําการ

วิจัยทุกระดับ โดยเฉพาะในเร่ืองการวิจัยในชั้นเรียน  การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน  และพัฒนา

กระบวนการเรียนรูของผูเรียน  พัฒนาประสิทธิ์ภาพการสอน และการพัฒนาการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน  

ดังน้ันบทบาทของครูจึงจําเปนอยางยิ่งจะตองเรียนรูทําความเขาใจ และตระหนักในความสําคัญของการวิจัย

ในชั้นเรียนใหมากยิ่งขึ้น 

นิคม กลางหนองแสง(๒๕๔๙)   ไดศึกษาสภาพและปญหาการทําการวิจัยในชั้นเรียนในสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานของครูผูสอน   สรุปวา ผลการวิจัยวา ปญหาการวิจัยในชั้นเรียนของผูครูผูสอนมีปญหาใน

ภาพรวมและในรายดานภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาปญหาในแตละดาน  พบวามีปญหา

สูงสุดในดานงบประมาณในการวิจัย  รองมาคือ  เวลาทําการวิจัย  ปรึกษาในการทําวิจัย  ความรูความเขาใจ

ในการวิจัยและแหลงความรูสําหรับคนควา  จากการนําเสนอปญหาและอุปสรรคในการวิจัยชั้นเรียนของ

นักวิจัยและหนวยงานที่เกี่ยวของ สรุปปญหาที่ประสบในการดําเนินการวัยทางการศึกษาหรือการวิจัยในชั้น

เรียนน้ันจะเปนปญหามาจากการขาดปจจัยที่ เ อ้ือตอการวิจัยในชั้นเรียน เกี่ยวกับผู วิ จัยขาดพื้นฐาน                      

ขาดความรูการวิจัย  ไมมีเวลา  หรือ ครูไมเขาใจการวิจัยในชั้นเรียน    จึงไมไดนําผลการวิจัยไปแกปญหาใน

ชั้นเรียน  ดานงบประมาณไมเพียงพอ  ขาดแคลนวัสดุการวิจัย  และ  การไมไดรับความรวมมือ  หรือ ขาด

ความรวมมือจากผูบริหาร  หรือหนวยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ  

 



๗ 

 

การสงเสริมสนับสนุนการวิจัยในชั้นเรียน  มีสวนประกอบ ๒   ดานคือ  

๑.๑  ปจจัยดานนักวิจัย คือความรอบรูในสังคมรอบดานเกี่ยวกับการวิจัย มีดังน้ี 

 ๑.  มีความสามารถและรูจักหาความรูมาสรุป 

 ๒.  มีความรูความสามารถในการปรับปรุงวิธีการหาความรูดวยวิธีการตาง ๆ  

 ๓.  มีความชํานาญ มีทักษะในการปรับปรุงเคร่ืองมือวัดผลตาง ๆ  

 ๔.  มีความชํานาญ มีทักษะการวิเคราะหขอมูล และใชวิธีการทางสถิติในการวิเคราะห 

                    ขอมูล  การนําเสนอขอมูลและการแปลขอมูล 

 ๕. นําผลในการสืบคนไปใชในการสืบอางวาจะใชเมื่อใดและอยางไร 

 ๖.  มีความสามารถในการสรุป วิเคราะหและทํานาย 

 ๗.  มีความสามารถในการเผยแพรผลงานวิจัยหรือเขียนรายงานการวิจัย 

๑.๒  ปจจัยดานหนวยงาน มีองคประกอบ ๓   ดานดังน้ี 

๑.  ดานโครงสรางของหนวยงานที่มีประสิทธิภาพ  ปจจัยปอนในแงตาง ๆ คือมีศูนยขอมูล 

     ที่ดีและพรอมที่จะหยิบมาใช        

๒.  ดานระบบบริหารของหนวยงานมีการจัดการและกระจายทรัพยากรอยางเหมาะสมและ 

       ตรงตามความรับผิดชอบอยางเหมาะสม 

              ๓.  ปจจัยเกี่ยวกับบริบทของการวิจัย  เปนสวนที่มีอิทธิพลอยางยิ่งตอการวิจัย ซึ่งไดแกแบบ 

                    แผนการแสวงหาความจริง ความใจกวางตอการรับฟงคําติชม 

 

ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของในการทําวิจัยมีดังน้ี 

 จิตวิทยาการศึกษา มีบทบาทสําคัญในการจัดการศึกษา โดยคํานึงถึงความแตกตางของบุคคล  

นักศึกษาและครูผูสอน จําเปนจะตองมีความรูพื้นฐานทางจิตวิทยาการศึกษา  เพื่อจะไดเขาใจพฤติกรรมของ

ผูเรียนและกระบวนการเรียนรู  ตลอดจนปญหาตาง ๆ เกี่ยวกับการเรียนการศึกษามีบทบาทสําคัญในการชวย

ใหเยาวชนพัฒนาทั้งดานเชาวนปญญา และทางบุคลิกภาพ  เพื่อชวยใหเยาวชนมีความสําเร็จในชีวิต  ทุก

ประเทศจึงสงเสริมการศึกษาใหมีคุณภาพ มีมาตรฐานความเปนเลิศ  ความรูเกี่ยวกับจิตวิทยาการศึกษาจึง

สําคัญในการชวยทั้งครูและนักศึกษาใหเปนผูที่มีความรับผิดชอบในการปรับปรุงการเรียนการสอนวิธี

การศึกษาทางจิตวิทยา เปนการศึกษาทางจิตวิทยาใชหลายวิธีมาผสมผสานและทําการวิเคราะหสมมุติฐาน  

ซึ่งนักจิตวิทยามีวิธีตาง ๆ ดังน้ี 

๑.   การตรวจสอบตนเอง  หมายถึง  วิธีการใหบุคคลสํารวจ  ตรวจสอบตนเอง ดวยการทบทวนการ

กระทําและความรูสึกนึกคิดของตนเองในอดีต ที่ผานมา แลวบอกความรูสึกออกมา โดยการอธิบายถึงสาเหตุ

และผลของการกระทําในเร่ืองตาง ๆ 

๒.   การสังเกต  หมายถึง การเฝาดูพฤติกรรมในสถานการณที่เปนจริง  อยางมีจุดมุงหมาย โดยไมให

ผูถูกสังเกตรูตัว 



๘ 

 

๓.   การศึกษาบุคคลเปนรายกรณี  หมายถึงการศึกษารายละเอียดตาง ๆที่สําคัญของบุคคล แตตองใช

เวลาศึกษาติดตอกันเปนระยะเวลาหน่ึง แลวรวบรวมขอมูลมาวิเคราะหพิจารณาตีความเพื่อใหเขาใจถึงสาเหตุ

ของพฤติกรรมเพื่อจะไดหาทางชวยเหลือแกไข ปรับปรุง ตอไป 

 ๔.  การสัมภาษณ  หมายถึง  การสนทนากันระหวางบุคคลต้ังแตสองคนขึ้นไป โดยมีจุดมุงหมาย  

เชน  การสัมภาษณเพื่อความคุนเคย  สัมภาษณเพื่อคัดเลือก  ทั้งน้ีเพื่อจะไดหาทางชวยเหลือแกไข  ปรับปรุง 

ตลอดจนสงเสริมพฤติกรรมใหเปนไปในทางสรางสรรค 

๕.   การทดสอบ  หมายถึง  การใชเคร่ืองมือที่มีเกณฑในการวัดลักษณะของพฤติกรรมใด พฤติกรรม

หน่ึง  หรือหลายพฤติกรรม โดยใหผูรับการทดสอบเปนผูตอบสนองตอแบบทดสอบซึ่งอาจเปนแบบทดสอบ

ภาษาและแบบปฏิบัติการหรือลงมือทํา เพื่อใหไดขอมูลเกี่ยวของกับบุคคลน้ัน 

  เจตคติ หมายถึง  ความรูสึกที่คนเรามีตอสิ่งหน่ึงสิ่งใดหรือหลายสิ่งลักษณะอันเปนพื้นฐานเบื้องตน

หรือการแสดงออกที่เรียกวาพฤติกรรม 

ดังน้ัน ความหมายของเจตคติคือ  ความรูสึกของบุคคลที่มีตอสิ่งใด ซึ่งแสดงออกมาเปนพฤติกรรม

ในลักษณะชอบและไมชอบ อาจเห็นดวย หรือไมเห็นดวย หรือ พอใจ หรือไมพอใจ ตอสิ่งใด ๆ ที่มีลักษณะ

เฉพาะตัว 

องคประกอบของเจตคติมี  ๓ ประการ 

๑. การรู  ซึ่งประกอบดวยความเชื่อของบุคคลที่มีตอเปาหมาย   ซึ่งความเชื่อที่ไดอาจจะประเมินคา 

ได หรือประเมินคาไมได หรือนาเชื่อถือ หรือไมนาเชื่อถือ 

๒. ความรูสึก หมายถึงอารมณที่มีตอเปาหมาย เจตคติน้ัน  เปาหมายจะถูกมองดวยอารมณชอบ 

หรือไมชอบถูกใจหรือไมถูกใจ 

๓. แนวโนมพฤติกรรม  หมายถึง  ความพรอมที่จะมีพฤติกรรมที่สอดคลองกับเจตคติ   

ลักษณะของเจตคติมี ๔  ประการ 

๑. เจตคติเปนสภาวะกอนที่พฤติกรรมโตตอบ  ตอเหตุการณหรือสิ่งใดสิ่งหน่ึงโดยเฉพาะหรือจะ 

เรียกวาสภาวะพรอมที่จะมีพฤติกรรมจริง 

๒. เจตคติจะมีความคงตัวอยูในชวงระยะเวลา แตมิไดหมายความวาจะไมเปลี่ยนแปลง 

๓. เจตคติเปนตัวแปรหน่ึงนําไปสูความสอดคลองระหวางพฤติกรรม  ความรูสึกนึกคิดไมวาจะเปน 

การแสดงออกโดยวาจาหรือการแสดงความรูสึก 

๔. เจตคติมีคุณสมบัติของแรงจูงใจ ในอันที่จะทําใหบุคคลประเมินผล หรือเลือกสิ่งใดสิ่งหน่ึง 

องคประกอบของเจตคติมี  ๓  ประการ 

๑.  ดานความคิด  หมายถึง การรับรูและวินิจฉัยขอมูลตาง ๆ ที่ไดรับแสดงออกมาในแนวคิดที่วา

อะไรถูก อะไรผิด 



๙ 

 

๒.  ดานความรูสึก  หมายถึง ลักษณะทางอารมณของบุคคลที่สอดคลองกับความคิดที่แสดงออกมา

ในแนวคิดที่วาอะไรถูก อะไรผิด 

๓.  ดานพฤติกรรม  หมายถึง ความพรอมที่จะกระทําซึ่งเปนผลมาจากความคิดและความรูสึกจะ

ออกมาในรูปของการยอมรับหรือปฏิเสธ  การปฏิบัติ  หรือไมปฏิบัติ 

 

ทฤษฎีแรงจูงใจ 

แรงจูงใจ หมายถึง สภาวะที่อินทรียถูกกระตุนใหแสดงพฤติกรรมเพื่อไปยังจุดมุงหมายดังน้ัน

แรงจูงใจจึงเปนแรงปรารถนาที่บุคคลมีความตองการที่จะบรรลุเปาหมายโดยการเรียนรูของแตละคนน้ันเอง 

องคประกอบของแรงจูงใจ มี ๔ ข้ันตอน 

๑.   ข้ันความตองการ เปนสภาวะขาดสมดุลที่เกิดไดเมื่อบุคคลขาดสิ่งที่จะทําใหสวนตาง ๆ ภายใน

รางกายทําหนาที่ไปตามปกติ สิ่งที่อาจจะเปนสิ่งจําเปนตอการดําเนินชีวิตจึงทําใหเกิดแรงขับและเกิดแรง

กระตุน เชน ความหิว  ความกระหายนํ้า   ความกระหาย ความตองการทางเพศ 

๒.  ข้ันแรงขับหรือภาวะท่ีบุคคลถูกกระตุนใหเกิดแรงขับ  เมื่อบุคคลเกิดแรงขับแลวบุคคลจะน่ิงอยู

เฉย ๆ ไมได จะทําใหไมมีความสุข เกิดความกระวนกระวายใจ สิ่งที่เราตองการบําบัดความกระหายใน

ชวงเวลาน้ันคือนํ้า บุคคลจะพยายามทุกวิธีทางที่จะหานํ้าด่ืม 

๓.  ข้ันพฤติกรรม  เปนขั้นที่เกิดแรงขับอยางมากที่ทําใหบุคคลเดินไปหานํ้าด่ืมโดยการเดินเขาไปใน

รานสะดวกซื้อและเปดขวดด่ืมแลวจึงเดินมาจายสตางค   ดังน้ีนความกระหายนํ้าจะลดลง 

๔.  ข้ันลดแรงขับ  เปนขั้นสุดทายที่อินทรียไดรับการตอบสนองคือ ไดด่ืมนํ้าเปนขั้นที่บุคคลเกิด 

ความพึงพอใจ ความตาง ๆ จะลดลง 

วิชาการบัญชีต๋ัวเงิน เปนรายวิชาพื้นฐานโดยเร่ิมจากเร่ืองความรูทั่วไปเกี่ยวกับต๋ัวเงิน   ความหมาย

ของต๋ัวเงิน  ประเภทของต๋ัวเงิน  การคํานวณวันครบกําหนดของต๋ัวเงิน การคํานวณดอกเบี้ยต๋ัวเงิน  ซึ่ง

ประกอบดวยการบัญชีเกี่ยวกับต๋ัวเงินรับจะตองเรียนรูเกี่ยวกับความหมายของต๋ัวเงินรับ  ชนิดของต๋ัวเงินรับ  

การบันทึกบัญชีเกี่ยวกับต๋ัวเงินรับ   ต๋ัวเงินรับจากการขายสินคา  ต๋ัวเงินรับจากการรับชําระหน้ี  ต๋ัวเงินรับจาก

การขายสินคา  ต๋ัวเงินรับจากการขายสินทรัพย  ต๋ัวเงินรับจากการใหกูยืม   การจัดทําทะเบียนต๋ัวเงินรับ  การ

บัญชีเกี่ยวกับต๋ัวเงินจาย  ประกอบดวย  ความหมายของต๋ัวเงินจาย  ชนิดของต๋ัวเงินจาย  การบันทึกบัญชีต๋ัว

เงินจาย  ต๋ัวเงินจายเพื่อซื้อสินคา  ต๋ัวเงินจายเพื่อจายชําระหน้ี  ต๋ัวเงินจายเพื่อซื้อสินทรัพย  ต๋ัวเงินจายเพื่อการ 

กูยืม  และการจัดทําทะเบียนต๋ัวเงินจาย  การปรับปรุง  การปดบัญชี  และการโอนกลับรายการ  ดอกเบี้ยต๋ัว

เงินซึ่งจะตองเรียนรูเกี่ยวกับ  ความหมายของรายการปรับปรุงบัญชี  การบันทึกบัญชีปรับปรุงดอกเบี้ยต๋ัวเงิน

รับ   การบันทึกบัญชีปรับปรุงดอกเบี้ยต๋ัวเงินจาย  ความหมายของรายการปดบัญชี  ความหมายของการโอน

กลับรายการปรับปรุง  การบันทึกการโอนกลับรายการปรับปรุง  การบัญชีเกี่ยวกับต๋ัวแลกเงิน  ประกอบดวย  

ความหมายของต๋ัวแลกเงิน  ชนิดของต๋ัวแลกเงิน  ต๋ัวแลกเงินตางประเทศ  การบันทึกบัญชีต๋ัวแลกเงินใน

ประเทศต๋ัวแลกเงินตางประเทศ   เมื่อกิจการไดรับต๋ัวเงินและตองการที่จะสลักหลังต๋ัวเงินรับเพื่อโอนต๋ัว



๑๐ 

 

ใหกับเจาหน้ีจึงเกิดการสลักหลังโอนต๋ัวเงินรับจะไดเรียนรูเกี่ยวกับ  ความหมายของการสลักหลังโอนต๋ัวเงิน

รับ  การคํานวณจํานวนเงินที่รับโอน  การบันทึกบัญชีเกี่ยวกับการสลักหลังโอนต๋ัวเงินรับ  การขายรถต๋ัวเงิน

รับ  และเมื่อกิจการไดรับต๋ัวเงินและตองการที่จะใชเงินกอนวันครบกําหนดก็จะนําต๋ัวเงินรับน้ันไปขายลดซึ่ง

จะไดเรียนรูเกี่ยวกับความหมายของการขายลดต๋ัวเงินรับ  การคํานวณจํานวนเงินที่ไดรับจากการขายลดต๋ัว

เงินรับ  การบันทึกบัญชีต๋ัวเงินรับขายลด  การแสดงรายการในงบแสดงฐานะการเงิน  และเมื่อถึงวันครบ

กําหนดของต๋ัวเงินซึ่งกิจกานจะตองไดรับเงินตามต๋ัวพรอมดอกเบี้ยแตลูกหน้ีไมนําเงินมาชําระจึงทําใหต๋ัวเงิน

ขาดความเชื่อถือดังน้ันกิจการจะตองมีการบันทึกบัญชีเกี่ยวกับต๋ัวเงินขาดความเชื่อถือ  โดยทั่วไปการบันทึก 

บัญชีของกิจการจะตองมีเงินสดหมุนเวียนแตถาเปนกิจการขนาดใหญกิจการมีคาใชจายเล็กๆนอย ๆ 

โดยที่ไมสามารถจายดวยเช็คไดกิจการสามารถกําหนดหนาที่ใหกับบุคคลใดบุคคลหน่ึงเปนผูรับผิดชอบใน

การเบิกจายเงินสดยอยละเมื่อเงินสดยอยจายไปหมดผูรักษาเงินสดยอยจะตองทําการเบิกชดเชยเพื่อนําเงินสด

มาจายในคร้ังตอไป  การดําเนินกิจการจําเปนจะตองอาศัยธนาคารเปนสื่อกลางในการรับและจายเงินดังน้ัน

กิจการจะตองทําการเปดบัญชีกับธนาคารเพื่อใชเปนสื่อกลางในการรับและจายเงินดังน้ันกิจการจึงจําเปนตอง

มีการนําเช็คมาใชในการจายเงินแทนเงินสดและเปนเหตุใหยอดเงินฝากธนาคารของกิจการที่อยูที่ธนาคาร

และยอดเงินฝากที่อยูที่กิจการไมเทากันดังน้ันนักศึกษาจึงตองเรียนรูเกี่ยวกับเช็คชนิดตาง ๆ  และการพิสูจน

ยอดเงินฝากธนาคารเพื่อใหการดําเนินงานและการทําบัญชีของกิจการถูกตองตามหลักการบัญชีที่รับรอง

ทั่วไป 

 

  

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑ 

 

 

บทที ่๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

         การวิจัยเร่ืองการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน เกี่ยวกับการบันทึกบัญชีต๋ัวเงินรับ 

และต๋ัวเงินจายพรอมการบันทึกบัญชีในวันที่ต๋ัวเงินครบกําหนด ของนักศึกษาระดับชั้นปที่  ๒ สาขาวิชาการ 

บัญชี  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ภาคเรียนที่ ๑  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒ โดยมีรายละเอียด

เกี่ยวกับการดําเนินการวิจัยดังน้ี 

๑. ขั้นการดําเนินการวิจัย 

๒.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

๓.  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

๔.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

๕.  การวิเคราะหขอมูล 

๑.  ข้ันตอนดําเนินการวิจัยผูวิจัยไดกําหนดข้ันตอนในการวิจัยไวดังน้ี 

๑.๑   ศึกษาหลักการทฤษฏีจิตวิทยาการศึกษา  เจตคติ ทฤษฎีแรงจูงใจ ทฤษฎีการเรียนรูแบบ 

เงื่อนไข   ดานวินัยในหองเรียน  ความขยันอดทน และความรับผิดชอบ 

๑.๒  กําหนดกรอบความคิดในการวิจัย  เพื่อทําการศึกษาการสงเสริมเจตคติความมีวินัยในตนเอง  

ความรับผิดชอบของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ ๒  สาขาวิชาการบัญชี  ภาคเรียนที่ ๑  

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒   วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ 

๑.๓  กําหนดวัตถุประสงค 

๑.๔  กําหนดกลุมประชากร 

 ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ ๒  สาขาวิชาการบัญชี 

ภาคเรียนที่ ๑ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒  ของวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ  จํานวน     ๑๐  คน 

  ๑.๕  สรางเคร่ืองมือการวิจัย  โดยผูวิจัยศึกษาจากหลักการ ทฤษฎี  แนวคิด วัตถุประสงค  เพื่อ

จําแนกวา  ควรสรางเคร่ืองมือวัดดานใดบางใหเหมาะสมกับสภาพของนักศึกษาที่นํามาทําการวิจัยในคร้ังน้ี 

    ๑.๖  การเก็บรวมรวมขอมูล  ผูวิจัยนําไปดําเนินการเก็บขอมูลดวยตนเอง โดยการสังเกต  ให

นักศึกษากลุมตัวอยางไดตอบแบบสอบถาม 

     ๑.๗  การสรุปผลการวิจัยและนําเสนอผลการวิจัย  โดยนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหขอมูลและเขียน

สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 

 

 



๑๒ 

 

 

๒.  ประชากรกลุมตัวอยาง 

ประชากรกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคร้ังน้ีเปนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ ๒ 

สาขาวิชาการบัญชี  ภาคเรียนที่ ๑  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ

จํานวน ๑๐ คน 

   

๓.  เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาคนควา 

              ในการทําวิจัยคร้ังน้ี เคร่ืองมือที่ใชเปนแบบสังเกต  แบบสอบถาม  ที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

 

๔.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองกับกลุมตัวอยาง  จํานวน ๑๐ คน โดยการ

กําหนดใหนักศึกษาบันทึกบัญชีตามหลักการที่กําหนดใหมาสงใหครูตรวจงานของนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่   ๒  สาขาวิชาการบัญชี ในรายวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน และจัดทําเปนตาราง

แสดงขอมูลเปรียบเทียบวานักศึกษามีการบันทึกรายการไดถูกตองกี่คน 

    

๕.  การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยดําเนินการดังน้ี 

๑. ทําตารางบันทึกการสงงาน  แบบฝกหัดในเวลา   แบบฝกหัดการบาน  ใบงาน  รวมถึงผลงาน

เปนกลุมตนภาคเรียนที่ ๑  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๒  ของรายวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน 

๒. รวบรวมหาเปนคาเฉลี่ยรอยละ 

๓. บันทึกความถูกตองในการบันทึกบัญชีอยางตอเน่ือง  หลังจากการสงเสริมเจตคติและนํามาหา

คาเฉลี่ยรอยละนําคาเฉลี่ยรอยละของการสงงานชวงตนภาคเรียนที่ ๑ ของรายวิชาการบัญชีต๋ัว

เงิน  มาเปรียบเทียบกับคาเฉลี่ยของการสงงาน  ชวงปลายภาคเรียนที่ ๑ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 

 

 

บทที่  ๔ 

ผลการวิจัย 
 

            วิจัยคร้ังน้ี การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน เกี่ยวกับการบันทึกบัญชีต๋ัวเงินรับและต๋ัวเงิน

จายพรอมการบันทึกบัญชีในวันที่ต๋ัวเงินครบกําหนด ของนักศึกษาระดับชั้นปที่  ๒ สาขาวิชาการบัญชี ของวิทยาลัย

เทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ภาคเรียนที่ ๑  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๒ ปรากฏวาไดรับความรวมมือจากนักศึกษา

เปนอยางดี จึงทําใหนักศึกษามีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  สามารถตอบสนองตอตัวนักศึกษาเอง  ทําใหนักศึกษามีการ

บันทึกบัญชีไดดีขึ้น  มีวินัยในตนเองและมีความรับผิดชอบตอหนาที่ ที่ไดรับมอบหมายและการเรียนดีขึ้น  ผูวิจัยได

ดําเนินการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูวิจัยไดดําเนินการติดตามขอมูลดวยตนเอง โดยการสังเกต สัมภาษณ ใหนักศึกษาตอบ

แบบสอบถามและมีการติดตามดูแลการบันทึกบัญชีของนักศึกษาอยางใกลชิดดังน้ีผูวิจัยไดดําเนินการศึกษาและสังเกต

พฤติกรรมของนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ ๒ สาขาวิชาการบัญชี  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย

พณิชยการ โดยการสังเกตพฤติกรรมและการเรียนของนักศึกษาในชั่วโมงเรียนขณะที่ทําการสอน และสอบถามจากครูแต

ละวิชาที่ทําการสอนซึ่งพบวามีนักศึกษาที่มีปญหาดานการบันทึกรายการทางบัญชีไมถูกตองเน่ืองจากมีพฤติกรรม  มา

สาย ไมสนใจเรียน ไมสงงานตามกําหนดเวลา บางคร้ังไมมาเรียน  มีการจดบันทึกและติดตามนักศึกษาเปนรายกรณี โดย

การกลาวตักเตือนและมีการบันทึกเปนลายลักษณอักษรและมีการใหนักเรียนตอบแบบสอบถาม สรุปไดดังน้ีตารางการ 

สงงานเพื่อใหครูตรวจความถูกตองของการบันทึกบัญชีวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นปที่ ๒  สาขาวิชาการบัญชี  ซึ่งเปนสาเหตุใหนักศึกษาบันทึกบัญชีไมถูกตองเน่ืองจากไมมีความรับผิดชอบใน        

การสงงานใหครูตรวจความถูกตองเน่ืองจากทํางานไมทันและไมเขาใจในหลักการบันทึกบัญชี 

ขอ รายการ สงงานประจํา สงงานบางคร้ัง ไมเคยสง 

๑ นักศึกษามาสายไมทันฟงการสรุปการบันทึกบัญชีจากผูสอน ๗๘.๐๐ ๑๓.๐๐ ๗.๐๐ 

๒ นักศึกษาพูดคุยและเลนกับเพ่ือนในขณะที่เรียน ๗๐.๐๐ ๒๗.๐๐ ๓.๐๐ 

๓ นักศึกษาสงงานและการบานตรงตามเวลาที่กําหนด ๘๗.๐๐ ๑๐.๐๐ ๓.๐๐ 

๔ นักศึกษานอนหลับในหองเรียนขณะที่เรียน ๖๒.๐๐ ๒๓.๕๐ ๑๔.๕๐ 

๕ นักศึกษาไมทําการบานและลอกการบานเพ่ือน ๘๕.๐๐ ๑๐.๐๐ ๕.๐๐ 

๖ นักศึกษาทําผิดจะพยายามแกไขโดยไมทอแท ๘๖.๐๐ ๗.๕๐ ๖.๕๐ 

๗ นักศึกษาทําความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย ๘๐.๐๐ ๑๗.๐๐ ๓.๐๐ 

๘ นักศึกษามาเรียนตรงเวลาและตั้งใจเรียน ๘๕.๐๐ ๑๒.๕๐ ๒.๕๐ 

๙ นักศึกษารูจักวางแผนและเตรียมพรอมในการเรียน ๘๕.๐๐ ๑๐.๐๐ ๕.๐๐ 

๑๐ นักศึกษาใชเวลาวางใหเปนประโยชนโดยการอานหนังสือ ๘๖.๐๐ ๗.๕๐ ๖.๕๐ 



๑๔ 

 

จากแบบสอบถามนักศึกษาเกี่ยวกับการสงเสริมเจตคติความมีวินัยและความรับผิดชอบตอวิชากระบวนการ

จัดทําบัญชี  ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 สาขาวิชาการบัญชี สรุปไดดังน้ี 

         นักศึกษามาสายไมทันฟงการสรุปการบันทึกบัญชีจากผูสอน  นักเรียนที่ทําเปนประจํา มากที่สุด                

คิดเปนรอยละ  ๗๘.๐๐ 

         นักศึกษาพูดคุยและเลนกับเพื่อนในขณะที่ครูสอน   นักศึกษาที่มีพฤติกรรมทําเปนประจํามากที่สุด          

คิดเปนรอยละ ๗๐.๐๐ 

        นักศึกษาสงงานและการบานตรงเวลาที่ครูกําหนด  นักศึกษาที่มีพฤติกรรมทําเปนประจํามากที่สุด            

คิดเปนรอยละ ๘๗.๐๐ 

        นักศึกษานอนหลับในหองเรียนขณะชั่วโมงเรียน  นักศึกษาที่มีพฤติกรรมทําเปนประจําที่สุดคิด            

เปนรอยละ  ๖๒.๐๐ 

        นักศึกษาไมทําการบานและลอกการบานเพื่อน  นักศึกษาที่มีพฤติกรรมทําเปนประจําที่สุดคิดเปน             

รอยละ  ๘๕.๐๐ 

        นักศึกษาทําผิดจะพยายามแกไขโดยไมทอแท  นักศึกษาที่มีพฤติกรรมทําบางคร้ังมากที่สุด  คิดเปน          

รอยละ  ๘๖.๐๐ 

        นักศึกษามีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย นักศึกษาที่มีพฤติกรรมทําเปนประจําที่สุด และทํา

เปนบางคร้ังมากที่สุด  คิดเปนรอยละ ๘๐.๐๐ 

        นักศึกษามาเรียนตรงเวลาและต้ังใจเรียน นักศึกษาที่ทําบางคร้ังมากที่สุดคิดเปนรอยละ ๘๕.๐๐ 

        นักศึกษารูจักวางแผนและเตรียมพรอมในการเรียนนักศึกษาที่มีพฤติกรรมทําบางคร้ังมากที่สุดคิดเปน

รอยละ ๘๕.๐๐ 

         นักศึกษาใชเวลาวางใหเปนประโยชนโดยการอานหนังสือ  นักศึกษาที่มีพฤติกรรมทําบางคร้ังมากที่สุด

คิดเปนรอยละ ๘๖.๐๐ 

หลังจากที่ผูวิจัยไดทําการสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา   ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่  ๒

สาขาการบัญชี ๑๐ คน ตอบแบบสอบถามดวยความจริงแลวนํามาสรุปโดยใชคารอยละ ในการวิเคราะห

ผลการวิจัย  (จากแบบสรุปผลการตอบแบบสอบถาม)  ทําใหผูวิจัยไดทําการสังเกตนักเรียนที่มีพฤติกรรมใน

ลักษณะดังกลาวและมีผลการเรียนคอนขางตํ่า  ซึ่งผูวิจัยจะทําการวิจัยเพื่อปรับเปลี่ยนดานพฤติกรรมให

นักเรียนในหองเรียนมีวินัยและความรับผิดชอบ  ต้ังใจเรียน  จึงไดดําเนินการ  โดยใหแตละคนรวมกันแสดง

ความคิดเห็นและรวมกันสรางบรรยากาศการเรียนรูภายในหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนการสอนโดยการวาง

เงื่อนไขกันภายในหองเรียน  สรางแรงจูงใจ  และสรางความตระหนักใหนักเรียนเห็นถึงผลของการไมมีวินัย  

ขาดความรับผิดชอบและไมต้ังใจเรียน  โดยไดดําเนินการดังน้ี 

๑.  ใหนักศึกษาแตละคนปฏิบัติตามที่ครูกําหนดถาปฏิบัติไมไดจะตองรับโทษตามที่ครูกําหนด 

              ๒. ขอความรวมมือจากนักศึกษาแตละคนตองไปทําความเขาใจในหลักการบันทึกบัญช ี

 



๑๕ 

 

  ๓. ขอความรวมมือกับเพื่อนภายในหองเรียน  โดยการจัดเปนกลุม ๆ ละ ๕ คน รวมแลว ๑๐ คน 

โดยครูคัดเลือกนักศึกษาที่มีความรับผิดชอบ  ต้ังใจเรียนและมีผลการเรียนคอนขางดี  เปนหัวหนากลุมเพื่อ

เปนพี่เลี้ยงภายในกลุม  และใหนักเรียนที่เหลือเขารวมกลุมกันเองตามความสมัครใจใหครบตามจํานวน 

หลังจากน้ันใหแตละกลุมเขียนคํามั่นสัญญารวมกัน และรวมกันวางแผนการเรียน  ซึ่งนักศึกษาที่ไดรับการ

แตงต้ังใหเปนหัวหนากลุมจะดําเนินการแตงต้ังกรรมการแตละดานรวมกันดูแลภายในกลุม  เชน ดูแล

เกี่ยวกับพฤติกรรม การขาดเรียน  มาสาย  การเรียน นักศึกษาที่เขารวมกันทํางานและเปนพี่เลี้ยงคอยให

คําปรึกษา  ชวยเหลือกรณีไมเขาใจบทเรียน  อาหนังสือ  และทํางานใหสําเร็จ  ผูวิจัยไดตามมาเปนระยะพบวา 

พฤติกรรมของนักศึกษาภายในหองเรียนหลังจากมีการแบงกลุมเปนกลุมยอย  แลว ใหเพื่อนคอยเปนพี่เลี้ยง

แนะนําเพื่อนไมวาจะเปนดานพฤติกรรมและการเรียน  ทําใหมีบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนการสอนมากขึ้น  

เมื่อนํานักเรียนมารวมกันทํากิจกรรมของโรงเรียน  พบวานักศึกษามีความกระตือรือรนในการเขารวม

กิจกรรม  และเอาใจใสตอการเรียนมากขึ้น  การเขาแถวก็เปนระเบียบและมีวินัยมากขึ้นตามลําดับ  แตละวิชา

ทําการสอบพบวานักศึกษาเขารวมกลุมกันอานหนังสือและมีการซักถามบทเรียนที่ไมเขาใจ ครูก็ใหคําชมเชย

และใหกําลังใจนักศึกษาใหสูตอไป รูจักหนาที่ความรับผิดชอบมากขึ้น ทําใหนักศึกษาเห็นความสําคัญของ

ตนเอง  สนใจเรียนมากขึ้นต้ังใจเรียนมากขึ้น  มีนํ้าใจ ชวยเหลือซึ่งกันและกัน รูจักเสียสละ มีการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมการมาเรียนหลังจากผูวิจัยเห็นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในทางที่ดีขึ้น ครูจึงไดประเมินพฤติกรรม

ของแตละคน โดยการสัมภาษณและใหนักศึกษาและคนตอบแบบสอบถามชุดเดิมอีกคร้ัง  แลวนํามาสรุป

เปรียบเทียบกับคร้ังแรก พบวา  นักศึกษามีความรัก  ความสามัคคีในหมูคณะ  มีความรับผิดชอบ มาเรียนเปน

ประจํา  ต้ังใจเรียน และทํางานที่ไดรับมอบหมาย มีผลการเรียนดีขึ้น ทําใหเกิด  ความภาคภูมิใจในตนเอง 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖ 

 

บทที ่๕ 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

การศึกษาวิจัย การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีต๋ัวเงิน เกี่ยวกับการบันทึกบัญชีต๋ัวเงิน

รับและต๋ัวเงินจายพรอมการบันทึกบัญชีในวันที่ต๋ัวเงินครบกําหนด ของนักศึกษาระดับชั้นปที่  ๒ สาขาวิชา

การบัญชี  ภาคเรียนที่  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๒ วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ ประชากร/กลุม

ตัวอยางที่ใชในการศึกษาคร้ังน้ีเปนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ ๒  สาขาวิชาการบัญช ี 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ จํานวน ๑๐ คนเคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา คือ การสังเกต                     

การสัมภาษณ การพุดคุย  การใชคํามั่นสัญญาและทฤษฎีเสริมแรงวิธีดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลเคร่ืองมือที่

ใชคือแบบสังเกต  แบบสอบถาม ที่ผูวิจัยไดสรางขึ้นการวิเคราะหขอมูล  ในการทําวิจัยใชคารอยละใน         

การวิเคราะหขอมูล 

 

สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 

จากผลการวิเคราะหขอมูลจากการสังเกต  ขอมูลดานการเรียน  และการตอบแบบสอบถามจาก

นักศึกษา  การใชแรงจูงใจเสริมแรงโดยใชคําชมเชยแกนักศึกษา  รวมทั้งดูแลดานการเรียนใหมีความ

รับผิดชอบ สนใจเรียน  ซึ่งนักศึกษาใหความรวมมือเปนอยางดี  ทําใหนักศึกษามีความกระตือรือรนตอการมา

เรียนและการเรียนมากขึ้น  ในการทําวิจัยคร้ังน้ีปรากฏวา นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ ๒  

สาขาวิชาการบัญชี ภาคเรียนที่ ๒  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๒  วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพณิชยการ              

มีความเอาใจใสตอการเรียน  รับผิดชอบและสนใจการเรียนมากขึ้น  โดยสังเกตจากบรรยากาศการเรียน

ภายในหองเรียนที่เอ้ือตอการเรียนรู  มีความต้ังใจเรียนมากขึ้น  มีความรับผิดชอบตอหนาที่ ไมขาดเรียนหรือ

มาสาย  ทํางานที่ไดรับมอบหมายและสงงานตรงกําหนดเวลา  รูจักชวยเหลือซึ่งกันและกันดวยความเต็มใจ  

โดยดูจากการสังเกต การสัมภาษณ ผลการเรียนและสรุปผลนักศึกษาสามารถบันทึกรายการทางบัญชีเกี่ยวกับ

ต๋ัวเงินรับและต๋ัวเงินจายไดถูกตอง 
 

ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

 ๑.  การกําหนดกติกาการสรางวินัยและความรับผิดชอบอยางมีเปาหมายชัดเจนชวยใหนักศึกษาที่

ต้ังใจเรียนมีพฤติกรรมที่สงงานตรงตาเวลาอยางสม่ําเสมอ เขาเรียนตรงเวลา  ต้ังใจทําการบานดวยตนเอง 

และนักศึกษาที่มีพฤติกรรมตรงขามก็จะมีความพยายามมากขึ้นเพราะมีคะแนน และคําชมเชย เปนแรงจูงใจ  

 ๒. สามารถนําไปใชกับวิชาที่สอนไดทุกรายวิชา โดยปรับปรุงเน้ือหาการจัดกิจการรมการเรียนการ

สอนใหเหมาะสมงานที่นักศึกษาตองทําสงตามกําหนดเวลาน้ัน ๆ  



๑๗ 

 

   

ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

 ควรศึกษาพฤติกรรมการเรียนในชั้นเรียนและการสงงานของนักศึกษาในรายวิชาอ่ืน ๆ หรือชั้นอ่ืน ๆ 

เพื่อนําขอมูลไปปรับพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคของนักศึกษาและการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนใน

ชั้นเรียนตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘ 
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