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วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  จ านวน 42  คน ได้เก็บข้อมูลด้วยตนเอง การวิเคราะห์
ข้อมูลผู้วิจัยใช้การเปรียบเทียบก่อนและหลังเสริมแรงบวกในการวิเคราะห์ข้อมูล  
 
ผลการวิจัยพบว่า 
               จากการศึกษาเร่ือง การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบโดยวิธี
เสริมแรงบวก  ของนักศึกษาชั้น ปวช. 3 /3 ปีการศึกษา 2561วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชย
การ  จ านวน  42 คน และกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 5 คน ได้ทราบถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียน
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ให้นักศึกษามียอดการขาดเรียนน้อยลง ท าให้นักศึกษามีผลการเรียนดีขึ้นจากการสอบกลางภาค
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ปรึกษา ให้ค าแนะน าและแนวคิดอย่างดีเสมอมา ตลอดจนสละเวลาในการตรวจสอบ แก้ไขรายงาน
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อ านวย ความสะดวกและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดียิ่งในการเก็บข้อมูล 
 คุณค่าและประโยชน์ของการศึกษาค้นคว้าฉบับนี้ ผู้วิจัยขอมอบเป็นเคร่ืองบูชาพระคุณบิดา
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บทที่ 1 

ความเป็นมาและความส าคัญ 

 ปัจจุบันสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงในทุก ๆ ด้าน ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
การปกครองจึงจ าเป็นต้องอาศัยองค์ประกอบต่าง ๆ มา เกื้อหนุนกัน ซึ่งต้องมีการพัฒนาโดยต้อง
ค านึงถึงทรัพยากรที่มีคุณภาพและสิ่งที่ส าคัญที่สุดคือทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ โดยจะต้องมี
คุณสมบัติด้านสมรรถภาพทางร่างกายและจิตใจที่ดี มีสติปัญญา มีความรู้ความสามารถ มีความ
อดทน ขยันขันแข็ง ไม่ย่อท้อต่อความยากล าบากกล้าเผชิญปัญหาและอุปสรรคด้วยความมุ่งมั่น ถ้า
มนุษย์ทุกคนมีคุณสมบัติดังกล่าวก็จะเป็นผู้มีวินัยในตนเองซึ่งจะเป็นวัฒนธรรมที่ทุกคน ในสังคม
ต้องปฏิบัติ เพราะจะท าให้ สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข วินัย จึงเป็นคุณธรรมที่ควรสร้างและ
ปลูกฝังให้ ทุกคนใช้เป็นแนวทางส าหรับบังคับพฤติกรรมของตนเองท าให้บรรลุตามจุดหมายของ
ชีวิต และประสบความส าเร็จในชีวิต เพราะฉะนั้น ครูควรสร้างสรรค์ วินัยให้เกิดแก่นักเรียน เมื่อ
นักเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนจะท าให้สามารถควบคุมพฤติกรรมของตนให้
เป็นไปในทางที่ดีงาม จึงควรมีการปลูกฝังให้ยึดถือและปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ถ้าหากในสังคมไม่มี
การปลูกฝังและ พัฒนาเยาวชนให้มีวินัยและมีคุณภาพแล้ว การพัฒนาสังคมและประเทศก็จะเป็นไป
อย่างไม่มีประสิทธิภาพจึงควรต้องปลูกฝังวินัยในตนเองให้เป็นพื้นฐาน น าไปสู่การพัฒนาประเทศ 
ชาติให้มีความก้าวหน้ามาก ยิ่งขึ้น ดังนั้นการศึกษาจึงเป็นสิ่งที่ส าคัญและมีความจ าเป็นอย่างมากใน
การที่จะพัฒนาให้มนุษย์มีประสิทธิภาพและศักยภาพสูงสุด 

 พฤติกรรมมนุษย์มีความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอันเป็น
ปัจจัยพื้นฐาน ส าคัญที่น าไปสู่การส่งเสริมและการพัฒนาพฤติกรรมนั้น ๆ ด้วยปัจจุบัน
สถาบันการศึกษาทุกแห่งให้ ความส าคัญต่อการมุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพให้นักศึกษา
มีความรับผิดชอบและมีมาตรฐานเพื่อให้สอดคล้องกับ พระราชบัญญัติการศึกษาโดยยึดถือปฏิบัติ
มาโดยตลอดซึ่งวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการให้ความส าคัญเพื่อ เป็นการเสริมสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
                   ในฐานะที่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาระดับชั้น ปวช.3/3 สาขาวิชาการตลาด ในช่วงเปิดภาค
เรียนใหม่ มานี้ได้สังเกตพฤติกรรมการมาเรียนของนักศึกษาพบว่านักศึกษาบางกลุ่มมาเรียนสายเป็น
ประจ า นอกจากนี้ยังมีนักศึกษาบางคนที่ขาดเรียนมากกว่าจ านวนคร้ังที่อนุญาตให้ขาดได้  ท าให้
นักศึกษาขาดความรับผิดชอบที่มีต่อการเรียนหลายด้าน เช่น การส่งงาน การปฏิบัติงาน รวมทั้งการ
มาเรียนให้ตรงต่อเวลา จากพฤติกรรมการมาเรียนสายเมื่อสอบถามก็ได้ค าตอบคือ รถติด นอนดึก
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ตื่นสาย จักรยานยนต์ที่ขับขี่มาเสีย เป็นต้น เมื่อเป็นเช่นนี้ส่งผลให้การเข้าเรียนในแต่ละรายวิชาของ
นักศึกษาล่าช้า ซึ่งบางคร้ังนักศึกษาไม่มีความจ าเป็นที่จะต้องมาสายท าให้ผลการเรียนและความ
สัมฤทธิ์ผลทางการศึกษาของนักศึกษาต่ าลง จนบางรายวิชาหมดสิทธิ์สอบ 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

                 เพื่อศึกษาการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบโดยวิธีเสริมแรงบวก  
ของนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปี่ที่3 วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ขอบเขตการวิจัย 

    ประชากร คือนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ชั้นชั้นปที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 
1/2561 วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  
   กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาระดับชั้นปวช.3/3  จ านวน 42 คน   
   ระยะเวลาในการท าวิจัย คือ เดือน มิถุนายน 25561 ถึง กันยายน 2561 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

 พฤติกรรม  หมายความถึง การแสดงและกิริยาท่าทางซึ่งสิ่งมีชีวิต ระบบหรืออัตลักษณ์
ประดิษฐ์ ที่ เกิดร่วมกันกับสิ่งแวดล้อม ซึ่งรวมระบบอ่ืนหรือสิ่งมีชีวิตโดยรวมเช่นเดียวกับ
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพ พฤติกรรมเป็นการตอบสนองของระบบหรือสิ่งมีชีวิตต่อสิ่งเร้าหรือการ
รับเข้าทั้งหลาย ไม่ว่าจะเป็นภายในหรือภายนอก มีสติหรือไม่มีสติระลึก ชัดเจน  
 การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเป็น 1 ใน 5 วิธีการหลักในการสร้างวินัยให้กับเด็ก ซึ่งมีที่มาจาก
ทฤษฎีการวางเงื่อนไขด้วยการกระท าของ คุณบี เอฟ สกินเนอร์ แม้ว่าเดิมทีทฤษฎีดังกล่าวจะใช้
ได้ผลกับหนูทดลอง แต่วิธีนี้ก็สามารถใช้ในคนได้เช่นกัน การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสามารถลด
ปัญหาพฤตกิรรมได้หลายหลาย โดยมักจะค่อยๆ ปรับพฤติกรรมให้เข้าร่องเข้ารอยไปทีละขั้นๆ และ
จะใช้ได้ดีเป็นพิเศษกับการสร้างวินัยให้กับเด็กที่มีปัญหา 
 ความรับผิดชอบ   หมายถึง ความรับผิดชอบในหน้าที่ของตน  คือรับผิดชอบในสิ่งที่ตน
กระท า  รวมทั้งการปรับปรุงพัฒนาการงานในหน้าที่  ในความรับผิดชอบของตน  มีความเพียร
พยายามปฏิบัติตนในหน้าที่โดยไม่ย่อท้อต่อความยากล าบาก  หรือปัญหาอุปสรรค  มีความกล้า  
ความจริงใจที่จะรับผิดชอบ 
 นักศึกษา หมายถึง ผู้มีความรู้สอบไล่ได้ไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลายตามหลักสูตรของ
กระทรวง ศึกษาธิการหรือมีความรู้ตามที่กระทรวงศึกษาธิการเทียบเท่า ซึ่งเข้ารับการศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษา 
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พฤติกรรมนักศึกษา 
นักศึกษามีการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมการเรียนให้มีความ

รับผิดชอบโดยวิธีเสริมแรงบวก 

 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

                1. ทราบถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบโดยวิธีเสริมแรงบวก   

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 ตัวแปรต้น         ตัวแปรตาม 

  



 

 

บทที ่2 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

                  ศึกษา การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบโดยวิธีเสริมแรงบวก  
ของนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปี่ที่3 วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  ” คร้ังนี้
ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารความรู้งานวิจัยตลอดจนบทความที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมมนุษย์ดังประเด็น
ศึกษาต่อไปนี้ 
                 1. ความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมมนุษย์ 
                        1.1 ความหมายของพฤติกรรม 
                        1.2 ประเภทของพฤติกรรม 
                        1.3 ขอบข่ายของพฤติกรรม 
                        1.4 ปัจจัยพื้นฐานของพฤติกรรม 
                        1.5 วิธีการศึกษาพฤติกรรมมนุษย์ 
                        1.6 หลักการส าคัญของพฤติกรรมมนุษย์ 
                2. การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมโดยการเสริมแรงบวก 
                3. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
1.1 ความหมายของพฤติกรรม 
                พฤติกรรม (BEHAVIOR) เป็นค าอธิบายการแสดงปฏิกิริยาตอบสนองต่อสิ่งเร้าใน
สถานการณ์ต่างๆทั้งที่สังเกตเห็นได้ง่ายและยากได้แก่การกระท าทางกาย “กายกรรม” เช่นการยืน
เดินนั่งนอนดูและการท างานเป็นต้นและการกระท าทางวาจา “วจีกรรม” เช่นการพูดทักทายสื่อสาร
ทางวาจาและการสั่งสอนจากกถ้อยค าซึ่งจ าเป็นต้องสังเกตติดตามวิเคราะห์ตีความหรือประเมินค่า
ต่อสิ่งที่เกิดขึ้นต่อไป 
1.2 ประเภทของพฤติกรรม 
               เดนนิส (DENNIS,1994:2) กล่าวว่าพฤติกรรมมนุษย์อาจแบ่งเป็น 2 ประเภทคือ 

- พฤติกรรมภายนอก (OVERT BEHAVIOR) เช่นการกินการพูดการอ่านและการเขียนเป็น
ต้นเปน็พฤติกรรมที่สามารถสังเกตได้ชัดเจนโดยไม่ต้องใช้เคร่ืองมือช่วยพิจารณา 

       -  พฤติกรรมภายใน (COVERT BEHAVIOR) เช่นหิวโกรธตื่นเต้นเหนื่อยชื่นชมเป็นต้นเป็น
พฤติกรรมในระดับจิตส านึกเกิดจากความรู้สึกการรับรู้การคิดภาพพจน์ซึ่งเป็นกระบวนการท างาน
ของสมองที่มีเป้าหมายเป็นการตระหนักรู้ตนในปัจจุบัน 
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1.3 ขอบข่ายของพฤติกรรมมนุษย์ 
             พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตนเป็นส่วนหนึ่งของพฤติกรรมศาสตร์ (BEHAVIOR 

SCIENCE) ซึ่งเป็นศาสตร์ที่ช่วยให้เข้าใจระบบพฤติกรรมของมนุษย์ปัจจัยอันเป็นพื้นฐานส าคัญที่

น าไปสู่การส่งเสริมและพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์ที่พึงประสงค์พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตนที่

เป็นเป้าหมายมุ่งเน้นให้บุคคลเข้าใจและก าหนด 

พฤติกรรมกันไปพร้อมกับรับผิดชอบต่อสังคมมุ่งการด ารงชีวิตร่วมกันอย่างสงบสุขโดยเร่ิมจากการ

ปรับปรุงการส่งเสริมพัฒนาตนเสริมสร้างความเมตตาการเกื้อกูลลอดความมุ่งร้ายการเบียดเบียน

ทารุณกรรมและการท าลายล้างกันอย่างรุนแรงที่มีเพิ่มมากขึ้นในสังคมโลกปัจจุบัน 

1.4 ปัจจัยพื้นฐานของพฤติกรรม 
      เป็นที่ยอมรับกับว่าพฤติกรรมทุกอย่างย่อมเนื่องมาแต่เหตุ  (ALL BEHAVIOR -
CAUSED) การท าความเข้าใจเร่ืองเหตุแห่งพฤติกรรมเกี่ยวข้องกับปัจจัยพื้นฐานที่ส าคัญที่มีผลต่อ
พฤติกรรมมนุษย์ได้แก่ 
              1. ปัจจัยพื้นฐานทางด้านชีวภาพ 
              2. ปัจจัยพื้นฐานทางด้านจิตวิทยา 
              3. ปัจจัยพื้นฐานทางด้านสังคม 
              4. ปัจจัยพื้นฐานทางด้านจริยธรรม 
1.5 วิธีการศึกษาพฤติกรรมมนุษย์ 
     การศึกษาพฤติกรรมมนุษย์ของบุคคลที่มีจุดหมายวิธีการศึกษาหาค าตอบเชิงพฤติกรรม
แบ่งออกเป็นวิธีการส าคัญได้ 2 วิธีดังนี้ 
 1. วิธีการศึกษาแบบธรรมชาติ (Natural method) เป็นวิธีการศึกษาในสภาพแวดล้อมตาม
ธรรมชาติมิได้มีการเปลี่ยนแปลงสิ่งต่างๆแต่อย่างใดได้แก่วิธีดังต่อไปนี้ 
                   - การสังเกต 
                   - การส ารวจ 
                   - การศึกษารายกรณี 
                   - การศึกษาโดยใช้แบบทดสอบ 
      - การวัดทางกายภาพหรือการวัดทางจิตสรีระ 
 2. วิทีการทดสอบ (Experimental method ) เป็นการศึกษาด้วยวิธีการทดลองและหา
ความสัมพันธ์ของเหตุและผลกระทบที่มีความผิดพลาดน้อยที่สุดตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับเหตุเรียกว่า
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ตัวแปรอิสระ(Independent Variable) และตัวแปลที่เป็นผลเร่ียกว่าตัวแปลตาม ( Depent- Variable ) 
เพื่อน ากลุ่มตัวอย่างมาวิเคราะห์และสรุปผลต่อไป 
1.6 หลักการส าคัญของพฤติกรรมมนุษย์                                                 
                     ในการปรับปรุงและพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์อาจเร่ิมต้นตรงพฤติกรรมหรือการรู้สึก
ความคิดและเพื่อประโยชน์สูงสุดควรเน้นพัฒนาโดยองค์รวมทั้งพฤติกรรมทางกายความคิด
ความรู้สึกสังคมวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมไปพร้อมกันเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างปกติสุขจึงสรุป
หลักการส าคัญของพฤติกรรมมนุษย์ได้ดังนี้     

      - การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมมนุษย์เกิดขึ้นจากการควบคุมสภาพแวดล้อม 

                                      - การเปลี่ยนแปลงความรู้สึกส่งผลต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

                                      - การเปลี่ยนแปลงความรู้คิดส่งผลต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

                - การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมความรู้สึกการรู้คิดต่างมีผลกระทบซึ่งกันและกัน 

2. การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมโดยการเสริมแรงบวก 
                 การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเป็น 1 ใน 5 วิธีการหลักในการสร้างวินัยให้กับเด็ก ซึ่งมีที่มา
จากทฤษฎีการวางเงื่อนไขด้วยการกระท าของ คุณบี เอฟ สกินเนอร์ แม้ว่าเดิมทีทฤษฎีดังกล่าวจะใช้
ได้ผลกับหนูทดลอง แต่วิธีนี้ก็สามารถใช้ในคนได้เช่นกัน การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสามารถลด
ปัญหาพฤติกรรมได้หลายหลาย โดยมักจะค่อยๆ ปรับพฤติกรรมให้เข้าร่องเข้ารอยไปทีละขั้นๆ และ
จะใช้ได้ดีเป็นพิเศษกับการสร้างวินัยให้กับเด็กที่มีปัญหาสมาธิสั้น ออทิซึม หรือโรคดื้อ 
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมประกอบด้วยองค์ประกอบหลักๆ 4 อย่าง ได้แก ่
                 การเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) 
                 การเสริมแรงทางลบ (Negative Reinforcement) 
                 การลงโทษทางบวก (Positive Punishment) 
                 การลงโทษทางลบ (Negative Punishment) 
                 การลงโทษทางบวก (Positive Punishment) 
  การลงโทษทางบวก  (Positive Reinforcement) 
                  ใช้หยุดพฤติกรรมที่ไม่ดี แม้ว่าชื่ออาจฟังดูงงๆจากการสื่อถึงการลงโทษไปในทางที่เป็น
บวก แต่บวกในทฤษฎีการวางเงื่อนไขด้วยการกระท าจะหมายถึงการเพิ่ม ดังนั้นการลงโทษทางบวก
จึงเป็นการเพิ่มผลของการกระท าที่จะยับยั้งเด็กจากการท าพฤติกรรมนั้นซ้ าอีก ตัวอย่างหนึ่งที่เป็นที่
นิยมของการลงโทษทางบวก คือการตีก้น มีการทดลองมากมายพบว่าการตีก้นสามารถส่งผลร้ายกับ
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ตัวเด็กและจะยิ่งท าให้เพิ่มปัญหาพฤติกรรมมากขึ้น แต่ก็ยังมีทางเลือกอ่ืนอีกมากมายที่สามารถแทน
การตีก้นที่ไม่ต้องใช้การสร้างวินัยทางกายภาพ 
ตัวอย่างเฉพาะส าหรับการลงโทษทางบวก มีดังนี้ 
                     ผู้ปกครองคนหนึ่งจะให้เด็กท างานบ้านเพิ่มเติมหากจับได้ว่าเด็กคนนั้นโกหกว่าเขาท า
ความสะอาดห้องนอนตัวเองแล้วเด็กวัยรุ่นคนหนึ่งมักจะได้รับผลการกระท าของตัวเองอยู่แล้วจาก
การที่ผู้ปกครองปล่อยให้เขาไป โรงเรียนโดยไม่มีการบ้านไปด้วย สรุปแล้วเขาก็จะไม่ได้คะแนน
นั่นเองเมื่อเด็กคนหนึ่งกล่าวค าหยาบแล้วผู้ปกครองบอกให้เขาคัดประโยคว่าเขาจะไม่พูดค าหยาบ
อีก เป็นจ านวน 100 จบ 
การลงโทษทางลบ (Negative Punishment) 
                       การลงโทษทางลบเป็นการยึดสิ่งบางอย่างไปจากตัวเด็ก เช่น ยึดสิทธิพิเศษหรือไม่ให้
ความสนใจในทางบวก วิธี เหล่านี้สามารถช่วยเด็กให้ เรียนรู้จากความผิดพลาดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตัวอย่างเฉพาะส าหรับการลงโทษทางลบ มีดังนี้ 
                      เด็กคนหนึ่งถูกลงโทษให้เข้ามุมจากการพฤติกรรมที่ไม่ดี โดยเขาจะถูกแยกตัวจาก
สิ่งแวดล้อมที่เขาชอบผู้ปกครองคนหนึ่งตั้งใจไม่ให้ความสนใจเด็ก เมื่อเด็กร้องอาละวาด เด็กวัยรุ่น
คนหน่ึงถูกยึดมือถือเมื่อกลับบ้านช้ากว่าก าหนด 1 ชั่วโมง 
การเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) 
                      การเสริมแรงทางบวก จะกล่าวถึงการให้บางอย่างกับเด็กเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมที่ดี
ของเขา การสร้างวินัยโดยพึ่งการเสริมแรงทางบวกเป็นหลักมักเป็นวิธีที่มีประสิทธิภาพสูง ตัวอย่าง
ของการเสริมแรงทางบวก ได้แก่ การชม การให้รางวัล 
ตัวอย่างเฉพาะส าหรับการเสริมแรงทางบวก มีดังนี้ 
                     หลังจากเด็กคนหนึ่งเอาจานไปเก็บในอ่างหลังทานข้าวเสร็จ แม่ของเขาพูดว่า "ดีมาก
ลูก เก็บจานไปโดยไม่ต้องรอให้แม่บอกเลย!"เด็กคนหนึ่งได้เวลาเล่นวีดิโอเกมมากขึ้นหลังจากท า
การบ้านเสร็จโดยไม่อิดออด เด็กวัยรุ่นคนหนึ่งได้ A ในใบเกรด เป็นการให้ก าลังใจสนับสนุนให้เขา
ตั้งใจเรียนต่อไป 
 
การเสริมแรงทางลบ (Negative Reinforcement) 
                    การเสริมแรงทางลบ คือการที่เด็กถูกกระตุ้นให้เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เพราะการ
กระท าดังกล่าวจะก าจัดสิ่งที่ไม่ดีบางอย่างออกไป เด็กที่หยุดท าพฤติกรรมนั้นๆเพราะโดน
ผู้ปกครองด่าก าลังพยายามก าจัดแรงเสริมทางลบ (การด่า) แต่วิธีการนี้ควรใช้แต่เท่าที่จ าเป็นกับเด็ก 
เน่ืองจากเป็นวิธีที่ไม่มีประสิทธิภาพดีเท่าการเสริมแรงทางบวก 
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ตัวอย่างเฉพาะส าหรับการเสริมแรงทางลบ มีดังนี้ 
                    แม่คนหนึ่งบ่นจู้จี้กับลูกชายว่าให้เขาท างานบ้านทุกคืน คืนหนึ่งเขาจึงตัดสินใจท างาน
บ้านหลังกลับมาจากโรงเรียน เพื่อเลี่ยงที่จะฟังแม่บ่นอีกเด็กคนหนึ่งมีปัญหาทะเลาะเบาะแว้งกับ
เพื่อนๆที่ป้ายรถบัสอยู่หลายคร้ัง ดังนั้นแม่ของเขาจึงตัดสินใจไปรอที่ป้ายรถบัสกับเขาทุกวัน เขาจึง
เร่ิมปรับพฤติกรรมให้ดีขึ้น เพื่อให้แม่ไม่ไปรอรถบัสด้วยพร้อมเขาเด็กวัยรุ่นคนหนึ่งบ่นไม่อยากไป
โรงเรียนตลอดทั้งทางขณะนั่งรถไปโรงเรียน พ่อของเขาจึงเปิดวิทยุเสียงดังมากๆ เพื่อกลบเสียงบ่น 
วันต่อมาเขาเลิกบ่นเพื่อไม่ให้พ่อเขาเปิดเสียงวิทยุอีก 
 
3. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
                 สมโภชน์ เอ่ียมสุภาษิต (2549, หน้า 24 – 26) ได้กล่าวถึงทฤษฎีการเสริมแรงทางบวก 
สรุปได้ว่าการเสริมแรงทางบวกเป็นแนวคิดหนึ่งของทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบการกระท า 
(Operant conditioning Theory) ซึ่งการเสริมแรงพัฒนาโดยนักจิตวิทยาชาวอเมริ กันชื่อ Burrhus F. 
Skinner ทฤษฎีนี้มีความเชื่อว่า พฤติกรรมของบุคคลเป็นผลพวงมาจากการปฏิสัมพันธ์กับ
สภาพแวดล้อมพฤต กรรมที่เกิดขึ้น (Emitted) ของบุคคลจะเปลี่ยนไปเนื่องมาจากผลกรรม 
(Consequence) ที่เกิดขึ้นในสิ่งแวดล้อมนั้น Skinner ให้ความสนใจกับผลกรรม 2 ประเภทคือผล
กรรมที่เป็นตัวเสริมแรง(reinforcer) ท าให้พฤติกรรมที่บุคคลนั้นกระท าอยู่มีอัตราการกระท าเพิ่ม
มากขึ้นและผลกรรมที่เป็นตัวลงโทษ(purnisher) ท าให้พฤตกรรมที่บุคคลกระท านั้นยุติลง ซึ่งในที่นี้
จะกล่าวถึงเฉพาะผลกรรมที่เป็นตัวเสริมแรงทางบวก(Positive Reinforcer) ลักษณะของตัว
เสรมิแรงม  2 ชนิดคือ 
                     1. ตัวเสริมแรงปฐมภูมิเป็นตัวเสริมแรงที่มีคุณสมบัติด้วยตัวของมันเองในการ
ตอบสนองความต้องการทางชีวภาพหรอมีผลต่อผู้ได้รับโดยตรงเช่น อาหารความเย็น เป็นต้น 
                     2. ตัวเสริมแรงทุติยภูมิเป็นต้นเสริมแรงที่ต้องผ่านกระบวนการพัฒนาคุณสมบัติของ
การเป็นตัวเสริมแรงโดยการน าไปสัมพันธ์กับตัวเสริมแรงปฐมภูมิเช่น เงินรางวัล ค าชมเชยเป็นต้น 
การเสริมแรงทางบวกนั้น สามารถใช้ได้กบพฤติกรรมที่ต้องการพัฒนาหรือพฤติกรรมพึงประสงค์
เพียงแต่ผู้น าไปใช้จะต้องสามารถเลือกตัวเสริมแรงได้อย่างเหมาะสมและมีหลักการน าไปใช้ดังนี้ 
                  1. เสริมแรงทางบวกจะต้องให้หลังจากการเกิดพฤติกรรมเป้าหมายเท่านั้น 
                  2. การเสริมแรงจะต้องกระท าทันทีที่เกิดพฤติกรรมเป้าหมาย 
                  3. การเสริมแรงควรให้อย่างสม ่าเสมอ 
                 4. ควรมีการบอกเงื่อนไขการให้การเสริมแรง 
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                 5. ตัวเสริมแรงนั้นควรจะมีปริมาณพอเหมาะที่จะเสริมแรงพฤติกรรมโดยไม่ก่อให้เกิด
การหมดสภาพการเป็นตัวเสริมแรง 
                  6. ตัวเสริมแรงนั้นจะต้องเลือกให้ เหมาะกับแต่ละบุคคล 
                ระเบียบ ล างาม (2549 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมกล้าแสดงออกของ
นักศึกษา ปวช.3 สาขาการบัญชี วิทยาลัยอาชีพตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี โดยการจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้ปฏิบัติ พบว่า นักเรียนมีการพัฒนาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการตัดสินใจและ
กล้าแสดงออกมากขึ้น 
                แสวง ทาวดี (2549 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมกล้าแสดงออกของ
นักศึกษา ชั้น ปวช.1 ในการเรียนวิชาอุตสาหกรรมเบื้องต้น ภาคเรียนที่ 1/2547 วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีล าพูน โดยการจัดกิจกรรมเสริม ให้นักศึกษาฝึกตั้งค าถามและตอบค าถามก่อน และหลัง
การจัดการเรียนการสอนทุกคร้ัง ใช้เคร่ืองมือแบบสังเกตพฤติกรรมและแบบประเมินพฤติกรรม
พบว่านักศึกษามีพฤติกรรมกล้าแสดงออกมากขึ้น 
 



 

 

บทที ่3 

วิธีการด าเนินการศึกษาค้นคว้า 

 การศึกษาวิจัยคร้ังนี้  มีวัตถุประสงค์เพื่อ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มี
ความรับผิดชอบโดยวิธีเสริมแรงบวก  ของนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปี่ที่3วิทยาลัย
เทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ   ได้ด าเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 
 1.  ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 
 2.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 3.  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
   4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 5.  การวิเคราะห์ข้อมูล  
 
1. ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 
       ผู้วิจัยได้ก าหนดขั้นตอนในการวิจัยไว้ดังนี้ 
 1.  ศึกษาหลักการ ทฤษฏีพฤติกรรมมนุษย์ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมโดยการ
เสริมแรงบวก 
 2.  ก าหนดกรอบความคิดในการวิจัย  เพื่อ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มี
ความรับผิดชอบโดยวิธีเสริมแรงบวก  ของนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปี่ที่ 3 /3  ปีการศึกษา  
2561 วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
 3.  ก าหนดกลุ่มประชากร  ในการวิจัยคร้ังนี้ได้ก าหนดกลุ่มประชากร คือ นักศึกษา
ชั้น ปวช.3/3 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  จ านวน 42  คน 
 4.   สร้างเคร่ืองมือการวิจัย   โดยผู้ วิจัยศึกษาจากหลักการ ทฤษฎี   แนวคิด  
วัตถุประสงค์  เพื่อจ าแนกว่า  ควรสร้างเคร่ืองมือวัดด้านใดบ้างให้เหมาะสมกับสภาพของนักศึกษา 
ปวช.3/3 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  จ านวน 42  คน ที่น ามาท าการวิจัยในคร้ังนี้ 
 5.  การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บข้อมูลดัวยตัวเองโดยการสังเกต
พฤติกรรม การติดตามพฤติกรรม ของนักศึกษา เป็นรายบุคคล   สมุดเช็คชื่อเล่มสีฟ้าหน้าห้องเรียน 
และการสัมภาษณ์นักศึกษา 
 7.  การสรุปผลการวิจัยและน าเสนอผลการวิจัย  โดยน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ข้อมูล
และเขียนสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
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2. ประชากร/กลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร / กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาคร้ังนี้เป็นนักศึกษา ปวช.3/3  ของวิทยาลัย
เทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  จ านวน 42  คน 
 
3.  เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า 
 ในการท าวิจัยคร้ังนี้  เคร่ืองมือที่ใช้การสังเกตพฤติกรรม  การติดตามพฤติกรรม ของ
นักศึกษา เป็นรายบุคคล และการสัมภาษณ์นักศึกษา 
 
4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล   
         ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ใช้การสังเกตและน าเคร่ืองมือที่สร้ างขึ้นให้
นักศึกษาชั้น ปวช.3/3  ของวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  จ านวน 42  คน ได้ สังเกต
พฤติกรรม  การติดตามพฤติกรรม ของนักศึกษา และการสัมภาษณ์นักศึกษา เก็บข้อมูลด้วยตนเอง 
 
5.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
                    ผู้วิจัยใช้การเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมก่อนการเสริมแรงบวก  และ
หลังจากการเสริมแรงบวก 



 

 

บทที ่4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  การศึกษาวิจัยการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบโดยวิธีเสริมแรง
บวก  ของนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปี่ที่ 3  ปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถ
วิทย์พณิชยการปรากฏว่าได้รับความร่วมมือจากนักศึกษาเป็นอย่างดีจึงท าให้นักศึกษามีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสามารถตอบสนองต่อตัวนักศึกษาเองท าให้นักศึกษามีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบโดยวิธีเสริมแรงบวกของนักศึกษาดีขึ้น ผู้วิจัยได้ด าเนินการ
เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับขั้นตอนดังน้ี 
 1. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 2. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
  ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบโดยวิธี
เสริมแรงบวกของนักศึกษาระดับชั้น ปวช.3/3 จ านวน 42 คน  ของวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์
พณิชยการ               
                                ครั้งท่ี 1 ข้อมูลการขาดเรียนจากสมุดเช็คชื่อสีฟ้าหน้าชั้นเรียน      

สถิติจ านวนวันการขาดเรียน 1/2561 

ล าดับ   รายชื่อนักศึกษา มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 น.ส.สุธิดา ธัญญเจริญ 9 4 4 - 
2 น.ส.อัญชิสา แตงไทย - 2 - - 
3 น.ส กฤษณา ล้นเหลือ - - - - 
4 นายศิริศักดิ์ กุลบัส - 1 - - 
5 นายกุลวัชร มณีโชติ - - - - 
6 นายปริญญา สุขวารี - - - - 
7 นายคชา แผ้วใจด ี - - - - 
8 น.ส. รุ้งลาย ทรัพย์งาม - 2 - - 
9 นาย เจษฎา น้อยศร ี 2 1 - - 
10 นาย สุรทิน เขียวนิล 1 - - - 
11 นายคีตภัทรพงษ์ พูนมา 1 - - - 
12 นายนรากร สังข์ศาสตร ์ 2 1 - - 
13 นาย ศักสิทธิ์ รุ่งเรือง 1 1 - - 
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  สถิติจ านวนวันการขาดเรียน 1/2561 

ล าดับ รายชื่อนักศกึษา มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
14 นาย ปิยะพงษ์ ชัยพัตร ์ - - - - 
15 นาย วีรกิติ์ ศรีสงคราม - 1 - - 
16 น.ส.วาสนา จันธนโชค 1 1 - - 
17 น.ส.จุฑามณี สุทธิอาจ - 1 7 (ป่วย) 7  (ป่วย) 
18  น.ส.ดุจษฎี ค าจักร ์ - - - - 
19 นาย เบญจมนิทร์ เวียงสิมา 3 1 1 1 
20 น.ส.หัสพร วงศาโรจน ์ 1 - - - 
21 นายอัมรินทร์ สโรบล 1 8 4 3 
22 น.ส.ภิสรา ยืนยงค ์ - - 1 - 
23 นาย เจษฎาภรณ์ แซ่ผู่ 2 1 1 - 
24 น.ส.วิกานดา แซ่หลี่ - - 1 - 
25 น.ส.อัมวราวดี พรศุภกุล 1 2 - - 
26 นายปัญญากร สียางนอก - 2 - - 
27 นายธนดล ควรพึ่ง 2 1 - - 
28 นาย วรทัศน์ พระโยม 3 - 2 - 
29 นาย จิรายุส เพ็ญวจีกุล - 3 1 - 
30  นาย วิศรุตม์ สายแก้ว 1 1 - - 
31 น.ส.นภัสวรรณ ทรัพย์ชูงาม 1 1 - - 
32 นาย เจนวิทย์ โพธ์ิงาม - 1 - - 
33 นายพิชัย เก่งกสิวิทย์ - - 1 - 
34 น.ส.ชนาพร อยู่สุข - - - - 
35 น.ส.ธัญญารัตน์ ศิริมานพ 1 - - - 
36 น.ส.ปณาลี อานามวัฒน์ - - - - 
37 น.ส.อทิตยา ทองอ้ม - - 1 - 
38 นาย ศุภสัณห์ เทียนอร่าม 2 1 - - 
39 นาย ณภัทร ไชยพรม 3 1 6 2 
40 นายชัชพล ชุนชี 1 - - - 
41 น.ส.ชวัลนุช บุญเจริญ 2 1 1 1 
42 น.ส.ฐิติยา เกื้อสกุล 1 2 1 - 

รวม 42 วัน 27 วัน 32 วัน 13 วัน 
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   สถิติการขาดเรียนของเดือน 
             -  มิถุนายน ก่อนเสริมแรงบวก มีนักศึกษาขาดเรียนรวมจ านวนวันมากถึง   42  วัน  จากจ านวนนักศึกษา
ทั้งหมด 42 คน  
               -  กรกฎาคม   ผู้วิจัยได้เสริมแรงบวกด้วยการช่ืนชมนักศึกษาที่ไม่เคยขาดเรียนเลยโดยเน้นให้เห็นถึง
ความรับผิดชอบต่อการมาเรียนด้วยการปรบมือให้ด้วยการช่ืนชมในการเป็นแบบอย่างที่ดีของนักศึกษาที่ไม่เคย
ขาดเรียนเลย ส่งผลให้ยอดวันขาดเรียนน้อยลงมาเหลือ 27 วัน จากนักศึกษาทั้งหมด 42 คน   
               -สิงหาคม ได้เรียกนักศึกษาที่มีวันขาดเรียนมากเข้าพบเป็นรายบุคคลได้สัมภาษณ์และพูดคุยถึงสาเหตุ
ของการขาดเรียนโดยการให้ก าลังใจที่จะมาเรียนและช่ืนชมในส่ิงที่นักศึกษามีความเพียรพยายามที่จะมาเรียน  
จ านวน 5 คน 

                               
                                 ครั้งท่ี 2  ข้อมูลการขาดเรียนจากสมุดเช็คชื่อสีฟ้าหน้าชั้นเรียน      

                             สถิติการขาดเรียน 1/2561 

ล าดับ   รายชื่อนักศึกษา    มิ.ย.   ก.ค.    ส.ค.   ก.ย. 

1 น.ส.สุธิดา ธัญญเจริญ 9 4 4 1 
2 นาย เบญจมินทร์ เวียงสิมา 3 1 1 - 
3 นายอัมรินทร์ สโรบล 1 8 4 3 
4 นาย วรทัศน์ พระโยม 3 - 2 - 

5 นาย ณภัทร ไชยพรม 3 1 6 2 
 

-   กันยายน ผลจากการเสริมแรงบวกในเดือน สิงหาคม ท าให้ นักศึกษาจ านวน 5 คน ขาดเรียนน้อยลงมีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้น 
 



 

 

บทที ่5 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

ความมุ่งหมาย  
   การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความ
รับผิดชอบโดยวิธีเสริมแรงบวก  ของนักศึกษา ปวช. 3/3 
ประชากร/กลุ่มตัวอย่าง  
 ประชากร / กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาคร้ังนี้เป็นนักศึกษา ปวช.3/3   ของวิทยาลัย
เทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  จ านวน 42  คน  
เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษา 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  คือ แบบสังเกตพฤติกรรม  การติดตามพฤติกรรม ของ
นักศึกษา เป็นรายบุคคล   สถิติสมุดเช็คชื่อเล่มสีฟ้าหน้าห้องเรียน และการสัมภาษณ์นักศึกษา 
วิธีการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  ในการท าวิจัยคร้ังนี้  เคร่ืองมือที่ใช้การสังเกตพฤติกรรม  ติดตามพฤติกรรมนักศึกษาที่
ขาดเรียนจ านวนมาก จากสมุดเช็คชื่อเล่มสีฟ้าหน้าห้องเรียน และการเรียกนักศึกษาเข้าพบเป็น
รายบุคคลเพื่อทราบสาเหตุของการขาดเรียน  ได้สัมภาษณ์และพูดคุยถึงสาเหตุของการขาดเรียน 
สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
 จากผลการวิเคราะห์ข้อมูล การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบโดย
วิธีเสริมแรงบวก  ของนักศึกษา ปวช. 3/3 จ านวน 42 คนโดยผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยตามขั้นตอน
ต่างๆ ที่ เตรียมไว้และน าไปใช้กับนักศึกษาระดับชั้น ปวช.3/3 จ านวน 42 คน ของวิทยาลัย
เทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ สรุปผลได้ จาก การสังเกตพฤติกรรม  ติดตามพฤติกรรมนักศึกษาที่
ขาดเรียนจ านวนมาก จากสมุดเช็คชื่อเล่มสีฟ้าหน้าห้องเรียน และการเรียกนักศึกษาเข้าพบเป็น
รายบุคคลเพื่อทราบสาเหตุของการขาดเรียน  ได้สัมภาษณ์และพูดคุยถึงสาเหตุของการขาดเรียนโดย
การให้ก าลังใจที่จะมาเรียนและชื่นชมในสิ่งที่นักศึกษามีความเพียรพยายามที่จะมาเรียน ปรากฏว่า
นักศึกษามีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบมากขึ้น จากการสอบถาม
นักศึกษากลุ่มตัวอย่างจ านวน 5 คน นักศึกษาชอบการเสริมแรงบวกด้วยการพูดให้ก าลังใจและชื่น
ชมมากกว่าการกล่าวต าหนิ การหักคะแนน หรือการท าโทษลักษณะอื่นๆ 
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ข้อมูลเปรียบเทียบการขาดเรียนก่อนและหลังการเสริมแรงบวก 
       ก่อนเสริมแรงบวก                             หลังเสริมแรงบวก 

ล าดับ   รายชื่อนักศึกษา    มิ.ย.   ก.ค.    ส.ค.   ก.ย. 
1 น.ส.สุธิดา ธัญญเจริญ 9 4 4 1 
2 นาย เบญจมินทร์ เวียงสิมา 3 1 1 - 
3 นายอัมรินทร์ สโรบล 1 8 4 3 
4 นาย วรทัศน์ พระโยม 3 - 2 - 
5 นาย ณภัทร ไชยพรม 3 1 6 2 

 
อภิปรายผล 
                  จากการศึกษาเร่ือง การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบโดยวิธี
เสริมแรงบวก  ของนักศึกษาชั้น ปวช. 3  /3 ปีการศึกษา 2561วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์                          
พณิชยการ  จ านวน  42 คน และกลุ่มตัวอย่าง จ านวน  5  คน  ได้ทราบถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
การเรียนให้มีความรับผิดชอบด้วยการเสริมแรงบวก ท าให้เห็นผลต่างของนักศึกษาก่อนเสริมแรง
บวกนักศึกษาขาดเรียนไม่มีความรับผิดชอบต่อการมาเรียนเรียนไม่เข้าใจ  และหลังจากเสริมแรง
บวกท าให้นักศึกษามียอดการขาดเรียนน้อยลง ท าให้นักศึกษามีผลการเรียนดีขึ้นจากการสอบกลาง
ภาคเรียนที่ 1/2561                                           
ข้อเสนอแนะ  
 การเสริมแรงทางบวกด้วยการให้ก าลังใจและชื่นชมเป็นการกระตุ้นให้นักศึกษาได้มี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให้มีความรับผิดชอบมากขึ้น สามารถน าไปประยุกต์ใช้กั บ
ระดับชั้นอ่ืนๆ ได้  ข้อเสนอแนะการวิจัยคร้ังต่อไป  ต้องการพัฒนา หรือกระตุ้นให้นักศึกษามีความ
รับผิดชอบ ด้วยการการเสริมแรงบวกที่หลากหลาย มากขึ้นเพื่อให้นักศึกษาได้การพัฒนาตน
ตลอดเวลา   
ผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

ผลของการศึกษาในคร้ังนี้ เป็นประโยชน์แก่ ครู ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้แก่นักศึกษาด้วยการเสริมแรงทางบวก ในการน าไปใช้ในการเสริมสร้ างพฤติกรรม                     
ความรับผิดชอบในการเรียนครูผู้สอนหรือครูประจ าชั้นสามารถน าผลจากการวิจัยนี้ไปประยุกต์ใช้ใน
การปรับพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักศึกษาในเร่ืองอ่ืนที่นอกเหนือจากความรับผิดชอบเพื่อพัฒนา
นักศึกษาให้เป็นผู้ที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
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รายวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียน ระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 3/5.  มหาวิทยาลัยศรีปทุม  
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ปวช.2 สาขางานการขาย  วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการเชียงใหม่.วิทยาลัยเทคโนโลยี
พณิชยการเชียงใหม่ 
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ประวัติผู้เขียน 
 
ชื่อ ชื่อสกุล นางอ าไพ  อุทัย 
วัน เดือน ปีเกิด 13 กันยายน 2506 
สถานที่เกิด จังหวัดอุทัยธานี 
วุฒิการศึกษา ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  จากโรงเรียนหล่มสักวิทยาคม ปีการศึกษา 2525 
  ส าเร็จปริญญาตรีศิลปศาสตร์บัณฑิต 
  จากมหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
  ปีการศึกษา 2535 
  ส าเร็จปริญญาโทบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
  จากวิทยาลัยเซาท์อีสธ์บางกอก ปีการศึกษา 2548 
ต าแหน่งหน้าที่                 เป็นอาจารย์ประจ าสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 
การงานปัจจุบัน วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
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 ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



20 
 

 

 

                         ครั้งท่ี 1 ข้อมูลการขาดเรียนจากสมุดเช็คชื่อสีฟ้าหน้าชั้นเรียน      
สถิติจ านวนวันการขาดเรียน 1/2561 

ล าดับ   รายชื่อนักศึกษา    มิ.ย.   ก.ค.    ส.ค.   ก.ย. 
1 น.ส.สุธิดา ธัญญเจริญ 9 4 4 - 
2 น.ส.อัญชิสา แตงไทย - 2 - - 
3 น.ส กฤษณา ล้นเหลือ - - - - 
4 นายศิริศักดิ์ กุลบัส - 1 - - 
5 นายกุลวัชร มณีโชติ - - - - 
6 นายปริญญา สุขวารี - - - - 
7 นายคชา แผ้วใจดี - - - - 
8 น.ส. รุ้งลาย ทรัพย์งาม - 2 - - 
9 นาย เจษฎา น้อยศรี 2 1 - - 
10 นาย สุรทิน เขียวนิล 1 - - - 
11 นายคีตภัทรพงษ์ พูนมา 1 - - - 
12 นายนรากร สังข์ศาสตร์ 2 1 - - 
13 นาย ศักสิทธิ์ รุ่งเรือง 1 1 - - 
14 นาย ปิยะพงษ์ ชัยพัตร์ - - - - 
15 นาย วีรกิติ์ ศรีสงคราม - 1 - - 
16 น.ส.วาสนา จันธนโชค 1 1 - - 
17 น.ส.จุฑามณี สุทธิอาจ - 1 7 (ป่วย) 7  (ป่วย) 

18  น.ส.ดุจษฎี ค าจักร์ - - - - 
19 นาย เบญจมินทร์ เวียงสิมา 3 1 1 1 
20 น.ส.หัสพร วงศาโรจน์ 1 - - - 
21 นายอัมรินทร์ สโรบล 1 8 4 3 
22 น.ส.ภิสรา ยืนยงค์ - - 1 - 
23 นาย เจษฎาภรณ์ แซ่ผู่ 2 1 1 - 
24 น.ส.วิกานดา แซ่หลี่ - - 1 - 
25 น.ส.อัมวราวดี พรศุภกุล 1 2 - - 
26 นายปัญญากร สียางนอก - 2 - - 
27 นายธนดล ควรพึ่ง 2 1 - - 

28 นาย วรทัศน์ พระโยม 3 - 2 - 

29 นาย จิรายุส เพ็ญวจีกุล - 3 1 - 

30  นาย วิศรุตม์ สายแก้ว 1 1 - - 
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31 น.ส.นภัสวรรณ ทรัพย์ชูงาม 1 1 - - 

32 นาย เจนวิทย์ โพธ์ิงาม - 1 - - 

33 นายพิชัย เก่งกสิวิทย์ - - 1 - 

34 น.ส.ชนาพร อยู่สุข - - - - 

35 น.ส.ธัญญารัตน์ ศิริมานพ 1 - - - 

36 น.ส.ปณาลี อานามวัฒน์ - - - - 

37 น.ส.อทิตยา ทองอ้ม - - 1 - 

38 นาย ศุภสัณห์ เทียนอร่าม 2 1 - - 

39 นาย ณภัทร ไชยพรม 3 1 6 2 

40 นายชัชพล ชุนชี 1 - - - 

41 น.ส.ชวัลนุช บุญเจริญ 2 1 1 1 

42 น.ส.ฐิติยา เกื้อสกุล 1 2 1 - 

   รวม 42 วัน 27 วัน 32 วัน 13 วัน 
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ครั้งท่ี 2  ข้อมูลการขาดเรียนจากสมุดเช็คชื่อสีฟ้าหน้าชั้นเรียน 
                             สถิติการขาดเรียน 1/2561 

ล าดับ รายชื่อนักศกึษา มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 น.ส.สุธิดา ธัญญเจริญ     
2 นาย เบญจมินทร์ เวียงสิมา     
3 นายอัมรินทร์ สโรบล     
4 นาย วรทัศน์ พระโยม     
5 นาย ณภัทร ไชยพรม     

                            
ข้อมูลเปรียบเทียบการขาดเรียนก่อนและหลังการเสริมแรงบวก 

ก่อนเสริมแรงบวก หลังเสริมแรงบวก 

ล าดับ รายชื่อนักศกึษา มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 น.ส.สุธิดา ธัญญเจริญ     
2 นาย เบญจมินทร์ เวียงสิมา     
3 นายอัมรินทร์ สโรบล     
4 นาย วรทัศน์ พระโยม     
5 นาย ณภัทร ไชยพรม     

 


