
   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพลงมาร์ช ATC  

ฟ้าสีครามยามนีÊทีÉลัÉน     เลือดเดยีวกนันัÉนรักสมัครสมาน 

เกยีรติของเราอรรถวทิย์พณิชยการ  แผ่ไพศาลบันลือเลืÉองเฟืÉ องอนันต์ 

ม่วงขาวพราวดูเด่นเป็นสง่า   ดัÉงมนตราตรึงใจให้สร้างสรรค์ 

ดุจโซ่ทองคล้องใจสายสัมพันธ์   ให้รักกนัมัÉนในรักสามัคค ี

เรียนดีมีวนิัยใจสะอาด    กฬีาฉกาจมารยาทมีศักดิÍศรี 

ชูเชิดเทิดผดงุมุ่งทําด ี    พร้อมพลชีีวเีพืÉอสถาบัน 

ฟ้าสีทองผ่องอมัไพไปทัÉวหล้า   เป็นสัญญาคาใจให้ใฝ่ฝัน 

สร้างเกียรติประดับไว้ให้นิรันดร์   ว่าเรานัÊนคืออรรถวทิย์พณิชยการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คาํร้อง – ทาํนอง  อาจารยจ์งดี   โฉมทองดี 

เรียบเรียงประสานเสียง  อาจารยวิ์ทยา  แผน่ผา 
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( 4 ) 

โครงสร้างการบริหารวทิยาลัยเทคโนโลยีอรรถวทิย์พณิชยการ 

อ.กุลนลิน คงเพ็ชรศักดิÍ 

หัวหน้าสํานักเลขานุการ 

อ.สุมาลี  แป้นเงิน 

ผู้ช่วยรองผู้อํานวยการ 

ฝ่ายกิจการพิเศษ 

อ.วิชาญ  หงษ์บิน 

ผู้ช่วยรองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ 

อ.ภาคิน  โพธิชวาลา 

หัวหน้าสํานักประกันคุณภาพ

การศึกษาและศูนยวิ์จยั 

อ.ละออ  อุบลแย้ม 

หัวหน้าสํานักประชาสัมพันธ์ 

และการตลาด 

ชมรมเชียร์ลีดเดอร์ 

อ.นนทยา  ณ สงขลา 

หัวหน้าสาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก 

อ.กมลวรรณ  บุญสาย 

หัวหน้างานห้องสมุด 

อ.สาริณี  รอดสน 

หัวหน้าสํานักทะเบียน 

และวัดผล 

อ.ปิยะพงษ์  ชัยประเสริฐ 

หัวหน้าสํานัก 

กิจการนกัศึกษา 

อ.มาโนชน์  เมธาพุฒิพงษ์สกุล 

หัวหน้าระดับ ปวช. řและ ปวช.ś 

อ.สุวิทย์  บุตรวาปี 

หัวหน้าระดับ ปวช. Ś 

อ.ยุพิน  รอดไผ่ล้อม 

หัวหน้าระดับรอบบ่าย* 

อ.ตติยาภรณ์  นิลเหม 

หัวหน้าระดับ ปวส. ř และปวส.Ś 

นายมานา  สีพงษ์ 

หัวหน้าศูนย์เทคโนโลยี 

อ.สุจิลา  สุขคล้าย 

หัวหน้าศูนย์แนะแนว 

และจัดหางาน 

อ.สุจีภรณ์  เอีÉยมบรรณพงษ์ 

หัวหน้าสาขาวิชา 

อ.นราภรณ์  เจริญชัย 

หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

อ.สุรเดช  สิทธิรักษ์ 

หัวหน้าสาขาวิชาการโรงแรม 

อ.วงค์เดือน ประไพวัชรพันธ์ 

หัวหน้าสาขาวิชาการตลาดดิจิทลั 

 
อ.กิตติกานต์  ธนบดีอําพน 

หัวหน้าสาขาวิชาภาษาต่างประเทศธุรกิจ 

อ.จินตนา  สิทธิพลวรเวช 

หัวหน้าสาขาวิชา 

อ.สุภาพร  ชานนทต์รี 

หัวหน้าสาขาวิชาการบัญช ี

อ.ชวนากร  สุขเกษม   

หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

อ.อินทิรา  หุตะนาวนิ 

หัวหน้าสาขาวิชาปฏิบัติสํานักงาน 

ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมไทย 
อ.ชนภา  ปัÊนสมบุญ 

รักษาการหัวหน้าสํานักงานบุคคล 

ศูนย์ดุริยางคศิลป์ 

สํานักวิชาการ สํานักการคลัง 
นายเกียรติศักดิÍ  ศัดารักษ์ 

หัวหน้าสํานักบริการ 

อ.ผาสุข  พูลวัฒนะ 

รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร 

อ.สืบศรี  ทองวิเชียร 

ผู้ช่วยรองผู้อํานวยการฝ่ายบริหารและการคลัง 

อ.ชนภา  ปัÊนสมบุญ 

รองผู้อํานวยการฝ่ายวางแผนและพัฒนา อ.ตะวัน  อ่อนน้อม 

รองผู้อํานวยการฝ่ายกิจการนักศึกษา 

อ.ศิริ  ซํามาซา 

รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ 

ดร.ภัทรดา  รุ่งเรือง 

รองผู้อํานวยการฝ่ายกิจการพิเศษ 

อ.เลอพงษ์  วัชรมัย 

ทีÉปรึกษาวิทยาลยัฯ 

อ.กัลยา  รุ่งเรือง 

ทีÉปรึกษาวิทยาลัยฯ 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ดร.สมศักดิÍ  รุ่งเรือง 

 ผู้รับใบอนุญาต บริษัท อรรถวิทย์รุ่งเรือง จํากัด 

ดร.สมศักดิÍ  รุ่งเรือง 

ผู้อํานวยการ 

อ.สรยศ  รุ่งเรือง 

ผู้จัดการ 



 

             

          

 

 

 

 

 

ด้วยวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  มีเจตนารมณ์อันแน่วแน่  ทีÉจะให้นักศึกษา                   

ของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  ทุกคนมีผลสัมฤทธิÍทีÉดีทัÊงด้านการเรียนและความประพฤติ   

ไม่ก่อความเดือดร้อนเสืÉอมเสียให้แก่ตนเอง  และสังคม  ต้องการทีÉจะสร้างเยาวชนรุ่นใหม่ให้มีความใฝ่ดี  

มีความรับผิดชอบ  เสียสละ  รักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ  และมีคุณธรรม 

คู่มือนักศึกษาเล่มนีÊจัดทําขึÊนเพืÉอ  นักศึกษาได้ใช้เป็นคู่ มือ  สําหรับการศึกษา การปฏิบัติตนตาม

ระเบียบวินัยของวิทยาลัยฯ รายละเอียดต่างๆ ครอบคลุมภาพรวมของวิทยาลัยฯ  หลักสูตรระเบียบการ

วัดผลระเบียบการแต่งกาย ระเบียบปฏิบัติทัÉวไป การจัดสวัสดิการให้กับนักศึกษาและอืÉนๆ 

การทําความเข้าใจ การปฏิบัติตามระเบียบและกฎเกณฑ์ของวิทยาลัยฯ อย่างเคร่งครัด                                

ย่อมนํามาซึÉงความสําเร็จและความสมหวัง ขอให้นักศึกษายึดมัÉนในปรัชญาของวิทยาลัยเทคโนโลยี                  

อรรถวิทย์พณิชยการ  ทีÉว่า “ เรียนด ี ประพฤติดี  กีฬาเด่น ” 

 

 

 

วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
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สัญลกัษณ์ประจาํวิทยาลยัฯ           7 

ประวตัิความเป็นมาของวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ         8 

คณะกรรมการวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ          13 

สถานภาพปัจจุบนั            14 
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ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ                115 

ระเบียบและแนวปฏิบติัสาํหรับนกัศึกษา          134 
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สัญลกัษณ์ประจําวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวทิย์พณิชยการ 

ชืÉอวทิยาลัยเทคโนโลยีอรรถวทิย์พณิชยการมีความหมายว่า 

เป็นทีÉรวมของวิชาความรู้ด้านพาณชิยกรรม 
 

สัญลักษณ์ ตราประจําวิทยาลยัฯ  คือ  รวงข้าวและคบเพลงิ 

คบเพลิง หมายถึง  ปัญญาสว่างไสว  ความกา้วหน้า และความมีชืÉอเสียงรุ่งโรจน ์

รวงขา้ว หมายถึง   เครืÉองเตือนใจให้ผูบ้ริหาร และผูเ้กีÉยวขอ้งได้รําลึกว่า สถานทีÉแห่งนีÊ เดิม 

  เป็นท้องนา ด้วยปณิธานของท่านผูเ้ป็นเจ้าของ จะให้สถานทีÉแห่งนีÊ  

  เป็นสถาบนัการศึกษา   ทีÉประสิทธิÍ ประสาทวิชาความรู้ ให้แก่เยาวชนไทย 

วงกลมวงใน หมายถึง   การหมุนเวียนเปลีÉยนไปอย่างไม่มี สิÊ นสุดเปรียบเสมือนวิทยาลัย 

                                                             เทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ เริÉ มก่อตัÊ งและจะพัฒนาให้ก้าวหน้า 

                                                             ต่อไปเรืÉอย ๆ 

วงกลมวงนอก หมายถึง   วิทยาลัยฯ จะต้องปรับเปลีÉยนและพัฒนาไปตามสภาพแวดล้อม และ 

   ความตอ้งการของสังคมอยูต่ลอดเวลา 

 

ปรัชญาวิทยาลยัฯ  เรียนดี  ประพฤติดี  กฬีาเด่น 

สีประจําวิทยาลยัฯ  คือ  สีม่วง – ขาว   

    สีม่วง หมายถึง  ความเขม้แขง็  ความอดทน และความเพียรพยายาม 

        สีขาว หมายถึง  ความบริสุทธิÍ   ความจริงใจ  และความซืÉอสัตย ์

ดอกไม้ประจําวิทยาลยัฯ คือ  ดอกชมพพูนัธุ์ทิพย ์  ดอกตะเบบูย่า    หรือ    ธรรมบูชา มี   3  สี         

คือ  สีขาว – ชมพู – ม่วง  ออกดอกในเดือนกุมภาพนัธ์ – มีนาคม ของทุกปี   

เป็นสัญลกัษณ์ของฤดูกาลสอบไล่ของนกัศึกษาจะมาถึง 

อตัลกัษณ์   ทักษะดี  มีคณุธรรม  กจิกรรมเด่น 

เอกลกัษณ์   กจิกรรมเด่น 
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ในอดีต วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการเดิมเป็นทอ้งนา คุณพ่อเพิÉม  คุณแม่ละออง  รุ่งเรือง ท่านได้

ตัÊงปณิธานไวว้่า จะให้สถานทีÉแห่งนีÊ เป็นสถาบนัการศึกษา ทีÉประสิทธิประสาทวิชาความรู้ให้แก่เยาวชนไทย จึงได้

จดัตัÊงโรงเรียนอรรถวิทยข์ึÊนในปี พ.ศ. ŚŝřŞ  เปิดสอนในระดบัอนุบาลถึงระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ โดยให้ทายาท

บริหาร และให้นายชนะ รุ่งแสง  เป็นประธานกรรมการบริหาร 

 ต่อมาในปีการศึกษา 2524 วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการไดถู้กก่อตัÊงขึÊนโดยมี ดร.สมศกัดิÍ     รุ่งเรือง 

เป็นผูรั้บใบอนุญาตเปิดสอนในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) ภาคบ่าย โดยใชโ้รงเรียนอรรถวิทยเ์ป็นสถานทีÉ

เรียน ในระยะแรกทีÉเปิดทําการสอนมีนักศึกษาเพียง 120 คน มีอาจารย์ 5 ท่าน  ต่อมาปีการศึกษา 2528 ได้มีการ

ปรับปรุงขนาดใหญ่  โดยเปิดสอนเป็น 2 รอบ คือ รอบเชา้ และรอบบ่าย มีนักศึกษาเพิÉมขึÊนเป็น 300 คน มีอาจารย ์10 

ท่าน ไดแ้ยกบริเวณสถานทีÉ  อาคารเรียน  การบริหาร และการจดัการเป็นเอกเทศจากโรงเรียนอรรถวิทย ์

 ในปีการศึกษา 2535 วิทยาลยัฯ ไดก่้อสร้างอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชัÊน จาํนวน 12 ห้องเรียน โดยต่อเติม

จากอาคารเดิมเป็นรูปตวัแอล ในปีเดียวกันวิทยาลยัฯได้ขยายการรับนักศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊนสูง 

(ปวส.) ขึÊน  โดยเปิดเรียน 2 สาขา คือ  สาขาวิชาการบญัชี และสาขาวิชาการตลาด รับนักศึกษาในปีแรกได ้210 คน     

ทาํใหมี้นกัศึกษาทัÊงระดบั ปวช. และปวส. รวมทัÊงสิÊน 1,595 คน 

 ในปีการศึกษา 2536 ไดต่้อเติมอาคารเรียนหลงัทีÉ 2  จาก 3 ชัÊน เป็น 4 ชัÊน เพืÉอรองรับนักศึกษาทีÉเพิÉมมากขึÊน               

รวมทัÊงสิÊน 2,286 คน แมว้่าวิทยาลยัฯ จะเพิÉงก่อสร้างและต่อเติมอาคารเรียนหลงัทีÉ  2  แต่เนืÉองจากปริมาณนักศึกษามี

เพิÉมขึÊน  ทําให้อาคารสถานทีÉคับแคบไม่เพียงพอ ดังนัÊ น  ในปีการศึกษา 2537 วิทยาลัยฯ จึงได้ก่อสร้างอาคาร 

หลงัทีÉ 3 ขึÊน ชืÉออาคารว่า “คุณพ่อเพิÉม รุ่งเรือง” ลกัษณะอาคารเป็นคอนกรีตเสริมเหล็กจาํนวน 6 ชัÊน ชัÊนลอย 1 ชัÊน 

จาํนวน 44 ห้องเรียน ชัÊนล่างสุดเป็นโรงอาหาร และทีÉพกัผ่อน งบประมาณในการก่อสร้าง 30 ลา้นบาท และ  ในการ

ปรังปรุงอาคารเรียน และซืÊอวสัดุครุภณัฑ์ใหม่ทัÊงหมด อีกประมาณ řŝ รายการ ได้แก่ เครืÉองคอมพิวเตอร์ เครืÉ อง

พิมพดี์ด I.B.M.  เครืÉองพิมพด์ีด OLYMPIA  ห้อง SOUND LAB  เครืÉองคาํนวณ และครุภณัฑอื์Éน ๆ  

 อาคารหลงันีÊ เป็นอาคารทีÉสมบูรณ์ มีความทนัสมยัและเพียบพร้อมดว้ยเครืÉองอาํนวยความสะดวก โดยติดตัÊง

เครืÉองปรับอากาศทุกห้อง ติดตัÊงลิฟท์ 1 ตวั ทุกห้องสามารถรับสัญญาณดาวเทียม  มีห้องพกัอาจารยท์ุกชัÊน มีห้องนํÊา-

ห้องส้วมทุกชัÊน  ตัÊงแต่ชัÊนทีÉ 4 ถึงชัÊนทีÉ 6 มีระเบียงนอกอาคาร เพืÉอการพกัผ่อน 

 ปีการศึกษา 2540 วิทยาลัยฯ ได้เปิดทําการสอนระดับ ปวส. โดยใช้สืÉ อการสอนเป็นภาษาอังกฤษ                      

(English Program) นอกเหนือจากการใช้สืÉ อการสอนเป็นภาษาไทยทีÉมีอยู่เดิม สาขาวิชาทีÉ เปิดทําการสอน ได้แก่ 

ประวตัิความเป็นมา 
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คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  (Business Computing)  และการตลาด  (Marketing)  การเรียนการสอนใช้ภาษาอังกฤษทัÊงสิÊน  

อาจารยผ์ูส้อนเป็นชาวต่างประเทศ จากประเทศสหรัฐอเมริกา  ฟิลิปปินส์  แคนนาดา  และองักฤษ 

 ปีการศึกษา 2542 วิทยาลยัฯ ไดส้ร้างอาคารประกอบขึÊน 1 หลงั  ชืÉออาคารว่า “อาคารรุ่งเรือง 1”  ลกัษณะ

อาคารเป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก  จาํนวน 4 ชัÊน  ภายในอาคารประกอบดว้ยชัÊนล่างจดัเป็นสํานักกิจการนกัศึกษา  ชัÊนทีÉ

สองจดัเป็นสํานักวิชาการและห้องรับรอง  ชัÊนทีÉสามจดัเป็นศูนย ์ Internet  ส่วนชัÊนทีÉสีÉ   จดัเป็นห้องประชุม จาํนวน  

120   ทีÉนัÉง   เป็นอาคารทนัสมยั มีเครืÉองอาํนวยความสะดวกครบครัน สามารถให้บริการไดท้ัÊงบุคลากรในวิทยาลยัฯ 

และนอกวิทยาลยัฯ 

 ปีการศึกษา 2543 วิทยาลัยฯ มีนักศึกษาประมาณ 3,200 คน อาจารย์ผูท้รงคุณวุฒิตัÊ งแต่ระดับปริญญาตรี 

ปริญญาโท ปริญญาเอก ทัÊงชาวไทยและชาวต่างประเทศกว่า 120  ท่าน   เป็นสถาบนัการศึกษาทีÉมีความเพียบพร้อม 

ทันสมัยในด้านอาคารสถานทีÉและอุปกรณ์การเรียนการสอนครบวงจร  นอกจากการเรียนการสอนระดับ ปวช.  

และ ปวส. วิทยาลยัฯ ไดข้ยายการศึกษาให้สูงขึÊนโดยได ้จดัตัÊงวิทยาลยัเซาธ์อีสท์บางกอก  เมืÉอปีการศึกษา 2543    

ด้านวิชาการ    

 ปีการศึกษา  ŚŝŞ7   

วิทยาลยัฯ ไดส่้งนักศึกษาเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะวิชาชีพครัÊ งทีÉ  39  ประจาํปีการศึกษา  Śŝ67  จดัโดยสมาคม

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย  แล ะสํานักบ ริหา รก า รอาชี ว ศึกษ า เ อ ก ช น  

กระทรวงศึกษาธิการ โดยผลการแข่งขนัวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการไดรั้บรางวลัเกียรติบตัรเหรียญทอง  

51  เหรีย ญ  รา งวัล เกี ยรติบัตรเห รีย ญเ งิน  ś5 เห รียญ  รางวัล เกี ย รติบัตรเห รียญท อง แด ง  51 เห รีย ญ  

รวมไดรั้บเหรียญรางวลัทัÊงสิÊน 113  เหรียญ จึงไดรั้บการจดัอนัดบัให้เป็นโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนทีÉไดรั้บเหรียญ

รางวลัรวมอยูใ่นลาํดบัตน้ ๆ ของกรุงเทพมหานคร เป็นทีÉประจกัษช์ดัถึงมาตรฐานดา้นวิชาการของวิทยาลยัเทคโนโลยี

อรรถวิทยพ์ณิชยการ  

ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมไทย 

ประเภทการประกวดรําวงมาตรฐาน  (ระดับภาค) 

รางวลั เหรียญทอง řŘ  เหรียญทอง   

 

      ประเภทเพลงสากล   4   เหรียญทอง  

ระดบัปวช.ได ้  2  เหรียญทอง    

                                     ระดบัปวส.ได ้ 2  เหรียญทอง     
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สาขาวิชาเทคโนโลยธุีรกจิติจทิัล     24  เหรียญ 

ระดบั ปวช.  ได ้  2  เหรียญทอง   1 เหรียญเงิน  1  เหรียญทองแดง 

ระดบั ปวส.  ได ้  6  เหรียญทอง   1 เหรียญเงิน      

สาขาวิชาการบัญชี      6   เหรียญ 

ระดบัปวช.    ได ้   2   เหรียญเงิน  3  เหรียญทองแดง         

ระดบัปวส.    ได ้  1  เหรียญทองแดง   

สาขาวิชาปฏิบัติสํานักงาน     12  เหรียญ 

ระดบัปวช.   ได ้   2   เหรียญทอง      1   เหรียญเงิน      ř   เหรียญทองแดง        

ระดบัปวส.   ได ้   4   เหรียญทอง      1   เหรียญเงิน      3   เหรียญทองแดง     

สาขาวิชาพืÊนฐานทัÉวไป         12   เหรียญ 

การกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย 

ระดบัปวช.  ได ้ ř    เหรียญทอง    

ระดบั ปวส. ได ้ ř    เหรียญทอง  

การกวดมารยาทไทยและการสมาคม    

ระดบัปวช. ได ้  ŝ   เหรียญทอง        

ระดบั ปวส.ได ้  ŝ   เหรียญทองแดง            
   

สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล     23  เหรียญ 

เทคนิคเสนอขายสินคา้และบริการ ระดบั ปวช.   ś   เหรียญเงิน   

สิÉงประดิษฐ์ประเภทเหลือใช ้ระดบั ปวช.  ได้      -   เหรียญ 

                                              ระดบั ปวส.  ได้      2  เหรียญทอง    8  เหรียญเงิน   10  เหรียญทองแดง 

การเขียนแผนทางธุรกิจ       ระดบั ปวส. ได ้    5   เหรียญเงิน 
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สาขาวิชาภาษาต่างประเทศธุรกจิ    3  เหรียญ 

  ประกวดสุนทรพจน์ภาษาองักฤษ 

   ระดบัปวช. ได ้ř เหรียญทอง 

                                         ระดบัปวส ได ้1  เหรียญทอง 

                            ประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีน 

   ระดบัปวช. ได ้1 เหรียญทอง 

                                          

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์     4   เหรียญ 

  แบบจําลองสถานการณ์ 

   ระดบัปวส. Ŝ เหรียญเงิน 

สาขาวิชาการโรงแรม            10  เหรียญ  

  การผสมเครืÉองดืÉม  

   ระดบัปวช. ได ้2 เหรียญทอง 

  บาร์เครืÉองดืÉม 

   ระดบัปวส. ได ้4 เหรียญทอง 

  การจัดเลีÊยง 

   ระดบัปวช. ได ้2 เหรียญทอง 

    

 

ด้านการประกนัคุณภาพ 

สํานักประกันคุณภาพ วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ ได้รับการรับรองมาตรฐาน   

ในปี พ.ศ. ŚŝŞ1  จากคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา  ดา้นอาชีวศึกษา  ระดับดีมาก  สําหรับในปี   พ.ศ.   ŚŝŞś  ยกเว้น 

  

ด้านกจิกรรม 

วิทยาลยัฯ ไดจ้ดัให้มีกิจกรรม  เพืÉอสนบัสนุนการเรียนการสอนใหส้ัมฤทธิÍ ผลพึงประสงคต์ามนโยบายของ

กระทรวงศกึษาธิการ มีผลงานดีเด่นดงันีÊ  
 

วงโยธวาทิต      

ปีการศึกษา  ŚŝŞ7   

- ผา่นการคดัเลือก ใหเ้ขา้ร่วมการแสดงดนตรีแจส ในงาน THAILAND INTERNATIONAL JASS  

 

 

CONFERNCE 2025 ( TUC 2024) ณ. เวที Oval stage วิทยาลยัดุริยางคศ์ิลป์ มหาวิทยาลยัมหิดล  
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 เชียร์ลดีเดอร์ 

 การแข่งขนัเชียร์ลีดดิÊงชิงแชมป์ประเทศไทย ครัÊ งทีÉ ŚŞ ประจาํปี ŚŝŞŝ รายการ International Cheer Challenge 

2022 (ชิงแชมป์สโมสรนานาชาติ) และรายการ ŚŘŚŚ ICU Asian Cheerleading Championships (ชิงแชมป์ทีมชาติ

เอเชีย) ระหวา่งวนัทีÉ Ś – Ŝ กนัยายน  ŚŝŞŝ ณ ศูนยก์ารคา้แฟชัÉนไอส์แลนด์ ผลการแข่งขนัดงันีÊ  

1. รุ่น Coed Group Stunl Lv.6 (ทีมสถาบนั) 

- รายการเชียร์ลีดดิÊงชิงแชมป์ประเทศไทย ครัÊ งทีÉ ŚŞ ประจาํปี ŚŝŞŝ  รางวลัชนะเลิศ ไดรั้บเหรียญรางวลั 

- รายการ International Cheer Challenge 2022 รางวลัรองชนะเลิศอนัดบัทีÉ ř ไดรั้บเหรียญรางวลั 

2. รุ่น Team Cheer Caed Premier Lv.6 (ทีมชาติไทย) 

- รายการ International Cheer Challenge 2022 รางวลัชนะเลิศ ไดรั้บเหรียญและถว้ยรางวลั 

- รายการ ŚŘŚŚ ICU Asian Cheerleading Championships รางวลัรางชนะเลิศอนัดบัทีÉ ř ไดรั้บเหรียญและถว้ยรางวลั 

 

รางวัลพระราชทานลูกกตัญsู 

นางสาวนิรชา  วิสิทธิÍ  ปวส. Ś สาขาวิชาการตลาด เข้ารับรางวลัพระราชทานลูกกตัญsู เนืÉองในวนัแม่แห่งชาติ                  

จากสมเด็จพระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟ้าพชัรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณี สิริพชัรมหาวชัรราชธิดา จดัโดยสมาคมสภา

สังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ ์เมืÉอวนัทีÉ řŚ สิงหาคม ŚŝŞŝ 

 

รางวัลนักศึกษาพระราชทาน 

นางสาวสุพิชญา  หอมพวงภู่ ปวช.Ś สาขาวิชาการตลาด ไดรั้บคดัเลือก เขา้รับพระราชทานรางวลั “ความเป็นเลิศดา้น

อาชีวศึกษา” ครัÊ งทีÉ  ŝ  ประจําปีการศึกษา ŚŝŞŝ โดยสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย                            

ในพระราชูประถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

 ประกวดมารยาทไทย 

ศูนยศ์ิลปวฒันธรรมไทย นาํนักศึกษาเขา้ร่วมประกวดมารยาทไทย โครงการ เท่ อย่างไทย ครัÊ งทีÉ ŝŘ ประจาํปี ŚŝŞŝ                   

ชิงถว้ยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี จดัโดยธนาคารทีทีบี 

ไดรั้บรางวลัรองชนะเลิศอนัดบัทีÉ ś ทุนการศึกษา Ŝ,ŘŘŘ บาท เมืÉอวนัทีÉ śŘ ตุลาคม  ŚŝŞŝ 

 

 V-NET 

 ระดบัปวช. ś คะแนนเฉลีÉยระดบัสถานศึกษา สูงกว่า ระดบัประเทศ ปีการศึกษา ŚŝŞŝ คะแนนเฉลีÉยระดบัสถานศึกษาอยู่

ทีÉ Ŝř.Řŝ สูงกว่าระดบัประเทศและระดบัสังกดั 
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กรรมการบริหารวทิยาลยัเทคโนโลยีอรรถวทิย์พณิชยการ 

 

1.  ดร.สมศักดิÍ   รุ่งเรือง   ผู้รับใบอนุญาต  - ผู้อาํนวยการ 

2.  นายเลอพงษ์            วชัรมัย             ทีÉปรึกษาวทิยาลยัฯ 

3.   นายสรยศ  รุ่งเรือง   ผู้จัดการ 

4.   นางสาวศิริ             ซํามาซา  ผู้แทนครู 

5.   นายตะวัน              อ่อนน้อม  ผู้แทนครู 

.            6.   นางชฏาพร กลิÉนยีÉสุ่น  ผู้แทนผู้ปกครอง 

  7.   ผศ.ดร.วลัยา ชูประดิษฐ์  ผู้ทรงคุณวุฒิ 

8.   ผศ.ดร.จิระเสกข์    ตรีเมธสุนทร  ผู้ทรงคุณวุฒิ 

š.   ผศ.ดร.สุดาสวรรค์ งามมงคลวงศ์  ผู้ทรงคุณวุฒิ    

10.  ดร.ภัทรดา รุ่งเรือง   ผู้ทรงคุณวุฒิ 

řř.  นางสาวผาสุข พูลวัฒนะ  เลขานุการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 13 



มีอัตราการทํางานทีÉสูง มีความสามารถในการทํางานและประกอบอาชีพได้ตามสาขาวิชาทีÉสําเร็จการศึกษา 

 และสามารถศึกษาต่อในระดบัทีÉสูงขึÊนไป  
 

 

 

 

      
 

1. หลักสูตร 

วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ เปิดสอนสายวิชาพาณิชยกรรมและบริหารธุรกิจ ใช้หลกัสูตรของ

กระทรวงศึกษาธิการ พฒันาโดยสํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปัจจุบนัเปิดสอนหลกัสูตรประกาศนียบตัร

วิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชาโลจิสติกส์  

สาขาวิชาการโรงแรม สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง (ปวส.) สาขาวชิา

การบญัชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทลั สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

สาขาวิชาการโรงแรม สาขาวิชาดิจิทลักราฟิก สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และสาขาวิชาภาษาต่างประเทศธุรกิจ 

เปิดสอนทัÊงระบบปกติและระบบทวิภาคี ทัÊงรอบเชา้และรอบบ่าย 

วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ เป็นสถาบนัอาชีวศึกษาเอกชนขนาดใหญ่พิเศษ มีจาํนวนนกัศึกษา 

Ś,ŘŘŘ คน จดัการอาชีวศึกษาได้มาตรฐานการศึกษาในระดับประเทศโดยได้รับการรับรองคุณภาพการศึกษาจาก

สํานกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์ารมหาชน) หรือ สมศ. ในระดบัคุณภาพดีมาก มา

ตลอดช่วงการประเมินคุณภาพการศึกษา โดยผลสัมฤทธิÍ ทีÉประจกัษ์ชัดคือเมืÉอนักศึกษาสําเร็จการศึกษาไปแล้ว 

 

 

 ปัจจยัสาํคญัทีÉเป็นประเด็นหลกัมี 4 เรืÉอง คือ 

1.   การบริหารจดัการ 

2.   หลกัสูตร และกระบวนการเรียนการสอน 

3.   บรรยากาศ และสิÉงแวดลอ้ม 

4.   คุณภาพและประสิทธิภาพของบุคลากร 

โดยบทบาท และหน้าทีÉ ในการกํากับดูแลส่ง เส ริม และ พัฒนาโรงเ รียนอาชีว ศึกษา เอกชน ข อง 

สาํนกับริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนจะร่วมแกไ้ขปัญหาของเหตุปัจจยัทีÉมีผลต่อการพฒันา 

โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน แนวทางหนึÉ งทีÉจะสามารถแก้ไขเหตุปัจจัยทีÉเป็นอุปสรรค เพืÉอให้โรงเรียน

อาชีวศึกษาเอกชน สามารถจดัการศึกษาให้เกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ก็คือ การพฒันาโรงเรียน 

โดยจดัทาํเป็นโครงการพฒันาปรังปรุงเหตุปัจจยัหลกัทีÉมีผลต่อคุณภาพมาตรฐานการศึกษา เรียกว่า โครงการพฒันา

โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน  สู่ความเป็นเลิศ  The project schools for Excellence (PSE) 

2. อาคารเรียน 

วิทยาลัย เทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการมีอาคารเรียนขนาดใหญ่ 3 หลัง อาคารประกอบ ř หลัง                      

จํา น ว นห้อ ง เ รี ย น  ŝ Ś   ห้ อ ง  , ห้ อ ง ป ฎิ บั ติก า ร  Ś Ş  ห้อ ง  ห้อ ง ป ร ะ ก อ บ  Ś š  ห้อ ง  รว ม ทัÊ ง สิÊ น  ř Ř ş  ห้อ ง                                              

ห้องเรียนและหอ้งปฏิบติัติดตัÊงเครืÉองปรับอากาศทัÊงหมด           

               

สถานภาพปัจจุบัน 
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จํานวนห้องปฏิบัตกิาร ŚŞ ห้องมีดังนีÊ จํานวนห้องประกอก Śš ห้อง ดังนีÊ 

ห้องปฎิบติัการพิมพดี์ดคอมพิวเตอร์   4 ห้อง ห้องสาํนกัการคลงั 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัการคอมพวิเตอร์ 8 ห้อง ห้องสาํนกังานบุคคล 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัการบญัชี 1 ห้อง ห้องสาํนกัเลขานุการ 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัการตลาด 1 ห้อง ห้องสาํนกัทะเบียนและวดัผล 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัการเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทสั 1 ห้อง ห้องสาํนกัประชาสัมพนัธ์และการตลาด 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัการจดัการโลจิสติกส์ 1 ห้อง ห้องสาํนกังานประกนัคุณภาพการศึกษา 1 ห้อง 

ห้องปฏิบติัการดิจิทลักราฟิก 1 ห้อง ห้องสาํนกัวิชาการ 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัการเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 ห้อง ห้องสาํนกักิจการนกัศึกษา 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัการภาษาต่างประเทศธุรกิจ 1 ห้อง ห้องสาํนกับริการ 1 ห้อง 

ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ 1 ห้อง ห้องศูนยศ์ิลปวฒันธรรมไทย 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัการครัวการโรงแรม 1 ห้อง ห้องศูนยด์ุริยางคศิลป์ 1 ห้อง 

ห้องจดัเลีÊยง 1 ห้อง ห้องศูนยเ์ทคโนโลยีสารสนเทศ 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัห้องพกั 2 ห้อง ห้องศูนยว์ิจยั 1 ห้อง 

ห้องปฎิบติัการส่วนหนา้ 2 ห้อง ห้องศูนยแ์นะแนวและจดัหางาน 1 ห้อง 

   ห้องสมุด 1 ห้อง 

   ห้องอินเทอร์เน็ต 1 ห้อง 

   ห้องพยาบาล 2 ห้อง 

   ห้องสังเกตอาการ 1 ห้อง 

   ห้องประชุม 2 ห้อง 

   ห้องผลิตเอกสาร 1 ห้อง 

   ห้องพสัดุ 1 ห้อง 

   ห้องโสตทศันศึกษา 1 ห้อง 

   ห้องเอทีซีซุปเปอร์มาร์ท 1 ห้อง 

   ธนาคารโรงเรียน 1 ห้อง 

   โรงอาหาร 1 โรง 

   ห้องสตูดิโอ 1 ห้อง 

   ห้ององคก์ารนกัศึกษา 1 ห้อง 
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ห้องเรียนไดม้าตรฐานมีสิÉงอาํนวยความสะดวก เช่น  เครืÉองปรับอากาศ  Overhead projector เครืÉองขยายเสียง 

ห้องนํÊ า -ห้องสุขาทีÉถูกสุขอนามัยและเพียงพอกับจํานวนนักศึกษาภายในวิทยาลัยฯ มีการจัดตัÊ งทีÉได้สัดส่วน  

โดยเนน้สถานทีÉนกัศึกษา ไดพ้กัผอ่นพร้อมสาธาณูปโคครบครัน และอยูใ่นสําเลทีÉตอ้งทีÉมีการคมนาคมสะดวก
 
 

 

3. ภาพลกัษณ์ของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ    

วิทยาลยัฯ  ได้สํารวจทศันคติของผูป้กครองจาํนวนหนึÉ ง เรืÉองทศันคติในดา้นการบริหารการเรียนการสอน

ของวิทยาลัยฯ  ปรากฏว่า ผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อ อุปกรณ์การเรียนการสอน มากทีÉสุด รองลงมาได้แก่              

ความเหมาะสมของอาคารสถานทีÉและคุณภาพของอาจารย์ ตามลาํดบั นอกจากนีÊจากการสาํรวจทศันคติของนักศึกษา

ทีÉมาสมคัรเขา้เรียนต่อทีÉวิทยาลยัฯ นกัศึกษาเหล่านีÊมีความคิดเห็นวา่อุปกรณ์การเรียนการสอนของวิทยาลยัเทคโนโลยี

อรรถวิทยพ์ณิชยการ มีความทนัสมยั และครูอาจารยมี์ความรู้ ความสามารถ รับผิดชอบ ปกครองดูแลเอาใจใส่ทุกขสุ์ข

ของนกัศึกษาอยา่งสมํÉาเสมอ 

               สรุปไดว้า่ ภาพลกัษณ์ของวิทยาลยัฯ คือ ความทันสมัยของอุปกรณ์ ซึÉ งสอดคลอ้งกบันโยบายของวิทยาลยัฯ 

ทีÉว่า ความทันสมัย 

 

 วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวทิยพ์ณิชยการ เป็นองคก์รการเรียนรู้ทีÉมีคุณภาพเพืÉอสร้างคนใหมี้ศกัยภาพสูงสุด  

ความหมาย  

วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการจะไดรั้บการพฒันาเป็นองค์กรการเรียนรู้ ทีÉมีคุณภาพต่อการสร้าง

ความรู้ทีÉเชีÉยวชาญในสาขาวิชาชีพทีÉตนศึกษาอยู่ให้มีสมรรถนะสูง  มีความรู้  คู ่คุณธรรม  รับผิดชอบต่อสังคม  

ดาํรงรักษาศิลปวฒันธรรมและความเป็นไทย 

 

 

ตามทีÉวิทยาลยัฯ ไดก้าํหนดวิสัยทศัน์ (Vision) ไวด้ังกล่าวขา้งตน้การทีÉจะให้บรรลุวตัถุประสงค์ (Objective)  ไดน้ัÊน

วิทยาลยัฯ กาํหนดพนัธกิจของวิทยาลยัฯ ดงันีÊ  

 

 

วิสัยทัศน์ (VISION)   

พันธกจิ (MISSION)   
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 พนัธกิจขอ้ทีÉ ๑     ผลิตผูส้าํเร็จการศึกษาให้มีศกัยภาพสูงสุดดา้นวิชาชีพและมีคุณลกัษณะทีÉพงึประสงคต์ามอตัลกัษณ์ของ  

                              วิทยาลยัฯ  

พนัธกิจขอ้ทีÉ ๒     วิจยัสร้างสรรคสิ์Éงประดิษฐ์ผลิตนวตักรรม กา้วสู่ไทยแลนด ์Ŝ.Ř ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

พนัธกิจขอ้ทีÉ ๓     บริหารจดัการวทิยาลยัฯ ให้เป็นองคก์ารแห่งการเรียนรู้ และเป็นแหล่งวิทยบริการของชุมชน สังคม  

พนัธกิจขอ้ทีÉ ๔     ส่งเสริมอนุรักษป์ระเพณีวฒันธรรมอนัดีของไทยร่วมกบัชุมชน สังคม   

พนัธกิจขอ้ทีÉ ๕     ส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนดว้ยกิจกรรมเสริมหลกัสูตรให้เป็นพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลก  

พนัธกิจขอ้ทีÉ ๖     จดัระบบบริหารจดัการสถานศึกษาดว้ยเทคโนโลยีสารสนเทศทีÉทนัสมยัและพฒันาบุคลากรทุกฝ่ายให้มี  

                            คุณภาพตอ่เนืÉองสอดคลอ้งกบัสถานศึกษาคุณธรรม 

พนัธกิจขอ้ทีÉ ๗     ส่งเสริมสนบัสนุนและพฒันาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของวิทยาลยัฯสู่มาตรฐานสากล 

     

             

“เรียนดี ประพฤติดี กีฬาเด่น” หมายความว่า นักเรียน นักศึกษา   จะตอ้งเป็นผูมี้คุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์

อยู ่ś ลกัษณะใหญ่ ๆ คือ 

เรียนดี  หมายความว่า จะตอ้งมีความรู้ความสามารถในเรืÉองวิชาการ วิชาชีพเฉพาะสาขาเป็นอย่างดี มีทกัษะ

เยีÉยม สามารถทีÉจะแข่งขนัทัÊงในดา้นการศึกษาต่อหรือการทํางาน นักศึกษาทุกคนตอ้งพิมพ์ดีดให้ไดไ้ม่ตํÉากว่า śŝ คาํ 

 ต่อนาที สามารถใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอย่างดี สนทนาภาษาอังกฤษได้ และ มีความชํานาญพิเศษ          

ตามความถนดัของตนเป็นอยา่งดี  

ประพฤติดี  จะตอ้งเป็นผูมี้วินยั  มีความรับผิดชอบ  กลา้แสดงออก  กตญัsูรู้คุณ  บุคลิกภาพดี เหมาะสมต่อ

อาชีพ  รักษาสาธารณสมบติั  อดออม  อดกลัÊน  และมีคุณธรรม 

กีฬาเด่น  จะตอ้งมีความสามารถในเชิงกีฬาทีÉตนถนัด  มีพลานามยัทีÉสมบูรณ์ แข็งแรง  ทัÊงดา้นร่างกาย และ

จิตใจ พร้อมทีÉจะสู้งานหนกั ทุกประเภท 

 

 

อตัลกัษณ์   :  ทกัษะดี  มีคุณธรรม  กิจกรรมเด่น 

เอกลกัษณ์  :  กิจกรรมเด่น 

 

 

ปรัชญา 

อตัลกัษณ์และเอกลักษณ์ 
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ความหมายของอตัลกัษณ์วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

ทกัษะดี  คือ  มีความสามารถ  มีความถนดั  ความเชีÉยวชาญชาํนาญ  และมีความพึงพอใจในศาสตร์ทีÉศึกษา 

มีคุณธรรม  คือ  รู้ถูกผิด  รู้ชัÉว  รู้กาลเทศะ  และมีความรับผิดชอบ 

กิจกรรมเด่น  คือ  มีภาพลกัษณ์  กิจกรรมเด่น  สามารถนาํศาสตร์เทคโนโลยไีปใชใ้หเ้กิดประโยชน์แก่ตนเองและสังคม 

ความหมายของเอกลกัษณ์วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

กิจกรรมเด่น  คือ  มีกิจกรรมเด่นเป็นทีÉรู้จกัของสังคมทัÉวไป 

นโยบายของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรวิทย์พณิชยการ       

 วิทยาลยัฯ กาํหนดนโยบายแม่บทในการดาํเนินงาน Ŝ ประการ คือ ความเป็นเลิศ ความทนัสมยั  ความ

รับผิดชอบต่อสงัคม  และการรักษาศิลปวฒันธรรมของชาติ  ซึÉ งมีรายละเอียดดงันีÊ  

  

 

 วิทยาลยัฯ เนน้ความเป็นเลิศ 3 ประการใหญ ่ๆ คือ 

 1.  วิทยาลยัฯ ต้องเป็นเลิศ กล่าวคือ วิทยาลยัฯ จะตอ้งเป็นเลิศในทุก ๆ ดา้น เช่น อาคารสะอาด เรียบร้อย และ

สวยงามร่มรืÉน อปุกรณ์ทุกชิÊนตอ้งมีคุณภาพดี พร้อมใชง้านไดท้นัที บุคลากรทุกฝ่ายจะตอ้งมีคุณภาพ และวิทยาลยัฯ 

จะตอ้งมีภาพลกัษณ์ทีÉดีในทุกดา้น 

 2. อาจารย์ต้องเป็นเลศิ กล่าวคือ อาจารยท์ุก ๆ คนจะตอ้งเป็นเลิศ   โดยจะตอ้งมีคุณลกัษณะทีÉวิทยาลยัฯพงึ

ประสงค ์3 ประการ คือ 

 2.1  ต้องมีความรู้ดี อนัหมายถึง รู้ลึก รู้กวา้ง ในวชิาทีÉสอน เป็นคนทนัสมยั และทนัเหตุการณ์กบัการเรียน

การสอนทางดา้นบริหารธุรกิจ 

 2.2  ต้องมีจิตใจดี   อนัหมายถึง     ตอ้งรักและภูมิใจในอาชีพครู     มองตนเองและโลกในแง่ดี  มีคุณธรรม

ประจาํใจ และรู้จกัอดออม  

 2.3  ต้องมีร่างกายดี อนัหมายถึง  การทีÉมีร่างกายแขง็แรง ไม่มีโรคภยัเบียดเบียน มีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัอาชีพครู 

 3.  นักศึกษาต่อความเป็นเลิศ   หมายถึง  ตอ้งเป็นเลิศตามปรัชญาของวิทยาลยัฯ  คือ  เรียนดี  ประพฤติดี  กีฬาเด่น    

  

เรียนดี ประพฤติด ี กฬีาเด่น 

ก.ความเป็นเลิศ 
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 จากปรัชญาดงักล่าวนกัศึกษาทีÉสาํเร็จการศึกษาจากวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการจะตอ้งมี 

คุณสมบัติทีÉพึงประสงค์ ดงันีÊ  

 ก.  เรียนดี  จะตอ้งมีความรู้ความสามารถ   ในเรืÉองวิชาการเฉพาะสาขาเป็นอยา่งดี  มีทกัษะเยีÉยม สามารถทีÉจะ

แข่งขนัทัÊงในดา้นการศึกษาต่อ    หรือการทาํงาน   นกัศึกษาทุกคนตอ้งพิมพดี์ดให้ไดไ้ม่ตํÉากวา่ 35 คาํ/นาที สามารถใช ้

Computer ได ้สามารถพิมพดี์ด Electronic ได ้สามารถใช ้Internet ได ้สนทนาภาษาองักฤษได ้และมีความชาํนาญพิเศษ

ตามความถนดัของตนเป็นอยา่งดี 

 ข.  ประพฤติดี  จะตอ้งเป็นผูมี้วินยั  มีความรับผิดชอบ  กลา้แสดงออก  กตญัsูรู้คุณ  บุคลิกภาพ    เหมาะสม

ต่ออาชีพ รักษาสาธารณะสมบติั อดออม อดกลัÊน และมีคุณธรรม 

ค.  กฬีาเด่น จะตอ้งมีความสามารถในเชิงกีฬาทีÉตนถนดั มีพลานามยัแขง็แรง ทัÊงดา้นร่างกาย และจิตใจ พร้อม

ทีÉจะสู้งานหนกัทุกประเภท 

 

 

 ความทนัสมยัเป็นนโยบายสําคญัประการทีÉ 2 ทีÉวิทยาลยัฯ ไดก้าํหนดขึÊน เพืÉอเป็นแนวทางในการดาํเนินกิจการ

ของวิทยาลยัฯ ใหส้อดคลอ้งกบัโลกทีÉกาํลงัพฒันา และตอบสนองปรัชญาในดา้นความทนัสมยัมีหลายประการเช่น 

1. การใชร้ะบบ  Intranet และ  ระบบ  wifi  ในการบริหารและใชใ้นการจดัการเรียนการสอน 

2. การทาํบตัรนกัศึกษาและอาจารยด์ว้ยระบบคอมพิวเตอร์ 

3. การบนัทึกเวลามาเรียนดว้ยระบบคอมพิวเตอร์ 

4. การบริการตรวจสอบผลการเรียน  และเวลาเรียน  ดว้ยระบบคอมพิวเตอร์ ผา่น Website ของสถานศึกษา 

www.atc.ac.th  และ  http://atc.sisacloud.com 

5. อุปกรณ์การเรียนการสอนทีÉทนัสมยั 

 

 

อุปกรณ์การเรียน/การสอน 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการเปิดสอนประเภทวิชาบริหารธุรกิจ ประเภทวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสืÉอสาร  ประเภทวิชาศิลปกรรมและประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเทีÉยว   สาขาวิชาการบญัชี 

สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชาการจดัการโลจิสติก และ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพืÉอใหน้กัศึกษาไดฝึ้กใชอุ้ปกรณ์สํานกังานอย่างเต็มทีÉวิทยาลยัฯ ไดส้รรหาอปุกรณ์การเรียน/การสอน ทางดา้นพาณิชยกรรม

ทีÉใหม่ ทนัสมยัทีÉสุด และอยา่งพร้อมเพรียง อปุกรณ์    การเรียน/การสอนเหล่านีÊไดแ้ก่ 

ข. ความทันสมัยสมัย 
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1. เครืÉอง Computer Desktop สาํหรับการบริหารจดัการ     100 เครืÉอง 

Ś. เครืÉอง Computer Desktop สาํหรับการเรียนการสอนทัÉวไป  636 เครืÉอง 

ś. เครืÉอง Computerwork  Station  สาํหรับการเรียนคอมพิวเตอร์กราฟิก   42 เครืÉอง 

4. Computer Server แม่ข่ายสาํหรับการบริหารระบบ       10 ชุด 

5. Computer สาํหรับหอ้งสมุดดิจิตอบ ( Internet)      19 ชุด  

6. Computer Notebook ใชส้าํหรับในการเรียนการสอน       4 เครืÉอง 

7. ระบบ Network Management                                                     8 ชุด 

8. ระบบรักษาความปลอดภยั Firewall                      1 เครืÉอง 

9.Wireless Network ใชส้าํหรับการเชืÉอมต่อ Internet (true  WiFi)   19 จุด 

10.  Wireless Network ใชส้ําหรับการเชืÉอมต่อ Internet (ของวิทยาลยั)   30       จุด 

11. เครืÉองบนัทึกเวลาเขา้ออก                                                                        4 เครืÉอง 

12. เครืÉอง Printer                                                                               43 จุด 

13. Projector ใชส้ําหรับการนาํเสนอการเรียนการสอน                54 เครืÉอง 

14. ระบบรักษาความปลอดภยักลอ้งวงจรปิด CCTV                                  77 กลอ้ง  

ห้องเรียน/ห้องประชุม 

วิทยาลัยฯ  ได้จัดไว้อย่ าง ทันส มัย  ทุก ห้องปรับอากา ศ  มีระ บบ wifi รอง รับกา รใ ช้งา น  Internet                         

กระดาน White Board โต๊ะเกา้อีÊใหม่ และอืÉนๆ ทีÉเหมาะสม สาํหรับการจดัการเรียนการสอน 

 

 

 

 

   วิทยาลัยฯ ได้จัดตัÊ งศูนย์ศิลปวฒันธรรมไทย เพืÉอฝึกอบรมนักศึกษาและจัดกิจกรรมทีÉส่งเสริมฟืÊ นฟู

ศิลปวฒันธรรมประเพณีของชาติไทย 
  

รางวัลทีÉวิทยาลัยฯ ได้รับด้านวัฒนธรรม 

     รางวลัการแข่งขันประกวดมารยาทไทย  และการสมาคมประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง  การประกวดรําวง

มาตรฐาน   ประ จํา ปีการศึกษา  ŚŝŞŚ     จัดโดยสํานักบริหารงานคณะกรรมการส่ง เสริมการศึก ษาเอกช น

กระทรวงศึกษาธิการร่วมกับสมาคมวิทยาลยัเทคโนโลยีและอาชีวศึกเอกชนแห่งประเทศไทย  เมืÉอวนัทีÉ ŚŜ   มกราคม   

25ŞŚ   ณ  วิทยาลยัเทคโนโลยวิีบูลยบ์ริหารธุรกิจ  ท่าพระ   และ วิทยาลยัเทคโนโลยกีารจดัการเพชรเกษม   ท่าพระ 

รางวลัเกียรติบตัรเหรียญเงิน  จากการแข่งขบัรัองเพลงลูกทุ่ง  Ś  เหรียญเงิน   Ś   เหรียญทองแดง 

รางวลัเกียรติบตัรเหรียญทอง จากรําวงมาตรฐาน   řŘ  เหรียญทอง          

รางวลัเกียรติบตัรเหรียญทองเหรียญเงิน  จากการแข่งขบัรัองเพลงสากล  ś  เหรียญทอง    ř  เหรียญเงิน   

รางวลัเกียรติบตัรเหรียญเงิน จากการประกวดมารยาทไทย ř  เหรียญเงิน   เมืÉอวนัทีÉ ŚŚ  มกราคม   ŚŝŞś                    

ณ วิทยาลยัเทคโนโลยีพณิชยการราชดาํเนิน 

ค. การรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
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วิทยาลยัฯ ถือวา่การทีÉวิทยาลยัฯ สามารถดาํเนินกิจการอยูไ่ด ้ และขยายตวัไดอ้ย่างตอ่เนืÉองตลอด 41 ปี 

ทีÉผา่นมา ก็เพราะบรรดาผูป้กครองใหค้วามเชืÉอถือไวว้างใจวา่ ลูกหลานของเขาเหล่านัÊนจะไดรั้บ การอบรมสัÉงสอนทีÉดี 

มีชีวิตกา้วหนา้ในโอกาสตอ่ไป เมืÉอเป็นเช่นนีÊวิทยาลยัฯไดถื้อวา่เป็นภาระหนา้ทีÉอนัแรกทีÉจะตอ้งรับผิดชอบบุตรหลาน

ของผูป้กครองเหล่านัÊน หรือก็คือลูกศิษยข์องวิทยาลยัฯ นัÉนเอง ดงันัÊนวิทยาลยัฯ จึงกาํหนดปรัชญาในการเรียน/ 

การสอน ว่า “ เรียนดี – ประพฤติดี – กฬีาเด่น” ซึÉงวิทยาลยัฯ ไดด้าํเนินการเรียน/การสอนเพืÉอตอบสนองปรัชญาของ

วิทยาลยัฯ ตลอดมา ทาํใหน้กัศึกษาของวิทยาลยัฯไม่มีปัญหาทัÊงในดา้นการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ 

นอกจากวิทยาลยัฯ จะเน้นนโยบายในการรับผิดชอบต่อนักศึกษาแลว้ วิทยาลยัฯ ยงัไดฝึ้กฝนนักศึกษาให้มี

ความสํานึก และรับผิดชอบต่อสังคมประเทศชาติด้วย เช่น การบริจาคโลหิตปีละ 2 ครัÊ งการออกค่ายอาสาพฒันา

ชนบท การแสดงดนตรีตามสถานทีÉต่าง ๆ การบริจาคเสืÊอผา้ และการบริจาคอุปกรณ์การเรียนในวาระต่างๆ  นอกจากนีÊ

วิทยาลยัฯ ยงัใหบ้ริการแก่สังคมในดา้นต่าง ๆ อยา่งมากมาย เช่น 

 การอบรม COMPUTER และภาษาองักฤษ ใหก้บัอาจารยโ์รงเรียนสาํนกัการศึกษาพืÊนฐานและโรงเรียน

เอกชน ในเขตพระโขนง  กบัสมุทรปราการ เป็นประจาํทุกปี 

 การให้บุคคลภายนอกใชส้ถานทีÉเพืÉอการจดังานต่างๆ เช่น งานแต่งงาน งานประชุมศูนยเ์ลือกตัÊง เป็นตน้ 

 การเป็นวิทยากรบรรยายเกีÉยวกบัคอมพิวเตอร์ ใหก้บัสถาบนัการศึกษาต่าง ๆ 

 การเป็นวิทยากรแนะแนวเรืÉอง “การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ” ใหแ้ก่ นกัเรียนชัÊน ม.3 และ ม.6 

โรงเรียนในเขตพระโขนงและจงัหวดัสมุทรปราการปีละประมาณ 60 กว่าโรงเรียนติดต่อกนัมาตลอดทุกปี 

 เขา้ร่วมกิจกรรมกบัโรงเรียนในเขตพระโขนง บางนา ลาดกระบงั ประเวศ และจงัหวดัสมุทรปราการเป็น

ประจาํทุกปี 

 จดัอบรมภาษาองักฤษใหก้บัเยาวชน ทีÉศูนยเ์ยาวชนบางนาทุกปี 

 การออกค่ายอาสาพฒันาชนบท และมอบทุนการศึกษา ให้กบัโรงเรียนในชนบทเป็นประจาํทุกปี        

 ร่วมกิจกรรมแข่งขนักีฬาสามคัคี พระโขนง – บางนา  เป็นประจาํทุกปี 

 

ปรัชญาการทํางาน 

      ผูบ้ริหาร คณาจารย ์และเจา้หนา้ทีÉทุกคน จะตอ้งยดึปรัชญาในการปฏิบติัหนา้ทีÉ 5 ประการ (5 ร.) คือ รอบรู้ – 

รับผิดชอบ – รวดเร็ว – ริเริÉม และเรียบร้อย 

ปรัชญาในการทาํงานนีÊ  วิทยาลยัฯ ยดึแนวปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบันโยบายของ วิทยาลยัฯ 4 ประการ และ

ปรัชญาในการเรียน/การสอน 3 ประการ ทีÉไดก้ล่าวมาแลว้ 

 

 

 

วิทยาลยัฯ ได้กาํหนดเป้าหมาย (GOALS) ไว้เป็นแผนระยะเวลา 5 ปี  

ง. ความรับผิดชอบต่อสังคม 

เป้าหมายของวิทยาลยัฯ 
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1. ด้านวิทยาลยัฯ 

1.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.1.1 พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของวิทยาลยัฯ ทีÉจะเชืÉอมโยงกบัเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เพืÉอให้

สามารถทีÉจะใช้ประสานงานได้กบัหน่วยงานต่าง ๆ ทัÊงภายในและภายนอกได้อย่างรวดเร็ว 

ถูกตอ้ง และตรงต่อความตอ้งการอย่างถูกตอ้งทัÊงในดา้นการบริหารงาน วิชาการและการเรียน

การสอน 

1.1.2 พฒันาการดาํเนินการ การใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในดา้นการบนัทึก การมาเรียนของ

นกัศึกษา และการปฏิบติังานของบุคลากรทุกฝ่าย เป็นไปอย่างถูกตอ้ง และสามารถตรวจสอบ

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

1.1.3 พฒันาและเผยแพร่การให้บริการตรวจสอบผลการเรียนและติดตามผลการเรียนของนักศึกษา

ผา่นระบบคอมพิวเตอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและแม่นยาํ 

1.1.4 พฒันาความร่วมมือกบัองค์กรภายนอกทัÊงภาครัฐและเอกชน เพืÉอนาํองคค์วามรู้ในดา้นวิชาการ

และการร่วมกิจกรรม โครงการด้านศิลปวฒันธรรมต่าง ๆทีÉเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและเพืÉอ

เป็นการสร้างความสัมพนัธ์อนัดีต่อชุมชนโดยรอบ 

1.1.5 ปรับปรุงและพฒันาความพร้อมดา้นอาคารสถานทีÉโดยเนน้ในเรืÉองความสะอาด ความสวยงาม

และความพร้อมของอุปกรณ์ในทุกดา้น 

1.1.6 เนน้สนบัสนุนและส่งเสริมให้ทุกหน่วยงานภายในและภายนอกวิทยาลยัฯ ดาํเนินโครงการต่าง ๆ

โดยยดึหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ด้านบคุลากร (อาจารย์) 

 

2.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

2.1.1 สนบัสนุนและส่งเสริมบุคลากรในทุกระดบัให้มีความรู้ ความเชีÉยวชาญ ในการใชอุ้ปกรณ์

ดา้นเทคโนโลย ี ดา้นการสืÉอสาร ทัÊงภายในและภายนอกวิทยาลยัฯ ไดใ้นระดบัดี 

2.1.2 สนบัสนุนและส่งเสริมให้อาจารย ์ดาํเนินงานดา้นงานวิจยัเพิÉมมากขึÊน อย่างนอ้ยร้อยละ ŝŘ  

ของอาจารยท์ัÊงหมด ในแต่ละปีการศึกษา 

2.1.3 สนับสนุนและส่งเสริมอาจารย์ทุกคน พัฒนาการจัดทําสืÉอการเรียนการสอนในระบบ                       

E – learning  อยา่งนอ้ย ř คนต่อ ř รายวิชา ต่อ ř ปีการศึกษา 

2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

2.2.1 จดัอบรมความรู้ ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศทีÉทนัสมยัใหก้บัคณาจารยแ์ต่ละสาขาเป็นประจาํ

ทุกปี 

              เนน้ในดา้นการใชร้ะบบบริหารจดัการ งานวิชาการและการทาํสืÉอการสอน 

2.2.2 สนับสนุนและพฒันาด้านการสืÉอสารภาษาอังกฤษให้กับบุคลากรทุกระดับให้สามารถ

สืÉอสารกบัชาวต่างประเทศได ้
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2.2.3 ส่งเสริมให้คณาจารย์และบุคลากรในทุกหน่วยงานมีโอกาสศึกษาดูงานทัÊงภายในและ

ภายนอกประเทศอยา่งต่อเนืÉอง 

2.2.4 พฒันาและส่งเสริมให้อาจารยป์ระจาํวิชามีความรู้ความชาํนาญตามสาขางานหรือสาขาวิชา

ใหอ้ยูใ่นระดบัเชีÉยวชาญตามสาขาวิชาชีพ 

2.2.5 ส่งเสริมและสนบัสนุนใหบุ้คลากรดาํเนินชีวิตตามหลกัการเศรษฐกิจพอเพียง 

2.2.6 ส่งเสริมและพัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างมี

ประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรมในทุกรายวชิา 

 

3. ด้านนักศึกษา 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นกัศึกษาทุกคนตอ้งสอบผ่านตามมาตรฐานการทดสอบโปรแกรมพิมพดี์ดสัมผสัดว้ยระบบ

คอมพิวเตอร์ทัÊงภาษาไทยและภาษาองักฤษ ไม่ตํÉากวา่ śŝ/นาที 

3.1.2 นักศึกษาทุกคนต้องสามารถใช้โปรแกรมสําเร็จรูป Microsoft  office  Word, Excel และ 

Power Point  ใหอ้ยใูนระดบัใชง้านไดดี้ 

3.1.3 กําหนดเป้าหมายให้นักศึกษาในระดับชัÊ นปวช.ś และปวส.Ś จะต้องสอบผ่านการวัด

มาตรฐานวิชาชีพในแต่ละสาขางานและสาขาวิชาอย่างนอ้ยร้อยละ ŞŘ ขึÊนไป 

3.1.4 นักศึกษาในระดบัปวช.ś และปวส.Ś จะตอ้งมีเกรดเฉลีÉยสะสมเมืÉอจบการศึกษาในระดับ 

Ś.ŝŘ ขึÊนไป คิดเป็นร้อยละ ŞŘ (ตามเกณฑม์าตรฐานการประกนัคุณภาพภายนอก) 

3.1.5 นักศึกษาทุกคนตอ้งจดัทาํโครงการตามสาขางานหรือสาขาวิชาอย่างนอ้ย ř โครงการก่อน

จบการศึกษา ทัÊงในระดบัปวช.และปวส. 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 ส่งเสริม และกระตุน้ให้นกัศึกษาพฒันาทกัษะในดา้นการใช้ภาษาองักฤษให้อยู่ในระดบัทีÉ

สามารถสืÉอสารกบัชาวต่างประเทศได ้

3.2.2 ส่งเสริมและกระตุ ้นให้นักศึกษาเป็นผูที้Éคิดเป็น ทาํเป็น กลา้ตดัสินใจตามสถานการณ์ทีÉ

เหมาะสม 

 

3.2.3 ส่งเสริม และสนบัสนุนให้นกัศึกษาบูรณาการองคค์วามรู้ดา้นวชิาการจนเกิดเป็นนวตักรรม

ใหม่ ๆขึÊนตามสาขางานและสาขาวิชา 

3.2.4 นกัศึกษาทุกคนตอ้งมีความประพฤติตามคุณธรรม และจริยธรรมอนัดีงาม 

3.2.5 นกัศึกษาทุกคนตอ้งปลอดจากยาเสพติดทุกชนิด 

เป้าหมายทัÊง ś ด้านดังกล่าวขา้งตน้  วิทยาลยัฯ ดาํเนินการไปแล้วเป็นส่วนใหญ่ บางเป้าหมายได้

ดาํเนินการไปกว่า ŠŘ% แลว้ อนึÉงเป้าหมายเหล่านีÊ วิทยาลยัฯ คาดว่าจะสามารถทาํให้สําเร็จสมบูรณ์ตามแผน

ได ้řŘŘ% เต็ม           
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โครงสร้างหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

(ปวช.)พทุธศักราช ŚŝŞş  
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                                         โครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ        กลุ่มอาชีพการเงินและบัญชี            สาขาวิชาการบัญชี 

ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ กลุ่มอาชีพ 

ละบัญชี สาชาวิชาการบัญชี จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 

กจิกรรมเสริมหลกัสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนีÊ 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                             ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ . 

          1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 

          1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 

         1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดํารงชีวิต ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ                                   ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 

         2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                    ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกติ 

         2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                      ไม่น้อยกว่า 49 หน่วยกติ 

                                 . หมวดวิชาเลือกเสรี                 ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 

4. กิจกรรมเสริมหลักสตร (2 ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                           รวมไม่น้อยกว่า 100  หน่วยกติ 
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โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ    

    กลุ่มอาชีพการตลาด         

        สาขาวิชาการตลาด 

       ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 

 กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการตลาด จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกิต และเข้าร่วม 

กจิกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนีÊ 

1. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

                    1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร            ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 

                    1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา      ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 

                    1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดํารงค์ชีวิต  ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 

2. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 

                    2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                   ไม่น้อยกว่า 23 หน่วยกติ 

                   2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                      ไม่น้อยกว่า 47 หน่วยกติ 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                    รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 
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โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเทีÉยว 

กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชา การโรงแรม 

                                       ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

                                                        ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเทีÉยว 

กลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหารและเครืÉองดืÉม กลุ่ม

อาชีพแม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก สาขาวิชาการโรงแรม จะต้องศึกษารายวิชา

จากหมวด 

วิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลกัสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนีÊ 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

                         1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร          ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 

                         1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา    ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

                         1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดํารงชีวิต ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 

                          2.1 กลุ่มสมรรถนะวชิาชีพพืÊนฐาน                   ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกติ 

                         2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                     ไม่น้อยกว่า 46 หน่วยกติ 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 

4. กจิกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                        รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 

กลุ่มอาชีพโลจิสติกส์           สาขาวิชาโลจิสติกส์ 

        ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวชิาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 

กลุ่มอาชีพโลจิสติกส์สาขาวิชาโลจิสติกส์จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 

100 หน่วยกติ และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลกัสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนีÊ 

                1. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

                         1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร          ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 

                         1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา    ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 

                         1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดํารงชีวิต ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 

                 2. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกิต 

                         2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

                        2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                   ไม่น้อยกว่า 50 หน่วยกติ 

               3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                  รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวชิาศิลปกรรมและเศรษฐกจิสร้างสรรค์ 

กลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ    สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก 

ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกจิสร้างสรรค์ 

กลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก จะต้องศึกษารายวชิาจากหมวดวิชาต่างๆ รวม

ไม่น้อยกว่า100 หน่วยกิต และเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนีÊ 

      1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

             1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร           ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 

             1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา      ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 

              1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดํารงชีวิต  ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต 

      2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกิต 

             2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                    ไม่น้อยกว่า 26 หน่วยกติ 

            2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                      ไม่น้อยกว่า 44 หน่วยกติ 

     3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 

      4. กจิกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                     รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลุ่มอาชีพซอฟต์แวร์และการประยกุต์     

  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัล 

และเทคโนโลยีสารสนเทศ กลุ่มอาชีพซอฟแวร์และการประยุกต์สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จะต้อง

ศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลกัสูตร 

ดังโครงสร้างต่อไปนีÊ 

    1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

            1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร           ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 

            1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา       ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 

             1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดํารงชีวิต  ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 

   2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 

             2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                  ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต 

             2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                    ไม่น้อยกว่า 50 หน่วยกติ 

   3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 

   4. กจิกรรมเสริมหลกัสูตร (2 ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลุ่มอาชีพธุรกจิดิจิทัลและพาณชิย์อเิลก็ทรอนิกส์ 

   สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยี

สารสนเทศ กลุ่มอาชีพธุรกจิดิจิทัลและพาณิชย์อเิล็กทรอนิกส์สาขาวชิาเทคโนโลยีธุรกจิดิจิทัลจะต้อง

ศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลกัสูตร 

ดังโครงสร้างต่อไปนีÊ 

   1. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

                       1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร           ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 

                       1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา     ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

                       1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดํารงชีวิต ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต 

   2. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 

                       2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                 ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

                       2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                   ไม่น้อยกว่า 50 หน่วยกติ 

   3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 

   4. กจิกรรมเสริมหลกัสูตร (2 ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือ          ไม่น้อยกว่า 36 ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                      รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลกัสูตร

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสง  

(ปวส.)พุทธศกัราช ŚŝŞş 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

 

พุทธศกัราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

กลุ่มอาชีพการเงินและบญัชี 

สาขาวิชาการบญัชี 
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โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ŚŝŞş 

      ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

กลุ่มอาชีพการเงินและบญัชี 

สาขาวิชาการบญัชี 

ผูส้าํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง    

                                               ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพ 

 การเงินและบญัชี สาขาวิชาการบญัชี จะตอ้งศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่นอ้ยฃ

กว่า ŠŘ หน่วยกิตและเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงัโครงสร้างต่อไปนีÊ  

ř. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง ไม่นอ้ยกวา่ řŝ หน่วยกิต 

                                  ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร             ไม่นอ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

                                   ř.Ś กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแกปั้ญหา        ไม่นอ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

                                   ř.ś กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดาํรงชีวิต  ไม่นอ้ยกวา่ ś หน่วยกิต 

Ś. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ ŞŘ หน่วยกิต 

                                   Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                      ไม่นอ้ยกวา่ řŝ หน่วยกิต 

                                   Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                        ไม่นอ้ยกวา่ Ŝŝ หน่วยกิต 

ś. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่นอ้ยกวา่ ŝ หน่วยกิต 

Ŝ. กิจกรรมเสริมหลกัสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ยกว่า śŘ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                                         รวม ไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต
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หลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊนสูง 

 

พุทธศักราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวชิาบริหารธุรกิจ 

กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวชิาการตลาด 

 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

   



 

โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ŚŝŞş 

ประเภทวชิาบริหารธุรกิจ 

กลุ่มอาชีพการตลาดสาขาวิชาการตลาด 

           ผูส้าํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพ 

การตลาด สาขาวิชา การตลาด จะตอ้งศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต 

และเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงัโครงสร้างต่อไปนีÊ  

ř. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง ไม่นอ้ยกวา่ řŝ หน่วยกิต 

                           ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร                 ไม่นอ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

                           ř.Ś กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแกปั้ญหา           ไม่นอ้ยกว่า Ş หน่วยกิต 

                           ř.ś กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดาํรงชีวิต      ไม่นอ้ยกวา่ ś หน่วยกิต 

Ś. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ ŞŘ หน่วยกิต 

                           Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                        ไม่นอ้ยกว่า řŠ หน่วยกิต 

                           Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                           ไม่นอ้ยกว่า ŜŚ หน่วยกิต 

ś. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่นอ้ยกวา่ ŝ หน่วยกิต 

Ŝ. กิจกรรมเสริมหลกัสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ยกว่า śŘ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                                  รวม ไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูงพุทธศกัราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการจดัการธุรกิจคา้ปลีก 

 

สาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

โครงสร้าง 

หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ŚŝŞş 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการจดัการธุรกิจคา้ปลีก 

ผูส้าํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพ 

 การตลาด สาขาวิชาการจดัการธุรกิจคา้ปลีก จะตอ้งศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ 

หน่วย 

กิต และเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงัโครงสร้างต่อไปนีÊ  

ř. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง ไม่นอ้ยกว่า řŝ หน่วยกิต 

                                     ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร            ไม่นอ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

                                     ř.Ś กลุ่มสมรรถการคิดและการแกปั้ญหา           ไม่นอ้ยกว่า Ş หน่วยกิต 

                                     ř.ś กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดาํรงชีวิต ไม่นอ้ยกวา่ ś หน่วยกิต 

Ś. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ ŞŘ หน่วยกิต 

                                     Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                  ไม่นอ้ยกวา่ řŠ หน่วยกิต 

                                     Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                    ไม่นอ้ยกวา่ ŜŚ หน่วยกิต 

ś. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่นอ้ยกวา่ ŝ หน่วยกิต 

Ŝ. กิจกรรมเสริมหลกัสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ยกวา่ śŘ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                                      รวม ไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

หลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊนสูง 

 

พุทธศักราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 

กลุ่มอาชีพการจัดการ 

 

สาขาวิชาภาษาและการจัดการธุรกจิระหว่างประเทศ 

 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 83 



 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ŚŝŞş 

ประเภทวชิาบริหารธุรกิจ 

กลุ่มอาชีพการจดัการ 

สาขาวิชาภาษาและการจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 

             ผูส้าํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชัÊนสูง ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพ 

การจดัการ สาขาวิชาภาษาและการจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ จะตอ้งศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ 

รวมไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต และเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงัโครงสร้างต่อไปนีÊ  

ř. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่นอ้ยกวา่ řŝ หน่วยกิต 

                           ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร                           ไมน่อ้ยกว่า Ş หน่วยกิต 

                           ř.Ś กลุ่มสมรรถการคิดและการแกปั้ญหา                         ไมน่อ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

                          ř.śกลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดาํรงชีวิต                 ไมน่อ้ยกว่า ś หน่วยกิต 

Ś. หมวดวิชาสมรรถนะวชิาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ ŞŘ หน่วยกิต 

                          Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                                  ไมน่อ้ยกว่า řŠ หน่วยกิต 

                          Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                                     ไมน่อ้ยกวา่ ŜŚ หน่วยกิต 

ś. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่นอ้ยกวา่ ŝ หน่วยกิต 

Ŝ. กิจกรรมเสริมหลกัสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ยกว่า śŘ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                                           รวมไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต 

 

 

 

 

 



 

หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

 

พุทธศกัราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเทีÉยว 

กลุ่มอาชีพการโรงแรม 

สาขาวิชาการโรงแรม 

 

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศักราช ŚŝŞş 

ประเภทวิชาอตุสาหกรรมท่องเทีÉยว 

กลุ่มอาชีพการโรงแรม 

สาขาวิชาการโรงแรม 

ผู้สําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊนสูง ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเทีÉยว

กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม จะต้องศึกษารายวชิาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อย

กว่า ŠŘ หน่วยกติ 

และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนีÊ 

ř. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า řŝ หน่วยกิต 

                 ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร                                  ไม่น้อยกว่า Ş หน่วยกติ 

                 ř.Ś กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา                            ไม่น้อยกว่า Ş หน่วยกติ 

                 ř.ś กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดํารงชีวิต                      ไม่น้อยกว่า ś หน่วยกติ 

Ś. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า ŞŘ หน่วยกิต 

                Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                                     ไม่น้อยกว่า   řŝ หน่วยกติ 

               Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                                          ไม่น้อยกว่า Ŝŝ หน่วยกติ 

ś. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า ŝ หน่วยกติ 

Ŝ. กจิกรรมเสริมหลักสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า śŘ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

รวม ไม่น้อยกว่า ŠŘ หน่วยกิต                          
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หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูงพุทธศกัราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 

 

กลุ่มอาชีพโลจิสติกส์ 

 

สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์และซพัพลายเชน 

 

สาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 



 

โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ŚŝŞş 

ประเภทวชิาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 

กลุ่มอาชีพโลจิสติกส์ 

สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

              ผูส้าํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ประเภทวชิาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 

กลุ่มอาชีพโลจิสติกส์ สาขาวิชา การจดัการโลจิสติกส์และซพัพลายเชน จะตอ้งศึกษารายวชิาจากหมวดวิชา

ต่างๆรวมไม่นอ้ยกว่า ŠŘ หน่วยกิต และเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงัโครงสรา้งต่อไปนีÊ  

ř. หมวดวชิาสมรรถนะแกนกลาง ไม่นอ้ยกวา่ řŝ หน่วยกิต 

                             ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร                         ไม่น้อยกวา่ Ş หน่วยกิต 

                            ř.Ś กลุ่มสมรรถการคิดและการแกปั้ญหา                         ไม่นอ้ยกว่า Ş หน่วยกิต 

                            ř.ś กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดาํรงชีวิต                ไม่นอ้ยกว่า ś หน่วยกิต 

Ś. หมวดวชิาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ ŞŘ หน่วยกิต 

                             Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                               ไม่นอ้ยกวา่ řŝ หน่วยกิต 

                             Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                                 ไม่นอ้ยกวา่ Ŝŝ หน่วยกิต 

ś. หมวดวชิาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า ŝ หน่วยกิต 

Ŝ. กิจกรรมเสริมหลกัสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ยกวา่ śŘ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                                             รวมไมน่อ้ยกว่า ŠŘ หน่วยกิต 

 

 



หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

 

พุทธศกัราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

กลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ 

สาขาวิชาดิจิทลักราฟิก 

 

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ŚŝŞş 

ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

กลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ                 

    สาขาวิชาดิจิทลักราฟิก 

 ผูส้าํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ประเภทวิชาศิลปกรรมและ

เศรษฐกิจสร้างสรรคก์ลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ สาขาวิชาดิจิทลักราฟิก จะตอ้งศึกษา

รายวิชาจากหมวดวิชาต่างๆ รวมไม่นอ้ยกวา่ŠŘ หน่วยกิต และเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงั

โครงสร้างต่อไปนีÊ  

ř. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่นอ้ยกว่า řŝ หน่วยกิต 

          ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร                         ไม่นอ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

          ř.Ś กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแกปั้ญหา                   ไม่นอ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

          ř.ś กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดาํรงชีวิต              ไม่นอ้ยกวา่ ś หน่วยกิต 

Ś. หมวดวิชาสมรรถนะวชิาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ ŞŘ หน่วยกิต 

           Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                               ไม่นอ้ยกวา่ ŚŚ หน่วยกิต 

           Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                                  ไม่นอ้ยกว่า śŠ หน่วยกิต 

ś. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่นอ้ยกวา่ ŝ หน่วยกิต 

Ŝ. กิจกรรมเสริมหลกัสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ยกวา่ śŘ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                             รวม ไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต 

 



หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

 

พุทธศกัราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวชิาอุตสาหกรรมดิจิทลัและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

กลุ่มอาชีพซอฟตแ์วร์และการประยุกต ์

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ŚŝŞş 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทลัและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

กลุ่มอาชีพซอฟต์แวร์และการประยุกต ์

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

             ผูส้าํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทลัและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ กลุ่มอาชีพซอฟตแ์วร์และการประยุกต ์สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ จะตอ้งศึกษา

รายวชิาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่นอ้ยกว่า ŠŘ หน่วยกิต และเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงัโครงสร้าง

ต่อไปนีÊ  

ř. หมวดวชิาสมรรถนะแกนกลาง ไม่นอ้ยกวา่ řŝ หน่วยกิต 

                ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร                        ไม่นอ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

                ř.Ś กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแกปั้ญหา                  ไม่นอ้ยกว่า Ş หน่วยกิต 

                ř.ś กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดาํรงชีวิต             ไม่นอ้ยกวา่ ś หน่วยกิต 

Ś. หมวดวชิาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ ŞŘ หน่วยกิต 

                Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                                ไม่นอ้ยกวา่ řŝ หน่วยกิต 

               Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                                   ไม่นอ้ยกว่า Ŝŝ หน่วยกิต 

ś. หมวดวชิาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า ŝ หน่วยกิต 

Ŝ. กิจกรรมเสริมหลกัสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ยกวา่ śŞ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                               รวม ไมน่อ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต 

 

 

 



หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

 

พุทธศกัราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทลัและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

กลุ่มอาชีพธุรกิจดิจิทลัและพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ 

 

สาขาวิชาเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั 

 

สาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทลัและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

สาขาวิชาเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั 

ผูส้าํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทลั 

และเทคโนโลยสีารสนเทศ สาขาวิชาเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั จะตอ้งศึกษารายวิชาจากหมวดวชิาต ต่าง ๆ 

รวมไม่นอ้ยกว่า ŠŘ หน่วยกิต และเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงัโครงสร้างต่อไปนีÊ  

ř. หมวดวชิาสมรร นะแกนกลาง ไม่นอ้ยกว่า řŝ หน่วยกิต 

                ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร                                     ไม่นอ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

                ř.Ś กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแกปั้ญหา                               ไม่นอ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

                 ř.ś กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดาํรงชีวิต                         ไม่นอ้ยกว่า ś หน่วยกิต 

Ś. หมวดวชิาสมรรนะวิชาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ ŞŘ หน่วยกิต 

                Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                                             ไม่นอ้ยกว่า řŞ หน่วยกิต 

                Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                                                ไม่นอ้ยกวา่ ŜŜ หน่วยกิต 

ś. หมวดวชิาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า ŝ หน่วยกิต 

Ŝ. กิจกรรมเสริมหลกัสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ยกวา่ śŘ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                                                             รวม ไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต 

 

 

 



หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

 

พุทธศกัราช ŚŝŞş 

 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

กลุ่มอาชีพเครืÉองกลและยานยนต์ 

สาขาวิชาเทคนิคยานยนตไ์ฟฟ้า 

 

สาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้าง 

หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

กลุ่มอาชีพเครืÉองกลและยานยนต์ 

สาขาวิชาเทคนิคยานยนตไ์ฟฟ้า 

                       ผูส้าํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

สาขาวิชาเทคนิคยานยนตไ์ฟฟ้า จะตอ้งศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต 

และเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงัโครงสร้างต่อไปนีÊ  

ř. หมวดวชิาสมรรถนะแกนกลาง ไม่นอ้ยกวา่ řŝ หน่วยกิต 

          ř.ř กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสืÉอสาร               ไม่นอ้ยกวา่ Ŝ หน่วยกิต 

          ř.Ś กลุ่มสมรรถการคิดและการแกปั้ญหา              ไมน่อ้ยกวา่ Ş หน่วยกิต 

          ř.ś กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดาํรงชีวิต   ไม่นอ้ยกว่า ŝ หน่วยกิต 

Ś. หมวดวชิาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ ŞŘ หน่วยกิต 

         Ś.ř กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืÊนฐาน                      ไม่นอ้ยกว่า řš หน่วยกิต 

         Ś.Ś กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                         ไม่นอ้ยกวา่ Ŝř หน่วยกิต 

ś. หมวดวชิาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า ŝ หน่วยกิต 

Ŝ. กิจกรรมเสริมหลกัสูตร (Ś ชัÉวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่นอ้ยกว่า śŘ ชัÉวโมงต่อภาคเรียน) 

                                                                              รวม ไม่นอ้ยกวา่ ŠŘ หน่วยกิต 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

“สถานศึกษา” หมายความวา่ วิทยาลยัหรือสถานศึกษาทีÉเรียกชืÉออยา่งอืÉนของรัฐและเอกชน 

ทีÉจดัการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ รวมถึงสถานศึกษาในสถาบนัการอาชีวศึกษา 

“หัวหน้าสถานศึกษา” หมายความว่า ผูอ้าํนวยการวิทยาลัยหรือหัวหน้าสถานศึกษาทีÉ เรียกชืÉอ 

อยา่งอืÉนของรัฐและเอกชนทีÉจดัการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ 

“หน่วยงานต้นสังกัด” หมายความว่า หน่วยงานทีÉมีสถานศึกษาทีÉจัดการศึกษาตามหลักสูตร 

ประกาศนียบตัรวิชาชีพอยูใ่นสังกดัหรือในความควบคุมดูแล 

“ผู ้เ ข้า เ รียน” หมาย ความว่า  ผู ้ม าสมัคร เข้า เ รีย นในสถานศึกษา หรือสมัคร ฝึก อาชีพกับ 

สถานประกอบการทีÉยงัไม่ไดข้ึÊนทะเบียนเป็นนกัเรียน 

“นกัเรียน” หมายความวา่ ผูที้Éไดข้ึÊนทะเบียนเป็นนกัเรียนตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ 

“ภาค เรียน” หมายความว่า  ช่วงเวลาทีÉสถ านศึกษ า เปิดทําก ารสอน โดยกํา หนดให้  ๑ ปี 

การศึกษา แบ่งออกเป็น ๒ ภาคเรียน และใน ๑ ภาคเรียน มีระยะเวลาจดัการศึกษารวมการวดัผล ๑๘ สัปดาห์ 

“ภาคเรียนฤดูร้อน” หมายความว่า ช่วงเวลาทีÉสถานศึกษาเปิดทําการสอนในช่วงปิดภาคเรียน 

ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วา่ดว้ยการเปิดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

“การเรียนแบบเต็มเวลา (full-time)” หมายความว่า การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนปกติ 

หรือภาคฤดูร้อนทีÉใช้เวลาในช่วงของวนัทาํการ โดยนักเรียนจะต้องลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคเรียน 

ตามเกณฑจ์าํนวนหน่วยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนทีÉกาํหนดสาํหรับการเรียนแบบเตม็เวลา 

“การเรียนแบบไม่เต็มเวลา (part-time)” หมายความว่า การจัดการเรียนการสอนนอกเหนือจาก 

การเรียนการสอนภาคเรียนปกติทีÉใช้เวลานอกเวลาของวนัทาํการ โดยนักเรียนจะต้องลงทะเบียนเรียน 

ในแต่ละภาคเรียนตามเกณฑจ์าํนวนหน่วยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนทีÉกาํหนดสําหรับการเรียนแบบ

ไม่เตม็เวลา 

“สถานประกอบการ” หมายความว่า บริษัท ห้างหุ้นส่วน ร้าน รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐ 

และเอกชนทัÊงในประเทศและต่างประเทศทีÉร่วมมือกบัสถานศึกษาเพืÉอจดัการอาชีวศึกษา 
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“ผูป้กครอง” หมายความว่า บิดา มารดา และบุคคลอืÉนทีÉทําหน้าทีÉปกครองดูแลและให้ความ 

อุปการะแก่นักเ รียน และให้ค ํา รับรองแก่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการว่าจะปกครองดูแล 

ความประพฤติของนักเรียนในระหว่างทีÉเรียนอยู่ในสถานศึกษา และฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 

ในสถานประกอบการ หรือฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี 

“การศึกษาในระบบ” หมายความว่า การจัดการศึกษาวิชาชีพทีÉ เน้นการศึกษาในสถานศึกษา 

เป็นหลัก โดยมีการกําหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลา การวดัและการประเมินผล 

ทีÉเป็นเงืÉอนไขของการสาํเร็จการศึกษาทีÉแน่นอน 

“การศึก ษานอกระบบ” หมายความว่า  การจัดการศึกษาวิชา ชีพทีÉมี ความยืดหยุ่นในการ 

กําหนดจุดมุ่งหมาย รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลทีÉ เป็นเงืÉอนไขของ 

การสําเร็จการศึกษา โดยเนืÊอหาและหลกัสูตรจะตอ้งมีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและ

ความตอ้งการของบุคคลแต่ละกลุ่ม 

“การศึกษาระบบทวิภาคี” หมายความว่า การจัดการศึกษาวิชาชีพทีÉเกิดจากข้อตกลงระหว่าง 

สถานศึกษากับสถานประกอบการ ในเรืÉองการจดัหลกัสูตร การเรียนการสอน การวดัและการประเมินผล 

โดยนกัเรียนใชเ้วลาส่วนหนึÉงในสถานศึกษา และเรียนภาคปฏิบติัในสถานประกอบการ 

“ผูค้วบคุมการฝึก” หมายความว่า ผูท้ีÉสถานประกอบการมอบหมายให้ทําหน้าทีÉประสานงาน 

กับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี  และรับผิดชอบดูแลการฝึกอาชีพของนัก เรียน 

ในสถานประกอบการ 

“ค รู ฝึ ก ” ห ม า ย ค ว า ม ว่ า  ผู ้ท ํา ห น้ า ทีÉ ส อ น  ฝึ ก  อ บ ร ม นัก เ รี ย น ใ น ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 

ตามหลกัเกณฑท์ีÉคณะกรรมการการอาชีวศึกษากาํหนด 

“ครูนิ เทศก์” หมายความว่า  ค รูทีÉสถ านศึกษามอบหมายให้ทําหน้า ทีÉ นิ เทศ ให้คําปรึกษา 

แนะนาํแก่นกัเรียนทีÉฝึกอาชีพและฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 

“ค รู ทีÉ ป รึ ก ษ า ” ห ม า ย ค ว า ม ว่ า  ค รูทีÉ ส ถ า น ศึ ก ษ า ม อ บห ม า ย ใ ห้ ทํา ห น้ า ทีÉ ใ ห้ ค ํา แ นะ นํา 

ใหค้าํปรึกษา ติดตามผลการเรียน และตกัเตือนดูแลความประพฤติของนกัเรียน 

“มาตรฐานวิชาชีพ” หมายความว่า  ข้อกําหนดด้านสมรรถนะวิชาชีพ เพืÉอใช้เ ป็นเกณฑ ์

ในการกาํกบัดูแล ตรวจสอบและประกนัคุณภาพผูส้าํเร็จการศึกษา 

“การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความว่า การทดสอบความรู้ ความสามารถ ตลอดจน 

ลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยใช้เครืÉ องมือทีÉ เหมาะสมซึÉ งกําหนดเกณฑ ์

การตดัสินไวช้ดัเจน พร้อมทัÊงจดัดาํเนินการประเมินภายใตเ้งืÉอนไขทีÉเป็นมาตรฐาน 

“ค ณ ะ ก รร มก า ร ประ เ มินม า ตรฐ า นวิช า ชีพ ” ห ม า ย ค วา ม ว่ า  ค ณ ะ ก รร มก า ร ผู ้ท ํา ห น้าทีÉ 

รับผิดชอบในการอาํนวยการ ติดตามและกาํกบัดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนกัเรียนในสถานศึกษา 

ขอ้ ๖ ใหเ้ลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษารักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนีÊ  และให้ 

มีอาํนาจตีความและวนิิจฉยัปัญหาเกีÉยวกบัการปฏิบติัตามระเบียบนีÊ  
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หมวด ๑ 

ผู้เข้าเรียนและสภาพนักเรียน 

--------------------------- 

ส่วนทีÉ ๑ 

พืÊนความรู้และคุณสมบัติของผู้เข้าเรียน 

--------------------------- 

ขอ้ ๗ ผูเ้ขา้เรียน ตอ้งมีพืÊนความรู้ สําเร็จการศึกษาไม่ตํÉากว่าระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้หรือ

เทียบเท่า 

ความในข้อนีÊ  ไม่ใช้บังคับสําหรับผูท้ีÉ เรียนเป็นบางเวลา บางรายวิชา หรือบางส่วนของรายวิชา 

โดยไม่นับจาํนวนหน่วยกิตมารวมเพืÉอตัดสินการสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรและรับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ 

ขอ้ ๘ ผูเ้ขา้เรียน ตอ้งมีคุณสมบติั ดงัต่อไปนีÊ  

(๑) มีความประพฤติเรียบร้อย 

(๒) มีสุขภาพร่างกายแขง็แรงไม่เป็นอุปสรรคต่อการเรียน 

(๓) มีภูมิลาํเนาเป็นหลกัแหล่ง โดยมีบตัรประจาํตวัประชาชน หรือมีหลกัฐานของ 

ทางราชการในลกัษณะเดียวกนัมาแสดง 

(๔) มีความเคารพ เลืÉอมใส ศรัทธาต่อสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย ์

ดว้ยความบริสุทธิÍ ใจ 

(๕) มีเจตคติทีÉดีต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น 

ประมุข 

(๖) สําหรับผูเ้ขา้เรียนการศึกษาระบบทวิภาคี ในวนัทาํสัญญาการฝึกอาชีพตอ้งมีอาย ุ

ไม่ตํÉากว่า ๑๕ ปีบริบูรณ์ และมีความตัÊงใจทีÉจะรับการฝึกอาชีพในสาขาวิชาทีÉสมคัรผูเ้ขา้เรียนตามโครงการ

ต่าง ๆ ของสถานศึกษา ใหส้ถานศึกษากาํหนดคุณสมบติัเพิÉมเติมไดต้ามความเหมาะสมของโครงการนัÊน 
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ส่วนทีÉ ๒ 

การรับผู้เข้าเรียน 

-------------------------------- 

 

ข้อ ๙ การรับผูเ้ข้าเรียน ให้ทาํการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกตามทีÉสถานศึกษากาํหนด 

ในกรณีทีÉมีการสอบคดัเลือก ใหป้ฏิบติัดงันีÊ  

(๑) ทาํการสอบขอ้เขียนในหมวดวิชาใด ๆ ตามความตอ้งการของสถานศึกษาหรือ 

 สถานประกอบการ หากสถานศึกษาหรือสถานประกอบการจะทาํการสอบความ ถนดัทางการเรียนวิชาชีพ

และสอบสัมภาษณ์ดว้ยก็ได ้

(๒) สถานศึกษาประกาศรับสมคัร ดาํเนินการสอบและประกาศผลสอบ ตามวนัและ  

เวลาทีÉหน่วยงานตน้สังกดักาํหนด 

(๓) ถา้เหตุการณ์เกีÉยวกบัการสอบเป็นไปโดยปกติ ให้สถานศึกษาเก็บรักษาเอกสาร 

เกีÉยวกับการสอบคัดเลือกไวเ้ป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑ ปี นับแต่วนัประกาศผลการ สอบการรับผูเ้ข้าเรียน

การศึกษาระบบทวิภาคี สถานประกอบการจะเป็นผูส้อบ คดัเลือกหรือคดัเลือกผูเ้ขา้เรียนเองตามคุณสมบติัทีÉ

กาํหนดและตามจาํนวนทีÉได ้ตกลงร่วมกบัสถานศึกษา หรือจะมอบให้สถานศึกษาเป็นผูด้าํเนินการ หรือ 

ดาํเนินการร่วมกันก็ไดก้ารรับผูเ้ขา้เรียนตามโครงการต่าง ๆ ของสถานศึกษา ให้สถานศึกษาคดัเลือกผูเ้ขา้

เรียนตามคุณสมบติัทีÉกาํหนดตามความเหมาะสมของโครงการนัÊน 

ขอ้ ๑๐ ใหมี้การตรวจร่างกายโดยแพทยป์ริญญา เฉพาะผูท้ีÉผา่นการสอบคดัเลือก หรือไดรั้บ 

การคดัเลือก 

 

 

ส่วนทีÉ ๓ 

การเป็นนักเรียน 

----------------------------- 

 

ขอ้ ๑๑ ผูเ้ขา้เรียนจะมีสภาพเป็นนักเรียน เมืÉอได้ขึÊนทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษา 

สําห รับก า รศึกษาระบบทวิภาคี  ผู ้เ ข้า เ รียนต้อง ทําสัญญาก าร ฝึกอ าชี พกับสถา นประก อ บก า ร 

ก ารขึÊ นทะ เบียนเป็นนัก เ รียนและ การทําสัญญาก ารฝึกอา ชีพต้องกระทํา ด้วยตนเอง  พร้อมทัÊ ง 
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แสดงหลักฐานการสํา เ ร็จการศึกษาตามวัน เวลา ทีÉสถานศึกษาและสถานประกอบการกําหนด 

โดยชําระเงินค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ตามทีÉสถานศึกษากําหนด ทัÊ งนีÊ  ให้เสร็จสิÊนก่อนว ันเปิดภาคเรียน 

โดยมีผูป้กครองซึÉ งสถานศึกษาเชืÉอถือมาให้คาํรับรองและทาํหนังสือมอบตวัในกรณีผูเ้ขา้เรียนทีÉบรรลุนิติ

ภาวะ สถานศึกษาอาจให้ผูป้กครองมาทาํหนังสือมอบตวัหรือดาํเนินการในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกับระเบียบนีÊ

หรือไม่ก็ได ้

ให้สถานศึกษาจัดการประชุมชีÊ แจงผูป้กครอง และปฐมนิเทศนักเรียน เพืÉอให้ทราบแนวทาง 

การเรียนและกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ข้อ ๑๒ ให้สถานศึกษาออกบัตรประจําตัวให้แก่นักเรียน โดยให้เป็นไปตามระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยบตัรประจาํตวันกัเรียนและนักศึกษาบตัรประจาํตวันีÊ ให้มีอายุเท่ากบัระยะเวลาทีÉ

มีสภาพนกัเรียนในสถานศึกษาแห่งนัÊน แต่ตอ้งไม่เกิน ๓ ปี นบัแตว่นัออกบตัร ถา้บตัรประจาํตวัหมดอายุใน

ระหว่างทีÉยงัมีสภาพเป็นนักเรียนก็ให้สถานศึกษาต่ออายุบัตรเป็นปี ๆ ไป และให้ส่งคืนบตัรประจาํตัวต่อ

สถานศึกษาเมืÉอพน้สภาพการเป็นนกัเรียน 

สถานประกอบการจะใชบ้ตัรประจาํตวัทีÉสถานศึกษาออกให ้หรือจะออกให้ใหม่ตามความ 

ตอ้งการของสถานประกอบการก็ได ้

ขอ้ ๑๓ ให้สถานศึกษาแต่งตัÊงครูทีÉปรึกษา เพืÉอทาํหน้าทีÉให้คาํแนะนําเกีÉยวกับการเรียน 

ใหค้าํปรึกษา ติดตามผลการเรียน และตกัเตือนดูแลความประพฤติของนกัเรียน และให้สถาน 

ประกอบการจดัใหม้ีผูค้วบคุมการฝึกของนกัเรียนในสถานประกอบการ 

 

 

ส่วนทีÉ ๔ 

การพ้นสภาพและคืนสภาพนักเรียน 

--------------------------------------- 

ขอ้ ๑๔ การพน้สภาพนกัเรียน เป็นไปตามกรณีใดกรณีหนึÉงต่อไปนีÊ  

(๑) สาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

(๒) ลาออก 

(๓) ถึงแก่กรรม 

(๔) สถานศึกษาสัÉงให้พน้สภาพนกัเรียนในกรณีใดกรณีหนึÉง ต่อไปนีÊ  

ก. ขาดเรียน ขาดการฝึกอาชีพ ขาดการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือขาด

ก า รติดต่อ กับส ถ า นศึ กษ าห รือ สถา นประ ก อบก าร เ กิ นก ว่ า  ๑ ๕ วัน ติดต่อ กัน  ซึÉ ง ส ถ านศึก ษา 

หรือสถานประกอบการพิจารณาแลว้เห็นว่าไม่มีเหตุผลอนัสมควร หรือมีพฤติกรรมอย่างอืÉนทีÉแสดงว่า 

ไม่มีความตัÊงใจทีÉจะศึกษาเล่าเรียนหรือรับการฝึกอาชีพ หรือรับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
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ข. ไม่ยืÉนคาํร้องขอกลบัเขา้เรียนภายใน ๑๕ วนั นับแต่วนัถดัจากวนัครบกาํหนด 

ลาพกัการเรียนหรือการฝึกอาชีพตามขอ้ ๒๐ 

ค. ไม่มาติดต่อเพืÉอรักษาสภาพนกัเรียน ตามขอ้ ๒๗ 

ง. ไดรั้บโทษจาํคุก โดยคาํพิพากษาถึงทีÉสุดใหจ้าํคุก เวน้แต่เป็นโทษสาํหรับความผิด

ทีÉไดก้ระทาํโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

จ. ขาดพืÊนความรู้ ตามขอ้ ๗ 

ฉ. ขาดคุณสมบติัของผูเ้ขา้เรียน ตามขอ้ ๘ 

ช. พน้สภาพนกัเรียนตามขอ้ ๕๗ 

ซ. พน้สภาพนกัเรียนตามขอ้ ๕๘ 

ข้อ ๑๕ ผูท้ีÉพ้นสภาพนักเรียน ตามข้อ ๑๔ (๒) (๔) ก. ข. และ ค. ถ้าประสงค์จะขอคืน 

สภาพการเป็นนักเรียน จะต้องยืÉนคาํร้องขอต่อสถานศึกษาภายใน ๑ ปี นับแต่วันถัดจากวนัพ้นสภาพ 

นกัเรียน เมืÉอสถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควรก็ใหรั้บเขา้เรียนได ้

ขอ้ ๑๖ การขอคืนสภาพการเป็นนกัเรียนตามขอ้ ๑๕ ใหป้ฏิบติั ดงันีÊ  

(๑) ตอ้งเขา้เรียนภายในสัปดาห์แรกของภาคเรียน เวน้แต่กลบัเขา้เรียนในภาคเรียนเดียวกนั 

(๒) ให้นํารายวิชาและจาํนวนหน่วยกิตทีÉได้ลงทะเบียนรายวิชาไว ้มานับรวมเพืÉอ

พิจารณาตดัสินการสาํเร็จการศึกษาดว้ย 

 

 

ส่วนทีÉ ๕ 

การพักการเรียน 

---------------------- 

ขอ้ ๑๗ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตให้นกัเรียนลาพกัการเรียน 

หรือการฝึกอาชีพไดต้ามทีÉเห็นสมควร เมืÉอมีเหตุจาํเป็นกรณีใดกรณีหนึÉง ต่อไปนีÊ  

(๑) ได้รับทุนการศึกษาให้ไปศึกษา หรือดูงาน หรือเป็นตัวแทนของสถานศึกษาหรือ 

สถานประกอบการในการเขา้ร่วมประชุม หรือกรณีอืÉน ๆ อนัควรแก่การส่งเสริม 

(๒) เจ็บป่วยตอ้งพกัรักษาตวัเป็นเวลานาน โดยมีคาํรับรองของแพทยป์ริญญา 

(๓) กรณีลาพกัเพืÉอรับราชการทหารกองประจาํการให้ลาพกัไดจ้นกว่าจะไดรั้บการนาํปลด 

(๔) เหตุจาํเป็นอยา่งอืÉนตามทีÉสถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณาเห็นสมควร 

ในกรณีทีÉมีนักเรียนลาพกัการเรียนหรือการฝึกอาชีพตัÊงแต่ตน้ปีเป็นระยะเวลานานเกินกว่า ๑ ปี

สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักเรียนอืÉนเข้าเรียนหรือฝึกอาชีพแทนทีÉได้ตามทีÉ

เห็นสมควร นักเรียนทีÉลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพต้องชําระเงินค่ารักษาสภาพนักเรียนและ
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ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ตามทีÉสถานศึกษากาํหนด แต่ถา้นักเรียนได้ชาํระเงินค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ครบถว้น

สาํหรับภาคเรียนนัÊนแลว้ไม่ตอ้งชาํระเงินค่ารักษาสภาพนกัเรียนสาํหรับภาคเรียนนัÊนอีก 

ข้อ ๑๘ นักเ รียนทีÉขออนุญาตลาพักการเ รียน หรือการฝึกอาชีพ ต้องยืÉนคําร้องเป็น 

ลายลักษณ์อักษรต่อสถานศึกษา โดยมีผูป้กครองเป็นผูรั้บรอง สําหรับผูท้ีÉบรรลุนิติภาวะจะมีผูรั้บรอง 

หรือไม่ก็ได้ เมืÉอได้รับอนุญาตแล้วจึงพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพได้ มิฉะนัÊ นจะถือว่าขาดเรียน 

เวน้แต่มีเหตุผลสมควร 

ขอ้ ๑๙ การอนุญาตให้นกัเรียนลาพกัการเรียนหรือการฝึกอาชีพ ให้สถานศึกษาทาํหลกัฐาน 

เป็นลายลักษณ์อักษรแจ้งให้ผูป้กครองทราบ เว้นแต่ผูที้ÉบรรลุนิติภาวะทีÉไม่มีผูป้กครองมอบตัว ให้แจ้ง 

นกัเรียนโดยตรง 

ขอ้ ๒๐ นักเรียนทีÉลาพกัการเรียนหรือการฝึกอาชีพ เมืÉอครบกาํหนดเวลาทีÉลาพกัการเรียน 

หรือการฝึกอาชีพแล้ว ให้ยืÉนคาํร้องขอกลับเข้าเรียนพร้อมด้วยหลักฐานการอนุญาตให้ลาพกัการเรียน 

หรือการฝึกอาชีพต่อสถานศึกษาภายใน ๑๕ ว ัน นับแต่วันถัดจากวันครบกําหนด หากพ้นกําหนดนีÊ  

ใหถื้อวา่พน้สภาพนกัเรียน เวน้แต่มีเหตุผลสมควร 

 

ส่วนทีÉ ๖ 

การลาออก 

------------------- 

ขอ้ ๒๑ นักเรียนทีÉประสงค์จะลาออกจากการเป็นนักเรียน ตอ้งให้ผูป้กครองเป็นผูรั้บรอง

การลาออก เวน้แต่ผูท้ีÉบรรลุนิติภาวะ 

ขอ้ ๒๒ นกัเรียนทีÉลาออกแลว้ไดรั้บอนุญาตให้กลบัเขา้เรียนในภาคเรียนเดียวกนั ให้ถือว่า 

นกัเรียน ผูน้ัÊนมีสภาพนกัเรียนมาตัÊงแต่ตน้ภาคเรียนนัÊนทุกประการ 

 

 

หมวด ๒ 

การจัดการเรียน 

------------------------- 

ส่วนทีÉ ๑ 

การเปิดเรียน 

----------------------- 

ขอ้ ๒๓ ใหส้ถานศึกษากาํหนดวนัเปิดและปิดภาคเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วา่ดว้ยปีการศึกษา การเปิดและปิดสถานศึกษา หากสถานศึกษาใดจะกาํหนดวนัเปิดและปิดภาคเรียน 

แตกต่างไปจากระเบียบดงักล่าว ใหข้ออนุญาตต่อหน่วยงานตน้สังกดั 
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ขอ้ ๒๔ สถานศึกษาทีÉเปิดภาคเรียนฤดูร้อน ใหป้ฏิบติัตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วา่ดว้ยการเปิดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

                                                 ส่วนทีÉ ๒ 

การลงทะเบียนรายวิชา 

---------------------------------- 

ขอ้ ๒๕ สถานศึกษาตอ้งกาํหนดวนัและเวลาให้นกัเรียนลงทะเบียนรายวิชาต่าง ๆ ให้เสร็จ 

ก่อนวนัเปิดภาคเรียน 

ขอ้ ๒๖ สถานศึกษาอาจให้นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาภายหลงักาํหนดตามขอ้ ๒๕ ก็ได ้

โดยให้สถานศึกษากําหนดวนัสิÊนสุดการลงทะเบียนตามทีÉ เห็นสมควร แต่ต้องไม่เกิน ๑๕ วนั นับแต่ 

วนัเปิดภาคเรียน หรือไม่เกิน ๕ วนั นับแต่วนัเปิดภาคเรียนฤดูร้อนการลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึÉ ง 

นกัเรียนตอ้งชาํระค่าปรับตามทีÉสถานศึกษากาํหนด 

 

ขอ้ ๒๗ นกัเรียนทีÉมิไดล้งทะเบียนรายวิชาภายในวนัและเวลาทีÉสถานศึกษากาํหนดตามขอ้ ๒๖ 

ถ้าประสงค์จะรักษาสภาพนักเรียน ต้องติดต่อรักษาสภาพนักเรียนภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันถัดจาก 

วนัสิÊนสุดการลงทะเบียน หากพน้กาํหนดนีÊ ใหถื้อวา่พน้สภาพนกัเรียน เวน้แต่มีเหตผุลสมควร 

ขอ้ ๒๘ การลงทะเบียนรายวิชาตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากครูทีÉปรึกษา 

ขอ้ ๒๙ นักเรียนตอ้งลงทะเบียนรายวิชาดว้ยตนเอง ตามวนัและเวลาทีÉสถานศึกษากาํหนด 

ใ น ก ร ณี ทีÉ นัก เ รี ย น ไ ม่ ส า ม า ร ถ ม า ล ง ท ะ เ บี ย น ร า ย วิ ช า ด้ ว ย ต น เ อ ง ไ ด้  จ ะ ม อ บ ห ม า ย ใ ห้ ผู ้อืÉ น 

มาลงทะเบียนแทนใหห้วัหนา้สถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 

ขอ้ ๓๐ นกัเรียนลงทะเบียนรายวิชาไดไ้ม่เกินภาคเรียนละ ๒๒ หน่วยกิต สําหรับการเรียน 

แบบเต็มเวลา และได้ไม่เกินภาคเรียนละ ๑๒ หน่วยกิต สําหรับการเรียนแบบไม่เต็มเวลา ส่วนการ 

ลงทะเบียนรายวิชาในภาคเรียนฤดูร้อน ให้ลงทะเบียนได้ไม่เกิน ๑๒ หน่วยกิต เว้นแต่ได้รับอนุญาต 

จากหวัหนา้สถานศึกษา 

หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจาํเป็นในการให้นกัเรียนลงทะเบียนรายวิชาทีÉแตกต่าง

ไปจากเกณฑข์า้งตน้ อาจทาํไดแ้ต่ตอ้งไม่กระทบต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 

ข้อ ๓๑ นักเรียนทีÉขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามข้อ ๕๙ และข้อ ๖๐ ต้องลงทะเบียน 

เรียนรายวิชาในสถานศึกษาทีÉขอสาํเร็จการศึกษา ไม่นอ้ยกวา่ ๑ ภาคเรียน 

นักเรียนทีÉขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ตามขอ้ ๖๖ ตอ้งลงทะเบียนเรียนรายวิชา 

ในสถานศึกษาทีÉขอสําเร็จการศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ใน ๓ ของจํานวนหน่วยกิตทีÉระบุไว้ในหลักสูตร 

แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนด 
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ส่วนทีÉ ๓ 

การเปลีÉยน การเพิÉม และการถอนรายวิชา 

------------------------------------------------- 

ข้อ ๓๒ นักเรียนจะขอเปลีÉยนรายวิชาทีÉได้ลงทะเบียนไวแ้ล้ว หรือขอเพิÉมรายวิชาต้อง

กระทําภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันเปิดภาคเรียน หรือภายใน ๕ วัน นับแต่ว ันเปิดภาคเรียนฤดูร้อน 

ส่วนการขอถอนรายวิชาต้องกระทําภายใน ๓๐ วัน นับแต่ว ันเปิดภาคเรียน หรือภายใน ๑๐ วัน 

นบัแต่วนัเปิดภาคเรียนฤดูร้อน 

การถอนรายวิชาภายหลังกําหนดตามวรรคหนึÉ งอาจกระทาํได้ ถ้าหัวหน้าสถานศึกษา 

พิจารณาเห็นวา่มีเหตุผลสมควร 

การขอเปลีÉยน ขอเพิÉม หรือขอถอนรายวิชา ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากครูทีÉปรึกษาและ 

ครูผูส้อนประจาํรายวิชา 

ข้อ ๓๓ การถอนรายวิชาภายในกําหนด ตามข้อ ๓๒ ให้ลงอักษร “ถ.น.” ในระเบียน 

แสดงผลการเรียนช่อง “ผลการเรียน” 

การถอนรายวิชาภายหลังกาํหนดตามข้อ ๓๒ และหัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเห็นว่ามี

เหตุผลสมควร ให้ลงอักษร “ถ.น.” ในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง “ผลการเรียน” แต่ถ้าหัวหน้า

สถานศึกษาพิจารณาเห็นว่าไม่มีเหตุผลอนัสมควร ให้ลงอกัษร “ถ.ล.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง 

“ผลการเรียน” 

 

 

ส่วนทีÉ ๔ 

การเรียนโดยไม่นับจํานวนหน่วยกติมารวมเพืÉอการสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

-------------------------------------------- 

ขอ้ ๓๔ สถานศึกษาอาจอนุญาตใหน้กัเรียนลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึÉงเพืÉอเป็นการ 

เสริมความรู้ โดยไม่นบัจาํนวนหน่วยกิตของรายวิชานัÊนมารวมเพืÉอการสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรได ้
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ขอ้ ๓๕ เมืÉอไดท้าํการวดัและประเมินผลการเรียนแลว้ผ่าน ให้บนัทึก “ม.ก.” ลงในระเบียน 

แสดงผลการเรียนช่อง “ผลการเรียน” ถา้ผลการประเมินไม่ผ่านไม่ตอ้งบนัทึกรายวิชานัÊน และให้ถือเป็นการ

สิÊนสุดสําหรับการเรียนรายวิชานัÊนโดยไม่นบัจาํนวนหน่วยกิตมารวมเพืÉอการสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

 

 

 

 

 

ส่วนทีÉ ๕ 

การนับเวลาเรียนเพืÉอสิทธิในการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน 

--------------------------------- 

ขอ้ ๓๖ นกัเรียนตอ้งมีเวลาเรียนในแต่ละรายวิชาไม่ตํÉากว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียนสําหรับ 

รายวิชานัÊน จึงจะมีสิทธิÍ เข ้ารับการวดัผลปลายภาคเรียน ในกรณีทีÉมีความจาํเป็นอย่างแท้จริง หัวหน้า

สถานศึกษาอาจพิจารณาผ่อนผนัให้เป็นราย ๆ ไป นกัเรียนทีÉไม่มีสิทธิÍ เขา้รับการวดัผลปลายภาคเรียนตาม

วรรคหนึÉง จะขอประเมนิเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ ตามขอ้ ๖๖ มิได ้

ขอ้ ๓๗ การนบัเวลาเรียนใหป้ฏิบติั ดงันีÊ  

(๑) เวลาเปิดเรียนเตม็ภาคเรียนละ ๑๘ สัปดาห์ 

(๒) นักเรียนทีÉยา้ยสถานศึกษาระหว่างภาคเรียน ให้นําเวลาเรียนจากสถานศึกษาทัÊง

สองแห่งมารวมกนั 

(๓) นักเรียนทีÉลาออกแล้ว ไดรั้บอนุญาตให้กลบัเขา้เรียนในภาคเรียนเดียวกันให้นับ

เวลาเรียนทีÉเรียนแลว้มารวมกนั 

(๔) นกัเรียนทีÉลาพกัการเรียน หรือการฝึกอาชีพในภาคเรียนใด ไดรั้บอนุญาตใหก้ลบั

เขา้เรียนหรือฝึกอาชีพในภาคเรียนเดียวกนั ใหน้บัเวลาเรียนหรือฝึกอาชีพก่อนและหลงัการลาพกัการเรียน 

หรือการฝึกอาชีพในภาคเรียนนัÊนมารวมกนั 

(๕) รายวิชาทีÉมีครูผูส้อน หรือครูฝึกตัÊงแต่ ๒ คนขึÊนไป และแยกกนัสอน ใหน้าํเวลา

เรียนทีÉเรียนกบัครูผูส้อนหรือครูฝึกทุกคนมารวมกนั 

(๖) ถา้มีการเปลีÉยนรายวิชา หรือเพิÉมรายวิชา ให้นบัเวลาเรียนตัÊงแต่เริÉมเรียนรายวิชา

ใหม ่

 

 

ส่วนทีÉ ๖ 

การขออนุญาตเลืÉอนการเข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน 
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--------------------------------- 

ขอ้ ๓๘ นกัเรียนทีÉไม่สามารถเขา้รับการวดัผลปลายภาคเรียนตามวนัและเวลาทีÉสถานศึกษา 

กาํหนด หัวหนา้สถานศึกษาอาจอนุญาตใหเ้ลืÉอนการเขา้รับการวดัผลปลายภาคเรียนไดใ้นกรณีต่อไปนีÊ  

(๑) ประสบอุบติัเหตุ หรือเจ็บป่วยก่อนหรือระหวา่งการเขา้รับการวดัผลปลายภาคเรียน 

(๒) ถูกควบคุมตวัโดยพนกังานเจา้หนา้ทีÉตามกฎหมาย 

 (๓) เป็นตวัแทนของสถานศึกษา หรือสถานประกอบการ ในการเขา้ร่วมประชุม หรือ 

กิจกรรมพิเศษอยา่งอืÉน โดยไดรั้บความยินยอมจากสถานศึกษา 

(๔) มีความจาํเป็นอย่างอืÉน โดยสถานศึกษา หรือสถานศึกษาและสถานประกอบการ 

พิจารณาแลว้เห็นวา่เป็นความจาํเป็นอยา่งแทจ้ริง 

ขอ้ ๓๙ นักเรียนทีÉขออนุญาตเลืÉอนการเขา้รับการวดัผลปลายภาคเรียน ตอ้งยืÉนคาํร้อง

พร้อมทัÊงหลกัฐานประกอบต่อสถานศึกษาก่อนการวดัผลปลายภาคเรียนไม่นอ้ยกว่า ๓ วนั หากไม่สามารถ 

กระทาํไดใ้ห้หวัหนา้สถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 

กรณีทีÉหัวหน้าสถานศึกษาอนุญาตให้เลืÉอนได ้ให้บนัทึก “ม.ส.” ลงในระเบียนแสดงผล

การเรียนในช่อง “ผลการเรียน” และให้นกัเรียนเขา้รับการวดัผลปลายภาคเรียนทดแทนภายใน ๑๐ วนั นบัแต่ 

ว ันประกาศผลการเรียนหากไม่สามารถดําเนินการได้ ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาจัดการวัดผล 

ปลายภาคเรียนทดแทนภายในกาํหนดการวดัผลปลายภาคเรียนของภาคเรียนถดัไป 

การอนุญาตให้เลืÉอนการเข้ารับการวดัผลปลายภาคเรียน ให้สถานศึกษาทาํเป็นลาย

ลกัษณ์อกัษรมอบให้นกัเรียน 

 

 

หมวด ๓ 

การประเมินผลการเรียน 

---------------------------- 

ส่วนทีÉ ๑ 

หลกัการในการประเมินผลการเรียน 

----------------------------- 

ขอ้ ๔๐ ให้สถานศึกษามีหน้าทีÉและรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรายวิชาทีÉเรียน 

และฝึกปฏิบัติในสถานศึกษา และให้สถานศึกษาและสถานประกอบการมีหน้าทีÉและรับผิดชอบร่วมกนั 

ในการประเมินผลการเรียนรายวิชาทีÉเรียนและฝึกปฏิบติัในสถานประกอบการ 

ขอ้ ๔๑ ให้ประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชาตามระบบหน่วยกิต ตามสภาพจริงต่อเนืÉอง

ตลอดภาคเรียน ทัÊงด้านความรู้ ความสามารถและคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค์จากกิจกรรมการเรียนการสอน 

การฝึกปฏิบติัและงานทีÉมอบหมาย รวมทัÊงการวดัผลปลายภาคเรียน ซึÉงครอบคลุมจุดประสงคร์ายวิชา 
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สมรรถนะรายวิชาและเนืÊ อหาวิชา โดยใช้เครืÉ องมือและวิธีการหลากหลายตามความ

เหมาะสม ทัÊงนีÊ  จาํนวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา ใหถื้อตามทีÉกาํหนดไวใ้นหลกัสูตร 

 

 

 

 

ส่วนทีÉ ๒ 

วิธีการประเมินผลการเรียน 

---------------------------- 

ข้อ ๔๒ ให้สถานศึกษา พิจารณาทําการประเมินผลการเรียนรายวิชาเมืÉอสิÊนภาคเรียน 

หรือเมืÉอสิÊนสุดการเรียน หรือการฝึกปฏิบติังานในทุกรายวิชา 

สําหรับรายวิชาทีÉเรียนและฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ ให้สถานศึกษาและสถาน

ประกอบการ โดยครูนิเทศก์และครูฝึกร่วมกนัประเมินผลการเรียน เมืÉอสิÊนสุดการเรียนและฝึกปฏิบตัิในแต่

ละรายวิชา 

ขอ้ ๔๓ ให้หน่วยงานตน้สังกดัร่วมกบัสถานศึกษา ดาํเนินการส่งเสริมคุณภาพและควบคุม 

มาตรฐานการจดัการเรียนการสอน การวดัผลและการประเมินผลการเรียน 

ขอ้ ๔๔ ให้ใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแต่ละรายวิชา คิดเป็นร้อยละตามเกณฑ ์

ดงัต่อไปนีÊ  

ร้อยละ ๘๐ ขึÊนไป ระดบัผลการเรียน ๔.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑดี์เยีÉยม 

ร้อยละ ๗๕-๗๙ ระดบัผลการเรียน ๓.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑดี์มาก 

ร้อยละ ๗๐-๗๔ ระดบัผลการเรียน ๓.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑดี์ 

ร้อยละ ๖๕-๖๙ ระดบัผลการเรียน ๒.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑค์่อนขา้งดี 

ร้อยละ ๖๐-๖๔ ระดบัผลการเรียน ๒.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑพ์อใช้ 

ร้อยละ ๕๕-๕๙ ระดบัผลการเรียน ๑.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑอ่์อน 

ร้อยละ ๕๐-๕๔ ระดบัผลการเรียน ๑.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑอ่์อนมาก 

ตํÉากวา่ร้อยละ ๕๐ ระดบัผลการเรียน ๐ หมายถึง ผลการเรียนตํÉากวา่เกณฑ ์(ตก) 

ขอ้ ๔๕ รายวชิาใดทีÉแสดงระดบัผลการเรียนตามขอ้ ๔๔ ไม่ได ้ให้ใชต้วัอกัษรต่อไปนีÊ  

ข.ร. หมายถึง ขาดเรียน ไม่มีสิทธิÍ เขา้รับการวดัผลปลายภาคเรียน เนืÉองจากมีเวลาเรียนตํÉา

กว่าร้อยละ ๘๐ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว้เห็นว่าไม่มีเหตุผลสมควร 

ข.ป. หมายถึง ขาดการปฏิบติังาน หรือปฏิบติังานไม่ครบ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว้เห็น

วา่ไม่มีเหตุผลสมควร สาํหรับรายวชิาทีÉเรียนหรือฝึกปฏิบติัในสถานประกอบการ 
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ข.ส. หมายถึง ขาดการวดัผลปลายภาคเรียน โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว้เห็นว่าไม่มีเหตุผล

สมควร 

ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวชิาภายหลงักาํหนด โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว้เห็นวา่ไม่มีเหตุผล

สมควร 

ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในกาํหนด 

 

ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ หรืองานทีÉมอบหมายใหท้าํ 

ม.ส. หมายถึง ไม่สมบูรณ์ เนืÉองจากไม่สามารถเขา้รับการวดัผลปลายภาคเรียน โดยไดรั้บ

อนุญาตจากหวัหนา้สถานศึกษา หรือไม่ส่งงานอนัเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาตามกาํหนด 

ม.ท. หมายถึง ไม่สามารถเขา้รับการวดัผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาทีÉสถานศึกษา 

กาํหนด 

ผ. หมายถึง ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมตามกาํหนด หรือผลการประเมินผา่น 

ม.ผ. หมายถึง ไม่เขา้ร่วมกิจกรรม หรือผลการประเมินไม่ผา่น 

ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไม่นับจาํนวนหน่วยกิตมารวมเพืÉอการสําเร็จการศึกษาตาม

หลกัสูตรและผลการประเมินผา่น 

ขอ้ ๔๖ ในกรณีตอ่ไปนีÊใหร้ะดบัผลการเรียนเป็น ๐ (ศูนย)์ เฉพาะรายวิชา 

(๑) ได ้ข.ร. 

(๒) ได ้ข.ป. 

(๓) ได ้ข.ส. 

(๔) ได ้ถ.ล. 

(๕) ได ้ท. 

(๖) ได ้ม.ท. 

ขอ้ ๔๗ นกัเรียนทีÉทาํการทุจริต หรือส่อเจตนาทุจริตในการสอบ หรืองานทีÉมอบหมายให้

ทาํในรายวิชาใด ใหส้ถานศึกษาพิจารณาดาํเนินการ ดงันีÊ  

(๑) ใหไ้ดค้ะแนน ๐ (ศูนย)์ เฉพาะครัÊ งนัÊน หรือ 

(๒) ใหร้ะดบัผลการเรียนเป็น ๐ (ศูนย)์ โดยบนัทึก “ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

ช่อง “ผลการเรียน” ในรายวิชานัÊน หรือ 

(๓) ดําเนินการตาม (๒) และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบว่าด้วยการตัด

คะแนนความประพฤติทีÉสถานศึกษากาํหนดตามความร้ายแรงแลว้แต่กรณี 

ขอ้ ๔๘ การคาํนวณค่าระดบัคะแนนเฉลีÉย ใหป้ฏิบติั ดงันีÊ  

(๑) ใหน้าํผลบวกของผลคูณระหวา่งจาํนวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชากบัระดบัผลการ

เรียนหารดว้ยผลบวกของจาํนวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา คิดทศนิยมสองตาํแหน่งไม่ปัดเศษ 
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(๒) ให้คาํนวณค่าระดับคะแนนเฉลีÉย จากรายวิชาทีÉได้ระดับผลการเรียนตามข้อ ๔๔ 

และ ขอ้ ๔๖ สําหรับรายวิชาทีÉนกัเรียนเรียนซํÊ า เรียนแทน ให้ใชร้ะดับผลการเรียนและนบัจาํนวนหน่วยกิต 

ตามขอ้ ๔๙ 

(๓) ใหค้าํนวณค่าระดบัคะแนนเฉลีÉย ดงันีÊ  

ก. ค่าระดบัคะแนนเฉลีÉยประจาํภาคเรียน คาํนวณจากรายวิชาทีÉไดร้ะดบัผลการเรียน 

เฉพาะในภาคเรียนหนึÉง ๆ 

ข. ค่าระดบัคะแนนเฉลีÉยสะสม คาํนวณจากรายวิชาทีÉเรียนมาทัÊงหมดและได้ระดบั 

ผลการเรียน ตัÊงแต่สองภาคเรียนขึÊนไป 

ขอ้ ๔๙ นักเรียนผูใ้ดประสงค์จะเรียนซํÊ ารายวิชาทีÉได้ระดับผลการเรียนตํÉากว่า ๒.๐ หรือ 

เลือกเรียนรายวิชาอืÉนแทนถ้าเป็นรายวิชาเลือก เพืÉอประเมินปรับค่าระดับคะแนนเฉลีÉยสะสมให้สูงขึÊน 

ใ ห้สถ าน ศึก ษ า หรื อส ถ า น ประ ก อบ ก า รดํา  เ นินก า รใ ห้ เ รี ย นซํÊ า  ห รือ เ รีย นแ ท น ภ า ย ใ นเ ว ล า 

ก่อนสาํเร็จการศึกษา 

การเรียนซํÊ ารายวิชา ให้นบัจาํนวนหน่วยกิตสะสมเพียงครัÊ งเดียว ส่วนการเรียนแทนให้นับ 

เฉพาะจาํนวนหน่วยกิตของรายวิชาทีÉเรียนแทนเป็นจาํนวนหน่วยกิตสะสม 

การนบัจาํนวนหน่วยกิตสะสมในกรณีนีÊ  จะกระทาํเมืÉอนักเรียนไดร้ะดบัผลการเรียน ตัÊงแต่ 

๒.๐ ขึÊนไป 

รายวิชาทีÉเรียนซํÊ า หรือเรียนแทนแลว้ได้ระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย)์ ให้ถือระดับผลการ

เรียนตํÉากวา่ ๒.๐ ตามเดิม ยกเวน้การไดร้ะดบัผลการเรียน ๐ (ศูนย)์ ตามขอ้ ๔๗ (๒) หรือ (๓) 

ข้อ ๕๐ กรณีตามข้อ ๔๙ การคิดค่าระดับคะแนนเฉลีÉยสะสม ถ้าเป็นรายวิชาทีÉเรียนซํÊ า 

ใ ห้ นั บ จํ า น ว น ห น่ ว ย กิ ต เ ป็ น ตัว ห า ร เ พี ย ง ค รัÊ ง เ ดี ย ว  ส่ ว น ก า ร เ รี ย น ร า ย วิ ช า อืÉ น แ ท น ใ ห้ นับ 

เฉพาะจาํนวนหน่วยกิตของรายวิชาทีÉเรียนแทนมาเป็นตวัหาร 

ขอ้ ๕๑ ผูที้Éได้ ม.ส. ตามขอ้ ๓๙ และไม่สามารถเข้ารับการวดัผลปลายภาคเรียนทดแทน 

ภายในเวลาทีÉสถานศึกษากําหนด ให้สถานศึกษาบันทึก “ม.ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

ช่อง “ผลการเรียน” เวน้แต่ได ้ม.ส. ตามขอ้ ๓๘ (๓) ใหห้ัวหนา้สถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 

กรณีผูที้Éได ้ม.ส. เนืÉองจากไม่สามารถส่งงานอนัเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาได ้

ตามกาํหนดให้นักเรียนส่งงานนัÊนภายใน ๑๐ วนั นับแต่วนัประกาศผลการเรียนรายวิชา หากไม่สามารถ

ดําเนินการได้ให้สถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนทีÉมีอยู่  เว้นแต่มีเหตุจําเป็นทีÉหัวหน้า 

สถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควร ทัÊงนีÊ  ให้ดาํเนินการให้เสร็จสิÊนภายในกาํหนดการวดัผลปลายภาคเรียน 

ของภาคเรียนถดัไป 

ข้อ ๕๒ นักเรียนต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมืÉอนักเรียนได้ลงทะเบียน

รายวิชาครบทุกรายวิชาตามหลกัสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา หรือตามระยะเวลาทีÉคณะกรรมการ 
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ประเมินมาตรฐานวิชาชีพกาํหนด ทัÊงนีÊ  ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวิธีการทีÉสํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษากาํหนด 

นักเรียนจะสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรได ้จะตอ้งเขา้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

และผลการประเมินผา่นเกณฑท์ีÉกาํหนด 

ขอ้ ๕๓ นักเรียนตอ้งเขา้ร่วมปฏิบติักิจกรรมเสริมหลักสูตรทีÉสถานศึกษาจดัไม่น้อยกว่า 

๒ ชัÉวโมงต่อสัปดาห์ ครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนด โดยมีเวลาเขา้ร่วมปฏิบติั 

กิจกรรมไม่น้อยกวา่ร้อยละ ๖๐ ของเวลาทีÉจดักิจกรรมในแต่ละภาคเรียน 

เมืÉอนักเรียนได้เขา้ร่วมปฏิบติักิจกรรมครบถว้นตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด ถือว่าประเมิน

ผ่านในภาคเรียนนัÊน ให้บนัทึกชืÉอกิจกรรมและตวัอักษร “ผ.” ในระเบียนแสดงผลการเรียน ช่อง “ผลการ

เรียน” 

หากนักเรียนเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมไม่ครบตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด ให้สถานศึกษา

พิจารณามอบงานหรือกิจกรรมในส่วนทีÉนกัเรียนผูน้ัÊนไม่ไดเ้ขา้ร่วมปฏิบติั ใหป้ฏิบติัให้ครบถว้นภายในเวลา 

ทีÉสถานศึกษากาํหนด เมืÉอนักเรียนดาํเนินการครบถ้วนแลว้ถือว่าประเมินผ่าน แล้วจึงบนัทึกชืÉอกิจกรรม 

และตวัอกัษร “ผ.” ในระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนัÊน 

ถา้นกัเรียนดาํเนินการไม่ครบถว้น ถือวา่ประเมินไม่ผา่น ใหบ้นัทึกชืÉอกิจกรรมและตวัอกัษร 

“ม.ผ.” 

ให้นักเรียนทีÉเขา้ฝึกอาชีพ หรือฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ 

เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมทีÉสถานประกอบการจัด ตามเกณฑ์และข้อตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษา 

กบัสถานประกอบการ 

 

 

ส่วนทีÉ ๓ 

การตัดสินผลการเรียน 

---------------------------- 

ขอ้ ๕๔ การตดัสินผลการเรียนให้ดาํเนินการ ดงันีÊ  

  (๑) ตดัสินผลการเรียนเป็นรายวิชา 

  (๒) รายวิชาทีÉมีระดบัผลการเรียนตัÊงแต่ ๑.๐ ขึÊนไป ถือว่าประเมินผ่านและให้นบัจาํนวน 

หน่วยกิต ของรายวิชานัÊนเป็นจาํนวนหน่วยกิตสะสม 

(๓) เมืÉอได้ประเมินผลการเรียนแลว้ นักเรียนทีÉมีระดบัผลการเรียน ๐ (ศูนย)์ ตามขอ้ ๔๔ 

ให้นักเรียนรับการประเมินใหม่ได้อีก ๑ ครัÊ ง ภายในเวลาทีÉสถานศึกษาหรือสถานประกอบการกาํหนด 

ไม่ เกิน ๑๐ วัน นับแต่ว ันประกาศผลการเรียนรายวิชา เว ้นแต่มี เหตุจํา เป็นทีÉหัวหน้าสถานศึกษา 

พิจารณาเห็นสมควร หากผลการประเมินใหม่ไม่ผ่าน ถ้าเป็นรายวิชาบังคับให้เรียนซํÊ ารายวิชานัÊ น 
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ถ้าเป็นรายวิชาเลือกจะเรียนซํÊ า หรือเรียนรายวิชาอืÉนแทนก็ได้ โดยจํานวนหน่วยกิตต้องไม่น้อยกว่า 

รายวิชาทีÉเรียนแทน และให้ลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่าใหเ้รียนแทนรายวิชาใด 

  (๔) การประเมินใหม่ตาม (๓) ใหร้ะดบัผลการเรียนไดไ้ม่เกิน ๑.๐ 

ขอ้ ๕๕ การตดัสินผลการเรียนเพืÉอสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร ใหถื้อตามเกณฑต์่อไปนีÊ  

  (๑) ไดร้ายวิชาและจาํนวนหน่วยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา ครบถว้นตามทีÉกาํหนดไวใ้น 

หลกัสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนด 

  (๒) ไดค้่าระดบัคะแนนเฉลีÉยสะสมไม่ตํÉากวา่ ๒.๐๐ 

(๓) ผา่นเกณฑก์ารประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

(๔) ไดเ้ขา้ร่วมปฏิบตัิกิจกรรมเสริมหลกัสูตรตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนด และ 

“ผ่าน” ทุกภาคเรียน 

ข้อ ๕๖ ให้หัวหน้าสถานศึกษา เป็นผู ้อนุมัติผลการเรียนและการสํา เร็จการศึกษา 

ตามหลกัสูตร 

ขอ้ ๕๗ เมืÉอนักเรียนได้ลงทะเบียนรายวิชาครบ ๒ ภาคเรียน และได้รับการประเมินใหม่ 

แลว้หากได้ค่าระดบัคะแนนเฉลีÉยสะสมตํÉากว่า ๑.๕๐ ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไปหรือให้

พน้สภาพนกัเรียน 

เมืÉอได้ลงทะเบียนรายวิชาครบ ๔ ภาคเรียน และได้รับการประเมินใหม่แลว้ หากได้ค่า 

ระดับคะแนนเฉลีÉยสะสมตํÉากว่า ๑.๗๕ ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไป หรือให้พน้สภาพ

นกัเรียน 

เมืÉอไดล้งทะเบียนรายวิชาครบ ๖ ภาคเรียน และไดรั้บการประเมินใหม่แลว้ หากไดค่้าระดบั 

คะแนนเฉลีÉยสะสมตํÉากวา่ ๑.๙๐ ใหส้ถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไป หรือใหพ้น้สภาพนกัเรียน 

ข้อ ๕๘ นักเรียนทีÉเรียนแบบเต็มเวลาและได้ลงทะเบียนรายวิชารวม ๖ ภาคเรียนแล้ว 

แต่ยงัไม่เขา้เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร ตามขอ้ ๕๕ ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียน 

ต่อไปหรือให้พ้นสภาพนักเรียน ทัÊ ง นีÊ  ให้เ รียนได้ไม่เ กิน ๑๒ ภาคเรียน นับตัÊ งแต่ว ันขึÊ นทะเบียน 

เป็นนกัเรียนโดยไม่นบัภาคเรียนทีÉลาพกัการเรียน 

นกัเรียนทีÉเรียนแบบไม่เต็มเวลาและไดล้งทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียน 

ทีÉ สถานศึก ษา กําห นดแ ล้ว  แต่ ยัง ไม่ เข้า เก ณ ฑ์กา รสํ า เ ร็จกา ร ศึกษ า ตา ม หลักสู ตร ตามข้อ  ๕๕  

ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เ รียนต่อไป หรือให้พ้นสภาพนักเ รียน ทัÊ ง นีÊ  ให้เ รียนได้ไม่ เกิน 

๑๖ ภาคเรียน นบัตัÊงแต่วนัขึÊนทะเบียนเป็นนกัเรียนโดยไม่นบัภาคเรียนทีÉลาพกัการเรียน 

 

 

ส่วนทีÉ ๔ 

การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
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------------------------- 

ข้อ  ๕๙  ก า รโ อน ผล ก า ร เ รี ยน สํ าห รับ นัก เ รีย นจ า ก ส ถ า นศึก ษา ซึÉ ง ใ ช้ห ลัก สู ต ร

ประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศกัราชเดียวกนั ให้สถานศึกษาทีÉรับนักเรียนเขา้เรียนรับโอนผลการเรียนทุก

รายวิชานอกจากรายวิชาทีÉไดร้ะดบัผลการเรียนตํÉากวา่ ๒.๐ สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทาํการประเมินใหม่

จนเห็นวา่ไดผ้ลการเรียนถึงเกณฑม์าตรฐานของสถานศึกษาแลว้จึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานัÊนก็ได ้

ข้อ ๖๐ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอืÉนซึÉ งไม่ตํÉากว่าระดับ 

ประกาศนียบตัรวิชาชีพ ไดต้ามเงืÉอนไขต่อไปนีÊ  

 (๑) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาทีÉมีจุดประสงคแ์ละเนืÊอหาใกลเ้คียงกนัไม่ตํÉากว่าร้อยละ ๖๐ 

และมีจาํนวนหน่วยกิตไม่นอ้ยกวา่หน่วยกิตของรายวิชาทีÉระบุไวใ้นหลกัสูตร 

(๒) รายวิชาทีÉได้ระดับผลการเรียนตัÊงแต่ ๒.๐ ขึÊนไป โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการ

เรียนหรือจะทาํการประเมินใหม่แลว้ จึงรับโอนรายวิชานัÊนก็ได ้

ขอ้ ๖๑ เมืÉอนกัเรียนขอโอนผลการเรียนรายวิชา ใหส้ถานศึกษาดาํเนินการให้แลว้เสร็จก่อน 

การวดัผลปลายภาคเรียน ภาคเรียนแรกทีÉนกัเรียนเขา้เรียน 

ขอ้ ๖๒ การบนัทึกผลการเรียนตามขอ้ ๕๙ และข้อ ๖๐ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

ให้ใชร้หัสวิชาและชืÉอรายวิชาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศกัราชทีÉใชใ้นปัจจุบนั โดยแสดง 

หมายเหตุวา่เป็นรายวิชาทีÉรับโอนผลการเรียน 

ขอ้ ๖๓ สถานศึกษาจะอนุญาตให้นกัเรียนไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแห่ง

อืÉนในกรณีทีÉสถานศึกษาไม่สามารถเปิดทาํการสอนในรายวิชานัÊนได ้โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด

เกีÉยวกับเนืÊอหาของหลักสูตรตามทีÉเห็นสมควร และให้สถานศึกษาทัÊ งสองแห่งทาํความตกลงร่วมกัน 

ในการจดัสอนและรับโอนผลการเรียน 

ขอ้ ๖๔ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตให้นกัเรียนไปเรียนจากสถานศึกษาแห่งอืÉนตามขอ้ ๖๓ 

ใหส้ถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน ดงันีÊ  

(๑) รับโอนรายวิชาทีÉมีผลการเรียนตัÊงแต่ ๒.๐ ขึÊนไป หรือ 

(๒) รายวิชาทีÉไดร้ะดบัผลการเรียนตํÉากว่า ๒.๐ สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไม่

ก็ไดใ้ห้อยูใ่นดุลพินิจของสถานศึกษา 

ทัÊงนีÊ  ใหส้ถานศึกษาแจง้ใหน้กัเรียนทราบก่อนทีÉจะอนุญาตให้ไปเรียน 

การบนัทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ให้ใชร้หัสวิชาและชืÉอรายวิชาของ 

หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ พุทธศกัราชทีÉใชใ้นปัจจุบนั โดยระบุวา่รับโอนผลการเรียน 

ข้อ ๖๕ กรณีทีÉมีการประเมินใหม่ตามข้อ ๕๙ และข้อ ๖๐ ระดับผลการเรียนให้เป็นไป 

ตามทีÉไดจ้ากการประเมินใหม่ แต่ตอ้งไม่สูงไปกว่าเดิม 

ข้อ ๖๖ นัก เรียนทีÉมีความ รู้และประสบการณ์ในงานอาชีพ หรือฝึกงานในสถ าน

ประกอบการหรือทาํงานในอาชีพนัÊนอยู่แลว้ หรือมีความรู้ในรายวิชาตรงตามหลกัสูตรมาก่อนเขา้เรียน หรือ
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เข้าเรียนแล้วแต่ได้เรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ จะขอประเมินเทียบโอนความรู้และ

ประสบการณ์เพืÉอนับจาํนวนหน่วยกิตสะสมสําหรับรายวิชานัÊนก็ได ้โดยเทียบโอนไดไ้ม่เกิน ๒ ใน ๓ ของ

จาํนวนหน่วยกิตตามหลกัสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนด 

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ 

ทีÉคณะกรรมการการอาชีวศึกษากาํหนด 

ถ้าผลการประเมินไม่ผ่าน นักเรียนสามารถลงทะเบียนเรียนปกติในภาคเรียนนัÊน หรือ 

ขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ในภาคเรียนต่อไปก็ได ้

ข้อ ๖๗ นักเรียนทีÉสถานศึกษาให้พน้สภาพนักเรียนตามขอ้ ๕๗ หรือข้อ ๕๘ แล้วสอบ 

เข้าเรียนใหม่ในสถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแห่งใหม่ได้ ให้สถานศึกษารับโอนผลการเรียน 

เฉพาะรายวชิาทีÉยงัปรากฏอยูใ่นหลกัสูตรทีÉใชใ้นปัจจุบนั และไดร้ะดบัผลการเรียนตัÊงแต่ ๒.๐ ขึÊนไป 

 

หมวด ๔ 

เอกสารการศึกษา 

---------------------- 

ขอ้ ๖๘ สถานศึกษาตอ้งจดัใหม้ีเอกสารการศึกษา ดงัต่อไปนีÊ  

(๑) ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบทีÉกาํหนดทา้ยระเบียบนีÊ ใช้ชืÉอย่อว่า “รบ. ๑ ปวช.” 

และตอ้งเก็บรักษาไวต้ลอดไป 

การจัดทาํระเบียนแสดงผลการเรียน ให้หัวหน้างานทะเบียนเป็นผู ้จัดทํา ลงลายมือชืÉอ 

พร้อมทัÊ ง ว ัน เดือน ปี และให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู ้ลงนามรับรองผลการเ รียนและการสํา เ ร็จ 

การศึกษาตามหลกัสูตร 

(๒) ระเบียนแสดงผลการเรียนฉบบัภาษาองักฤษ ตามแบบทีÉกาํหนดทา้ยระเบียบนีÊและตอ้ง 

เก็บรักษาไวต้ลอดไป 

การจดัทาํระเบียนแสดงผลการเรียนฉบบัภาษาองักฤษ ให้หัวหนา้งานทะเบียนเป็นผูจ้ดัทาํ 

ลงลายมือชืÉอ พร้อมทัÊ ง วนั เดือน ปี และให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผูล้งนามรับรองผลการเรียนและ 

การสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

(๓) แบบรายงานผลการเรียนของผูที้Éสําเร็จการศึกษาตามแบบทีÉกําหนดท้ายระเบียบนีÊ  

ใชชื้Éอยอ่ว่า “รบ.๒ ปวช.” และตอ้งเก็บรักษาไวต้ลอดไป 

(๔) ประกาศนียบตัรและวุฒิบตัร ตามแบบทีÉกาํหนดทา้ยระเบียบนีÊ  

(๕) สมุดประเมินผลการเรียนรายวิชาและหลกัฐานเกีÉยวกบัการประเมินผลการเรียนในแบบอืÉน 

สมุดบันทึกการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือสมุดบันทึกการปฏิบัติงานหรือสมุดรายงาน 

ของนกัเรียน 
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(๖) ใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียนและใบรับรองผลการเรียนตามแบบทีÉกาํหนดท้าย

ระเบียบนีÊ  

ขอ้ ๖๙ ให้สถานศึกษาเก็บรักษากระดาษคาํตอบ และหลกัฐานการประเมินผลการเรียนไว ้

เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ ๑ ปีการศึกษา 

ขอ้ ๗๐ ให้สถานศึกษาแจง้ผลการเรียนของนกัเรียนให้นกัเรียนและผูป้กครองทราบทุกภาค

เรียน 

ข้อ ๗๑ ให้ใช้สําเนาคู่ฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน และสําเนาคู่ฉบับระเบียนแสดง 

ผลการเรียนฉบบัภาษาองักฤษ เป็นเอกสารรับรองผลการเรียน 

ขอ้ ๗๒ ให้สถานศึกษาออกสําเนาคู่ฉบบัระเบียนแสดงผลการเรียน สําเนาคู่ฉบบัระเบียน 

แสดงผลการเรียนฉบบัภาษาองักฤษ ประกาศนียบตัรและวุฒิบตัร แก่ผูส้าํเร็จการศึกษา 

ขอ้ ๗๓ การทาํสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน จะใช้วิธีพิมพ์ใหม่ หรือสําเนาเอกสาร 

ตามต้นฉบับก็ได้ แล้วให้เขียนหรือประทับตรา “สําเนาถูกต้อง” ส่วนการทําสําเนาระเบียนแสดง 

ผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษจะใช้วิธีพิมพ์ใหม่หรือสําเนาเอกสารตามต้นฉบับก็ได้ แล้วให้เขียน 

หรือประทบัตรา “CERTIFIED TRUE COPY” 

ให้หัวหน้างานทะเบียน หรือผูท้ีÉไดรั้บมอบหมายให้ทาํการแทนลงลายมือชืÉอรับรองสําเนา 

พร้อมทัÊ ง วนั เดือน ปี ทีÉออกสําเนา และหัวหน้าสถานศึกษาหรือผูไ้ด้รับมอบหมายลงลายมือชืÉอกํากับ 

ทีÉรูปถ่าย 

ขอ้ ๗๔ นักเรียนทีÉตอ้งการใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียน หรือใบรับรองผลการเรียน 

จากสถานศึกษาให้สถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเป็นนักเ รียน หรือใบรับรองผลการเรียน 

แลว้แต่กรณี ใบรับรองนีÊมีอาย ุ๖๐ วนั โดยใหส้ถานศึกษากาํหนดวนัหมดอายไุวด้ว้ย 

 

 หมวด ๕ 

บทเฉพาะกาล 

-------------------------- 

ขอ้ ๗๕ สถานศึกษาใดทีÉมีนกัเรียนอยู่ระหว่างศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ 

พุทธศักราช ๒๕๕๖ ให้ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและ 

การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๕๖ ทีÉใช้บังคับอยู่เดิม 

จนกวา่นกัเรียนจะสาํเร็จการศึกษา 

ขอ้ ๗๖ ในระหว่างทีÉยงัมิไดก้าํหนดหลักเกณฑ ์วิธีการ แนวปฏิบติั หรือขอ้บงัคบักรณีใด 

เพืÉอปฏิบติัตามระเบียบนีÊ  ให้นําหลกัเกณฑ์ วิธีการ แนวปฏิบติั หรือขอ้บงัคบัทีÉกาํหนดไวแ้ลว้ซึÉ งใช้อยู่เดิม 

มาใช้บังคับไปพลางก่อน เท่าทีÉไม่ขัดหรือแยง้กับระเบียบนีÊ  ทัÊ งนีÊ  จนกว่าจะมีการกําหนดหลักเกณฑ ์

วิธีการ แนวปฏิบติัหรือขอ้บงัคบัตามระเบียบนีÊ  
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ในกรณีทีÉไม่อาจนาํ หลกัเกณฑ ์วิธีการ หรือแนวปฏิบติัทีÉกาํ หนดไวแ้ลว้มาใชบ้งัคบั 

การจะดาํเนินการประการใดใหเ้ป็นอาํนาจของผูรั้กษาการตามระเบียบนีÊ  

ประกาศ ณ วนัทีÉ ๒๔ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ณฏัฐพล ทีปสุวรรณ 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วา่ดว้ยการจดัการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

โดยทีÉมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรืÉ อง ให้ใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊนสูง 

พุทธศกัราช ๒๕๖๓ ลงวนัทีÉ ๖ มีนาคม ๒๕๖๓ เพืÉอใหก้ารจดัการศึกษาและการประเมินผลการเรียน เป็นไป

ตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง  

อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๗ แห่งพระราชบญัญัติระเบียบบริหารราชการ 

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ โดยคาํแนะนาํของคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษา ในการประชุมครัÊ งทีÉ ๔/๒๕๖๔ เมืÉอวนัทีÉ  ๒๕  มิถุนายน  ๒๕๖๔  และในการประชุม              

ครัÊ งทีÉ ๗/๒๕๖๔ เมืÉอวนัทีÉ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๔ จึงออกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการจดัการศึกษา 

และการประเมินผลการเรียนตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พ.ศ. ๒๕๖๔ ไว ้ดงัต่อไปนีÊ                 

ขอ้ ๑ ระเบียบนีÊ เรียกว่า “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจดัการศึกษาและการประเมิน               

ผลการเรียนตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พ.ศ. ๒๕๖๔”  

ขอ้ ๒ ระเบียบนีÊใหใ้ชบ้งัคบัตัÊงแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป  

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียน               

ตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ๒๕๕๗ ลงวนัทีÉ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๘  

ข้อ ๔ ให้ใช้ระเบียบนีÊ บังคับแก่สถานศึกษาทีÉจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร                    

วิชาชีพชัÊนสูง ทัÊงการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาระบบทวิภาคี  

ขอ้ ๕ ในระเบียบนีÊ   

“ห ลัก สู ตร” ห ม า ยค ว า ม ว่ า  หลัก สูต รป ระ ก า ศนี ย บัต รวิช า ชี พ ชัÊ น สู ง  ทีÉ ค ณ ะ ก รรมก า ร                                    

การอาชีวศึกษากาํหนด  
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“ประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊ นสูง” หมายความว่า การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร                    

วิชาชีพชัÊนสูง หลังจากจบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย                    

หรือเทียบเท่า ใชอ้กัษรยอ่ว่า “ปวส.”  

“สถานศึกษา” หมายความว่า  วิทยาลัย  หรือหน่วยงานทางการศึกษาทีÉ เ รียกชืÉ ออย่าง อืÉน                             

ของรัฐและเอกชน ทีÉจดัการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง  

“หัวหนา้สถานศึกษา” หมายความว่า ผูอ้าํนวยการวิทยาลยั หรือหัวหนา้หน่วยงาน ทางการศึกษาทีÉ

เรียกชืÉออยา่งอืÉนของรัฐและเอกชน ทีÉจดัการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง  

“หน่วยงานต้นสังกัด” หมายความว่า หน่วยงานทีÉมีสถานศึกษาทีÉจัดการศึกษาตามหลักสูตร 

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูงอยู่ในสังกดั หรือในความควบคุมดูแล 

  “ผู ้เข้าเรียน ” หมายความว่า ผู ้ทีÉสมัครเข้าเป็นนักศึกษาในสถานศึกษา หรือสมัครฝึกอาชีพ                     

กบัสถานประกอบการทีÉยงัไม่ไดข้ึÊนทะเบียนเป็นนกัศึกษา  

“นักศึกษา” หมายความว่า ผู ้ทีÉ ได้ขึÊ นทะเบียนเป็นนักศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร                    

วิชาชีพชัÊนสูง  

“ภาคเรียน ” หมายความว่า  ช่วงเวลาทีÉสถานศึกษาเปิดทําการสอน โดยก าหนดให้  ๑ ปี                    

การศึกษาแบ่งออกเป็น ๒ ภาคเรียน และใน ๑ ภาคเรียนมีระยะเวลาจดัการศึกษารวมการวดัผล ๑๘ สัปดาห์  

“ภาคเรียนฤดูร้อน” หมายความว่า ช่วงเวลาทีÉสถานศึกษาเปิดทาํการสอนในช่วงปิดภาคเรียน               

ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วา่ดว้ยการเปิดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  

“ก า ร เ รีย น แบ บ เ ต็ม เ วล า ” หม า ย ค ว า ม ว่ า  ก า ร จัดก า ร เ รีย น ก า รส อน ใ น ภา ค เ รี ยน ป ก ติ                                        

หรือภาคฤดูร้อนทีÉใช้เวลาในช่วงของวนัทําการ โดยนักศึกษาจะตอ้งลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคเรียน              

ตามเกณฑจ์าํนวนหน่วยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนทีÉกาํหนดสาํหรับการเรียนแบบเตม็เวลา  

“การเรียนแบบไม่เต็มเวลา” หมายความวา่ การจดัการเรียนการสอนนอกเหนือจากการเรียนการสอน 

ภาคเรียนปกติทีÉใช้เวลานอกเวลาของวนัท าการ โดยนักศึกษาจะตอ้งลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคเรียน                

ตามเกณฑจ์าํนวนหน่วยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนทีÉกาํหนดสาํหรับการเรียนแบบไม่เตม็เวลา  

“สถานประก อบการ” หมายความว่า  บริษัท ห้างหุ้นส่วน ร้าน รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงา น                         

ของรัฐและเอกชน ทัÊงในประเทศและต่างประเทศทีÉร่วมมือกบัสถานศึกษาเพืÉอจดัการอาชีวศึกษา 

“ผูป้กครอง” หมายความวา่ บิดา มารดา หรือบุคคลอืÉนทีÉทาํหนา้ทีÉปกครองดูแลและให้ความอปุการะ 

แก่นกัศึกษา และให้คาํรับรองแก่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการว่าจะปกครองดูแลความประพฤติ ของ

นกัศึกษาในระหว่างทีÉเรียนอยู่ในสถานศึกษา และฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ 

หรือฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี  

“การศึกษาในระบบ” หมายความวา่ การจดัการศึกษาวิชาชีพทีÉเน้นการศึกษาในสถานศึกษาเป็นหลกั 

โดยมีการกาํหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษา หลกัสูตร ระยะเวลา การวดัและการประเมินผล ทีÉเป็นเงืÉอนไข

ของการสาํเร็จการศึกษาทีÉแน่นอน  
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“การศึกษานอกระบบ” หมายความว่า การจดัการศึกษาวิชาชีพทีÉมีความยืดหยุ่น ในการกาํหนด

จุดมุ่งหมาย รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวดัและการประเมินผลทีÉเป็นเงืÉอนไข ของการสําเร็จ

การศึกษา โดยเนืÊอหาและหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพปัญหา และความ

ตอ้งการของบุคคลแต่ละกลุ่ม  

“การศึกษาระบบทวิภาคี” หมายความว่า การจัดการศึกษาวิชาชีพทีÉเกิดจากข้อตกลงระหว่าง 

สถานศึกษากับสถานประกอบการ ในเรืÉองการจดัหลกัสูตร การเรียนการสอน การวดัและการประเมินผล 

โดยนกัศึกษาใชเ้วลาส่วนหนึÉงในสถานศึกษา และเรียนภาคปฏิบติัในสถานประกอบการ 

 

 “ผูค้วบคุมการฝึก” หมายความว่า ผูที้Éสถานประกอบการมอบหมายให้ทําหน้าทีÉประสานงาน                 

กับสถานศึกษาในการจดัการศึกษาระบบทวิภาคี และรับผิดชอบดูแลการฝึกอาชีพของนักศึกษา ในสถาน

ประกอบการ  

“ครูฝึก” หมายความว่า ผูท้าํหน้าทีÉสอน ฝึก อบรมนักศึกษาในสถานประกอบการ ตามหลกัเกณฑ์             

ทีÉคณะกรรมการการอาชีวศึกษากาํหนด  

“ครูนิ เทศก์” หมายความว่า ครูทีÉสถานศึกษามอบหมายให้ทําหน้าทีÉ นิ เทศ ให้คําปรึกษา                             

แนะนาํแก่นกัศึกษาทีÉฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพและฝึกอาชีพ  

“ค รู ทีÉ ป รึก ษ า ” ห ม า ย ค วา ม ว่ า  ค รูทีÉ ส ถ า นศึ ก ษ าม อบ ห ม า ยใ ห้ทํา ห น้า ทีÉ ใ ห้ค ํา แ น ะ นํ า                                      

ใหค้าํปรึกษา ติดตามผลการเรียน และตกัเตือนดูแลความประพฤติของนกัศึกษา  

“มาตรฐานวิชาชีพ” หมายความว่า ขอ้กาํหนดดา้นสมรรถนะวิชาชีพทีÉสอดคลอ้งกบัมาตรฐานอาชีพ 

เพืÉอใชเ้ป็นเกณฑใ์นการกาํกบัดูแล ตรวจสอบและประกนัคุณภาพผูส้าํเร็จการศึกษา  

“การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความว่า การทดสอบความรู้ ทักษะ ความสามารถ                     

ในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ ตลอดจนลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ                 

โดยใช้เครืÉ องมือทีÉ เหมาะสมซึÉ งกําหนดเกณฑ์การตัดสินไว้ชัดเจน พร้อมทัÊ งจัดดําเนินการประเมิน                   

ภายใตเ้งืÉอนไขทีÉเป็นมาตรฐาน  

“คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความว่า คณะกรรมการผูท้าํหน้าทีÉรับผิดชอบ             

ในการอาํนวยการ ติดตามและกาํกบัดูแลการประเมินมาตรฐานวชิาชีพของนกัศึกษาในสถานศึกษา  

ข้อ  ๖  ให้ เลข า ธิการคณ ะกรรมก ารก ารอาชีวศึกษารัก ษาก ารให้ เ ป็นไปตาม ระ เบียบนีÊ                                 

และให้มีอาํนาจตีความและวินิจฉยัปัญหาเกีÉยวกบัการปฏิบติัตามระเบียบนีÊ   

หมวด ๑ 

ผูเ้ขา้เรียนและสภาพนกัศึกษา  

------------------------------- 

ส่วนทีÉ ๑  

พืÊนความรู้และคุณสมบติัของผูเ้ขา้เรียน  
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------------------------------- 

ข้อ 7 ผู ้เข้าเรียน ต้องมีพืÊนความรู้ สําเร็จการศึกษาไม่ตํÉ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ                  

หรือสาํเร็จการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า  

ผู ้เข้าเ รียนทีÉไม่ได้สําเ ร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพในประเภทวิชา                            

และสาขาวิชาทีÉกาํหนด หรือสําเร็จการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ตอ้งเรียนรายวิชา 

ปรับพืÊนฐานวชิาชีพและประเมินผา่น ให้ครบตามทีÉก าหนดในหลกัสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา 

 

 ความในขอ้นีÊ  ไม่ใช้บงัคบัสําหรับผูที้Éเรียนเป็นบางเวลา บางรายวิชา หรือบางส่วนของรายวิชา    

โดยไม่นับจาํนวนหน่วยกิตมารวมเพืÉอตดัสินการสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร และรับประกาศนียบตัร 

วิชาชีพชัÊนสูง  

ขอ้ ๘ ผูเ้ขา้เรียน ตอ้งมีคุณสมบติั ดงัต่อไปนีÊ   

(๑) มีความประพฤติเรียบร้อย  

(๒) มีสุขภาพร่างกายแขง็แรงไม่เป็นอปุสรรคต่อการเรียน  

(๓) มีภูมิลาํเนาเป็นหลกัแหล่ง โดยมีบตัรประจําตัวประชาชน หรือมีหลักฐานของทางราชการ               

ในลกัษณะเดียวกนัมาแสดง  

(๔) มีความเคารพ เลืÉอมใส ศรัทธาต่อสถาบนัชาติ ศาสนาและพระมหากษตัริยด์ว้ยความบริสุทธิÍ ใจ 

(๕) มีเจตคติทีÉดีต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข  

(๖) สําหรับผู ้เข้า เ รียนการศึกษา ระบบทวิภาคี  ในวันทําสัญญาการฝึก อาชีพต้องมีอ ายุ                                   

ไม่ตํÉากวา่ ๑๗ ปีบริบูรณ์ และมีความตัÊงใจทีÉจะรับการฝึกอาชีพในสาขาวิชาทีÉสมคัร  

ผูเ้ข ้าเรียนตามโครงการต่าง ๆ ของสถานศึกษา ให้สถานศึกษากําหนดคุณสมบัติเพิÉมเติมได้                    

ตามความเหมาะสมของโครงการนัÊน  

ส่วนทีÉ ๒ 

การรับผูเ้ขา้เรียน 

-------------------------- 

ข้อ  ๙ การรับผู ้เข้า เ รียน ให้ทําการสอบคัดเ ลือกหรือคัดเ ลือกตามทีÉสถานศึกษากําหนด                                 

ในกรณีทีÉมีการสอบคดัเลือก ใหป้ฏิบติัดงันีÊ   

(๑) ท าการสอบข้อเขียนในหมวดวิชาใด ๆ ตามความต้องการของสถาน  ศึกษาหรือสถาน

ประกอบการ หากสถานศึกษาหรือสถานประกอบการจะท าการสอบความถนัดทางการเรียนวิชาชีพ                   

และสอบสัมภาษณ์ดว้ยก็ได ้ 

(๒) สถานศึกษาประกาศรับสมคัร ดาํเนินการสอบและประกาศผลสอบ ตามวนัและเวลา ทีÉกาํหนด  

(๓) ถ้าเหตุการณ์เกีÉยวกับการสอบเป็นไปโดยปกติ ให้สถานศึกษาเก็บรักษาเอกสารเกีÉยวกับ                  

การสอบคดัเลือกไวเ้ป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ ๑ ปี นบัแต่วนัประกาศผลการสอบ  
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การรับผูเ้ขา้เรียนการศึกษาระบบทวิภาคี สถานประกอบการจะเป็นผูส้อบคดัเลือกหรือคดัเลือก                   

ผูเ้ข ้าเรียนเองตามคุณสมบัติทีÉก ําหนดและตามจํานวนทีÉได้ตกลงร่วมกับสถานศึกษา หรือจะมอบให้

สถานศึกษา เป็นผูด้าํเนินการ หรือดาํเนินการร่วมกนัก็ได ้ 

การรับผู ้เข้า เรียนตามโครงการต่าง ๆ ของสถานศึกษาให้สถานศึกษาคัดเลือกผู ้เข้าเ รียน                            

ตามคุณสมบติัทีÉก าหนดตามความเหมาะสมของโครงการนัÊน  

ข้อ ๑๐ ให้มีการตรวจร่างกายโดยแพทย์ปริญญา เฉพาะผูที้Éผ่านการสอบคัดเลือก หรือได้รับ                     

การคดัเลือก 

ส่วนทีÉ ๓ 

การเป็นนกัศึกษา 

------------------------------------- 

ข้อ ๑๑ ผู ้เข้าเรียนจะมีสภาพเป็นนักศึกษา เมืÉอได้ขึÊ นทะเบียนเป็นนักศึกษาของสถานศึกษา                         

สาํหรับการศึกษาระบบทวภิาคี ตอ้งทาํสัญญาการฝึกอาชีพกบัสถานประกอบการ  

การขึÊนทะเบียนเป็นนักศึกษาและการทําสัญญาการฝึกอาชีพต้องกระทําด้วยตนเอง พร้อมทัÊ ง              

แสดงหลักฐานการสํา เ ร็จการศึกษาตามวัน เวลา ทีÉสถานศึกษาและสถานประกอบการกํา หนด                        

โดยชําระเงินค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ตามทีÉสถานศึกษากําหนด ทัÊ งนีÊ  ให้เสร็จสิÊนก่อนวันเปิดภาคเรียน                      

โดยมีผูป้กครอง ซึÉงสถานศึกษาเชืÉอถือมาให้คาํรับรองและทาํหนงัสือมอบตวั  

ในกรณีทีÉบรรลุนิติภาวะ สถานศึกษา  อาจให้ผูป้กครองมาทําหนังสือมอบตัวหรือดําเนินการ                   

ในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัระเบียบนีÊหรือไม่ก็ได ้                       

ให้สถานศึกษาจัดการประชุมชีÊ แจงผูป้กครอง และปฐมนิเทศนักศึกษา เพืÉอให้ทราบแนวทาง                   

การเรียนและกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง  

ข้อ  ๑๒ ให้สถานศึกษาออกบัตรประจําตัวให้แ ก่นัก ศึกษา  โดยให้ เ ป็นไปตามระ เ บียบ 

กระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยบตัรประจาํตวันกัเรียนและนกัศึกษา  

บัตรป ระ จําตัว นีÊ ใ ห้มีอ า ยุ เ ท่ า กับระ ย ะเ ว ลา ทีÉ มีส ภา พ นัก ศึกษ าใน สถ านศึก ษา แห่ งนัÊ น                                        

แต่ตอ้งไม่เกิน ๒ ปี นับแต่วนัออกบัตร ถ้าบตัรประจาํตัวหมดอายุในระหว่างทีÉยงัมีสภาพเป็นนักศึกษา                    

ก็ให้สถานศึกษาต่ออายุบัตรเป็นปี ๆ ไป และให้ส่งคืนบัตรประจําตัวต่อสถานศึกษาเมืÉอพ้นสภาพ                               

การเป็นนกัศึกษา  

สถานประกอบการจะใชบ้ตัรประจาํตวัทีÉสถานศึกษาออกให้ หรือจะออกให้ใหม่ตามความตอ้งการ 

ของสถานประกอบการก็ได ้ 

ข้อ ๑๓ ให้สถานศึกษาแต่งตัÊ งครูทีÉปรึกษา เพืÉอทําหน้าทีÉ ให้ค ําแนะนํา เกีÉ ยวกับการ เ รียน                          

ให้คาํปรึกษา ติดตามผลการเรียน และตกัเตือนดูแลความประพฤติของนกัศึกษา และให้สถานประกอบการ 

จดัใหม้ีผูค้วบคุมการฝึกของนักศึกษาในสถานประกอบการ  

ส่วนทีÉ ๔ 
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การพน้สภาพและคืนสภาพนกัศึกษ า 

-------------------------------------------- 

ขอ้ ๑๔ การพน้สภาพนกัศึกษา เป็นไปตามกรณีใดกรณีหนึÉง ต่อไปนีÊ   

(๑) ส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร  

(๒) ลาออก  

(๓) ถึงแก่กรรม  

(๔) สถานศึกษาสัÉงใหพ้น้สภาพนกัศึกษาในกรณีใดกรณีหนึÉง ต่อไปนีÊ    

  ก. ขาดเรียน ขาดการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ ขาดการฝึกอาชีพ หรือขาดการ

ติดต่อ  กับสถ านศึกษาห รือสถานประ กอบก า รเกิ นก ว่า  ๑๕ วันติดต่อกัน ซึÉ งสถ านศึกษาห รือ                                   

สถานประกอบการ พิจารณาแลว้เห็นวา่ไม่มีเหตุผลอนัสมควร หรือมีพฤติกรรมอยา่งอืÉนทีÉแสดงว่าไม่มีความ

ตัÊงใจทีÉจะศึกษา  เล่าเรียน หรือรับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือรับการฝึกอาชีพ  

ข. ไม่ยืÉนคํา ร้องขอกลับเข้าเรียนภายใน ๑๕ วัน นับแต่ว ันถัดจากวันครบกําหนด                                

ลาพกัการเรียนหรือการฝึกอาชีพตามขอ้ ๒๐  

ค. ไม่มาติดต่อเพืÉอรักษาสภาพนกัศึกษาตามขอ้ ๒๗  

ง. ได้รับโทษจําคุก โดยคาํพิพากษาถึงทีÉสุดให้จาํคุก เวน้แต่เป็นโทษสําหรับความผิด                                

ทีÉไดก้ระทาํโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  

จ. ขาดพืÊนความรู้ตามขอ้ ๗  

ฉ. ขาดคุณสมบติัของผูเ้ขา้เรียนตามขอ้ ๘  

ช. พน้สภาพนกัศึกษาตามขอ้ ๕๗ หรือตามขอ้ ๕๘  

ข้อ ๑๕ ผูที้Éพ้นสภาพนักศึกษาตามข้อ ๑๔ (๒) (๔) ก. ข. และ ค. ถ้าประสงค์จะขอคืนสภาพ                      

การเป็นนักศึกษา จะตอ้งยืÉนคาํร้องขอต่อสถานศึกษาภายใน ๑ ปี นับแต่วนัถดัจากวนัพน้สภาพนักศึกษา   

เมืÉอสถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควรก็ให้รับเขา้เรียนได ้เวน้แต่กรณีทีÉมีเหตุผลความจาํเป็นโดยอยูใ่นดุลพินิจ 

ของหัวหนา้สถานศึกษา  

ขอ้ ๑๖ การขอคืนสภาพการเป็นนกัศึกษาตามขอ้ ๑๕ ใหป้ฏิบติั ดงันีÊ   

(๑) ตอ้งเขา้เรียนในสัปดาห์แรกของภาคเรียน เวน้แต่กลบัเขา้เรียนในภาคเรียนเดียวกนั  

(๒) ให้นํารายวิชาและจาํนวนหน่วยกิตทีÉไดล้งทะเบียนรายวิชาไว ้มานับรวมเพืÉอพิจารณาตัดสิน 

การสาํเร็จการศึกษาดว้ย  

ส่วนทีÉ ๕ 

การพกัการเรียน 

------------------------------ 

ข้อ ๑๗ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตให้นักศึกษาลาพักการเรียน                  

หรือการฝึกอาชีพไดต้ามทีÉเห็นสมควร เมืÉอมีเหตุจาํเป็นกรณีใดกรณีหนึÉง ตอ่ไปนีÊ   
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(๑)  ได้รับทุนก ารศึก ษาให้ไ ปศึก ษา  หรือดูงาน หรือ เ ป็นตัวแทนของ สถานศึกษ าหรือ                                

สถานประกอบการในการเขา้ร่วมประชุม หรือกรณีอืÉน ๆ อนัควรแก่การส่งเสริม  

(๒) เจ็บป่วยตอ้งพกัรักษาตวัเป็นเวลานาน โดยมีคาํรับรองของแพทยป์ริญญา  

(๓) กรณีลาพกัเพืÉอรับราชการทหารกองประจาํการใหล้าพกัไดจ้นกวา่จะไดรั้บการนาํปลด  

(๔) เหตุจาํเป็นอยา่งอืÉนตามทีÉสถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณาเห็นสมควร 

 

ในกรณีทีÉมีนักศึกษาลาพกัการเรียนหรือการฝึกอาชีพตัÊงแต่ตน้ปีเป็นระยะเวลานานเกินกว่า ๑ ปี 

สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักศึกษาอืÉนเข้า เรียนหรือฝึกอาชีพแทนทีÉ ได้                           

ตามทีÉเห็นสมควร  

นักศึกษาทีÉลาพักการเ รียนห รือกา รฝึก อาชีพ ต้องชําระ เ งินค่ า รักษาสภ าพนัก ศึกษาแ ละ                        

ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ตามทีÉสถานศึกษากาํหนด แต่ถา้นักศึกษาได้ชาํระเงินค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ครบถว้น                   

สาํหรับภาคเรียนนัÊนแลว้ไม่ตอ้งชาํระเงินค่ารักษาสภาพนกัศึกษาสาํหรับภาคเรียนนัÊนอีก  

ขอ้ ๑๘ นกัศึกษาทีÉขออนุญาตลาพกัการเรียน หรือการฝึกอาชีพ ตอ้งยืÉนคาํร้องเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ต่อสถานศึกษา โดยมีผู ้ปกครองเป็นผู ้รับรอง สําหรับผู ้ทีÉบรรลุนิ ติภาวะจะมีผู ้รับรองหรือไม่ก็ได้                          

เมืÉอไดรั้บอนุญาตแลว้จึงพกัการเรียนหรือการฝึกอาชีพได ้มิฉะนัÊนจะถือวา่ขาดเรียน เวน้แต่มีเหตุผลสมควร  

ข้อ ๑๙ การอนุญาตให้นักศึกษาลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ ให้สถานศึกษาทาํหลักฐาน                    

เป็นลายลักษณ์อักษรแจ้งให้ผูป้กครองทราบ เวน้แต่ผูที้ÉบรรลุนิติภาวะทีÉไม่มีผูป้กครองมอบตัว ให้แจ้ง

นกัศึกษาโดยตรง  

ข้อ ๒๐ นักศึกษาทีÉลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ เมืÉอครบกําหนดเวลาทีÉลาพักการเรียน                      

หรือการฝึกอาชีพแล้ว ให้ยืÉนคาํร้องขอกลับเข้าเรียนพร้อมด้วยหลักฐานการอนุญาตให้ลาพกัการเรียน                 

หรือการฝึกอาชีพต่อสถานศึกษาภายใน ๑๕ วนั นับแต่วนัถดัจากวนัครบกาํหนด หากพน้กาํหนดนีÊ  ให้ถือวา่

พน้สภาพนกัศึกษา เวน้แต่มีเหตุผลสมควร  

ส่วนทีÉ ๖ 

การลาออก 

------------------------------- 

ข้อ ๒๑ นักศึกษาทีÉประสงค์จะลาออกจากการเป็นนักศึกษา ต้องให้ผู ้ปกครองเป็นผู ้รับรอง                       

การลาออก เวน้แต่ผูที้Éบรรลุนิติภาวะ  

ข้อ ๒๒ นักศึกษาทีÉลาออกแล้วได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียนในภาคเรียนเดียวกัน ให้ถือว่า 

นกัศึกษาผูน้ัÊนมีสภาพนกัศึกษามาตัÊงแต่ตน้ภาคเรียนนัÊนทุกประการ  

หมวด ๒ 

การจดัการเรียน 

------------------------------- 
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ส่วนทีÉ ๑ 

การเปิดเรียน 

--------------------------- 

ขอ้ ๒๓ ให้สถานศึกษาก าหนดวนัเปิดและปิดภาคเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าดว้ยปี

การศึกษา การเปิดและปิดสถานศึกษา หากสถานศึกษาใดจะก าหนดวนัเปิดและปิดภาคเรียน แตกต่างไปจาก

ระเบียบดงักล่าว ใหข้ออนุญาตต่อหน่วยงานตน้สังกดั 

 ขอ้ ๒๔ สถานศึกษาทีÉเปิดภาคเรียนฤดูร้อน ให้ปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าดว้ยการ

เปิดภาคเรียนฤดูร้อนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  

ส่วนทีÉ ๒ 

การลงทะเบียนรายวิชา 

------------------------------------------- 

ข้อ ๒๕ สถานศึกษาต้องกําหนดวนัและเวลาให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาต่าง ๆ ให้เสร็จ                   

ก่อนวนัเปิดภาคเรียน  

ข้อ ๒๖ สถานศึกษาอาจให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาภายหลังกําหนดตามข้อ ๒๕ ก็ได้                      

โดยให้สถานศึกษากําหนดวันสิÊ นสุดการลงทะเบียนตามทีÉ เห็นสมควร แต่ต้องไม่ เ กิน ๑๕ วัน                                  

นบัแต่วนัเปิดภาคเรียน หรือไม่เกิน ๕ วนั นบัแต่วนัเปิดภาคเรียนฤดูร้อน  

การลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึÉง นกัศึกษาตอ้งชาํระค่าปรับตามทีÉสถานศึกษากาํหนด  

ขอ้ ๒๗ นักศึกษาทีÉมิไดล้งทะเบียนรายวิชาภายในวนัและเวลาทีÉสถานศึกษาก าหนดตามขอ้ ๒๖               

ถ้าประสงค์จะรักษาสภาพนักศึกษา ต้องติดต่อรักษาสภาพนักศึกษาภายใน ๑๕ วนั นับแต่วันถัดจาก                    

วนัสิÊนสุดการลงทะเบียน หากพน้กาํหนดนีÊ ใหถื้อวา่พน้สภาพนกัศึกษา เวน้แต่มีเหตุผลสมควร  

ขอ้ ๒๘ การลงทะเบียนรายวิชาตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากครูทีÉปรึกษา  

ขอ้ ๒๙ นกัศึกษาตอ้งลงทะเบียนรายวิชาดว้ยตนเอง ตามวนัและเวลาทีÉสถานศึกษากาํหนด  

ในกรณีทีÉนักศึกษาไม่สามารถมาลงทะเบียนรายวิชาด้วยตนเองได้ จะมอบหมายให้ผู ้อืÉน                            

มาลงทะเบียนแทนใหห้วัหนา้สถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป  

นักศึกษาทีÉประสงค์ขอผ่อนผันการชําระเงินค่าลงทะเบียนรายวิชา ให้หัวหน้าสถานศึกษา                 

พิจารณาอนุญาตเป็นราย ๆ ไป ทัÊงนีÊ  ตอ้งชาํระเงินให้เสร็จสิÊนก่อนวนัเขา้รบัการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน  

ข้อ ๓๐ นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาได้ไม่เกินภาคเรียนละ ๒๒ หน่วยกิต สําหรับการเรียน                    

แบบเต็มเวลา และไดไ้ม่เกินภาคเรียนละ ๑๒ หน่วยกิต สําหรับการเรียนแบบไม่เต็มเวลา ส่วนการลงทะเบียน 

รายวิชาในภาคเ รียนฤดูร้อน ให้ลงทะเบียนได้ไม่ เ กิน ๑๒ หน่วยกิต  เว้นแต่ได้รับอนุญาตจาก                            

หวัหนา้สถานศึกษา  

หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจาํเป็นในการให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาทีÉแตกต่างไป               

จากเกณฑข์า้งตน้ อาจทาํไดแ้ต่ตอ้งไม่กระทบต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา  
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ข้อ ๓๑ นักศึกษาทีÉขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามข้อ ๕๙ และข้อ ๖๐ ต้องลงทะเบียนเรียน              

รายวิชาในสถานศึกษาทีÉขอสาํเร็จการศึกษา ไม่นอ้ยกว่า ๑ ภาคเรียน  

นักศึกษาทีÉขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ตามข้อ ๖๖ ต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชา                        

ในสถานศึกษาทีÉขอสําเร็จการศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ใน ๓ ของจํานวนหน่วยกิตทีÉระบุไว้ในหลักสูตร                  

แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนด 

 

ส่วนทีÉ ๓ 

การเปลีÉยน การเพิÉม และการถอนรายวชิา 

----------------------------------------- 

ข้อ ๓๒ นักศึกษาจะขอเปลีÉยนรายวิชาทีÉได้ลงทะเบียนไวแ้ล้ว หรือขอเพิÉมรายวิชาต้องกระทํา   

ภ า ย ใ น  ๑ ๕ วัน  นับแ ต่วัน เ ปิดภ า ค เ รี ยน  หรื อภ า ย ใ น ๕ วัน  นับ แ ต่ว ัน เ ปิด ภ าค เ รีย นฤ ดู ร้ อ น                                             

ส่วนการขอถอนรายวิชาต้องกระทําภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันเปิดภาคเ รียน หรือภายใน ๑๐ วัน                               

นบัแต่วนัเปิดภาคเรียนฤดูร้อน  

การถอนรายวิชาภายหลงักาํหนดตามวรรคหนึÉงอาจกระทาํได ้ถา้หวัหนา้สถานศึกษาพิจารณาเห็นว่า 

มีเหตุผลสมควร  

การขอเปลีÉยน ขอเพิÉม  หรือขอถอนราย วิชา ต้องได้รับความเห็นชอบจากครูทีÉ ป รึกษา                                

และครูผูส้อนประจาํรายวชิา  

ขอ้ ๓๓ การถอนรายวิชาภายในกาํหนดตามขอ้ ๓๒ ให้ลงอกัษร “ถ.น.” ลงในระเบียนแสดงผล    

การเรียนช่อง “ผลการเรียน ”  

การถอนรายวิชาภายหลงักาํหนดตามข้อ ๓๒ และหัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาเห็นว่ามีเหตุผล

สมควร ให้ลงอกัษร “ถ.น.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง “ผลการเรียน ” แต่ถา้หัวหน้าสถานศึกษา 

พิจารณาเห็นวา่ไม่มีเหตุผลอนัสมควร ใหล้งอกัษร “ถ.ล.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง “ผลการเรียน”  

ส่วนทีÉ ๔ 

การเรียนโดยไม่นบัจ านวนหน่วยกิตมารวมเพืÉอการส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

------------------------------------------ 

ขอ้ ๓๔ สถานศึกษาอาจอนุญาตให้นกัศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึÉ งเพืÉอเป็นการเสริม

ความรู้ โดยไม่นบัจาํนวนหน่วยกิตของรายวิชานัÊนมารวมเพืÉอการสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรได ้ 

ข้อ ๓๕ เมืÉอได้ทําการวัดและประเมินผลการเรียนแล้วผ่าน ให้บันทึก “ม.ก.” ลงในระเบียน                                   

แสดงผลการเรียนช่อง “ผลการเรียน” ถ้าผลการประเมินไม่ผ่านไม่ต้องบันทึกรายวิชานัÊน และให้ถือเป็น                    

การสิÊนสุดสาํหรับการเรียนรายวชิานัÊนโดยไม่นบัจาํนวนหน่วยกิตมารวมเพืÉอการส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร  

ส่วนทีÉ ๕ 

การนบัเวลาเรียนเพืÉอสิทธิในการเขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน 
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-------------------------------------------- 

ข้อ  ๓๖  นักศึกษาต้องมี เวลา เ รียนในแต่ละรายวิชาไม่ตํÉ ากว่า ร้อยละ ๘๐ ของเวลาเ รียน                          

สาํหรับรายวิชานัÊน จึงจะมีสิทธิÍ เขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน  

ในกรณีทีÉมีความจาํเป็นอยา่งแทจ้ริง หวัหนา้สถานศึกษาอาจพิจารณาผอ่นผนัให้เป็นราย ๆ ไป 

 นกัศึกษาทีÉไม่มีสิทธิÍ เขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียนตามวรรคหนึÉ ง จะขอประเมินเทียบโอน 

ความรู้และประสบการณ์ตามขอ้ ๖๖ มิได ้ 

ขอ้ ๓๗ การนบัเวลาเรียนใหป้ฏิบติั ดงันีÊ   

(๑) เวลาเปิดเรียนเตม็ภาคเรียนละ ๑๘ สัปดาห์  

(๒) นักศึกษาทีÉยา้ยสถานศึกษาระหว่างภาคเรียน ให้น าเวลาเรียนจากสถานศึกษาทัÊงสองแห่ง                  

มารวมกนั  

(๓) นักศึกษาทีÉลาออกแลว้ ได้รับอนุญาตให้กลบัเขา้เรียนในภาคเรียนเดียวกันให้นับเวลาเรียน                

ทีÉเรียนแลว้มารวมกนั  

(๔) นักศึกษาทีÉลาพกัการเรียน การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือฝึกอาชีพในภาคเรียนใด 

ได้รับอนุญาตให้กลับเข้าเรียน ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือฝึกอาชีพในภาคเรียนเดียวกัน                    

ให้นับเวลาเรียน ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือฝึกอาชีพก่อนและหลังการลาพักการเรียน                       

ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือการฝึกอาชีพในภาคเรียนนัÊนมารวมกนั  

(๕) รายวิชาทีÉมีครูผู ้สอน หรือครูฝึกตัÊ งแต่ ๒ คนขึÊ นไป และแยกกันสอน ให้นําเวลาเรียน                   

ทีÉเรียนกบัครูผูส้อนหรือครูฝึกทุกคนมารวมกนั  

(๖) ถา้มีการเปลีÉยนรายวิชา หรือเพิÉมรายวิชา ให้นบัเวลาเรียนตัÊงแตเ่ริÉมเรียนรายวิชาใหม ่ 

ส่วนทีÉ ๖ 

การขออนุญาตเลืÉอนการเขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน 

--------------------------------------------- 

ขอ้ ๓๘ นกัศึกษาทีÉไม่สามารถเขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียนตามวนัและเวลา ทีÉสถานศึกษา

กาํหนด หัวหน้าสถานศึกษาอาจอนุญาตให้เลืÉอนการเข้ารับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียนได ้ในกรณี

ต่อไปนีÊ   

(๑) ประสบอุบตัิเหตุ หรือเจ็บป่วยก่อนหรือระหว่างการเขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน  

(๒) ถูกควบคุมตวัโดยพนกังานเจา้หนา้ทีÉตามกฎหมาย  

(๓) เป็นตวัแทนของสถานศึกษา หรือสถานประกอบการ ในการเขา้ร่วมประชุม หรือกิจกรรมพิเศษ 

อยา่งอืÉน โดยไดรั้บความยนิยอมจากสถานศึกษา  

(๔) มีความจาํเป็นอย่างอืÉน โดยสถานศึกษา หรือสถานศึกษาและสถานประกอบการพิจารณาแลว้ 

เห็นวา่เป็นความจาํเป็นอย่างแทจ้ริง  
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ข้อ ๓๙ นักศึกษาทีÉขออนุญาตเลืÉอนการเข้ารับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน ต้องยืÉนคาํร้อง        

พร้อมทัÊ งหลักฐานประกอบต่อสถานศึกษาก่อนการวัดผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียนไม่น้อยกว่า ๓ วัน                       

หากไม่สามารถกระทาํไดใ้ห้หัวหนา้สถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป  

กรณีทีÉหัวหน้าสถานศึกษาอนุญาตให้เลืÉอนได้ ให้บนัทึก “ม.ส.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน             

ในช่อง “ผลการเรียน” และให้นักศึกษาเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียนทดแทนภายใน ๑๐ วนั                 

นับแต่วันประกาศผลการเรียน หากไม่สามารถดําเนินการได้ ให้หัวหน้าสถานศึกษาพิจารณาจัดการ                     

วดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียนทดแทนภายในก าหนดการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียนของภาคเรียนถดัไป 

การอนุญาตให้เลืÉอนการเขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน ใหส้ถานศึกษาทาํเป็น                            

ลายลกัษณ์อกัษรมอบให้นกัศึกษา  

หมวด ๓ 

การประเมินผลการเรียน 

--------------------------------------- 

ส่วนทีÉ ๑ 

หลกัการในการประเมินผลการเรียน 

---------------------------------------- 

ข้อ ๔๐ ให้สถานศึกษามีหน้าทีÉและรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรายวิชาทีÉ เ รียน                   

และฝึกปฏิบัติในสถานศึกษา และให้สถานศึกษาและสถานประกอบการมีหน้าทีÉและรับผิดชอบร่วมกนั                 

ในการประเมินผลการเรียนรายวิชาทีÉเรียนและฝึกปฏิบติัในสถานประกอบการ  

ขอ้ ๔๑ ให้ประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชาตามระบบหน่วยกิต ตามสภาพจริงต่อเนืÉองตลอดภาค

เรียน ทัÊ งด้านความรู้ ทักษะ ความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบและคุณลักษณะ                        

ทีÉพึงประสงค์ จากกิจกรรมการเรียนการสอน การฝึกปฏิบติัและงานทีÉมอบหมาย รวมทัÊงการวดัผลสัมฤทธิÍ                

ปลายภาคเรียน ซึÉ งครอบคลุมจุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชาและเนืÊอหาวิชา โดยใช้เครืÉ องมือ                 

และวิธีการหลากหลาย ตามความเหมาะสม ทัÊงนีÊ  จาํนวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา ให้ถือตามทีÉกาํหนดไว้

ในหลกัสูตร  

ส่วนทีÉ ๒ 

วิธีการประเมินผลการเรียน 

------------------------------------------- 

ข้อ  ๔๒ ให้สถานศึกษา  พิจารณาทําการประเ มินผลกา รเรียนรายวิชา เมืÉ อสิÊ นภาคเ รียน                       

หรือเมืÉอสิÊนสุดการเรียน หรือการฝึกปฏิบติังานในทุกรายวิชา  

สําหรับรายวิชาทีÉเรียนและฝึกปฏิบติัในสถานประกอบการ ให้สถานศึกษาและสถานประกอบการ 

โดยครูนิเทศกแ์ละครูฝึกร่วมกนัประเมินผลการเรียน เมืÉอสิÊนสุดการเรียนและฝึกปฏิบติัในแต่ละรายวิชา                
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ขอ้ ๔๓ ใหห้น่วยงานตน้สังกดัร่วมกบัสถานศึกษา ดาํเนินการส่งเสริมคุณภาพและควบคุมมาตรฐาน 

การจดัการเรียนการสอน การวดัผลและการประเมินผลการเรียน  

ขอ้ ๔๔ ให้ใชต้วัเลขแสดงระดบัผลการเรียนในแต่ละรายวิชา คิดเป็นร้อยละตามเกณฑ ์ดงัต่อไปนีÊ   

ร้อยละ ๘๐ ขึÊนไป ระดบัผลการเรียน ๔.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑดี์เยีÉยม  

ร้อยละ ๗๕-๗๙ ระดบัผลการเรียน ๓.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑดี์มาก  

ร้อยละ ๗๐-๗๔ ระดบัผลการเรียน ๓.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑด์ี  

ร้อยละ ๖๕-๖๙ ระดบัผลการเรียน ๒.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑค์่อนขา้งดี 

ร้อยละ ๖๐-๖๔ ระดบัผลการเรียน ๒.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑพ์อใช้ 

ร้อยละ ๕๕ -๕๙ ระดบัผลการเรียน ๑.๕ หมายถึง ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑอ่์อน  

ร้อยละ ๕๐ -๕๔ ระดบัผลการเรียน ๑.๐ หมายถึง ผลการเรียนอยู่ในเกณฑอ่์อนมาก  

ตํÉากวา่ร้อยละ ๕๐ ระดบัผลการเรียน ๐ หมายถึง ผลการเรียนตํÉากวา่เกณฑ ์(ตก)  

ขอ้ ๔๕ รายวชิาใดทีÉแสดงระดบัผลการเรียนตามขอ้ ๔๔ ไม่ได ้ให้ใชต้วัอกัษรต่อไปนีÊ   

ข.ร. หมายถึง ขาดเรียน ไม่มีสิทธิÍ เขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน เนืÉองจากมีเวลาเรียน                     

ตํÉากวา่ร้อยละ ๘๐ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว้เห็นวา่ไม่มีเหตุผลสมควร  

ข.ป. หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน หรือปฏิบัติงานไม่ครบ โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่า                   

ไม่มีเหตผุลสมควร สาํหรับรายวชิาทีÉเรียนหรือฝึกปฏิบติัในสถานประกอบการ  

ข.ส. หมายถึง ขาดการวัดผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่า                           

ไม่มีเหตผุลสมควร  

ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวิชาภายหลงักาํหนด โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว้เห็นวา่ไม่มีเหตุผลสมควร  

ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในกาํหนด  

ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ หรืองานทีÉมอบหมายใหท้ า  

ม.ส. หมายถึง ไม่สมบูรณ์ เนืÉองจากไม่สามารถเขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน โดยไดรั้บ

อนุญาตจากหวัหนา้สถานศึกษา หรือไม่ส่งงานอนัเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาตาม กาํหนด  

ม.ท. หมายถึง ไม่สามารถเขา้รับการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลา ทีÉสถานศึกษากาํหนด  

ผ. หมายถึง ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมตามกาํหนด หรือผลการประเมินผา่น  

ม.ผ. หมายถึง ไม่เขา้ร่วมกิจกรรม หรือผลการประเมินไม่ผา่น  

ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไม่นับจาํนวนหน่วยกิตมารวมเพืÉอการสําเร็จการศึกษา ตามหลกัสูตร 

และผลการประเมินผา่น  

ขอ้ ๔๖ ในกรณีตอ่ไปนีÊใหร้ะดบัผลการเรียนเป็น ๐ (ศูนย)์ เฉพาะรายวิชา  

( ๑ ) ได ้ข.ร.  

( ๒ ) ได ้ข.ป.  

( ๓ ) ได ้ข.ส.  
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( ๔ ) ได ้ถ.ล.  

( ๕ ) ได ้ท.  

( ๖ ) ได ้ม.ท.  

ข้อ ๔๗ นักศึกษาทีÉท ําการทุจริต หรือส่อเจตนาทุจริตในการสอบ หรืองานทีÉมอบหมาย ให้ทํา                

ในรายวิชาใด ให้สถานศึกษาพิจารณาดาํเนินการ ดงันีÊ   

(๑) ใหไ้ดค้ะแนน ๐ (ศูนย)์ เฉพาะครัÊ งนัÊน หรือ  

   

  

 (๒) ให้ระดับผลการเรียนเป็น ๐ (ศูนย์) โดยบันทึก “ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน                 

ช่อง “ผลการเรียน” ในรายวิชานัÊน หรือ  

(๓) ดําเนินการตาม (๒) และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบว่าด้วยการตัดคะแนน                     

ความประพฤติทีÉสถานศึกษากาํหนดตามความร้ายแรงแลว้แตก่รณี  

ขอ้ ๔๘ การคาํนวณค่าระดบัคะแนนเฉลีÉย ให้ปฏิบตัิ ดงันีÊ   

(๑) ให้นําผลบวกของผลคูณระหว่างจาํนวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชากับระดับผลการเรียน                

หารดว้ยผลบวกของจาํนวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา คิดทศนิยมสองตาํแหน่งไม่ปัดเศษ  

(๒) ให้คาํนวณค่าระดบัคะแนนเฉลีÉย จากรายวิชาทีÉไดร้ะดบัผลการเรียนตามขอ้ ๔๔ และขอ้ ๔๖              

สาํหรับรายวิชาทีÉนกัศึกษาเรียนซํÊา เรียนแทน ใหใ้ชร้ะดบัผลการเรียนและนบัจาํนวนหน่วยกิตตามขอ้ ๔๙  

(๓) ใหค้าํนวณค่าระดบัคะแนนเฉลีÉย ดงันีÊ   

ก. ค่าระดบัคะแนนเฉลีÉยประจาํภาคเรียน คาํนวณจากรายวิชาทีÉไดร้ะดบัผลการเรียน เฉพาะในภาค

เรียนหนึÉง ๆ  

ข. ค่าระดบัคะแนนเฉลีÉยสะสม คาํนวณจากรายวชิาทีÉเรียนมาทัÊงหมดและไดร้ะดบัผลการเรียน ตัÊงแต่

สองภาคเรียนขึÊนไป  

ข้อ ๔๙ นักศึกษาผูใ้ดประสงค์จะเรียนซํÊ ารายวิชาทีÉได้ระดับผลการเรียนตํÉากว่า ๒.๐ หรือเลือก                 

เ รียนรายวิชาอืÉนแทนถ้าเป็นรายวิชาเลือก เพืÉอประเมินปรับค่าระดับคะแนนเฉลีÉยสะสมให้สูงขึÊ น                            

ใหส้ถานศึกษาหรือสถานประกอบการดาํเนินการให้เรียนซํÊาหรือเรียนแทน ภายในเวลาก่อนสาํเร็จการศึกษา 

 การเรียนซํÊ ารายวิชา ให้นับจาํนวนหน่วยกิตสะสมเพียงครัÊ งเดียว ส่วนการเรียนแทนให้นับเฉพาะ           

จาํนวนหน่วยกิตของรายวิชาทีÉเรียนแทนเป็นจาํนวนหน่วยกิตสะสม  

การนบัจาํนวนหน่วยกิตสะสมในกรณีนีÊ  จะกระทาํเมืÉอนกัศึกษาไดร้ะดบัผลการเรียน ตัÊงแต ่๒.๐ ขึÊนไป  

รายวิชาทีÉเรียนซํÊา หรือเรียนแทนแลว้ไดร้ะดบัผลการเรียน ๐ (ศูนย)์ ให้ถือระดบัผลการเรียน ตํÉากวา่ 

๒.๐ ตามเดิม ยกเวน้การไดร้ะดบัผลการเรียน ๐ (ศูนย)์ ตามขอ้ ๔๗ (๒) หรือ (๓)  
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ขอ้ ๕๐ กรณีตามขอ้ ๔๙ การคิดค่าระดบัคะแนนเฉลีÉยสะสม ถา้เป็นรายวิชาทีÉเรียนซํÊา ให้นบัจาํนวน

หน่วยกิตเป็นตวัหารเพียงครัÊ งเดียว ส่วนการเรียนรายวิชาอืÉนแทนให้นบัเฉพาะจาํนวนหน่วยกิต ของรายวิชา

ทีÉเรียนแทนมาเป็นตวัหาร  

ข้อ ๕๑ ผู ้ทีÉ ได้ ม.ส. ตามข้อ ๓๙ และไม่สามารถเข้ารับการวัดผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน                      

ทดแทนภายในเวลาทีÉสถานศึกษากาํหนด ให้สถานศึกษาบันทึก “ม.ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน  

ช่อง “ผลการเรียน” เวน้แต่ได ้ม.ส. ตามขอ้ ๓๘ (๓) ให้หวัหนา้สถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป                    

กรณีผูท้ีÉได้ ม.ส. เนืÉองจากไม่สามารถส่งงานอันเป็นส่วนประกอบของการเรียนรายวิชาได้ตาม

กาํหนด ให้นักศึกษาส่งงานนัÊนภายใน ๑๐ วนั นับแต่วนัประกาศผลการเรียนรายวิชา หากไม่สามารถ 

ดาํเนินการไดใ้หส้ถานศึกษาประเมินผลการเรียนจากคะแนนทีÉมีอยู ่ เวน้แต่มีเหตุจาํเป็นทีÉหัวหนา้สถานศึกษา 

 

 พิจารณาเห็นสมควร ทัÊงนีÊ  ให้ดาํเนินการให้เสร็จสิÊนภายในกาํหนดการวดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน 

ของภาคเรียนถดัไป  

ขอ้ ๕๒ นักศึกษาตอ้งเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมืÉอนักศึกษาได้ลงทะเบียนรายวิชา               

ครบทุกรายวิชาตามหลกัสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา หรือตามระยะเวลาทีÉคณะกรรมการ ประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพกําหนด ทัÊ งนีÊ  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการทีÉสํานักงานคณะกรรมการ การ

อาชีวศึกษากาํหนด  

นกัศึกษาจะสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรได ้จะตอ้งเขา้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และผลการ

ประเมินผา่นเกณฑที์Éกาํหนด  

ขอ้ ๕๓ นกัศึกษาตอ้งเขา้ร่วมปฏิบติักิจกรรมเสริมหลกัสูตรทีÉสถานศึกษาจดัไม่น้อยกว่า ๒ ชัÉวโมง 

ต่อสัปดาห์ ครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนด โดยมีเวลาเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรม                 

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๖๐ ของเวลาทีÉจดักิจกรรมในแต่ละภาคเรียน  

เมืÉอนักศึกษาได้เข ้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมครบถ้วนตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด ถือว่าประเมินผ่าน                       

ในภาคเรียนนัÊน ให้บนัทึกชืÉอกิจกรรมและตวัอกัษร “ผ.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ช่อง “ผลการเรียน ”  

หากนกัศึกษาเขา้ร่วมปฏิบติักิจกรรมไม่ครบตามเกณฑใ์นภาคเรียนใด ให้สถานศึกษาพิจารณามอบ

งาน หรือกิจกรรมในส่วนทีÉนักศึกษาผู ้นัÊ นไม่ได้เข้าร่วมปฏิบัติ ให้ปฏิบัติให้ครบถ้วนภายในเวลาทีÉ

สถานศึกษากาํหนด เมืÉอนกัศึกษาดาํเนินการครบถว้นแลว้ถือว่าประเมินผ่าน แลว้จึงบนัทึกชืÉอกิจกรรมและ

ตวัอกัษร “ผ. ” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนัÊน  

ถา้นกัศึกษาด าเนินการไม่ครบถว้น ถือว่าประเมินไม่ผ่าน ให้บนัทึกชืÉอกิจกรรมและตวัอกัษร “ม.ผ. ” 

ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ช่อง “ผลการเรียน ”  

ให้นักศึกษาทีÉเขา้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการเขา้ร่วม 

ปฏิบติักิจกรรมทีÉสถานประกอบการจดั ตามเกณฑแ์ละขอ้ตกลงร่วมกนัระหวา่งสถานศึกษากบัสถานประกอบการ  

ส่วนทีÉ ๓ 

128 



การตดัสินผลการเรียน 

------------------------------------------- 

ขอ้ ๕๔ การตดัสินผลการเรียนให้ดาํเนินการ ดงันีÊ   

(๑) ตดัสินผลการเรียนเป็นรายวิชา  

(๒) รายวิชาทีÉมีระดบัผลการเรียนตัÊงแต่ ๑.๐ ขึÊนไป ถือว่าประเมินผ่านและให้นับจาํนวนหน่วยกิต 

ของรายวิชานัÊนเป็นจาํนวนหน่วยกิตสะสม  

(๓) เมืÉอไดป้ระเมินผลการเรียนแลว้ นกัศึกษาทีÉมีระดบัผลการเรียน ๐ (ศูนย)์ ใหเ้รียนซํÊา รายวิชานัÊน 

ถา้เป็นรายวิชาเลือกจะเรียนซํÊ า หรือเรียนรายวิชาอืÉนแทนก็ได้ จาํนวนหน่วยกิตตอ้งไม่น้อยกว่า รายวิชา                   

ทีÉเรียนแทน และใหล้งหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียน วา่ใหเ้รียนแทนรายวิชาใด  
 
 

 ขอ้ ๕๕ การตดัสินผลการเรียนเพืÉอสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร ใหถื้อตามเกณฑ ์ต่อไปนีÊ   

(๑) ไดร้ายวิชาและจาํนวนหน่วยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา ครบถว้นตามทีÉกาํหนดไว ้ในหลกัสูตร

แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนด  

(๒) ไดค้่าระดบัคะแนนเฉลีÉยสะสมไม่ตํÉากวา่ ๒.๐๐  

(๓) ผา่นเกณฑก์ารประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  

(๔) ไดเ้ขา้ร่วมปฏิบติักิจกรรมเสริมหลกัสูตรตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนดและ “ผ่าน ” 

ทุกภาคเรียน  

ขอ้ ๕๖ ให้หัวหนา้สถานศึกษา เป็นผูอ้นุมติัผลการเรียนและการสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร  

ขอ้ ๕๗ เมืÉอนักศึกษาไดล้งทะเบียนรายวิชาครบ ๒ ภาคเรียน หากไดค้่าระดบัคะแนนเฉลีÉยสะสม 

ตํÉาากว่า ๑.๗๕ ให้สถานศึกษาพิจารณาวา่ควรให้เรียนต่อไปหรือให้พน้สภาพนกัศึกษา  

เมืÉอได้ลงทะเบียนรายวิชาครบ ๔ ภาคเรียน หากได้ค่าระดับคะแนนเฉลีÉยสะสมตํÉากว่า ๑.๙๐                   

ใหส้ถานศึกษาพิจารณาวา่ควรใหเ้รียนต่อไปหรือให้พน้สภาพนกัศึกษา  

ขอ้ ๕๘ นกัศึกษาทีÉเรียนแบบเต็มเวลาและไดล้งทะเบียนรายวิชารวม ๔ ภาคเรียนแลว้                        แต่

ยงัไม่เขา้เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรตาม  ขอ้ ๕๕ ให้สถานศึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไป 

หรือให้พน้สภาพนกัศึกษา ทัÊงนีÊ  ใหเ้รียนไดไ้ม่เกิน ๘ ภาคเรียน นบัตัÊงแต่วนัขึÊนทะเบียนเป็นนกัศึกษา โดยไม่

นบัภาคเรียนทีÉลาพกัการเรียน  

นักศึกษาทีÉเรียนแบบไม่เต็มเวลาและได้ลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียน                     

ทีÉสถานศึกษากาํหนดแลว้ แต่ยงัไม่เขา้เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรตามขอ้ ๕๕ ให้สถานศึกษา

พิจารณาว่าควรให้เรียนต่อไป หรือให้พน้สภาพนักศึกษา ทัÊงนีÊ  ให้เรียนไดไ้ม่เกิน ๑๒ ภาคเรียนนบัตัÊงแต่วนั

ขึÊนทะเบียนเป็นนกัศึกษาโดยไมน่บัภาคเรียนทีÉลาพกัการเรียน  

ส่วนทีÉ ๔ 

การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
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--------------------------------------------------- 

ข้อ ๕๙ การโอนผลการเรียนสําหรับนักศึกษาจากสถานศึกษาซึÉ งใช้หลักสูตรประกาศนียบัตร 

วิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราชเดียวกัน ให้สถานศึกษาทีÉรับนักศึกษาเขา้เรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา 

นอกจากรายวิชาทีÉได้ระดับผลการเรียนตํÉากว่า ๒.๐ สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทาํการประเมินใหม่         

จนเห็นวา่ไดผ้ลการเรียนถึงเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษาแลว้จึงรบัโอนผลการเรียนรายวิชานัÊนก็ได ้ 

ข้อ  ๖๐ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอืÉนซึÉ งไม่ตํÉ ากว่าระดับ 

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ไดต้ามเงืÉอนไขต่อไปนีÊ   

(๑)  เป็นรายวิชเป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาทีÉมีจุดประสงค์และเนืÊอหาใกลเ้คียงกนัไม่ตํÉากว่าร้อยละ 

๗๕ และมีจาํานวนหน่วยกิตไม่นอ้ยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาทีÉระบุไวใ้นหลกัสูตร 

 

(๒) รายวิชาทีÉได้ระดับผลการเรียนตัÊงแต่ ๒.๐ ขึÊนไป โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน                   

หรือจะทาํการประเมินใหม่แลว้ จึงรับโอนรายวชิานัÊนก็ได ้ 

ขอ้ ๖๑ เมืÉอนักศึกษาขอโอนผลการเรียนรายวิชา ให้สถานศึกษาดาํเนินการให้แลว้เสร็จ ก่อนการ

วดัผลสัมฤทธิÍ ปลายภาคเรียน ภาคเรียนแรกทีÉนกัศึกษาเขา้เรียน  

ขอ้ ๖๒ การบนัทึกผลการเรียนตามขอ้ ๕๙ และขอ้ ๖๐ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ให้ใชร้หัส

วิชาและชืÉอรายวิชาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราชทีÉใชใ้นปัจจุบนั โดยแสดงหมาย

เหตุวา่เป็นรายวิชาทีÉรับโอนผลการเรียน  

ขอ้ ๖๓ สถานศึกษาจะอนุญาตให้นักศึกษาไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแห่งอืÉน               

ในกรณีทีÉสถานศึกษาไม่สามารถเปิดทาํการสอนในรายวิชานัÊนได้ โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด 

เกีÉยวกับเนืÊอหาของหลักสูตรตามทีÉเห็นสมควร และให้สถานศึกษาทัÊ งสองแห่งทาํความตกลงร่วมกัน                         

ในการจดัสอนและรับโอนผลการเรียน ขอ้  

๖๔ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตให้นักศึกษาไปเ รียนจากสถานศึกษาแห่งอืÉนตามข้อ ๖๓                   

ใหส้ถานศึกษาพิจารณารับโอนผลการเรียน ดงันีÊ   

(๑) รับโอนรายวิชาทีÉมีผลการเรียนตัÊงแต่ ๒.๐ ขึÊนไป หรือ  

(๒) รายวิชาทีÉได้ระดับผลการเรียนตํÉากว่า ๒.๐ สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไม่ก็ได้                    

ใหอ้ยูใ่นดุลพินิจของสถานศึกษา  

ทัÊงนีÊ  ใหส้ถานศึกษาแจง้ใหน้กัศึกษาทราบก่อนทีÉจะอนุญาตใหไ้ปเรียน  

การบนัทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ใหใ้ชร้หสัวิชาและชืÉอรายวิชา ของหลกัสูตร

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราชทีÉใชใ้นปัจจุบนั โดยระบุวา่รับโอนผลการเรียน  

ขอ้ ๖๕ กรณีทีÉมีการประเมินใหม่ตามขอ้ ๕๙ และขอ้ ๖๐ ระดบัผลการเรียนให้เป็นไป ตามทีÉไดจ้าก

การประเมินใหม่ แต่ตอ้งไม่สูงไปกว่าเดิม  
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ข้อ ๖๖ นักศึกษาทีÉมีความรู้และประสบการณ์ในงานอาชีพ หรือทํางานในอาชีพนัÊ นอยู่แล้ว                      

หรือมีความรู้ในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมาก่อนเข้าเรียน หรือเขา้เรียนแล้ว แต่ได้เรียนหรือฝึกปฏิบัติ                 

ในสถานประกอบการ จะขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพืÉอนับจาํนวนหน่วยกิตสะสม 

สาํหรับรายวิชานัÊนก็ได ้โดยเทียบโอนไดไ้ม่เกิน ๒ ใน ๓ ของจาํนวนหน่วยกิต ตามหลกัสูตร แต่ละประเภท

วิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนทีÉสถานศึกษากาํหนด โดยสถานศึกษาจดัให้มี ระบบสะสมหน่วยกิต 

 การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละแนวปฏิบติั ทีÉคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษากาํหนด  

ถา้ผลการประเมินไม่ผ่าน นกัศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนปกติในภาคเรียนนัÊน หรือขอประเมิน

เทียบโอนความรู้และประสบการณใ์นภาคเรียนต่อไปก็ได ้

ขอ้ ๖๗ นักศึกษาทีÉสถานศึกษาให้พน้สภาพนักศึกษาตามขอ้ ๕๗ หรือขอ้ ๕๘ แลว้สอบเขา้เรียนใหม่ 

ในสถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแห่งใหม่ได้ ให้สถานศึกษารับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชา                          

ทีÉยงัปรากฏอยูใ่นหลกัสูตรทีÉใชใ้นปัจจุบนั และไดร้ะดบัผลการเรียนตัÊงแต ่๒.๐ ขึÊนไป  

หมวด ๔ 

การจดัการเรียนรู้และการประเมินผลรายวชิาปรับพืÊนฐานวชิาชีพ 

------------------------------------ 

ข้อ ๖๘ สถานศึกษาทีÉ รับนักศึกษาตามข้อ ๗ วรรคสอง ต้องจัดให้นักศึกษาเรียนรายวิชา                            

ปรับพืÊนฐานวิชาชีพตามทีÉกาํหนดไวใ้นหลกัสูตรแต่ละประเภทวิชา สาขาวิชา พร้อมชาํระเงิน ค่าธรรมเนียม

ต่าง ๆ ตามทีÉสถานศึกษากาํหนด หรืออนุญาตให้ไปเรียนจากสถานศึกษาอืÉนทีÉเปิดสอน รายวิชานัÊน ๆ                 

หรือรายวิชาทีÉเนืÊอหาใกลเ้คียงกนั หรือลงทะเบียนเพืÉอขอประเมินเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์ตาม 

ขอ้ ๖๖ ก็ได ้ 

ข้อ ๖๙ การประเมินผลการเรียนรายวิชาปรับพืÊนฐานวิชาชีพ ปฏิบัติเช่นเดียวกับการประเมิน                

ผลการเรียนรายวิชาตามหลกัสูตร ทัÊงนีÊ  ผูท้ีÉไดร้ะดบัผลการเรียนตัÊงแต่ ๑.๐ ขึÊนไป ถือว่าผ่าน โดยให้บนัทึก 

“ผ. ” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนช่อง “ผลการเรียน ”  

นกัศึกษาทีÉลงทะเบียนเรียนรายวิชาปรับพืÊนฐานวชิาชีพตอ้งเรียนใหไ้ดร้ะดบัผลการประเมิน “ผา่น ” 

ทุกรายวิชา  

หมวด ๕ 

เอกสารการศึกษา 

------------------------------------------ 

ขอ้ ๗๐ สถานศึกษาตอ้งจดัให้มีเอกสารการศึกษา ดงัต่อไปนีÊ   

(๑) ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบทีÉกาํหนดท้ายระเบียบนีÊ ซึÉ งใช้ชืÉอย่อว่า “รบ. ๑ ปวส. ”                  

และตอ้งเก็บรักษาไวต้ลอดไป  
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การจดัทาํระเบียนแสดงผลการเรียน ให้หัวหน้างานทะเบียนเป็นผูจ้ัดทาํ ลงลายมือชืÉอพร้อมทัÊง               

ว ัน เดือน ปี และให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู ้ลงนามรับรองผลการเรียนและการสําเ ร็จการศึกษา                            

ตามหลกัสูตร 

(๒) ระเบียนแสดงผลการเรียนฉบบัภาษาองักฤษ ตามแบบทีÉกาํหนดทา้ยระเบียบนีÊ  และต้องเก็บ

รักษาไวต้ลอดไป การจดัทาํระเบียนแสดงผลการเรียนฉบบัภาษาองักฤษ ให้หัวหนา้งานทะเบียนเป็นผูจ้ดัทาํ 

ลงลายมือชืÉอ พร้อมทัÊง วนั เดือน ปี และให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผูล้งนามรับรองผลการเรียน และการ

สาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร  

(๓) แบบรายงานผลการเรียนของผูที้Éสําเร็จการศึกษาตามแบบทีÉกาํหนดทา้ยระเบียบนีÊ  ใช้ชืÉอย่อว่า 

“รบ. ๒ ปวส. ” และตอ้งเก็บรักษาไวต้ลอดไป  

 ( ๔ ) ประกาศนียบตัร และวุฒิบตัร ตามแบบทีÉกาํหนดทา้ยระเบียบนีÊ  

 ( ๕ ) สมดุประเมินผลรายวิชา และหลกัฐานเกีÉยวกบัการประเมินผลการเรียนในแบบอืÉนสมุดบนัทึก 

การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือสมุดบนัทึกการปฏิบติังานหรือสมุดรายงานของนกัศึกษา  

(๖) ใบรับรองสภาพการเป็นนกัศึกษาและใบรับรองผลการเรียนตามแบบทีÉกาํหนดทา้ยระเบียบนีÊ   

ขอ้ ๗๑ ใหส้ถานศึกษาเก็บรักษากระดาษคาํตอบ และหลกัฐานการประเมินผลการเรียนไว ้เป็นเวลา

ไม่นอ้ยกวา่ ๑ ปีการศึกษา  

ขอ้ ๗๒ ให้สถานศึกษาแจง้ผลการเรียนของนกัศึกษาให้นกัศกึษาและผูป้กครองทราบทุกภาคเรียน  

ขอ้ ๗๓ ให้เอกสารคู่ฉบบัระเบียนแสดงผลการเรียน และเอกสารคู่ฉบบัระเบียบแสดงผลการเรียน 

ฉบบัภาษาองักฤษ เป็นเอกสารรับรองผลการเรียน  

ข้อ ๗๔ ให้สถานศึกษาออกเอกสารคู่ฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน เอกสารคู่ฉบับระเบียน 

แสดงผลการเรียนฉบบัภาษาองักฤษ ประกาศนียบตัรและวุฒิบตัร แก่ผูส้าํเร็จการศึกษา  

ขอ้ ๗๕ การทาํสาํเนาระเบียนแสดงผลการเรียน จะใชวิ้ธีพิมพใ์หม่ หรือสาํเนาเอกสาร ตามตน้ฉบบั

ก็ได้ แล้วให้เขียนหรือประทับตรา “สําเนาถูกต้อง” ส่วนการทําสําเนาระเบียนแสดงผลการเ รียน                           

ฉบบัภาษาองักฤษจะใช้วิธีพิมพ์ใหม่หรือสําเนาเอกสารตามต้นฉบบัก็ได้ แลว้ให้เขียนหรือประทับตรา 

“CERTIFIED TRUE COPY”  

ให้หัวหน้างานทะเบียน หรือผู ้ทีÉได้รับมอบหมายให้ทําการแทนลงลายมือชืÉอรับรองสําเนา                 

พร้อมทัÊง วนั เดือน ปี ทีÉออกสาํเนา และหวัหนา้สถานศึกษาหรือผูไ้ดรั้บมอบหมายลงลายมือชืÉอกาํกบั ทีÉรูปถ่าย  

ข้อ ๗๖ นักศึกษาทีÉต้องการใบรับรองสภาพการเป็นนักศึกษา หรือใบรับรองผลการเรียน                            

จากสถานศึกษาให้สถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเป็นนักศึกษา หรือใบรับรองผลการเรียน                        

แลว้แต่กรณี ใบรับรองนีÊมีอาย ุ๖๐ วนั โดยใหส้ถานศึกษากาํหนดวนัหมดอายุไวด้ว้ย  

หมวด ๖ 

บทเฉพาะกาล 

--------------------------------------------- 
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ขอ้ ๗๗ สถานศึกษาใดทีÉมีนักศึกษาอยู่ระหว่างศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง 

พุทธศกัราช ๒๕๕๗ ให้ถือปฏิบติัตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการจดัการศึกษาและการประเมิน 

ผลการเรียนตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ๒๕๕๗ ทีÉใช้บงัคับอยู่เดิม จนกว่า

นกัศึกษาจะสาํเร็จการศึกษา  

ข้อ ๗๘ สถานศึกษาใดทีÉจัดการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศักราช 

๒๕๖๓ ไปก่อนแล้ว โดยดาํเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการ

ประเมินผลการเรียน ตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ๒๕๕๗ ก่อนระเบียบนีÊ ใช้

บงัคบัถือวา่ การดาํเนินการทีÉผ่านมานัÊนมีผลโดยสมบูรณ์ 

 

 

ข้อ ๗๙ ในระหว่างทีÉย ังมิได้ก ําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ แนวปฏิบัติ  หรือข้อบังคับกรณีใด                  

เพืÉอปฏิบติัตามระเบียบนีÊ  ให้นาํหลกัเกณฑ์ วิธีการ แนวปฏิบตัิ หรือขอ้บงัคบัทีÉกาํหนดไวแ้ลว้ซึÉ งใช้อยู่เดิม   

มาใช้บังคับไปพลางก่อน เท่าทีÉไม่ขัดหรือแยง้กับระเบียบนีÊ  ทัÊ งนีÊ  จนกว่าจะมีการกําหนดหลักเกณฑ์                 

วิธีการ แนวปฏิบติัหรือขอ้บงัคบัตามระเบียบนีÊ   

ในกรณีทีÉไม่อาจนําหลักเกณฑ์ วิธีการ หรือแนวปฏิบัติทีÉกําหนดไว้แล้วมาใช้บังคับ การจะ

ดาํเนินการ ประการใดให้เป็นอาํนาจของผูรั้กษาการตามระเบียบนีÊ  

 

ประกาศ ณ วนัทีÉ ๒๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

         

    ตรีนุช เทียนทอง  

    รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 
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ศูนย์แนะแนวและจัดหางาน 

ระเบียบการฝึกงานตามหลกัสูตร 

 ตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง (ปวส.)  และ  หลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ขัÊนตอนในการฝึกงาน 

1. นกัศึกษาตอ้งติดต่อสถานประกอบการ  เพืÉอขอฝึกงาน  (ตอ้งผา่นการพิจารณาจากศูนยแ์นะแนว                         

และจดัหางานวา่เหมาะสมหรือไม่) 

2. นกัศึกษาตอ้งเขียนใบคาํร้องขอฝึกงาน  (ใบ ฝง.ř  และใบคาํร้อง )  ใหส่้งศูนยแ์นะแนวและจดัหางาน 

3. นักศึกษาติดต่อ  ศูนย์แนะแนวและจัดหางาน เพืÉอขอจดหมายส่งตัว นักศึกษาฝึกงาน                                

(โดยทางศูนยแ์นะแนวจะแจง้วนัและเวลาทีÉจะตอ้งมารับจดหมาย) 

4. นักศึกษา สามารถซืÊอสมุดบนัทึกการฝึกงาน ได้ทีÉสหกรณ์   ภาคปฏิบติัและใบประเมินผลการ

ฝึกงาน จากศูนยแ์นะแนว   และจดัหางาน 

5. นักศึกษาตอ้งฝึกงานกับสถานประกอบการให้ครบ  śŝŘ  ชัÉวโมง  (ตามระยะเวลาทีÉศูนย์แนะ

แนวจดัหางานกาํหนด) 

6. การนําส่งใบประเมินผลการฝึกงาน  เมืÉอเสร็จสิÊ นการฝึกงาน ต้องส่งทีÉศูนย์แนะแนว                                           

และจดัหางานเท่านัÊนโดย 

 

ระเบียบและแนวปฏิบัติ 

สําหรับนักศึกษา 

134 



- สถานประกอบการนาํส่ง  ศูนยแ์นะแนวและจดัหางานทางไปรษณีย ์

- นกัศึกษานาํผลการฝึกงานมาส่งดว้ยตนเองโดยใส่ซองปิดผนึก 

7. ส่งสมุดบันทึกการฝึกงานภาคปฏิบัติ  พร้อมทัÊ งจดหมายรับรองของสถานประกอบการ                                         

ทีÉศูนยแ์นะแนวและจดัหางาน 

8. นกัศึกษาทุกคนตอ้งผ่านการอบรมก่อนเขา้รับการฝึกงาน 

หมายเหตุ 

ř.  นกัศึกษาระดบั ปวช. และ  ปวส.  ทุกวิชา  ตอ้งผ่านการฝึกงานตามหลกัสูตรทุกคน  มิฉะนัÊนจะ

ถือวา่เรียนไม่ครบโปรแกรม 

Ś.  นักศึกษาทีÉหาสถานประกอบการทีÉเหมาะสมไม่ได้ขอให้มาติดต่อทีÉศูนยแ์นะแนวและจัดหางาน

นักศึกษาชาย –  หญิง ของวิทยาลัย เทคโนโลยี อรรถวิ ทย์พณิ ชยการต้องแต่ ง เครืÉ องแบบทีÉ ทาง 

วิทยาลยัฯกาํหนดขึÊน   



 

ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ ๓๖/๒๕๕๔ 

เรืÉอง หลักเกณฑ์การสอบวดัมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ.๒๕๕๔ 

ตามทีÉระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วย การประเมินผลการเรียนตามหลกัสูตรประกาศนียบตัร                     

วิชาชีพ พุทธศกัราช ๒๕๔๕ พ.ศ. ๒๕๔๗ และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าดว้ยการประเมินผลการ

เรียน ตามหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง พุทธศกัราช ๒๕๔๖ พ.ศ. ๒๕๔๗ กาํหนดให้นักศึกษา

ตอ้งรับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมืÉอลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษาแต่

ละประเภทวิชา สาขาวิชา  และสาขางานนัÊน ๆ 

 อาศยัอาํนาจตามระเบียบดงักล่าว วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ จึงกาํหนดหลกัเกณฑก์าร

สอบวดัมาตรฐานวิชาชีพ สาํหรับนกัศึกษาทีÉลงทะเบียนครบตามโครงสร้างหลกัสูตร ดงันีÊ  

 ขอ้ ๑ ประกาศนีÊ  เรียกวา่ “หลกัเกณฑก์ารสอบวดัมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๔” 

 ขอ้ ๒ ประกาศนีÊใหใ้ชบ้งัคบัตัÊงแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๔ เป็นตน้ไป 

 ขอ้ ๓ ให้นักศึกษาระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชัÊนปีทีÉ ๓ และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

ชัÊนสูง ชัÊนปีทีÉ ๒ ทุกประเภทวิชา ทุกสาขาวิชา และสาขางาน เขา้รับการสอบวดัมาตรฐานวิชาชีพตามตาราง

สอบทีÉวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการกาํหนด 

 ขอ้ ๔ นกัศึกษาทีÉไม่ไดเ้ขา้รับการสอบตามตารางทีÉกาํหนดตามขอ้ ๓ ให้ยืÉนคาํร้องขอสอบยอ้นหลงั

ไดที้Éสาํนกัวชิาการ 

 ขอ้ทีÉ ๕ นักศึกษาทีÉสอบไม่ผ่านวดัมาตรฐานวิชาชีพตามขอ้ ๓ และ ขอ้ ๔ ให้ยืÉนคาํร้องของสอบ

ประเมินใหม่ทีÉสํานักวิชาการตามระยะเวลาทีÉกําหนด โดยชําระค่าธรรมเนียมการสอบประเมินใหม่  

ครัÊ งละ ๑๐๐ บาท หรือเป็นไปตามระเบียบทีÉวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวทิยพ์ณิชยการกาํหนด 

 ขอ้ทีÉ ๖ นกัศึกษาทีÉสอบไมผ่า่นวดัมาตรฐานวิชาชีพตามขอ้ ๓ ขอ้ ๔ และขอ้ ๕ ให้ทาํการลงทะเบียน

ซ่อมเสริมภาคฤดู ร้อน และชําระ ค่าธรรมเนียมตามอัตราค่ าลงทะ เบียนซ่อมเส ริมภาคฤดู ร้อน  

โดยคิดเป็น ๓ หน่วยกิต 

 ขอ้ทีÉ ๗ ใหบ้นัทึกผลการสอบวมัาตรฐานวิชาชีพไวใ้นระเบียนแสดงผลการเรียนประจาํตวันกัศึกษา                       

โดยให้ระดบัผลการประเมิน  ผ. หมายถึง ผลการประเมินผา่นเกณฑ ์ และ มผ.  ผลการประเมินไม่ผา่นเกณฑ ์  

 ข้อทีÉ  ๘ นักศึกษาทีÉจะสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตร

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ ต้องสอบผ่านวดัมาตรฐาน

วิชาชีพ  

  ประกาศ ณ วนัทีÉ ๖  กนัยายน  พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 

      

  (ดร.สมศกัดิÍ   รุ่งเรือง) 

        ผูอ้าํนวยการ 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ ๑๒/๒๕๖๐ 

เรืÉอง หลักเกณฑ์การสอบวัดมาตรฐานความรู้ ด้านภาษาอังกฤษ 

 ด้านการพิมพ์สัมผัสด้วยคอมพมิเตอร์ และเทคโนโลยีคอมผิวเตอร์ก่อนสําเร็จการศึกษา (Exit Eam) 

--------------------------------------- 

 ตามทีÉวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ ไดก้าํหนดวิสัยทศัน์ใหวิ้ทยาลยัเป็นองคก์รการเรียนรู้ 

ทีÉมีคุณภาพเพืÉอสร้างคนให้มีศักยภาพสูงสุด โดยมุ่งพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาให้เป็นผูม้ีทักษะดี มี

คุณธรรม กิจกรรมเด่น ตามอตัลกัษณ์ทีÉวิทยาลยัฯ กาํหนดนัÊน ทางวิทยาลยัฯ จึงเห็นสมควรให้มีการทดสอบ

วดัมาตรฐานดา้นความรู้ภาษาองักฤษ ดา้นการพิมพส์ัมผสัดว้ยคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ก่อน

สาํเร็จการศึกษา(Exit Exam) ในระดบัชัÊนประกาศนียบตัร ชัÊนปีทีÉ ๓ ทุกสาขาวิชา และระดบัประกาศนียบตัร

วิชาชีพชัÊนสูง ชัÊนปีทีÉ ๒ ทุกสาขาวิชา  เพืÉอเป็นส่วนหนึÉงของการวดัความสาํเร็จของการศึกษาและคุณภาพ 

ทางการศึกษาในแต่ละสาขาวิชา 

 การนีÊ  วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ จึงกาํหนดหลกัเกณฑก์ารสอบวดัมาตรฐานความรู้

สาํหรับนกัศึกษาทีÉลงทะเบียนครบทุกโครงสร้างหลกัสูตร ดงันีÊ  

 ขอ้ ๑ ประกาศนีÊ เรียกว่า “หลกัเกณฑก์ารสอบวดัมาตรฐานความรู้ ดา้นภาษาองักฤษ ดา้นการพิมพ์

สัมผสัดว้ยคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ก่อนสาํเร็จการศึกษา (Exit Exam) พุทธศกัราช ๒๕๖๐” 

 ข้อ  ๒  ป ระ ก า ศ นีÊ ใ ห้ ใ ช้ บัง คับ ตัÊ ง แ ต่ ปี ก า ร ศึ ก ษ า  ๒ ๕ ๕๙  เ ป็ น ต้นไ ป  แ ล ะ ใ ห้ ย ก เ ลิ ก 

ประกาศทีÉ ๑๓/๒๕๕๗  เรืÉอง “หลกัเกณฑ์การสอบวดัมาตรฐานความรู้ด้านภาษาองักฤษ ด้านการพิมพ์

สั ม ผัส ด้ า น ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์    แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยีค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ ก่ อ น สํ า เ ร็ จ ก า ร ศึ ก ษ า  ( Exit Exam)  

พุทธศกัราช ๒๕๕๗” 

 ข้อ ๓ ให้นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊนปีทีÉ  ๓ ทุกสาขาวิชา และนักศึกษาระดับ                        

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชัÊนสูง ชัÊนปีทีÉ ๒ ทุกสาขาวิชา เข้ารับสอบวดัมาตรฐานความรู้ตามตารางสอบ                                   

ทีÉวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการไดก้าํหนดให ้

 ขอ้ ๔ นกัศึกษาทีÉไม่ไดเ้ขา้รับการทดสอบตามตารางทีÉกาํหนดขอ้ ๓ ให้ยืÉนคาํร้องสอบยอ้นหลงัไดท้ีÉ                    

สาํนกัวิชาการ โดยระเบียบและแนวปฏิบติัวา่ดว้ยเรืÉองขอยืÉนคาํร้องขอสอบยอ้นหลงั 

 ขอ้ ๕ นกัศึกษาทีÉสอบไม่ผ่านมาตรฐานความรู้ตามขอ้ ๓ ให้ยืÉนขอคาํร้องสอบใหม่ทีÉสํานกัวิชาการ

ตามระยะเวลาทีÉกาํหนดโดยชาํระค่าธรรมเนียมการสอบประเมินใหม่ วิชาละ ๑๐๐ บาท หรือเป็นไปตาม

ระเบียบ ทีÉวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการกาํหนด 

 ขอ้ ๖ กาํหนดเกณฑก์ารผา่นมาตรฐานความรู้ก่อนจบการศึกษา ดงันีÊ  

  ขอ้ ๖.๑ การสอบพิมพส์ัมผสัดว้ยคอมพิวเตอร์ เกณฑก์ารผ่าน คือการพิมพส์ัมผสัภาษาไทย

ดว้ยคอมพิวเตอร์ ไ ม่ ตํÉ า ก ว่ า  ๔ ๕  คํ า / น า ที   ก า ร พิ ม พ์ สั ม ผัส ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ด้ ว ย ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์   

ไม่ตํÉากวา่ ๔๕ คาํ/นาที 

136 



 

              

  ขอ้ ๖.๒ การสอบดา้นภาษาองักฤษให้มีการสอบทัÊงภาคทฤษฏี และภาคปฏิบติั (Oral Test) 

ก ําหนดให้ เ มืÉ อนําค ะ แนนรวม ทัÊ งภาคทฤ ษฏีแ ละภ าคปฏิบัติ ร่วมกันต้อ งทําค ะแนนไม่ตํÉ ากว่า 

ร้อยละ ๕๐ จึงถือวา่ผา่นเกณฑ ์ 

  ขอ้ ๖.๓ การสอบดา้นเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ สอบภาคทฤษฏีตอ้งมีคะแนนไม่ตํÉากว่าร้อย

ละ ๕๐ จึงถือวา่ผา่นเกณฑ ์ 

 ข้อ  ๗ นัก ศึกษาทีÉสํา เ ร็จการศึก ษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตร

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัÊนสูง ของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ ตอ้งผ่านการสอบวดัมาตรฐาน

ความรู้ด้านภาษาอังกฤษ ด้านการพิมพ์  สัมผสัด้วยคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ก่อนสําเร็จ

การศึกษา (Exit Exam) ตามเกณฑที์É  วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการกาํหนด     

 

  ประกาศ ณ วนัทีÉ ๑  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

       

  ลงชืÉอ 

(ดร.สมศกัดิÍ   รุ่งเรือง) 

             ผูอ้าํนวยการ 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ ๑๙ / ๒๕๕๗ 

เรืÉอง หลักเกณฑ์การสอบวัดทักษะการพมิพ์สัมผัสภาษาไทย และ ภาษาองักฤษ 

พุทธศักราช ๒๕๕๗ 

-------------------------------------------------- 

 ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยระบบ หลกัเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๕๓ หมวด ๒ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ส่วนทีÉ ๒ การอาชีวศึกษา ข้อ ๒๒ ให้

สถานศึกษาอาชีวศึกษา จดัให้มีระบบการประกนัคุณภาพภายในตามหลกัเกณฑ ์และแนวปฏิบติัเกีÉยวกับการ

ประกนัคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา ใหมี้การกาํหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 อาศยัอาํนาจตามระเบียบดงักล่าว วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ จึงกาํหนดให้นกัศึกษา                        

ระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพตอ้งผ่านการสอบวดัทกัษะการพิมพ์สัมผสัภาษาไทยและภาษาองักฤษ โดน

กาํหนดเกณฑ ์มาตรฐานความเร็วการพิมพส์ัมผสัสําหรับนักศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช. ๑ – 

ปวช. ๓) ดงันีÊ  

 ขอ้ ๑ ระดบัปวช. ๑ พิมพส์ัมผสัภาษาไทย ๓๕ คาํ / นาที 

 ขอ้ ๒ ระดบัปวช.๒ พิมพส์ัมผสัภาษาไทย ๔๐ คาํ / นาที และพิมพส์ัมผสัภาษาองักฤษ ๔๐ คาํ / นาที 

 ขอ้ ๓ ระดบัปวช.๓ พิมพส์ัมผสัภาษาไทย ๔๕ คาํ / นาที และพิมพส์ัมผสัภาษาองักฤษ ๔๕ คาํ / นาที 

 ขอ้ ๔ นกัศึกษาในแต่ระดบัชัÊนทีÉสอบไม่ผ่านการพมิพส์ัมผสัตามขอ้ ๑ ถึง ขอ้ ๓ ให้ยืÉนคาํร้องขอเขา้

สอบไดที้Éสาขาวิชาปฏิบติัสํานกังาน โดยใชร้ะเบียบและแนวปฏิบติัวา่ดว้ยการยืÉนคาํร้องขอสอบยอ้นหลงั  

 ขอ้ ๕ นักศึกษาในแต่ละระดับชัÊนทีÉสอบไม่ผ่านตามขอ้ ๔ ให้ยืÉนคาํร้องขอสอบวดัทกัษะใหม่ทีÉ

สํานกัวิชาการตามระยะเวลาทีÉกาํหนด โดยชาํระค่าธรรมเนียมการสอบประเมินใหม่ ครัÊ งละ ๑๐๐ บาท หรือ

เป็นไปตามระเบียบทีÉวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการกาํหนด  

 ขอ้ ๖ นักศึกษาในแต่ละระดบัชัÊนทีÉสอบไม่ผ่านตอมข้อ ๕ ให้ทาํการลงทะเบียนซ่อมเสริมภาคฤดู

ร้อนและชาํระค่าธรรมเนียมตามอตัราค่าลงทะเบียนซ่อมเสริมภาคฤดูร้อน โดยระดบั ปวช. ๑ และ ปวช. ๒                                 

คิดเป็น ๒ หน่วยกิต ระดบั ปวช. ๓ คิดเป็น ๑ หน่วยกิต 

 ข้อ ๗ ให้บันทึกผลการสอบวดัทักษะการพิมพ์สัมผสัภาษาไทยและภาษาอังกฤษในระเบียน

แสดงผลการเรียนรายวิชาพิมพ์ดีดไทย และพิมพ์ดีดอังกฤษตามระเบียบการวัดและประเมินผลทีÉ

กระทรวงศึกษาธิการกําหนดแต่ถ้าในกรณีทีÉนักศึกษาสอบไม่ผ่านการสอบวดัทักษะการพิมพ์สัมผัส

ภาษาไทย และภาษาองักฤษ ใหบ้นัทึกผลการเรียนของรายวิชานัÊน ๆ เป็น I (Incomplete) 

 ข้อ ๘ นักศึกษาระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพจะสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรประกาศนียบตัร

วิชาชีพ (ปวช. ๑ – ปวช.๓) ตอ้งสอบผา่นการสอบวดัทกัษะการพิมพส์ัมผสัภาษาไทยและภาษาองักฤษ  

 

  ประกาศ  ณ วนัทีÉ ๑๘  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 

      (ดร.สมศกัดิÍ   รุ่งเรือง) 

             ผูอ้าํนวยการ   
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ระเบียบการแต่งกายนักศึกษา  ระดับ ปวช. 

 

 

1. ทรงผม แบบสุภาพ เหมาะสมกับสภาพนักศึกษา ผมยาวต้องรวบให้เรียบร้อย ห้ามดัดผม                

หา้มทาํสีผม 

2. เสืÊอ   เป็นเสืÊอเชิÊตแขนยาวแบบปกคอบวัแหลม  คอปกกวา้ง 6 เซนติเมตร  ดา้นหนา้ผา่อกตลอด

ทาํเป็นสาบเขา้ขา้งในกวา้ง 3.5 เซนติเมตร  ใชก้ระดุมสีขาว  แขนเสืÊอเป็นแขนยาวถึงขอ้มือ  ปลายแขนเสืÊอผา้

ติดกระดุมตามแนวแขนเสืÊอขา้งละ 2 เมด็  สีขาว  ดา้นหลงัตอ่บ่าหลงัเป็นเส้นตรง 

3. กระโปรง   เป็นกระโปรงทรงเอ  ผา้สีเทาอมฟ้าไม่รัดรูป  ตวักระโปรงดา้นหน้าขา้งขวาจบัเป็น

จีบครึÉ งลาํตวักระโปรง  จากดา้นปลายขึÊนมา 3 จีบ  ความกวา้งจีบละ 3.5 เซนติเมตร  ดา้นหลงัซ้ายจบัจีบครึÉ ง

ลาํตวัเหมือน  ด้านหน้า 3 จีบ  ความกวา้งจีบละ 3.5 เซนติเมตร  ขอบกระโปรงเรียบไม่มีหูเข็มขดั  ปลาย

กระโปรงพบัเขา้ดา้น  ในกวา้ง 5 เซนติเมตร  ทีÉขอบกระโปรงดา้นหนา้ 1 จีบกระเป๋าแบบซ่อนใน 1 ใบ  เมืÉอ

สวมใส่ชายกระโปรง  ตอ้งเสมอกึÉงกลางหวัเข่า 

4. โบว์   ใชโ้บวท์บัสองชัÊนซ้อนกนัสีเลือดหมูขนาดโบวก์วา้ง 8 เซนติเมตร  ปลายโบวต์ดัตรงทบั  

2  ชัÊน  ความยาวโบวด์า้นใน 18 เซนติเมตร  ตวัโบวช์ัÊนนอกสัÊนกว่าชัÊนในประมาณ 3 เซนติเมตร  เมืÉอสวม

โบวท์ีÉชิดคอเสืÊอ  จะติดกระดุมเมด็บน ปลายล่างโบวอ์ยู่ทีÉกระดุมเมด็ทีÉ 3 ติดเครืÉองหมายวทิยาลยัฯ สัญลกัษณ์ 

AT.C.  สีทองกรัดทีÉโบว ์

5. เข็มขัด สายหนังสีดาํ  หัวโลหะชุบตราสัญลกัษณ์ของวิทยาลยัฯ   ขนาดกวา้ง 3 เซนติเมตร                           

ยาว 5.5  เซนติเมตร 

6. รองเท้า   แบบส้นสูงหุม้ส้นหนังสีดาํลว้น  ส้นสูงไม่เกิน 2 นิÊว 

7. ชุดพลศึกษา ใส่เสืÊอชุดพลศึกษา  มีเครืÉองหมายวิทยาลยัฯ ทีÉกระเป๋าขา้งซ้าย  กางเกงวอร์มสี

กรมท่า  ตามแบบของวิทยาลยัฯ  ถุงเทา้สีขาว  รองเทา้ผา้ใบสีขาวแบบผกูเชือกไม่มีลวดลาย 

8. การแต่งกาย 

- ตอ้งอยูใ่นลกัษณะสุภาพเรียบร้อยสะอาด  เหมาะสมกบัสภาพนกัศึกษา 

- หา้มแต่งหนา้ ทาปาก  และห้ามใชเ้ครืÉองประดบั  ยกเวน้นาฬิกาขอ้มือ 

- ห้ามนกัศึกษาสวมเสืÊอรัดรูป กระโปรงสัÊนเกินควร และกระโปรงเอวตํÉา ผูฝ่้าฝืนจะถูก

ยึดและพกัการเรียน 

 

 

 

 

 

 

นักศึกษาหญิง 
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ระเบียบการแต่งกายนักศึกษา  ระดับ ปวช. 

 

 

1. ทรงผม  ตดัแบบรองทรง  หา้มไวจ้อน  หา้มไวห้นวดเครา  และห้ามทาํสีผม 

2. เสืÊอ  เสืÊอเชิÊตคอตัÊง  ปกกวา้ง 5 เซนติเมตร  ผา้สีขาวผ่าอกตลอดทาํเป็นสาบตลบเขา้ในกวา้ง 3.5 

เซนติเมตร  ใชก้ระดุมสีขาว แขนเสืÊอเป็นแขนยาวถึงขอ้มือ ปลายแขนเสืÊอผา้ติดกระดุม มีกระเป๋าเสืÊอทางอก

ซา้ย 1 ใบ  ขนาดกวา้ง 12 เซนติเมตร  ดา้นหลงัต่อหลงัเป็นเส้นตรง 

3. กางเกง กางเกงขายาวสีเทาอมฟ้าแบบสากลทรงสุภาพไม่รัดรูป มีหูร้อยเข็มขัดกว้าง 1 

เซนติเมตร  ยาว 3.5 เซนติเมตร  สาํหรับสอดเข็มขดั  เมืÉอยนืตรงขากางเกงยาวเพียงเสมอขอ้เทา้  ปลายขาพบั

เขา้ขา้งในประมาณ  5 เซนติเมตร  ด้านหน้ามีจีบขา้งละ 1 จีบ  ดา้นขา้งลาํตวัมีกระเป๋าเจาะตามแนวตะเข็บ

ขา้งละ 1 กระเป๋า    กระเป๋าหลงัเจาะเรียบไม่มีลวดลาย 1 ใบ  ดา้นหลงัขา้งขวา  เวลาสวมให้ทบัชายเสืÊอให้

เรียบร้อย 

4. เนคไท   สีแดงเลือดหมูมีตวัอกัษร  “ATTAWIT  COMMERCIAL  TECHNOLOGY COLLEGE”  

ตามแนวเฉียง 

5. เข็มขัด   สายหนงัสีดาํ  หัวเขม็เป็นโลหะตราสัญลกัษณ์ของวิทยาลยัฯ  ขนาดกวา้ง 3 เซนติเมตร                      

ยาว 5.5 เซนติเมตร 

6. รองเท้าและถุงเท้า   รองเท้าหนังสีดาํขัดมัน  หุ้มส้น  แบบสุภาพไม่มีลวดลาย  ไม่มีโลหะ   

ถุงเทา้สีดาํลว้น 

ş.    ชุดพลศึกษา ใส่เสืÊอชุดพลศึกษา  มีเครืÉองหมายวิทยาลยัฯ ทีÉกระเป๋าขา้งซ้าย  กางเกงวอร์มสี

กรมท่า  ตามแบบของวิทยาลยัฯ  ถุงเทา้สีขาว  รองเทา้ผา้ใบสีขาวแบบผกูเชือกไม่มีลวดลาย 

Š.   การแต่งกาย    

-  ตอ้งอยูใ่นลกัษณะ  สุภาพ  สะอาด  เหมาะสมกบัสภาพและวยัเรียน  

-  หา้มใชเ้ครืÉองประดบั  ยกเวน้นาฬิกาขอ้มือ 

หมายเหตุ  : ห้ามใช้ผ้ายีนส์ และทรงกางเกงแบบยนีส์ทุกชนิด 
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ระเบียบการแต่งกายนักศึกษา  ระดับ ปวส. 

 

1. ทรงผม 

- แบบสุภาพ  หา้มดดัและทาํสีผม 

- ผมยาวตอ้งรวบให้เรียบร้อย 

2. เสืÊอ 

- ผา้โทเรสีขาว   แบบเชิÊตคอตัÊง  ตวัเสืÊอหลวม  มีสาบหนา้ – หลงั 

- ผา่อกตลอด  ติดกระดุมโลหะรมดาํ  มีสัญลกัษณ์ของวิทยาลยัฯ 

- แขนเสืÊอสัÊนเหนือขอ้ศอก  ปลายแขนมีสาบสามเหลีÉยม 

- สอดชายเสืÊอไวใ้นกระโปรง 

3. กระโปรง 

- ผา้โทเรหรือผา้เสิร์ตสีดาํ  เนืÊอผา้เกลีÊยง 

- แบบสุภาพ ผ่าหลงัหรือผา่หนา้ขาซา้ย 

- ขอบเอวกวา้งประมาณ  3  ซม. 

- ความยาวของกระโปรงเสมอเข่า 

4. เครืÉองหมาย 

- เขม็รมดาํติดหนา้อก  ดา้นขวา 

- ตุง้ติÊงรมดาํ  ติดทีÉปกเสืÊอดา้นซา้ย 

5. เข็มขัด 

- สักหลาด  สีนํÊาตาล 

- หวัเขม็ขดัโลหะรมดาํ  มีสัญลกัษณ์ของวิทยาลยัฯ 

Ş.    รองเท้า 

-  รองเทา้หนงัสีดาํ  แบบสุภาพไม่มีลวดลาย  ส้นสูงไม่เกิน  2  นิÊว 

ş.    การแต่งกาย 

- ตอ้งอยูใ่นลกัษณะสุภาพเรียบร้อยสะอาด  เหมาะสมกบัสภาพนกัศึกษา 

- หา้มแต่งหนา้ ทาปาก  และห้ามใชเ้ครืÉองประดบั  ยกเวน้นาฬิกาขอ้มือ 

- หา้มสวมเสืÊอรัดรูป   กระโปรงรัดรูป และกระโปรงเอวตํÉา 
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ระเบียบการแต่งกายนักศึกษา  ระดับปวส. 

 

 

1. ทรง ผม    

                  -  ตดัแบบรองทรง  หา้มไวจ้อน ห้ามไวห้นวดเครา และทาํสีผม 

2. เสืÊอ 

- ผา้โทเรสีขาวแบบเชิÊตคอตัÊง  ตวัเสืÊอหลวม  ไม่รัดรูป 

- ผา่อกตลอด  ติดกระดุมสีขาว  เส้นผา่ศูนยก์ลางไม่เกิน  1  ซม. 

- เสืÊอแขนยาว  ปลายแขนมีกระดุม  สีขาวกลดัขา้งละ  2  เม็ด  เส้นผ่าศูนยก์ลางไม่เกิน    1  

ซม. 

- มีกระเป๋าติดอกดา้นซา้ย  มีขนาดกวา้งพอเหมาะกบัขนาดเสืÊอ 

3. กางเกง 

- ผา้โทเร  หรือผา้เสิร์ตสีดาํ  ไม่มีลวดลาย  แบบสากล ทรงสุภาพ 

- ขอบเอวมีหูกางเกงกวา้ง  1  ซม.  ยาวขา้งละ  4  ซม. 

- มีกระเป๋าขา้งตามแนวตะเข็บ  ขา้งละ  1  ใบ  กระเป๋าหลงัแบบเจาะ 

- สวมกางเกงทบัเสืÊอใหเ้รียบร้อย 

4. เข็มขัด  เน็คไท 

- เขม็ขดัหนงัสีดาํพืÊนเรียบไม่มีลวดลาย 

- หวัเขม็ขดัรมดาํ  มีเครืÉองหมาย  สัญลกัษณ์ของวิทยาลยัฯ 

- เน็คไทสีแดงเลือดหมูมีตวัอกัษร “ATTAWIT  COMMERCIAL  TECHNOLOGY 

COLLEGE”     ตามแนวเฉียง 

5. รองเท้าและถุงเท้า 

- รองเทา้หนงัสีดาํขดัมนั  หุม้ส้น  แบบสุภาพไม่มีลวดลาย  ไม่มีโลหะ 

- ถุงเทา้สีดาํ  ไม่มีลวดลาย 

6. การแต่งกาย 

- ตอ้งอยู่ในลกัษณะ  สุภาพ  เรียบร้อย  สะอาด  เหมาะสมกบัสภาพและวยัเรียน 

-  หา้มใชเ้ครืÉองประดบั  ยกเวน้นาฬิกาขอ้มือ 

 

 

 

นักศึกษาชาย  
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การแต่งกายนักศึกษารอบบ่าย 

นักศึกษาหญิง ปวช.     เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัสภาพวยัและสถานการณ์ทาํงานจึงใหอ้นุโลมใช ้

เครืÉองแบบดงันีÊ    

ทรงผม              แบบสุภาพ หา้มดดั และทาํสีผม 

กระโปรง             สีดาํทรง A ยาวคลุมเข่าลง   ผา่ดา้นหลงัหรือผา่ดา้นขา้ง   

เสืÊอ               เชิÊตสีขาว ไม่รัดรูปแขนสัÊนปลายแขนพบัดา้นในดา้นหนา้มีสาป ผ่าอกตลอด

ติดกระดุมโลหะลงยาสีเงินเครืÉองหมายวิทยาลยัฯ หน้าอกเสืÊอดา้นขวาติด

เครืÉองหมายสถานศึกษาโลหะ ปลายปกเสืÊอด้านซ้ายติดตุง้ติÊงโลหะของ

วิทยาลยัฯ 

เข็มขัด สายหนังสีดําหัวโลหะสีเงิน มีสัญลักษณ์ ATC และเครืÉ องหมายของ

วิทยาลยัฯ ลงยา 

รองเท้า   คทัชูหนงัสีดาํ ส้นสูงไม่เกิน 2 นิÊว 

นักศึกษาหญิง ปวส.           เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัสภาพวยัและสถานการณ์ทาํงานจึงใหอ้นุโลมใช ้

เครืÉองแบบ ดงันีÊ  

ทรงผม   ไม่ดดั ไม่ยอ้มสีผม 

 กระโปรง  สีดาํทรง A ยาวคลุมเข่าลง   ผา่ดา้นหลงัหรือผา่ดา้นขา้ง   

เสืÊอ เชิÊตสีขาว ไม่รัดรูปแขนสัÊนปลายแขนพบัดา้นใน ดา้นหนา้มีสาป ผา่อกตลอด 

ติดกระดุมโลหะรมดาํ เครืÉ องหมายวิทยาลัยฯ หน้าอกเสืÊ อด้านขวาติด

เครืÉองหมายสถานศึกษาโลหะรมดาํ ปลายปกเสืÊอดา้นซ้ายติดตุง้ติÊงโลหะ

ของวิทยาลยัฯ 

เข็มขัด   สายหนงักาํมะหยีÉสีนํÊ าตาลเขม้ หวัโลหะรมดาํ เครืÉองหมายวิทยาลยัฯ 

รองเท้า   คทัชูหุม้ส้นหนงัสีดาํ ส้นสูงไม่เกิน 2 นิÊว 

 

นักศึกษาชาย ปวช.   

 ทรงผม   รองทรงตํÉาไม่ไวห้นวดเคราและจอน  และยอ้มสีผม 

 กางเกง   สีเทาอมฟ้าทรงแสลค มีกระเป๋าเจาะตามแนวตะเขบ็ 2 ขา้ง และกระเป๋า    

หลงัเจาะ  ติดกระดุม 1 เมด็ ขายาวคลุมขอ้เทา้ ไม่รัดรูป 

เสืÊอ เชิÊตสีขาว แขนยาวผ่าอกตลอดติดกระดุมสีขาวมีกระเป๋าทีÉอกดา้นซ้าย 1 ใบ                       

ตวัแขนเสืÊอยาวเสมอขอ้มือ  เวลาสวมปลายแขนตอ้งติดกระดุมเรียบร้อย 

ผูกเนคไท สีเลือดหมู มีเครืÉ องหมาย ATC ทีÉปลายเนคไทไม่มีลวดลาย 

เวลาสวมสอดชายเสืÊอไวใ้นกางเกงขายาว 
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เนคไท สีแดงเลือดหมู  มีลายพิมพ์อักษรภาษาอังกฤษ Attawit Commercial 

Technology College 

เข็มขัด    สายหนงัสีดาํ หัวโลหะสีเงินมีสัญญลกัษณ์ ATC    และเครืÉอง หมายลงยา 

รองเท้าและถุงเท้า   รองเทา้หนงัสีดาํขดัมนั  หุม้ส้น  แบบสุภาพไม่มีลวดลาย  ไม่มีโลหะถุง

เทา้สีดาํ ไม่มีลวดลาย 

 

นักศึกษาชาย ปวส. 

ทรงผม      รองทรงตํÉา ไม่ไวห้นวดเคราและจอน ไม่ยอ้มสีผม 

กางเกง สีดาํทรงแสลค มีกระเป๋าเจาะตามแนวตะเขบ็ 2 ขา้ง และกระเป๋า     

หลงัเจาะติดกระดุม 1 เมด็ ขายาวคลุมขอ้เทา้ ไม่รัดรูป 

เสืÊอ เชิÊตสีขาว แขนยาว ผา่อกตลอดติดกระดุมสีขาวมีกระเป๋าทีÉอกซา้ย 1 ใบ                         

ไม่มีฝาปิด ตวัแขนเสืÊอยาวเสมอขอ้มือ  เวลาสวมปลายแขนเสืÊอตอ้งติด

กระดุมเรียบร้อย  ผูกเนคไทสีเลือดหมู มีลายพิมพ ์ Attawit Commercial 

College  เวลาสวมสอดชายเสืÊอไวใ้นกางเกง 

เนคไท   สีแดงเลือดหมู มีลายพิมพอ์กัษรภาษาองักฤษ  Attawit Commercial  

Technology College 

เข็มขัด   สายหนงัสีดาํ หัวโลหะรมดาํ สัญลกัษณ์วิทยาลยัฯ 

รองเท้าและถุงเท้า   รองเทา้หนังสีดาํขดัมนั  หุ้มส้น  แบบสุภาพไม่มีลวดลาย  ไม่มีโลหะถุง

เทา้สีดาํไม่มีลวดลาย 

ตัÊงแตปี่การศึกษา 2548 สาํหรับการแต่งกายเครืÉองแบบ นักศึกษาภาคบ่ายทุกคน ทัÊงชาย-หญิงตอ้ง

สวมเครืÉองแบบ ทุกวนัจนัทร์ วนัพิธีการ  และวนัทีÉทาํการสอบ  สําหรับวนัองัคาร-ศุกร์ อนุโลมใหแ้ต่งกาย

สุภาพ หา้มสวมเสืÊอยดื  กางเกงยนีส์  และรองเทา้แตะ  

หมายเหตุ  :   นกัศึกษาหญิงหรือชายทีÉสถานประกอบการมีเครืÉองแบบ อนุญาตให้สวมเครืÉองแบบได้

เฉพาะวนัองัคาร – ศุกร์ 
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การแต่งกายนักศึกษารอบบ่าย 

   

นักศึกษาหญิง ปวช.          เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัสภาพวยัและสถานะการทาํงานจึงให้อนุโลมใช ้ 

เครืÉองแบบดงันีÊ    

ทรงผม                แบบสุภาพ หา้มดดั และทาํสีผม 

 กระโปรง             สีดาํทรง A ยาวคลุมเข่าลง   ผา่ดา้นหลงัหรือผา่ดา้นขา้ง   

เสืÊอ                   เชิÊตสีขาว ไม่รัดรูปแขนสัÊนปลายแขนพบัดา้นในดา้นหนา้มีสาป ผ่าอกตลอด 

ติดกระดุมโลหะลงยาสีเงินเครืÉองหมายวิทยาลยัฯ หนา้อกเสืÊอดา้นขวาติด

เครืÉองหมายสถานศึกษาโลหะ ปลายปกเสืÊอด้านซ้ายติดตุง้ติÊงโลหะของ

วิทยาลยัฯ 

เข็มขัด สายหนังสีดําหัวโลหะสีเงิน มีสัญลักษณ์ ATC และเครืÉ องหมายของ

วิทยาลยัฯ ลงยา 

รองเท้า   คทัชูหนงัสีดาํ ส้นสูงไม่เกิน 2 นิÊว 

 

นักศึกษาหญิง ปวส.           เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัสภาพวยัและสถานการณ์ทาํงานจึงใหอ้นุโลมใช้ 

เครืÉองแบบ ดงันีÊ  

 ทรงผม   ไม่ดดั ไม่ยอ้มสีผม 

 กระโปรง  สีดาํทรง A ยาวคลุมเข่าลง   ผา่ดา้นหลงัหรือผา่ดา้นขา้ง   

เสืÊอ เชิÊตสีขาว ไม่รัดรูปแขนสัÊนปลายแขนพบัดา้นใน ดา้นหนา้มีสาป ผา่อกตลอด  

ติดกระดุมโลหะรมดาํ เครืÉ องหมายวิทยาลัยฯ หน้าอกเสืÊ อด้านขวาติด

เครืÉองหมายสถานศึกษาโลหะรมดาํ ปลายปกเสืÊอดา้นซ้ายติดตุง้ติÊงโลหะ

ของวิทยาลยัฯ 

เข็มขัด   สายหนงักาํมะหยีÉสีนํÊ าตาลเขม้ หวัโลหะรมดาํ เครืÉองหมายวิทยาลยัฯ 

รองเท้า คทัชูหุม้ส้นหนงัสีดาํ ส้นสูงไม่เกิน 2 นิÊว 

 

นักศึกษาชาย ปวช.   

 ทรงผม   รองทรงตํÉาไม่ไวห้นวดเคราและจอน  และยอ้มสีผม 

กางเกง สีเทาอมฟ้าทรงสแลค มีกระเป๋าเจาะตามแนวตะเข็บ 2 ขา้ง และกระเป๋า   

หลงัเจาะ ติดกระดุม 1 เมด็ ขายาวคลุมขอ้เทา้ ไม่รัดรูป 
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เสืÊอ เชิÊตสีขาว แขนยาว ผ่าอกตลอดติดกระดุมสีขาวมีกระเป๋าทีÉอกซ้าย 1 ใบ                         

ไม่มีฝาปิด ตวัแขนเสืÊอยาวเสมอขอ้มือ  เวลาสวมปลายแขนเสืÊ อตอ้งติด

กระดุมเรียบร้อย  ผูกเนคไทสีเลือดหมู มีลายพิมพ์  Attawit Commercial 

College  เวลาสวมใส่  สอดชายเสืÊอไวใ้นกางเกง 

เนคไท สีแดงเลือดหมู มีลายพิมพ์อักษรภาษาอังกฤษ  Attawit Commercial 

Technology College 

เข็มขัด    สายหนงัสีดาํ หัวโลหะสีเงินมีสัญญลกัษณ์ ATC    และเครืÉอง หมายลงยา 

รองเท้าและถุงเท้า   รองเทา้หนังสีดาํขดัมนั  หุ้มส้น  แบบสุภาพไม่มีลวดลาย  ไม่มีโลหะถุง

เทา้สีดาํ   ไม่มีลวดลาย 
 

นักศึกษาชาย ปวส. 

ทรงผม      รองทรงตํÉา ไม่ไวห้นวดเคราและจอน ไม่ยอ้มสีผม 

กางเกง สีดาํทรงสแลค มีกระเป๋าเจาะตามแนวตะเข็บ 2 ขา้ง และกระเป๋า หลงัเจาะ

ติดกระดุม 1 เมด็ ขายาวคลุมขอ้เทา้ ไม่รัดรูป 

เสืÊอ เชิÊตสีขาว แขนยาว ผ่าอกตลอดติดกระดุมสีขาวมีกระเป๋าทีÉอกซ้าย 1 ใบ                         

ไม่มีฝาปิด ตวัแขนเสืÊอยาวเสมอขอ้มือ  เวลาสวมปลายแขนเสืÊ อตอ้งติด

กระดุมเรียบร้อย  ผูกเนคไทสีเลือดหมู มีลายพิมพ์  Attawit Commercial 

College  เวลาสวมใส่  สอดชายเสืÊอไวใ้นกางเกง 

เนคไท สีแดงเลือดหมู มีลายพิมพ์อักษรภาษาอังกฤษ  Attawit Commercial 

Technology College  

เข็มขัด   สายหนงัสีดาํ หัวโลหะรมดาํ สัญลกัษณ์วิทยาลยัฯ 

รองเท้าและถุงเท้า   รองเทา้หนังสีดาํขดัมนั  หุ้มส้น  แบบสุภาพไม่มีลวดลาย  ไม่มีโลหะถุง

เทา้สีดาํไม่มีลวดลาย 

ตัÊงแต่ปีการศึกษา 2548 สําหรับการแต่งกายเครืÉองแบบ นักศึกษาภาคบ่ายทุกคน ทัÊงชาย-หญิงตอ้ง

สวมเครืÉองแบบ ทุกวนัจนัทร์ วนัพิธีการ  และวนัทีÉทาํการสอบ  สําหรับวนัองัคาร-ศุกร์ อนุโลมให้แต่งกาย

สุภาพ หา้มสวมเสืÊอยดื  กางเกงยนีส์  และรองเทา้แตะ  

หมายเหตุ  :   นักศึกษาหญิงหรือชายทีÉสถานประกอบการมีเครืÉ องแบบ อนุญาตให้สวมเครืÉ องแบบได้เฉพาะ                 

วนัองัคาร – ศุกร์ 
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ข้อบังคับวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยองค์การนักศึกษาวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

 

 

 วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ มีปณิธานอยา่งแน่วแน่ในการพฒันาศกัยภาพของมนุษยใ์ห้

มีสมรรถนะสูงระดับสากล และมีปรัชญาในการผลิตนักศึกษา คือ “เรียนดี ประพฤติดี กีฬาเด่น” นอกจาก

การเรียนการสอน   และการศึกษาค้นควา้แล้ว วิทยาลัยฯ ได้มุ่งส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของ

นกัศึกษา เพืÉอให้เป็นนกัศึกษาทีÉสมบูรณ์ทัÊงร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและ

วฒันธรรมในการดาํรงชีวิต สามารถอยูร่่วมกบัผูอื้Éนไดอ้ย่างมีความสุข 

 เพืÉอเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของนักศึกษาให้ดําเนินไปด้วยดีและมี

ประสิทธิภาพ วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการจึงไดจ้ดัให้มีองคก์ารนกัศึกษา เพืÉอเป็นศูนยก์ลางใน

การดาํเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ร่วมกนัของนกัศึกษา และเป็นสืÉอกลางในการติดต่อระหว่างนักศึกษากบัวิทยาลยัฯ 

ในการดาํเนินกิจกรรม 

นิยาม และความหมาย 

1. “องคก์ารนกัศึกษา” หมายถึง องคก์ารนกัศึกษาวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

2. “นกัศึกษา” หมายถึง นกัศึกษาระดบั ปวช. และ ปวส. ของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวทิยพ์ณิชยการ 

3. “ประธานองค์การนกัศึกษา” หมายถึง นกัศึกษาทีÉไดรั้บการเลือกตัÊงและผ่านการอนุมติัแต่งตัÊง

ใหเ้ป็นประธานองคก์ารนกัศึกษาจาก ผูอ้าํนวยการวิทยาลยัฯ ถูกตอ้งตามขัÊนตอน 

4. “กรรมการองค์การนักศึกษา” หมายถึง คณะกรรมการทีÉไดรั้บการเลือกตัÊงและผ่านการอนุมติั

แต่งตัÊงให้เป็นคณะกรรมการองคก์ารนกัศึกษาจาก ผูอ้าํนวยการวิทยาลยัฯ ถูกตอ้งตามขัÊนตอน 

5. “สมาชิก” หมายถึง นกัศึกษาทีÉกาํลงัศึกษาอยูใ่นชัÊน ปวช. และ ปวส. 

6. “อาจารยที์Éปรึกษาองค์การนักศึกษา” หมายถึง คณาจารยที์Éผูอ้าํนวยการแต่งตัÊงให้ทาํหน้าทีÉให้

คาํปรึกษา  แก่องค์การนักศึกษาในการดาํเนินการต่างๆ ภายใตร้ะเบียบขอ้บงัคบัและนโยบาย

ของวิทยาลยัฯ 

7. “ชมรมกิจกรรมของนักศึกษา” หมายถึง ชมรมทีÉจัดตัÊ งขึÊ นภายใต้ระเบียบข้อบังคับของ

กระทรวงศึกษาธิการและเป็นชมรมทีÉได้รับการอนุมติัให้จดัตัÊงได้โดยคณะกรรมการบริหาร

วิทยาลยัฯ ภายใตก้ารควบคุมดูแลของ รองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการนกัศึกษาและกิจการพิเศษ 

8. “คณะกรรมการชมรมกิจกรรม” หมายถึง นักศึกษาทีÉเป็นสมาชิกของชมรมนัÊนๆ ได้รับการ

คดัเลือก และแต่งตัÊงใหเ้ป็นกรรมการชมรม โดยการอนุมตัิแต่งตัÊงจาก ผูอ้าํนวยการวิทยาลยัฯ 

9. “อาจารยที์Éปรึกษาชมรมกิจกรรม” หมายถึง อาจารยที์Éไดรั้บการแต่งตัÊงให้ทาํหนา้ทีÉใหค้าํปรึกษา 

และควบคุมให้การดาํเนินกิจการของชมรมกิจกรรม เป็นไปตามระเบียบและนโยบายของ

วิทยาลยัฯ 
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10. “กิจกรรมขององค์การนักศึกษา” หมายถึง กิจกรรมต่างๆ ทีÉองค์การนักศึกษามีโครงการหรือ

ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน หรือกิจกรรมของชมรม ซึÉ งต้องเป็นกิจกรรมทีÉได้ผ่านการ

เห็นชอบจากอาจารยที์Éปรึกษาองคก์ารนกัศึกษา หรืออาจารยที์Éปรึกษาชมรมกิจกรรมและไดรั้บ

การพิจารณาอนุมติัจากคณะกรรมการบริหารวิทยาลยัฯ โดยกิจกรรมต่างๆ จะตอ้งจดัทาํเป็น

แผนงานประจาํปี หรือเป็นงานหรือโครงการทีÉสอดคลอ้งกับนโยบายของวิทยาลยัฯ และเป็น

ประโยชน์ต่อนกัศึกษาโดยส่วนรวมโดยไม่ขดัต่อกฎหมายและศีลธรรมอนัดีของสังคม 

11. “แผนงาน / โครงการ”  หมายถึง     แผนงาน/โครงการทีÉกาํหนดทิศทางการทาํงานว่า  ทาํอะไร 

ทีÉไหน เมืÉอไหร่ ใครทาํ ใชเ้วลา ใชง้บประมาณและทรัพยากรอะไร มีวตัถุประสงคห์รือเป้าหมาย

ทีÉชดัเจนเป็นแผนทีÉผ่านการวิเคราะห์จากอาจารยท์ีÉปรึกษาและกรรมการบริหารแลว้ อนุมติัให้

เป็นแผนงาน/โครงการ ขององคก์ารนกัศึกษา และหรือชมรมกิจกรรมของนกัศึกษาได้ 
 

 วัตถุประสงค์ขององค์การนกัศึกษาวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

1. เพืÉอปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม แก่นักศึกษา 

2. เพืÉอส่งเสริมความรู้รักสามคัคีในหมู่นกัศึกษา 

3. เพืÉอเสริมสร้างและปลูกฝังรักษาไวซึ้É งวฒันธรรมประเพณีไทย และดาํรงไวซึ้É งเอกลกัษณ์

ของความเป็นไทย 

4. เพืÉอเสริมสร้างใหน้กัศึกษามีความรู้ในดา้นวชิาการและวิชาชีพ 

5. เพืÉอเสริมสร้างพลานามยั และพฒันาบุคลิกภาพของนกัศึกษา 

6. เพืÉอส่งเสริมให้นักศึกษาบําเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและร่วมมือร่วมใจในการพัฒนา

วิทยาลยัฯ 

7. เพืÉอเสริมสร้างสัมพนัธภาพระหว่างสถาบนัในการทาํกิจกรรมอนัเป็นประโยชน์ต่อสังคม

และประเทศชาติร่วมกนั 

8. เพืÉอเสริมสร้างภาวะผูน้ํา และผูต้ามทีÉดี และเสริมสร้างให้เป็นผูใ้ฝ่รู้ ใฝ่คิด ใฝ่ทาํ ตาม

ระบอบประชาธิปไตย 

9. เพืÉอใหน้กัศึกษาไดช่้วยเหลือซึÉงกนัและกนัเมืÉอมีปัญหาเกีÉยวกบัการศึกษาและสภาพความเป็นอยู ่

10. เพืÉอเผยแพร่ชืÉอเสียงและเกียรติคุณของวิทยาลยัฯ 

 

สิทธิและหน้าทีÉของสมาชิกองค์การนักศึกษา 

1. มีสิทธิเขา้ร่วมในกิจกรรมและบริการต่างๆ ซึÉงองคก์ารนกัศึกษา และชมรมกิจกรรมตา่ง  ๆจดัให้มีขึÊน 

2. มีสิทธิเสนอขอ้คิดเห็นใดๆ ทีÉเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานและความกา้วหน้าขององค์การ 

นกัศึกษา 

3. มีสิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตัÊ ง และสมัครรับเลือกตัÊงเป็นกรรมการองค์การนักศึกษา หรือ

กรรมการชมรมกิจกรรมต่างๆ 

4. มีหน้าทีÉให้ความร่วมมือกบัองค์การนักศึกษา และชมรมในการดาํเนินกิจกรรมต่างๆสมาชิก 

       องคก์ารนกัศึกษาสิÊนสุดลงเมืÉอพน้สภาพการเป็นนกัศึกษาของวิทยาลยัฯ 
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การเลือกตัÊงคณะกรรมการองค์การนักศึกษา 

1. ประธานองคก์ารนกัศึกษา 

- เป็นนกัศึกษาซึÉงกาํลงัศึกษาอยูใ่นระดบั ปวช.ś และ ปวส.Ś 

- ไม่เคยมีประวติัความประพฤติเสียหายหรือถูกสัÉงลงโทษทางวินยั 

- มีผลการเรียนไดค้ะแนนเฉลีÉยสะสมไม่ตํÉากวา่ Ś.ŝŘ 

2. กรรมการองคก์ารนกัศึกษา 

- เป็นนกัศึกษาซึÉงกาํลงัศึกษาอยูไ่ม่ตํÉากวา่ระดบั ปวช.Ś 

- ไม่เคยมีประวติัความประพฤติเสียหายหรือถูกสัÉงลงโทษทางวินยั 

- มีผลการเรียนไดค้ะแนนเฉลีÉยสะสมไม่ตํÉากวา่ Ś.Śŝ 
 

ชมรมกจิกรรมของนักศึกษา 

 ชมรมกิจกรรมของนกัศึกษาจดัตัÊงขึÊนเพืÉอดาํเนินกิจกรรมของนกัศึกษาในดา้นต่างๆ เพืÉอตอบสนอง

วตัถุประสงคข์ององคก์ารนกัศึกษา ซึÉงชมรมกิจกรรมของนกัศึกษาตอ้งจดักิจกรรมตา่งๆ อนัมีลกัษณะทีÉเป็น

ประโยชน์ต่อนกัศึกษาทัÉวไปทัÊงวิทยาลยัฯ และอยู่ภายใตก้ารควบคุมดูแลของคณะกรรมการองคก์ารกศึกษา 

และผูท้ีÉดาํรงตาํแหน่งประธานชมรมตอ้งมีคะแนนเฉลีÉยสะสมไม่ตํÉากวา่ Ś.Śŝ ส่วนผูด้าํรงตาํแหน่งอืÉนๆ  

ตอ้งมีคะแนนเฉลีÉยสะสมไมต่ํÉากวา่ Ś.ŘŘ 
 

คณะกรรมการทีÉปรึกษาองค์การนักศึกษาและอาจารย์ทีÉปรึกษาชมรม 

1. วิทยาลยัฯ เป็นผูแ้ต่งตัÊงคณะกรรมการทีÉปรึกษา องค์การนักศึกษา คณาจารยข์องวิทยาลัยฯ                                 

โดยอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ ř ปีการศึกษา 

2. คณะกรรมการทีÉปรึกษาองคก์ารนกัศึกษา มีอาํนาจหน้าทีÉให้คาํแนะนาํ ใหค้าํปรึกษาและควบคุม

ดาํเนินงานของคณะกรรมการองค์การนักศึกษา และชมรมต่าง ๆ ให้เป็นไปตามนโยบายและ

วตัถุประสงค ์

3. การประชุมคณะกรรมการทีÉปรึกษาองค์การนักศึกษา ต้องกระทาํอย่างน้อยภาคการศึกษา 

ละ ř ครัÊ ง  และให้มีรายงานการประชุมเสนอต่อวิทยาลยัฯ ทุกครัÊ ง โดยมีกรรมการทีÉปรึกษาเขา้

ร่วมประชุมไม่นอ้ยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนกรรมการทัÊงหมด 

4. อาจารยท์ีÉปรึกษาชมรมมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมกบัคณะกรรมการทีÉปรึกษาองคก์ารนกัศึกษามีสิทธิ 

เสนอความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะแต่ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในมติใด ๆ 
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กจิกรรมขององค์การนักศึกษา 

1. นกัศึกษามีสิทธิเขา้ร่วมกิจกรรมตา่ง ๆ ทีÉมีวตัถุประสงค์อนัดีงาม และเป็นประโยชน์แก่นกัศึกษา

โดยรวม 

2. การจดักิจกรรมตอ้งจดัขึÊนภายในขอบเขต และวตัถุประสงคข์องวิทยาลยัฯ ไม่ขดัต่อสวสัดิภาพ

ความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดี 

3. การจดักิจกรรมตอ้งตอบสนองวตัถุประสงคข์ององคก์ารนกัศึกษาและนกัศึกษาของวิทยาลยัฯ 

4. การดาํเนินกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การนักศึกษาให้ประธานนักศึกษาเสนอโครงการ เพืÉอขอ

อนุมติัจากวทิยาลยัฯ  โดยผา่นสาํนกักิจการนกัศึกษาก่อนดาํเนินกิจกรรมอยา่งนอ้ย řŝ วนั 

5. การจดักิจกรรมให้จดัภายในวิทยาลยัฯ ในกรณีจาํเป็นตอ้งจดัภายนอกวิทยาลยัฯตอ้งไดรั้บความ

เห็นชอบจากสํานกักิจการนกัศึกษา และไดรั้บอนุมติัจากวิทยาลยัฯและใหค้ณะกรรมการผูจ้ดัทาํ

กิจกรรมทาํรายงานประเมินผลส่งสํานกักิจการนกัศึกษาภายใน ş วนั ตัÊงแตว่นัสิÊนสุดการ  

ดาํเนินงาน 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวทิย์พณิชยการ 

เรืÉอง ข้อบังคบั/ระเบียบปฏิบัติเกีÉยวกับ 

องค์การนักศึกษา  
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณชิยการ 

ทีÉ  17/2555 

เรืÉอง ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยระเบยีบปฏิบัติเกีÉยวกบัองค์การนักศึกษาและชมรมกจิกรรม 
 

 
 

 อาศยัตามขอ้บงัคบัวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ ว่าดว้ยองค์การนักศึกษาวิทยาลยัเทค                        

โนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ (ตามคู่มือนกัศึกษาปี ŚŝŝŞ  หนา้ řŘş – 110 ) 

 เพืÉอให้สอดคลอ้งและเพิÉมเติมรายละเอียดสําหรับการปฏิบติัของนักศึกษาและอาจารย ์ตลอดจน

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้ง จึงไดก้าํหนดเป็นระเบียบปฏิบติัเกีÉยวกบัองคก์ารนกัศึกษาและชมรมกิจกรรม ดงันีÊ  

 ขอ้ ř.   ระเบียบนีÊ เรียกว่า  “ระเบียบปฏิบติัเกีÉยวกบัองคก์ารนักศึกษาและชมรมกิจกรรม  พ.ศ.2555” 

 ขอ้ Ś.  ระเบียบ  ปฏิบติั  ใดทีÉขดัแยง้  หรือต่างจากระเบียบนีÊ   ให้ยกเลิกและใชร้ะเบียบนีÊแทนตัÊงแต่    

        ปีการศึกษา Śŝŝŝ เป็นตน้ไป 

ขอ้ ś.  ระเบียบปฏิบติัเกีÉยวกบัองคก์ารนกัศึกษาและชมรมกิจกรรม พ.ศ. Śŝŝŝ มีดงันีÊ  
 

หมวดทีÉ ř 

ชมรมกิจกรรมของนักศึกษา 

ขอ้ Ŝ. ชมรมกิจกรรมของนกัศึกษาจดัตัÊงขึÊนเพืÉอดาํเนินกิจกรรมของนกัศึกษาในดา้นต่าง ๆ     

เพืÉอตอบสนองวตัถุประสงคอ์งคก์ารนกัศึกษาและวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ 

ขอ้ ŝ.  ชมรมกิจกรรมของนกัศึกษาตอ้งจดักิจกรรมต่าง ๆ อนัมีลกัษณะทีÉเป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษา

ทัÉวไปทัÊงวิทยาลยัฯ และอยูภ่ายใตก้ารควบคุมดูแลของคณะกรรมการองคก์ารนกัศึกษา 

ขอ้ Ş. ผูด้าํรงตาํแหน่งประธานชมรมตอ้งมีคะแนนเฉลีÉยสะสมไม่ตํÉากวา่ Ś.Śŝ ส่วนผูด้าํรงตาํแหน่งอืÉน 

ๆ ของชมรมตอ้งมีคะแนนเฉลีÉยสะสมไม่ตํÉากว่า Ś.ŘŘ  ผูข้อจดัตัÊงชมรมตอ้งยืÉนคาํร้องขอจดัตัÊง

ชมรมต่อสํานักกิจการนักศึกษา ผ่านประธานองค์การนักศึกษาในการนีÊ   ให้ประธานองค์การ

นักศึกษาเสนอความเห็นต่อสํานักกิจการนักศึกษาเพืÉอพิจารณา  หากสํานักกิจการนักศึกษา

เห็นสมควรให้จดัตัÊงชมรม  ใหเ้สนอขออนุมติัจากผูอ้าํนวยการวิทยาลยัฯ ตอ่ไป 

 ขอ้ ş. คาํร้องขอจดัตัÊงชมรมตอ้งมีรายละเอียด ดงันีÊ  

  (ř) วตัถุประสงคแ์ละระเบียบของชมรม ซึÉงไม่ขดัต่อระเบียบขอ้บงัคบัของวิทยาลยัฯ 

  (Ś) ชืÉออาจารยท์ีÉปรึกษาจาํนวน ř คน 

  (ś) มีกิจกรรมทีÉไม่ซํÊากบักิจกรรมของชมรมทีÉมีอยูก่่อนแลว้ 

  (Ŝ) รายชืÉอผูที้Éจะสมคัรเป็นสมาชิกชมรมจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ ŚŘ คน 

  (ŝ) รายชืÉอคณะกรรมการชมรม 

  (Ş) วิธีการจดัหารายไดแ้ละการเงินของชมรม 

ขอ้ Š. คณะกรรมการชมรมมาจากการเลือกตัÊ งของสมาชิกโดยตรง ประกอบด้วย ประธาน            

รองประธาน เลขานุการ เหรัญญิก และกรรมการอืÉน ๆ ตามทีÉเห็นสมควร แต่ไม่เกิน řŘ คน 
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ขอ้ š. กิจกรรมของชมรมทีÉจดัทาํขึÊนภายในหรือภายนอกวิทยาลยัฯ ตอ้งดาํเนินงานในนามของ                  

องคก์ารนกัศึกษาโดยไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการองคก์ารนกัศึกษาและวิทยาลยัฯ 

 ขอ้ řŘ. คณะกรรมการชมรมมีอาํนาจหนา้ทีÉ ดงันีÊ  

(1)  บริหารงานทัÉวไปใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคข์องชมรม 

(2) กาํหนดนโยบาย ร่างโครงการดาํเนินงานและงบประมาณทัÊงปี นาํเสนอประธาน  ฝ่ายนัÊน ๆ  

(3) รับผิดชอบดูแลรักษาเอกสารและวสัดุอุปกรณ์ของชมรมและเมืÉอหมดวาระให้ทาํบญัชี

เสนอต่อคณะกรรมการองคก์ารนกัศึกษา 

(4) พิจารณาการกระทาํของสมาชิกทีÉฝ่าฝืนระเบียบของชมรม หรือทาํความเสืÉอมเสียมาสู่

ชมรมมติของคณะกรรมการชมรมทีÉใหส้มาชิกระงบัการใชสิ้ทธิ หรือถอดถอนออกจาก

การเป็นสมาชิกของชมรมต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า Ś ใน ś ของจาํนวน

กรรมการชมรมทัÊงหมด 

(5) ทรัพยสิ์นใด ๆ ทีÉไดม้าในนามของชมรมถือวา่เป็นสมบติัขององคก์ารนกัศึกษา และให้

อยูภ่ายใตก้ารควบคุมดูแลของวทิยาลยัฯ 

ขอ้ řř. ชมรมสิÊนสุดลงโดยเหตุใดเหตหุนึÉง ดงัต่อไปนีÊ  

(ř)  มีสมาชิกไม่ถึง řŝ คน 

(Ś)  ไม่มีผลงานของชมรมเป็นทีÉปรากฏในรอบปี 

(ś)  สมาชิกของชมรมไม่นอ้ยกวา่กึÉงหนึÉงขอใหย้บุชมรม 

(Ŝ)  เมืÉอวิทยาลยัฯ เห็นสมควรใหย้บุชมรม 
 

หมวดทีÉ Ś 

คณะกรรมการทีÉปรึกษาองค์การนักศึกษาและอาจารย์ทีÉปรึกษาชมรม 

ขอ้ řŚ. วิทยาลยัฯ เป็นผูแ้ต่งตัÊงคณะกรรมการทีÉปรึกษาองค์การนักศึกษา  จากคณาจารยข์องวิทยาลยัฯ 

โดยมีรองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการนักศึกษา หรือ ผูที้Éรองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการนักศึกษา

มอบหมายเป็นประธานกรรมการ คณะกรรมการทีÉปรึกษาอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ ř ปีการศึกษา 

ขอ้ řś. คณะกรรมการทีÉปรึกษาองคก์ารนกัศึกษา มีอาํนาจหนา้ทีÉให้คาํแนะนาํปรึกษาและควบคุม

ดาํเนินงานของคณะกรรมการองค์การนักศึกษาและชมรมต่าง ๆ ให้เป็นไปตามนโยบาย

และวตัถุประสงค ์

ขอ้ řŜ. การประชุมคณะกรรมการทีÉปรึกษาองคก์ารนักศึกษา ตอ้งกระทาํอย่างนอ้ยภาคการศึกษาละ ř 

ครัÊ ง และใหมี้รายงานการประชุมเสนอต่อผูอ้าํนวยการวิทยาลยัฯ การประชุมจะตอ้งมี 

กรรมการทีÉปรึกษาเขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนกรรมการทัÊงหมด จึงถือว่า

ครบองคป์ระชุม 

ขอ้ řŝ. ในส่วนของชมรม ใหว้ทิยาลยัฯ แต่งตัÊงอาจารยที์ÉปรึกษาชมรมตามทีÉทางชมรมเสนอมาโดย

ความเห็นชอบของสํานกักิจการนกัศึกษา 

ขอ้ řŞ. อาจารยที์Éปรึกษาชมรมมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมกบัคณะกรรมการทีÉปรึกษาองคก์ารนกัศึกษา  

มีสิทธิเสนอความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะแต่ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในมติใด ๆ 

 155 



หมวดทีÉ ś 

การเงิน 

 ขอ้ řş. รายไดข้ององคก์ารนกัศึกษาและชมรมต่าง ๆ ไดจ้าก 

(ř)  การจดัสรรงบประมาณจากวิทยาลยัฯ เป็นรายปีหรือการจดัสรรเป็นครัÊ งคราว 

(Ś)  เงินบริจาคโดยปราศจากเงืÉอนไข 

(ś)  การหารายไดข้ององคก์ารนกัศึกษาชมรม 

(Ŝ)  เงินจดัสรรจากส่วนราชการหรือองคก์ารใด ๆ  

ขอ้ řŠ. การเบิกจ่ายเงินตอ้งเป็นไปตามโครงการทีÉได้รับอนุมัติจากวิทยาลยัฯ โดยประธานองค์การ

นักศึกษา เหรัญญิกเป็นผูล้งนามเบิกจ่ายจากสํานักการคลัง ผ่านสํานักกิจการนักศึกษาตาม

ระเบียบของวิทยาลัยฯ หรือระเบียบของทางราชการโดยความเห็นชอบของประธาน 

คณะกรรมการทีÉปรึกษาองคก์ารนกัศึกษาหรือผูท้ีÉไดรั้บมอบหมาย 

ขอ้ řš. การรับเงินจากขอ้ řş (Ś) และ (ś) ให้เหรัญญิกเป็นผูอ้อกใบเสร็จรับเงิน การจ่ายเงินทุก 

รายการตอ้งมีใบสําคญัแสดงรายละเอียดจาํนวนเงิน และเหรัญญิกเป็นผูล้งนามรับรองทุก

ครัÊ งในใบเสร็จรับเงิน 

ขอ้ ŚŘ. โครงการใดทีÉไดด้าํเนินการแลว้ ให้ผูรั้บผิดชอบโครงการทาํรายงานการใช้จ่ายเงิน และส่ง

รายงานผลการดาํเนินงานใหโ้รงเรียนทราบภายใน ş วนันบัแต่วนัทีÉดาํเนินโครงการเสร็จ 
 

หมวดทีÉ Ŝ 

กจิกรรมขององค์การนักศึกษา 

ขอ้ Śř.  นักศึกษามีสิทธิเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทีÉมีวตัถุประสงค์อันดีงามและเป็นประโยชน์แก่

นกัศึกษาโดยส่วนรวม 

ขอ้ ŚŚ. การจดักิจกรรมตอ้งจดัขึÊนภายใตข้อบเขตและวตัถุประสงค์ของวิทยาลยัฯ และไม่ขดัต่อสวสัดิ

ภาพความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดี 

 ขอ้ Śś. การจดักิจกรรมตอ้งตอบสนองวตัถุประสงคข์ององคก์ารนกัศึกษา 

ขอ้ ŚŜ. การดาํเนินกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การนักศึกษาให้ประธานองค์การนักศึกษาเสนอโครงการ  

เพืÉอขออนุมติัจากวิทยาลยัฯ ผา่นสาํนกักิจการนกัศึกษาก่อนดาํเนินกิจกรรมอยา่งนอ้ย řŝ วนั 

ขอ้ Śŝ. การจดักิจกรรมให้จดัภายในวิทยาลยัฯ ในกรณีจาํเป็นตอ้งจดัภายนอกวิทยาลยัฯ ตอ้งไดรั้บ

ความเห็นชอบจากสํานักกิจการนักศึกษาและได้รับอนุมัติจากวิทยาลัยฯ และให้

คณะกรรมการผูจ้ดัทาํกิจกรรมทาํรายงานประเมินผลส่งสํานกักิจการนกัศึกษาภายใน ş วนั  

รับตัÊงแต่วนัสิÊนสุดการดาํเนินงาน 

ทัÊงนีÊ ให้รองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการนักศึกษารักษาระเบียบปฏิบัตินีÊ ให้เป็นไปโดยความเรียบร้อย 

การแกไ้ขปรับปรุงเปลีÉยนแปลงใด ๆ ให้ผูอ้าํนวยการเป็นผูพ้ิจารณาเท่านัÊน 

ประกาศ  ณ  วันทีÉ  Ś   เมษายน   Śŝŝŝ 

 

     ลงชืÉอ...... ................................... 

                  ดร.สมศกัดิÍ   รุ่งเรือง 
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ระเบียบบังคับของชมรมศิษย์เก่า 

วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณชิยการ 

หมวดทีÉ  ř 

ชืÉอ เครืÉองหมาย สถานทีÉ และสํานักงานชมรม 

1. ชมรมนีÊมีชืÉอวา่“ชมรมศิษยเ์ก่าวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ”  ใชอ้กัษรยอ่วา่  

“ช.อ.ถ.พ.” ภาษาองักฤษวา่ “Attawit Commercial Technology College Alummi Club” ใชต้วั

ย่อวา่ภาษาองักฤษวา่ ATC.AC 

2. นิยามและความหมาย   ช.อ.ถ.พ. ความหมายวา่  ชมรมศิษยเ์ก่าวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทย์

พณิชยการ 

3. เครืÉองหมายชมรมเป็นรูปตราสัญลกัษณ์คบเพลิงและรวงขา้วอยู่ภายในวงกลมวงในมีจุดกลม

เล็กรอบวงกลมคบเพลิงรวงข้าวชัÊนนอกสุดเป็นวงกลมใหญ่ภายในวงกลมใหญ่มีอักษร

ภาษาไทยว่า “ชมรมศิษยเ์ก่าวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ ดา้นบนส่วนล่างวงกมลมี

อกัษรภาษาองักฤษวา่ ““Attawit Commercial Technology College Alummi Club” 

 

                                                                          

 

 

4. สาํนกังานใหญ่ของชมรมตัÊงอยู่ทีÉ ภายในอาคาร ř ชัÊน Ŝ   วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชย

การ เลขทีÉ ŚŠŘ ถนนสรรพาวุธ  แขวงบางนา  เขตบางนา  กรุงเทพมหานคร 
 

หมวดทีÉ Ś 

วัตถุประสงค์ 

1. เป็นหน่วยประสานสัมพนัธ์ระหว่างศิษยเ์ก่าของโรงเรียนอรรถวิทยพ์ณิชยการหรือวิทยาลยั

เทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ ตลอดจนการสงเคราะห์ช่วยเหลือกนัเองระหวา่งสมาชิก 

2. เพืÉอสนบัสนุนกิจกรรมทางดา้นวิชาการ ศิลปวฒันธรรม ประเพณี สิÉงแวดลอ้มและกิจกรรมของสังคม

ในชุมชน การร่วมมือในการทาํกิจกรรมอาสา ร่วมกบัสถาบนัต่าง ๆ  ทีÉมีวตัถุประสงคท์าํนองเดียวกนั 

3. ไม่เกีÉยวขอ้งกบัการเมืองและผลประโยชน์ทางธุรกิจอืÉน ๆ 
 

หมวดทีÉ ś 

สมาชิกภาพ 

สมาชิกของชมรมมี  Ś  ประเภท คือ 

1. สมาชิกสามัญ  ไดแ้ก่ผูท้ีÉเคยศึกษาและมรรหสัประจาํตวันกัศึกษาในโรงเรียนอรรถวิทยพ์ณิชย

การหรือวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ 

2. สมาชิกกิตติมศักดิÍ   ได้แก่  บุคคลซึÉ งคณะกรรมการบริหารชมรมฯเห็นว่าเป็นผูที้Éมีความรู้

ความสามารถ มีคุณธรรมและจริยธรรมทีÉจะช่วยเหลือกิจกรรมของชมรมฯ ให้เป็นไปตาม

วตัถุประสงคท์ีÉไดก้าํหนดไว ้
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หมวดทีÉ Ŝ 

ค่าบํารุงสมาชิกและค่าธรรมเนียม 

1. ค่าบาํรุงสมาชิกสามญัตลอดชีพ śŘŘ บาท (สามร้อยบาทถว้น) 

2. สมาชิกกิตติมศกัดิÍ ไม่ตอ้งชาํระค่าบาํรุง 

3. ค่าธรรมเนียมอืÉน ๆ  ทีÉนอกเหนือจากค่าบาํรุงสมาชิกให้อยูใ่นดุลพินิจของคณะกรรมการบริหารชมรมฯ 
 

หมวดทีÉ ŝ 

สิทธิและหน้าทีÉของสมาชิก 

1. สมาชิกมีสิทธิทีÉจะขอใชส้ถานทีÉของชมรมฯ รับวารสาร หรือข่าวสารและบริการต่าง ๆ ทีÉชมรมฯ 

จดัใหม้ีขึÊน 

2. สมาชิกมีสิทธิในการเสนอความคิดเห็นเกีÉยวกับกิจกรรมทัÊ งหลายของชมรมฯต่อคณะ

กรรมการบริหารชมรมฯ หรือต่อทีÉประชุมใหญ ่

3. สมาชิกมีสิทธ์ ทีÉจะเขา้ร่วมประชุมใหญ่ของชมรมฯ 

4. สมาชิกสามญัเท่านัÊนทีÉมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเลือกตัÊงประธานและลงมติอืÉน ๆได้ โดยถือ

หลกัวา่ สมาชิก ř คน ลงคะแนนเสียงได ้ř เสียง 

5. สมาชิกสามญัเท่านัÊนทีÉมีสิทธิสมคัรเขา้รับเลือกเป็นประธานกรรมการบริหารชมรม 

6. สมาชิกมีหน้าทีÉให้ความร่วมมือ ส่งเสริมปฏิบัติตามข้อบังคับและวตัถุประสงค์ของชมรมฯ 

ช่วยเหลือรักษาเกียรติคุณและให้ความร่วมมือในการเป็นกรรมการทีÉปรึกษาหรืออนุกรรมการ

ช่วยในการดาํเนินงานของชมรมฯ 
 

หมวดทีÉ Ş 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

1. สมาชิกภาพของชมรมฯ ใหสิ้Êนสุดดว้ยเหตุผลดงัต่อไปนีÊ  

1.1 ตาย 

1.2 ลาออก โดยยืÉนหนงัสือเป็นลายลกัษณ์อกัษรต่อคณะกรรมการและคณะกรรมการได ้ 

พิจารณาอนุมติั และสมาชิกผูน้ัÊนไดช้าํระหนีÊ สินทีÉยงัติดคา้งอยูก่ลัป์ชมรมฯเป็นทีÉเรียบร้อย 

1.3 ใหอ้อก โดยความเหน้ชอบของคณะกรรมการของชมรมฯ กรณีทีÉการกระทาํของสมาชิก

เป็นภยัต่อสังคม 
 

หมวดทีÉ ş 

คณะกรรมการบริหารและอาํนาจหน้าทีÉ 

1. คณะกรรมการบริหารชมรม ประกอบดว้ยบุคคลไม่นอ้ยกวา่ řŘ คน ทาํหนา้ทีÉในตาํแหน่งต่าง ดงันีÊ  

1.1 ประธานชมรม 

1.2 รองประธานชมรม 

1.3 เลขานุการและผูช่้วยเหรัญญิก 

1.4 เหรัญญิกและผูช่้วยเหรัญญิก 
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1.5 หวัหนา้สาํนกัการคลงัวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

1.6 นายทะเบียนและผูช่้วยนายทะเบียน 

1.7 ประชาสัมพนัธ์ 

1.8 ฝ่ายกิจการพิเศษ 

1.9 ฝ่ายปฎิคม 

1.10 สารสนเทศและวิเทศสัมพนัธ์และผูช่้วยสารสนเทศและวิเทศสัมพนัธ์ 

1.11 ตาํแหน่งอืÉน ๆ ทีÉคณะกรรมการบริหารชมรมฯเห็นสมควรจดัตัÊงขึÊน แตท่ัÊงนีÊ จะตอ้งไม่นอ้ย    

  กว่า řŘ คน และไม่เกิน řŝ คน ของคณะกรรมการบริหารทัÊงหมด 

2. อาํนาจหนา้ทีÉของคณะกรรมการบริหาร 

2.1 ประธานชมรม    มีหนา้ทีÉและความรับผิดชอบดงันีÊ  

- เป็นประธานคณะกรรมการบริหารชมรมฯ 

- มีหน้าทีÉอาํนวยความสะดวกเพืÉอให้การดาํเนินงานของชมรมฯเป็นไปตาม

วตัถุประสงค ์

- เป็นผูแ้ทนของชมรมในกิจกรรมทีÉเกีÉยวกับศิษยเ์ก่าวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถ

วิทยพ์ณิชยการชมรมหรือสมาคมผูป้กครองและครูและบุคคลภายนอก 

- มีอ ํา นา จ แ ต่ ง ตัÊ ง แ ล ะถ อ ดถอ นกร รมก ารไ ด้โ ดยค วาม เ ห็ น ชอบ ของ

คณะกรรมการบิหารชมรมฯ 

2.2 รองประธาน    มีหนา้ทีÉและความรับผิดชอบ ดงันีÊ  

- เป็นผูป้ฎิบติัหนา้ทีÉแทนประธานชมรมฯ ตามทีÉไดรั้บมอบหมายจากประธาน

ชมรมฯ 

2.3  เลขานุการและผูช่้วยเลขานุการ    มีหน้าและความรับผิดชอบดงันีÊ  

- ดาํเนินงานให้เป็นไปตามมติของคณะกรรมการบริหารหรือทีÉประชุมใหญ่ 

- นดัประชุมคณะกรรมการบริหาร หรือการประชุมใหญ่ประจาํปี 

- กาํหนดวาระการประชุม บนัทึกการประชุมและจดัพิมพร์ายงานการประชุม 

- โตต้อบหนงัสือเก็บรักษารายงานการประชุม เอกสารต่าง ๆ ของชมรมฯ 

- จดัทาํรายงานประจาํปี 

- รักษาระเบียบและขอ้บงัคบัของชมรมฯ 

- เป็นศูนยร์วมการประสานงานคณะกรรมการต่างๆ ติดต่อประสานงานกับ

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งหรือบุคคลทีÉได้รับมอบหมายในเรืÉองทัÉวๆ ไปทีÉมิได้อยู่ใน

อาํนาจหรือหนา้ทีÉของกรรมการอืÉนโดยเฉพาะ 

- มีหน้าทีÉอืÉนทีÉไดรั้บมอบหมายจากประธานหรือประธานชมรม 

2.4 เหรัญญิกและผูช้่วยเหรัญญิก   มีหนา้ทีÉและความรับผิดชอบดงันีÊ  

- รับจา้งเงินทุกประเภทของชมรมฯ จดัส่งรายไดทุ้กชนิดให้ฝ่ายการเงินสาํนกั

การคลงัของวิทยาลยัฯ เพืÉอนาํเขา้ธนาคารในบญัชีของชมรมศิษยเ์ก่า 
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- ทาํเรืÉองอนุมติัเบิกเงินตอ่ฝ่ายการเงินของวิทยาลยัฯและจ่ายเงินในส่วนทีÉ

เกีÉยวกบังานของชมรมตามทีÉผา่นการพิจารณาเห็นชอบจากกรรมการบริหาร

ชมรมฯทีÉไดรั้บการแตง่ตัÊง  

- รักษาเงินไวส้ํารองจ่ายไดไ้ม่เกิน ŝ,ŘŘŘ บาท 

2.5  หัวหนา้สาํนกัการคลงัวิทยาลยัฯ   มีหนา้ทีÉและความรับผิดชอบดงันีÊ  

- จดัทาํบญัชีในทุกกิจกรรมของชมรมฯ 

- จดัเก็บรักษาเอกสารต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวกบัการเงินและบญัชี 

- ตรวจสอบและรับรองความถูกตอ้งตามหลกัการบญัชีทีÉยอมรบัโดยทัÉวไป 

- เก็บ รักษาเ งินแล ะควบคุมการใช้ จ่ าย เ งินข องชมรมฯใ ห้ เ ป็นไปตาม

วตัถุประสงคแ์ละเป็นไปตามขอ้บงัคบัของชมรมฯ 

2.6  นายทะเบียนและผูช้่วยนายทะเบียน   มีหนา้ทีÉและความรับผิดชอบดงันีÊ  

- จดัทาํและรักษาทะเบียนสมาชิกตลอดจนเอกสารต่าง ๆ  เกีÉยวกบัการเป็นสมาชิก 

- รับสมคัรสมาชิก 

2.7  ประชาสัมพนัธ์และผูช่้วยประชาสัมพนัธ์   มีหนา้ทีÉรับผิดชองดงันีÊ   

- ผลิตสืÉอประชาสัมพนัธ์ต่าง ๆ ของชมรมฯ 

- เผยแพร่ข่าวสารการดาํเนินงานของชมรมฯ 

- ร่วมงานดา้นมวลชนสัมพนัธ์ภายนอกและภายในชมรมฯ 

2.8 กิจกรรมพิเศษและผูช่้วยกิจกรรมพิเศษ   มีหนา้ทีÉรับผิดชอบดงันีÊ  

- พิจารณาดาํเนินกิจกรรม เพืÉอส่งเสริมความสัมพนัธ์ระหว่างรุ่นและกิจกรรม

เพืÉอส่งเสริมและอาํนวยประโยชน์แก่สมาชิกในดา้นต่าง ๆ 

- พิจารณาจดักิจกรรมเพืÉอส่งเสริมและพฒันาวิทยาลยัฯ 

- พิจารณาการจัดกิจกรรมเพืÉอหารายได้ให้แก่ชมรมฯ  และอืÉน ๆ ตามทีÉ

มอบหมาย 

2.9 ปฎิคมและผูช่้วยปฏิคม    มีหนา้ทีÉรับผิดชอบดงันีÊ  

- ดูแลรับผิดชอบ จดัเก็บอปุกรณ์ วสัดุครุภณัฑท์ุกอยา่งของชมรมฯ 

- จดัเตรียมสิÉงอาํนวยความสะดวกดา้นอาคารสถานทีÉ วสัดุครุภณัฑ์ในการจดั

กิจกรรม 

- ประสานงานตอ้นรับสมาชิก คณาจารย ์และแขกผูมี้เกียรติของชมรมฯ ทีÉมา

ประชุมหรือร่วมกิจกรรมทีÉชมรมจดัขึÊน 

2.10   สารสนเทศและวิเทศสัมพนัธ์และผูช่้วยสารสนเทศและวิเทศสัมพนัธ์   มีหนา้ทีÉรับผิดชอบดงันีÊ  

- รับผิดชอบในงานเกีÉยวกบัสารสนเทศต่าง ๆ ของชมรมฯ 

- ติดต่อประสานงานให้ขอ้มูลข่างสารกบันกัศึกษาเก่าทัÊงทีÉอยูภ่ายในและ

ต่างประเทศ 

2.11 หนา้ทีÉอืÉนๆ คือหนา้ทีÉ ทีÉไม่ไดก้าํหนดไว ้ณ ทีÉนีÊ ใหค้ณะกรรมการบริหารชมรมฯ เป็นผู ้

  พิจารณาตามความเหมาะสม 
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   หมวดทีÉ Š 

การเลือกตัÊงคณะกรรมการบริหาร 

1. ให้มีการเลือกตัÊ งประธานชมรมในทีÉประชุมใหญ่ประจําปี ในเดือนเมษายน ของทุกปี               

โดยเลือกสมาชิกสามญัเท่านัÊนดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก 

2. ให้ทีÉประชุมใหญ่เสนอสมาชิกทีÉมีคุณสมบติัครบถว้นและถูกต้องตามขอ้ ř หมวดทีÉ ś และ

ไม่ขาดสมาชิกภาพตามหมวดทีÉ Ş โดยมีสมาชิกรับรองอยา่งน้อย ś คน 

3. การลงคะแนนเสียงเลือกตัÊงทาํไดใ้นทีÉประชุมใหญเท่านัÊน 

4. ให้คณะกรรมการบริหารชมรมชุดทีÉจะหมดอายตุามวาระ เป็นผูเ้ตรียมการเลือกตัÊง โดยให้ทีÉ

ประชุมใหญ่เลือกตัÊงประธานและผูช่้วยอีก Ŝ คน เป็นกรรมการ ดาํเนินการควบคุมการ

เลือกตัÊงให้เป็นไปดว้ยความยุติธรรม คณะกรรมการเลือกตัÊงตอ้งไม่เป็นผูส้มคัรเขา้รับการ

เลือกตัÊง และใหม้ีสืÉอมวลชนในทอ้งถิÉนอยา่งนอ้ย ř คน เป็นกรรมการสักขีพยาน 

5. ให้ประธานเลือกตัÊงนับคะแนนเสียงและประกาศผลการเลือกตัÊงให้ทีÉประชุมใหญ่สามญั

ประจาํปีทราบในวนัเลือกตัÊง 

6. ถา้สมาชิกเขา้รับเลือกตัÊงเพียง ř คน ใหถื้อวา่คนนัÊนเป้นประธานชมรม 

7. ให้ประธานชมรมฯ แต่งตัÊงคณะกรรมการบริหารชมรมฯ ตามขอ้ ř หมวด ş จาดสมาชิก

สามญัใน śŘ วนั นบัจากวนัทีÉไดรั้บเลือกตัÊงเป็นประธานชมรมฯ 

8. คณะกรรมการบริหารอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ Ś ปี 

9. ประธานชมรมฯ จะดาํรงตาํแหน่งติดต่อกนัไม่เกิน Ś วาระ (Ŝ ปี) 

 

หมวดทีÉ š 

การดําเนินงานของคณะกรรมการบริหาร 

1. การบริหารของชมรมฯ จะกระทาํไดต้อ้งจดัตัÊงคณะกรรมการบริหารชมรมฯตามขอ้ ř.ř 

หมวด ş โดยมีประธานชมรมฯ ซึÉงไดรั้บการเลือกตัÊงจากสมาชิกเป็นประธาน 

2. คณะกรรมการบริหารชมรมฯ      มีอาํนาจหนา้ทีÉดงัต่อไปนีÊ  

2.1 บริหารกิจการของชมรมฯ ให้เป็นไปตามวตัถุประสงคข์องชมรมฯ 

2.2 วางระเบียบขึÊนใชโ้ดยตอ้งไม่ขดัแยง้กบัวตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของชมรมฯ 

2.3 แต่งตัÊงกรรมการทีÉปรึกษาหรือพิจารณาเชิญผูท้ีÉมีเกียรติคุณ หรือมีอุปการเขา้เป็นสมาชิก

กิตติมศกัดิÍ  โดยมีวาระการดาํรงตาํแหน่งเท่ากบัวาระของกรรมการบริหารชมรมฯทีÉแต่งตัÊง 

2.4 แต่งตัÊง บรรจุ หรือปลดเจา้หนา้ประจาํชมรมฯ 

2.5 พิจารณาและลงมติในการรับและถอดถอนสมาชิก 

2.6 พิจารณาการให้ของทีÉระลึกในนามชมรมฯ แก่ผูช่้วยเหลือกิจการชมรมฯ 

2.7 พิจารณาคดัเลือกศิษยเ์ก่าดีเด่น และนาํเสนอต่อทีÉประชุมกรรมการบริหารวิทยาลยัฯเพืÉอ

คดัเลือกเป็นศิษยเืก่าดีเด่นของวิทยาลยัฯ 

2.8 พิจารณารับและใหค้วามช่วยเหลือจากองคก์รต่าง ๆ โดยไมเ่ป็นการผกูพนัในทางหนีÊ สิน

แก่ชมรมฯ เวน้แต่ไดรั้บอนุญาตจากทีÉประชุมใหญ่ 
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3. ในกรณีประธานชมรมฯ ไม่สามารถปฎิบติังานไดใ้ห้รองประธานคนทีÉ ř,Śหรือ ś ทาํหน้าทีÉ

แทน ถา้ประธานชมรมฯ และรองประธานไม่สามารถปฏิบติังานได ้ใหค้ณะกรรมการบริหาร

ชมรมฯ เลือกกรรมการคนใดคนหนึÉงทาํหนา้ทีÉแทน 

 

หมวดทีÉ řŘ 

การพ้นจากตําแหน่งคณะกรรมการบริหารชมรม 

1. กรรมการบริหารชมรมฯ จะพน้จากตาํแหน่งเมืÉอ 

ř.ř  ออกตามวาระ 

ř.Ś  ลาออก 

ř.ś  ตาย 

ř.Ŝ  ใหอ้อกโดยความเห็นชอบของทีÉประชุมคณะกรรมการ 

ř.ŝ  ขาดจากสมาชิกภาพ 

ř.Ş  ตอ้งรับโทษอาญาจาํคุกโดยพิพากษาของศาลทีÉถึงทีÉสุดแลว้ เวน้แต่ความผิดฐานลหุโทษ

หรือ ความผิด อนัไดก้ระทาํขึÊนโดยประมาท 

ř.ş  ในกรณีทีÉเกิดความเสียหายอยา่งร้ายแรงแก่ชมรมฯ ทีÉประชุมลงมตติไม่ไวว้างใจถอดถอน 

การบริหารทัÊงคณะ หรือบางคนได ้โดยลงคะแนน ś ใน Ŝ ของสมาชิกทีÉเขา้ร่วมประชุม 

2. ถา้กรรมการบริหารผูใ้ดพน้จากตาํแหน่งตามขอ้ ř ใหม้ีการมอบหมายงานต่างๆ แทนจนกวา่

ประธานชมรมฯ จะหาบุคคลทีÉเป็นสมาชิกทีÉมีความเหมาะสมมาดาํรงตาํแหน่งแทน 

 

หมวดทีÉ řř 

กรรมการทีÉปรึกษาและอนุกรรมการ 

1. กรรมการทีÉปรึกษา ทีÉคณะกรรมการบริหารชมรมฯ เชิญมาเป็นคณะกรรมการ  

2. คณะอนุกรรมการทีÉคณะกรรมการบริหารชมรมฯ ไดแ้ต่งตัÊงขึÊนมีหน้าทีÉดาํเนินกิจกรรมตามทีÉ

คณะกรรมการบริหารชมรมจะมอบหมายให้เป็นครัÊ งคราว และอยู่ในตาํแหน่งตามทีÉได้รับ

มอบหมายหรือตามวาระของกรรมการบริหารชมรมฯ  ชุดทีÉเป็นผูแ้ต่งตัÊงขึÊน 

3. กรรมการทีÉปรึกษาและอนุคณะกรรมการไม่มีสิทธิออกเสียงลงมติในทีÉประชุมคณะกรรมการ

บริหารชมรมฯ 
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หมวดทีÉ řŚ 

การประชุม 

1. การประชุมแบ่งออกเป็น ś ประเภท คือ 

1.1 การประชุมคณะกรรมการบริหาร 

1.2 การประชุมวิสามญั 

ř.ś   การประชุมใหญ่สามญั 

2. การประชุมคณะกรรมการบริหาร 

2.1 การประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมฯ ประชุมปรึกษาอยา่งน้อย ภาคเรียนละ ř ครัÊ ง 

ให้เลขานุการเป็นผู ้เ รียกประชุมตามความเห็นชอบของประธานชมรมฯ หรือ 

กรรมการบริหารตัÊงแต ่   ŝ คน ขึÊนไป 

2.2 องคป์ระชุมทุกครัÊ งตอ้งมีกรรมการเขา้ร่วมประชุม ř ใน ś ของคณะกรรมการบริหาร  

ใหป้ระธานชมรมฯ เป็นประธานในทีÉประชุม ถา้ประธานหรือผูท้าํหนา้ทีÉแทนไม่อยูใ่ห้

เลือกประธานชัÉวคราวในการประชุมนัÊน 

3. การประชุมวิสามญั ให้เรียนประชุมไดด้งันีÊ   

3.1 คณะกรรมการบริหารชมรมฯ เห็นสมควรดว้นคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าครึÉ งหนึÉง 

3.2 สมาชิกสามญัไม่นอ้ยกวา่ ŝŘ คน แสดงความจาํนงหรือหนงัสือต่อเลขานุการล่วงหนา้ 

ไม่นอ้ยกวา่ řŝ วนั  ถา้สมาชิกทีÉร้องขอมาประชุมเพราะไม่ครบตามจาํนวน ŝŘ คน ให้

ถือวา่ไม่ครบองคป์ระชุม 

3.3 ใหเ้ลขานุการเป็นผูน้ดัหมายพร้อมทัÊงส่งวาระการประชุมใหส้ามชิกทราบล่วงหนา้และ

จาํนวนสมาชิกตอ้งไม่นอ้งกว่า ŝŘ คน 

4. การประชุมใหญ่สามญั  ดงันีÊ  

Ŝ.ř  ใหค้ณะกรรมการบริหารชมรมฯ เรียกประชุมใหญ่สามญัอยา่งน้อยปีละ ř ครัÊ ง  โดย

แจง้ใหส้มาชิกมราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ řŝ วนั  องคป์ระชุมตอ้งประกอบดว้ยสมาชิก

ไม่นอ้ยกวา่ řŘŘ คน และใหมี้ระเบียบวาระ ดงัต่อไปนีÊ  

Ŝ.ř.ř  ประธานชมรมฯแถลงงานในรอบปี 

Ŝ.ř.Ś  เหรัญญิกเสนอรายงานการใชจ่้ายในรอบปีทีÉผา่นมา 

Ŝ.ř.ś  เสนองบประมาณทีÉจะใชใ้นปีถดัไป 

Ŝ.ř.Ŝ  เลือกตัÊงคณะกรรมการบริหารใหม่ตามวาระ (ถา้มี) 

Ŝ.ř.ŝ  เรืÉองอืÉน ๆ (ถา้มี) 

5. การประชุมใหญ่ทุกครัÊ ง  ให้ประธานชมรมฯ เป็นประธานในทีÉประชุม หากไม่สามารถ

ดาํเนินงานไดใ้ห้รองประธานตามลาํดบัเป็นประธานแทน ถา้ประธานชมรมฯ และรองประธาน

ไม่สามารถดาํเนินงานได ้ให้ทีÉประชุมเลือกประธานจากคระกรรมการบริหารชมรมฯ คนใดคน

หนึÉงในทีÉประชุมนัÊน 

6. นอกจากจะบงัคบัไวเ้ป็นอย่างอืÉน มติของทีÉประชุมใหญ่ใหถ้ือเสียงขา้งมาก ถา้คะแนนเท่ากนัให้

ประธานในทีÉประชุมชีÊขาด 
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หมวดทีÉ řś 

การเงินและทรัพย์สิน 

1. ทรัพยสิ์นของชมรมฯไดม้าจาก 

ř.ř  ค่าบาํรุงสมาชิก 

ř.Ś  ทรัพยสิ์นทีÉไดจ้ากการบริจาคของบุคคล  นิติบุคคล อนัมีวตัถุประสงคเ์พืÉอการกุศล 

ř.ś  ดอกและผลทีÉเกิดจากทรัพยสิ์นของชมรมฯ 

ř.Ŝ  ทรัพยสิ์นและดอกผลอนัเกิดจากกิจกรรมใดๆ ทีÉชมรมฯจดัขึÊน 

2. ให้ประธานชมรมฯ และเหรัญญิกเป็นผูรั้บผิดชอบในการเสนอขอใชเ้งินและทรัพยสิ์นของชมรมฯ

ต่อสํานักการคลงัวิทยาลยัฯ เพืÉอใชจ่้ายในการบริหารกิจการของชมรมฯ ให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์

และใหท้าํรายงานการเงินและทรัพยส์อนเสนอต่อคณะกรรมการบริหารชมรมฯ ทุก ř ปี 

3. เงินของชมรมฯ ตอ้งนาํฝากธนาคารทีÉได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารชมรมฯและ

เงินส่วนหนึÉงใหน้าํฝากธนาคารประเภทฝากประจาํ หรือกระทาํการอืÉนใดทีÉก่อใหเ้กิดดอกออกผลทีÉ

คณะกรรมการบริหารเสนอเห็นสมควร เวน้แต่กรณีเงินบริจาคทีÉผูบ้ริจาคไดก้าํหนดไวเ้ป็นอืÉน 

4. เหรัญญิกจะตอ้งทาํเรืÉองขอเบิกเงินจากสาํนกัการคลงัของวิทยาลยัฯเพืÉอใชเ้งินของชมรมฯ 

5. การสัÉงจ่ายเงินของชมรมฯ จากธนาคาร ใหป้ระธานชมรมฯหรือเลขานุการและเหรัญญิกร่วมกบัรอง

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหารวิทยาลยัฯทีÉได้รับมอบหมายรวม ś คน เป็นผูล้งนามสัÉงจ่ายในกิจกรรม           

หนึÉ ง ๆ ไดค้ราวละไม่เกิน řŘ,ŘŘŘ บาท (หนึÉงหมืÉนบาทถว้น)ถา้มีความจาํเป็นตอ้งจ่ายเกิน ให้ขอมติ

จากทีÉประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมฯ 

6. การจ่ายเงินทุกครัÊ งตอ้งมีหลกัฐานในการจ่ายนัÊน ๆ ไวเ้ป็นหนงัสือเพืÉอเก็บไวต้รวจสอบจนครบ 
 

หมวดทีÉ řŜ 

การแก้ไขเพิÉมเติมระเบียบข้อบงัคับ 

1. การแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรือเพิÉมเติมระเบียบขอ้บงัคบั จะทาํไดโ้ดยมติของคณะกรรมการบริหาร

ชมรมฯและไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารวิทยาลยัฯ 
 

หมวดทีÉ řŝ 

การเลกิชมรมและการชําระบัญชี 

1. การเลิกชมรมฯใหก้ระทาํไดโ้ดยคะแนนเสียง ś ใน Ŝ ของจาํนวนสมาชิกผูม้ีสิทธิออกเสียง

ทัÊงหมด 

2. ทรัพยสิ์นของชมรมฯทีÉเหลือจากการชาํระบญัชีมีอยูเ่ท่าใด ใหต้กเป็นสมบตัิของวิทยาลยัฯ              

โดยทีÉประชุมใหญ่เป็นผูล้งมติ 
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บทเฉพาะกาล 

ให้รองผูอ้าํนวนการฝ่ายกิจการนักศึกษาและคณะกรรมการประสานงานทีÉวิทยาลัยฯแต่งตัÊง

รักษาและใช้ระเบียบนีÊหากมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงใดๆ  ให้คณะกรรมการร่วมพิจารณาแลว้

นาํเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมบริหารวิทยาลยัฯ ต่อไป 

 

   ระเบียบนีÊมีผลบงัคบัใช้ตัÊงแต่วนัทีÉ Ś ธนัวาคม  Śŝŝş 

 

               ลงชืÉอ 

             (ดร.สมศกัดิÍ     รุ่งเรือง) 

                                            ลงนามแทนผูรั้บใบอนุญาตวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ 

                                                                                             ประธานกรรมการบริหารสถานศึกษา 
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หมวด ř 

ข้อความทัÉวไป 
 

ข้อř ระเบียบขอ้บงัคบันีÊ เรียกว่า“ระเบียบขอ้บงัคบัชมรมผูป้กครองและอาจารยว์ิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถ

วิทยพ์ณิชยการ กรุงเทพมหานคร พุทธศกัราช ŚŝŜš 

ข้อ Ś ชมรมใ ห้ ชืÉ อว่ า“ช มรมผู ้ปกค ร อง และ อา จา รย์วิทย าลัเ ทค โ นโล ยีอรรถวิทย์พณิ ช ยก า ร 

กรุงเทพมหานคร ชืÉอย่อว่า   “ช.ป.อ.อถพ.กทม.” ชืÉอภาษาองักฤษว่า “Attawit Commercial College 

Parents and Teachers Association Bangkok” ชืÉอยอ่วา่  “AT.C. PTA.BKK.”  เครืÉองหมายของชมรม 

มีรูปลกัษณะดงันีÊ  
  

 

 

 

2.1   รูปลกัษณะของเครืÉองหมายนีÊ  เป็นตราวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ    

2.2 เบืÊองล่างมีอกัษรวา่ “ชมรมผูป้กครองและอาจารย”์ และ “AT.C. PARENTS AND TEACHERS 

ASSOCIATION BANGKOK” 

ข้อ ś สํานักงานของชมรมตัÊ งอยู่ทีÉวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ   280   ถนนสรรพาวุธ    

แขวงบางนา  เขตบางนา  กรุงเทพมหานคร 

 

หมวด  Ś 

วัตถุประสงค์ 

 

ข้อ Ŝ วตัถุประสงค ์ของชมรมมีดงันีÊ  

Ŝ.ř  เพืÉอประสานความเข้าใจอนัดีระหว่างผูป้กครองกับอาจารย ์ให้เกิดความร่วมมือในอันทีÉจะ 

       เสริมสร้างความศรัทธาตอ่วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ   ในหมู่ผูป้กครองนกัศึกษา   

และประชาชนทัÉวไป 

 Ŝ.Ś  เพืÉอให้มีการแลกเปลีÉยนความรู้   ความคิดเห็น   และประสบการณ์ในการแก้ไขปัญหาของ 

                     นกัศึกษา ทีÉกาํลงัศึกษาอยูใ่นวิทยาลยัเทคโนยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ กรุงเทพมหานคร รวมทัÊงให้ 

                     คาํแนะนาํแนวทางการศึกษาต่อและแนวทางประกอบอาชีพในอนาคต 

Ŝ.ś  เพืÉอส่งเสริมความรู้การกีฬาและกิจกรรมของวิทยาลยัเทคโนยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ  

Ŝ.Ŝ  เพืÉอสนบัสนุน เผยแพร่เกียรติคุณ และความเจริญของวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

Ŝ.ŝ  เพืÉอช่วยเหลือสมาชิกทีÉได้รับความเดือดร้อนตามทาํนองคลองธรรม ให้ความอนุเคราะห์                  

ในเรืÉอง สวสัดิตลอดจนการช่วยเหลือเกืÊอกูลแก่สมาชิก 
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หมวด  ś 

สมาชิก 

ข้อ ŝ สมาชิกมี  Ś  ประเภท  คือ 

        5.1 สมาชิกกิตติมศกัดิÍ  

        5.2 สมาชิกสามญั 

ข้อ Ş สมาชิกกิตติมศักดิÍ   ได้แก่  ผูท้รงเกียรติคุณหรือผูที้Éอุปการะคุณแก่ชมรมผูป้กครองและอาจารย์ 

วิทยาลยัเทคโนโล ยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ กรุงเทพมหานคร ซึÉ งคณะกรรมการบริหารชมรมยกย่อง

และเชิญเป็นสมาชิก 

สมาชิกสามัญ  ไดแ้ก่  ผูท้ีÉเป็นหรือเคยเป็นผูป้กครองนกัศึกษา  วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชย

การ กรุงเทพมหานคร หรือผูท้ีÉเป็นหรือเคยเป็นอาจารยว์ิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

กรุงเทพมหานคร 

ข้อ ş ผูส้มคัรเป็นสมาชิกสามญั  ตอ้งมีคุณสมบติั  ดงันีÊ  

        7.1 บรรลุนิติภาวะ 

        7.2 มีความประพฤติเรียบร้อยไม่เป็นทีÉรังเกียจแก่สังคม 

        7.3 ไม่เป็นหนีÊ สินลน้พน้ตวั 

        7.4 ไม่เป็นผูท้ีÉถูกศาลสัÉงให้เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

ข้อ Š ผูส้มคัรเป็นสมาชิกตอ้งยืÉนใบสมคัรตามแบบของชมรมพร้อมกบัชาํระเงินค่าเป็นสมาชิก ให้นาย

ทะเบียนเสนอใบสมคัรนัÊนต่อประธานชมรม เพืÉอพิจารณาอนุมติั 

ข้อ š การรับผูใ้ดเป็นสมาชิก เพืÉอเป็นเกียรติแก่สมาชิก ใหน้ายทะเบียนชมรมปิดประกาศรายชืÉอสมาชิก ทีÉ

รับไวน้ัÊนยงัทีÉทาํการของชมรม เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ řŝ วนั 
 

หมวด Ŝ 

ค่าจดทะเบียนและค่าบํารุง 

ข้อ řŘ ค่าจดทะเบียนและค่าบาํรุงมีอตัราดงันีÊ  

10.1    สมาชิกสามญั  ค่าจดทะเบียน และค่าบาํรุง  200  บาท  (กรณีทีÉมีบุตรมากกว่า 1 คน ให้

เสียค่าเป็นสมาชิกลงทะเบียนคนเดียว) 

10.2    สมาชิกกิตติมศกัดิÍ  ย่อมได้รับเกียรติจากชมรม โดยไม่ต้องชาํระค่าจดทะเบียนและค่า

บาํรุง 
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หมวด  ŝ 

สิทธิและหน้าทีÉของสมาชิก 

ข้อ řř สิทธิและหนา้ทีÉของสมาชิก มีดงันีÊ  

                  11.1 มีสิทธิประดบัเครืÉองหมายของชมรม 

                  11.2 มีสิทธิสอบถาม ขอตรวจดูหลกัฐาน และบญัชีต่างๆ ของชมรม 

                  11.3 มีสิทธิขอความช่วยเหลือ และไดรั้บประโยชน์จากชมรมไดต้ามระเบียบทีÉกาํหนด 

                  11.4 มีหน้าทีÉตอ้งชาํระค่าจดทะเบียนและค่าบาํรุง ตามทีÉชมรมกาํหนดไว ้

                  11.5 สมาชิกสามญัเท่านัÊนมีสิทธิเลือกตัÊง และรับเลือกตัÊงเป็นกรรมการบริหารของชมรม 

 
 

หมวด  Ş 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

 

ข้อ řŚ สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ เมืÉอ 

                   12.1   ตาย 

                   12.2   ลาออก 

                   12.3   เป็นบุคคลลม้ละลาย 

                 12.4 มีความประพฤติทีÉน่ารังเกียจแก่สังคม และทีÉประชุมใหญ่มีมติใหถ้อนชืÉอออกจาก

ทะเบียนโดยคะแนนเสียง  Ś  ใน  ś  ของจาํนวนสมาชิกทีÉเขา้ประชุม ใหน้าย

ทะเบียนประกาศชืÉอของผูที้Éขาดจากสมาชิกภาพและจาํหน่ายชืÉอออกจากทะเบียน 

ข้อ řś สมาชิกผูใ้ดมีความประสงค์จะขอลาออกจากสมาชิกภาพให้แจ้งความจาํนงเป็นหนังสือต่อคณะ

กรรมการบริหาร และให้มีผลตัÊงแต่วนัทีÉไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริหารชมรม 

ข้อ řŜ สมาชิกทีÉขาดจากสมาชิกภาพ ไม่มีสิทธิทีÉจะเรียกร้องค่าเสียหายจากคณะกรรมการบริหารชมรมและ

หรือชมรม 
 

หมวด  ş 

คณะกรรมการบริหารชมรม 

 

ข้อ řŝ คณะกรรมการบริหารชมรมมีจํานวนรวมกันไม่น้อยกว่า Śř คน อย่างมากไม่เกิน Śŝ คน 

ประกอบดว้ย ประธานชมรม ř คน , รองประธาน ś คน , เลขานุการ , เหรัญญิก , นายทะเบียนชมรม 

และตาํแหน่งอืÉนตามความเหมาะสม ทวิ ใหห้ัวหนา้สถานศึกษาวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ 

กรุงเทพมหานคร เป็นรองประธานชมรม คนทีÉ ř 

ข้อ řŞ ใหท้ีÉประชุมใหญ่เลือกกรรมการบริหารจากสมาชิกของชมรม หรือสมาชิกกิตติมศกัดิÍ  ทีÉอยูใ่นทีÉประชุม

นัÊน  และไม่ใช่ครูประจาํการวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ กรุงเทพมหานคร Ş คน 
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ข้อ řş ให้กรรมการบริหารทีÉได้รับเลือกจากทีÉประชุมใหญ่ตามความในข้อ řŞ  ตกลงเลือกกันเอง เป็น

ประธานชมรม ř คน เป็นรองประธานชมรม Ś คน ส่วนอีก ś คน ให้เป็นกรรมการบริหารชมรมใน

ตาํแหน่งอืÉนใดสุดแลว้แต่ประธานชมรมจะพิจารณาเห็นควร 

ข้อ řŠ ประธานชมรมพิจารณาแต่งตัÊ งสมาชิกของชมรมทีÉไม่ใช่เป็นอาจารย์ประจําการในวิทยาลัย

เทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ กรุงเทพมหานคร เป็นกรรมการบริหารชมรม řŘ คน 

ข้อ řš ให้รองประธานชมรมคนทีÉ ř ร่วมกับสมาชิกของชมรมทีÉเป็นอาจารย์ประจาํการของวิทยาลัย

เทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ กรุงเทพมหานคร พิจารณาเลือกสมาชิกของชมรมทีÉเป็นอาจารย์

ประจาํการในวิทยาลยัฯ ๕ คน เสนอชืÉอต่อประธานชมรมเพืÉอขออนุมติัแต่งตัÊงเป็นกรรมการบริหาร

ชมรม ในกรณีทีÉอาจารย์วิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ กรุงเทพมหานคร เป็น

กรรมการบริหารชมรมอยูน่ัÊนเมืÉอพน้สภาพจากการเป็นอาจารยป์ระจาํการวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถ

วิทยพ์ณิชยการ กรุงเทพมหานคร ก็ให้พน้จากตาํแหน่งกรรมการบริหารชมรมและให้รองประธาน

คนทีÉ ř เสนอชืÉออาจารยค์นอืÉนต่อประธานชมรมเพืÉอขออนุมตัิแต่งตัÊงเป็นกรรมการบริหารชมรม

แทนต่อไป 

ข้อ ŚŘ คณะกรรมการบริหารชมรม ตอ้งประชุมกนัครัÊ งแรกภายใน ş วนั นบัจากวนัทีÉประชุมใหญ่ไดม้ีมติ

เลือกกรรมการบริหารชมรม เพืÉอแต่งตัÊงตาํแหน่งหน้าทีÉ เลขานุการชมรม เหรัญญิกชมรม นาย

ทะเบียน และตาํแหน่งอืÉน ตามทีÉไดบ้ญัญติัไวใ้นขอ้ řŝ วรรคแรก 

ข้อ Śř กรรมการบริหารชมรมแต่ละตาํแหน่ง ใหม้ีอาํนาจหนา้ทีÉดงันีÊ  

21.1 ประธานชมรม  มีอาํนาจหน้าทีÉเป็นประธานในการประชุมใหญ่ ประธานคณะกรรมการ

บริหารเป็นผูน้าํการบริหารกิจการและเป็นผูก้าํหนดนโยบายบริหารชมรม 

21.2 รองประธานชมรม  มีอาํนาจหน้าทีÉบริหารกิจการของชมรมแทนประธานชมรมในเมืÉอ

ประธานชมรมไม่อาจปฏิบติัหนา้ทีÉได ้

21.3 เลขานุการชมรม  มีหน้าทีÉปฏิบตัิตามคาํสัÉงประธานชมรมและเป็นผูค้วบคุมบงัคบับัญชา

งานให้เป็นไปตามระเบียบแบบแผนของชมรม จดัระเบียบวาระการประชุม และจดังาน

สารบญัเก็บรักษาเอกสารและดาํเนินงานของชมรมโดยทัÉวไป ทีÉมิไดอ้ยู่ในหน้าทีÉหรือความ

รับผิดชอบ การเงิน การบญัชี และทรัพยสิ์นของชมรม 

21.4 เหรัญญิกชมรม  มีหนา้ทีÉเกีÉยวกบัการเงินทัÊงหมดของชมรม เป็นผูจ้ดัทาํบญัชีรายรับรายจ่าย 

บญัชีงบดุลของชมรม และเก็บเอกสารหลกัฐานต่างๆ ของชมรมไวเ้พืÉอตรวจสอบ 

 21.5 นายทะเบยีนชมรม  มีหนา้ทีÉจดัทาํ และรักษาสมุดทะเบียนประวติัสมาชิก 

21.6 ปฏิคมชมรม  มีหน้าทีÉต้อนรับและให้บริการแก่มวลสมาชิกในการจัดกิจกรรมต่างๆ                   

ทีÉชมรมจดัขึÊน 

21.7 ประชาสัมพนัธ์ชมรม  มีหนา้ทีÉเผยแพร่ข่าวสารขอ้มูลทีÉเป็นจริง เพืÉอให้บุคคลทัÉวไปรวมทัÊง

สมาชิกไดรั้บทราบความกา้วหนา้ตลอดจนการจดักิจกรรมต่าง ๆ ของชมรม 

21.8 สาราณียกร  มีหน้าทีÉจดัทาํวารสาร หนังสือรายงานประจาํปี ให้กับสมาชิกในการประชุม

ใหญ่ประจาํปี เพืÉอรายงานใหส้มาชิกไดรั้บทราบ 
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21.9 ทีÉปรึกษาชมรม  มีหนา้ทีÉใหค้าํปรึกษาในเรืÉองทีÉคณะกรรมการบริหารชมรมขอคาํปรึกษาใน

ส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบังานของชมรมฯ 

ข้อ ŚŚ คณะกรรมการบริหารชมรมมีอาํนาจและหน้าทีÉดาํเนินกิจการของชมรม ตามวตัถุประสงค์ของ     

ข้อบังคับ และข้อกําหนดต่างๆ ของทีÉประชุมใหญ่ ซึÉ งไม่ข ัดต่อข้อบังคับ ทัÊ งมีอาํนาจแต่งตัÊ ง

คณะอนุกรรมการเพืÉอดาํเนินการใดๆ ไดต้ามทีÉเห็นสมควร 

ข้อ Śś คณะกรรมการบริหารชมรมอาจตัÊงแผนกใดแผนกหนึÉง เพืÉอดาํเนินการตามวตัถุประสงคไ์ด ้

ข้อ ŚŜ คณะกรรมการบริหารชมรม มีอาํนาจตราระเบียบขึÊนใชบ้งัคบักิจการของชมรมได ้

ข้อ Śŝ คณะกรรมการบริหารชมรม ดาํรงตาํแหน่งตามวาระคราวละ Ś ปี เฉพาะตาํแหน่งประธานชมรม 

เลขานุการชมรม เหรัญญิกชมรม จะดาํรงตาํแหน่งเกินกวา่ ś คราว ติดต่อกนัไม่ได ้

ข้อ ŚŞ การประชุมคณะกรรมการบริหารชมรม ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึÉงจาํนวนจึงจะเป็น

องคป์ระชุม มติของกรรมการให้ถือเสียงขา้งมาก ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานเป็นผูชี้Êขาด 

ข้อ Śş กรรมการบริหารชมรมแต่ละคนตอ้งมีคุณสมบติัต่อไปนีÊ  

 27.1 บรรลุนิติภาวะ 

 27.2 ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย หรือคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

 27.3 เป็นสมาชิกสามญัของชมรมผูป้กครองและครูวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ   

                           กรุงเทพมหานคร 

ข้อ ŚŠ กรรมการบริหารชมรมพน้จากตาํแหน่งเมืÉอ 

 28.1 อยูใ่นตาํแหน่งครบ Ś ปี 

 28.2 ตายหรือลาออก 

 28.3 ขาดคุณสมบติัตามขอ้บงัคบัชมรม ขอ้ Śş 

 28.4 ตอ้งจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึงทีÉสุดใหจ้าํคุก เวน้แต่ความผิดฐานลหุโทษหรือประมาท 

28.5 ถา้ประธานชมรมพน้จากตาํแหน่งก่อนครบกาํหนดออกตามวาระ ใหร้องประธานชมรมคน

ทีÉ ř ดาํรงตาํแหน่งแทน 

28.6 ถา้รองประธานชมรมคนทีÉ ř พน้จากตาํแหน่ง ให้รองประธานชมรมคนทีÉ Ś ดาํรงตาํแหน่ง

แทนถ้ารองประธานชมรมคนทีÉ Ś พน้จากตาํแหน่งให้รองประธานชมรมคนทีÉ ś ดาํรง

ตาํแหน่งแทน  ถา้รองประธานคนทีÉ ś พน้จากตาํแหน่ง ใหป้ระธานชมรมแต่งตัÊงกรรมการ 

บริหารสมาคมคนใดคนหนึÉงทีÉไดรั้บเลือกจากทีÉประชุมใหญ่ดาํรงตาํแหน่งแทน 

28.7 ถา้กรรมการบริหารพน้จากตาํแหน่งให้ประธานชมรม แต่งตัÊงสมาชิกสามญัทีÉเห็นสมควร

และเหมาะสมดาํรงตาํแหน่งแทน 

ข้อ Śš ทวิ กรรมการบริหารชมรมตามขอ้ ŚŠ.ŝ, 28.6, ŚŠ.ş ทีÉเขา้มาดาํรงตาํแหน่งแทนให้อยู่ในตาํแหน่งได้

เท่ากาํหนดเวลาของผูที้Éตนแทน 
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หมวด  Š 

การประชุมใหญ่ 

 

ข้อ śŘ ใหม้ีการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีทุกๆ ปีภายในเดือนตุลาคม เพืÉอพิจารณากิจการของชมรม 

              ดงัต่อไปนีÊ  

 30.1 รับรองรายงานการประชุมครัÊ งทีÉแลว้ 

 30.2 คณะกรรมการบริหารชมรมแถลงผลงานในรอบปีทีÉผา่นมา 

 30.3 พิจารณารับรองงบดุล 

 30.4 เลือกตัÊงคณะกรรมการบริหารชมรม เมืÉอถึงกาํหนดตามวาระในขอ้ ŚŠ 

 30.5 เลือกตัÊงผูส้อบบญัชีชมรม 

 3.06 เรืÉองอืÉนๆ (ถา้ม)ี 

ข้อ śř องค์ประชุมใหญ่ ต้องประกอบด้วยสมาชิกเขา้ประชุม ไม่น้อยกว่า śŘŘ คน ของสมาชิกทัÊงหมด                 

จึงจะเป็นองค์ประชุม การประชุมใหญ่คราวใด มีสมาชิกมาประชุมไม่ครบองค์ประ ชุม                               

ให้คณะกรรมการบริหารชมรมเรียกประชุมใหม่อีกครัÊ งหนึÉ งภายในřŜ วนั และครัÊ งนีÊ จะมีสมาชิก

ประชุมไม่วา่มากนอ้ยเท่าใดใหเ้ป็นองค์ประชุม 

ข้อ śŚ มติของทีÉประชุมใหญ่ใหถ้ือตามเสียงขา้งมากหากคะแนนเสียงเท่ากนัให้ประธานทีÉประชุมเป็นผูชี้Êขาด 

ข้อ śś การประชุมใหญ่วิสามญั จะกระทาํไดต่้อเมืÉอคณะกรรมการบริหารชมรมเห็นสมควรหรือสมาชิกมี

จาํนวนไม่นอ้ยกว่าครึÉ งของสมาชิกสามญัทัÊงหมด ลงชืÉอในหนงัสือร้องขอต่อกรรมการบริหารชมรม 

ก็ให้คณะกรรมการบริหารชมรมจดัการประชุมใหญ่วิสามญั ตามทีÉสมาชิกขอภายใน śŘ วนั นบัแต่

วนัทีÉได้รับหนังสือนัÊน การประชุมใหญ่วิสามัญให้ถือองค์ประชุมเช่นเดียวกับการประชุมใหญ่

สามญั 

ข้อ śŜ ในการประชุมใหญ่ทกุครัÊ ง ใหป้ระธานทีÉประชุมเลือกเลขานุการ ř คน 

ข้อ śŝ ใหท้ีÉประชุมใหญ่มีอาํนาจตราระเบียบวา่ดว้ยการประชุมใหญ่ 

ข้อ śŞ หนงัสือเรียกประชุมใหญ่ทุกคราว ตอ้งส่งถึงสมาชิกก่อนวนันดัประชุมไม่นอ้ยกวา่ ş วนัในหนงัสือ

นัÊน ให้ระบุสถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมดว้ย ถา้การประชุมใหญ่ครัÊ งใดจะตอ้ง

รับรองรายงานการประชุม และหรือรับรองงบดุล ให้ส่งสําเนารายงานการประชุม และหรือรับรอง    

งบดุล ให้ส่งสําเนารายงานการประชุม และหรือสําเนางบดุลไปพร้อมกบัหนงัสือเรียกประชุมใหญ่

นัÊนดว้ย 
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หมวด  š 

การเงิน 

 

ข้อ śş เงินของชมรมใหน้าํไปฝากธนาคาร สุดแต่คณะกรรมการบริหารชมรมจะเห็นสมควร การสัÉงจ่ายเงิน

ในเช็คหรือตัÌวสัÉงจ่ายเงิน จะตอ้งมีลายมือชืÉอของประธานชมรม และเหรัญญิกชมรมลงลายมือชืÉอ

ร่วมกนัทุกครัÊ ง ให้เหรัญญิกชมรมมีอาํนาจเก็บรักษาเงินไดไ้ม่เกิน จาํนวน řŘ,ŘŘŘ บาท 

ข้อ śŠ ประธานชมรมมีสิทธิÍ สัÉงจ่ายเงินในกิจกรรมของชมรม ตามวตัถุประสงค์ได้ครัÊ งละไม่เกินวงเงิน 

100,ŘŘŘ บาท และตอ้งแจ้งให้ทีÉประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมทราบ  ในการประชุมคราว

ถดัไป ในกรณีทีÉตอ้งจ่ายเงินเกินกว่าจาํนวนนีÊ ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากทีÉประชุมคณะกรรมการบริหาร

ชมรมก่อน 

ข้อ śš การรับเงินทีÉมีผูบ้ริจาคบาํรุงชมรมหรือไดม้าโดยวิธีอืÉนๆ เหรัญญิกจะตอ้งทาํใบเสร็จรับเงินให้ไวแ้ก่                

ผูบ้ริจาคเพืÉอเป็นหลกัฐานและในใบเสร็จรับเงินนัÊนจะตอ้งมีลายมือชืÉอของเหรัญญกิและผูรั้บเงินทุกครัÊ ง 

ข้อ ŜŘ เหรัญญิกชมรมจะตอ้งเก็บ และรักษาบญัชีรายรับ รายจ่าย บญัชีทรัพยสิ์นและบญัชีหนีÊ สิน ตลอดจน

บญัชี อย่างอืÉนๆ ทีÉจาํเป็นทุกชนิด เพืÉอแสดงฐานะของชมรมโดยถูกตอ้ง ทัÊงจะตอ้งเก็บรักษาเอกสาร

ใบสาํคญั 

ข้อ Ŝř ผูส้อบบญัชีชมรม ตอ้งไม่เป็นกรรมการบริหาร หรือลูกจา้งของชมรม 

ข้อ ŜŚ ผูส้อบบญัชีชมรม มีอาํนาจตรวจสรรพเอกสารทีÉเกีÉยวกบัการบญัชีของชมรม และในการสอบบญัชีมี

อาํนาจสอบถามกรรมการบริหาร และพนกังานใดๆ ของชมรมได้ 

ข้อ Ŝś ใหท้าํบญัชีงบดุลประจาํปี ซึÉ งสิÊนสุดลงตามปีการศึกษา เพืÉอแสดงฐานะการเงินของชมรม เมืÉอผูส้อบ

บญัชีรับรองแลว้ ใหค้ณะกรรมการบริหารชมรม เสนอขออนุมติัต่อทีÉประชุมใหญ่ของชมรม 

ข้อ ŜŜ ในการใชจ่้ายเงินประจาํปีของชมรม ตอ้งทาํเป็นงบประมาณประจาํปี 
 

หมวด  řŘ 

การแก้ไขข้อบังคับ 
 

ข้อ Ŝŝ ขอ้บงัคบันีÊ จะแก้ไขเพิÉมเติมไดก้็แต่โดยมติของทีÉประชุมใหญ่ และองค์ประชุมใหญ่ ตอ้งมีสมาชิก

สามญัเขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่าครึÉ งหนึÉ งของสมาชิกสามญัทัÊงหมด ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า  

Ś ใน ś ของสมาชิกทีÉมาประชุม ให้ส่งร่างขอ้บงัคับทีÉขอแก้ไขเพิÉมเติมไปพร้อมกับหนังสือเรียก

ประชุมดว้ย 
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หมวด   řř 

การเลกิชมรม 

ข้อ 46 ชมรมจะเลิกไดก้็แต่โดยมติของทีÉประชุมใหญ่  ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 9 ใน 10 ของสมาชิก

ทีÉมาประชุมให้ทรัพยสิ์นของชมรมทัÊงหมดตกเป็นกรรมสิทธิÍ  แก่โรงเรียนอรรถวิทยพ์าณิชยการ  

เพืÉอผลประโยชน์ของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ กรุงเทพมหานคร 
 

หมวด řŚ 

เบด็เตล็ด 

ข้อ Ŝş  การตีความหมายในขอ้บงัคบัของชมรม  หากเป็นทีÉสงสัยใหป้ระธานชมรมเป็นผูชี้Êขาด 

ข้อ ŜŠ ใหน้าํบทบญัญติัแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์ มาใชบ้งัคบั  ในเมืÉอขอ้บงัคบัชมรม/สมาคม

มิไดก้าํหนดไวโ้ดยอนุโลม 
 

หมวด řś 

บทเฉพาะกาล 
 

ข้อ Ŝš  ข้อบังคับฉบับนีÊ นัÊ นให้เริÉ มใช้บังคับได้นับตัÊ งแต่ว ันทีÉได้รับอนุญาตให้จัดตัÊ งชมรมจากคณะ

กรรมการบริหารวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ เป็นตน้ไป 

ข้อ ŝŘ   เมืÉอชมรมไดรั้บอนุญาตให้จดัตัÊง  ก็ให้ถือวา่ผูเ้ริÉมก่อการทัÊงหมดเป็นสมาชิกสามญั 
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ระเบียบว่าด้วยการประชุมใหญ่  สามัญประจําปี 

ชมรมผู้ปกครองและอาจารย์ 

วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวทิย์พณิชยการ  กรุงเทพมหานคร 

พุทธศักราช  ŚŝŜš 

*********************************************** 
 

อาศยัอาํนาจตามความในข้อ śŝ ของข้อบังคบัชมรมผูป้กครองและอาจารยว์ิทยาลยัเทคโนโลยี                

อรรถวิทยพ์ณิชยการ  กรุงเทพมหานคร  พุทธศกัราช  ŚŝŜš  และโดยมติทีÉประชุมใหญ่ของชมรมเห็นสมควร 

ใหต้ราระเบียบวา่ดว้ยการประชุมใหญ่ของชมรมขึÊนไวด้งันีÊ  

ข้อ ř ระเบียบข้อบังคับนีÊ เรียกว่า“ระเบียบว่าด้วยการประชุมใหญ่ของชมรมผูป้กครองและอาจารย์

วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ  กรุงเทพมหานคร  พุทธศกัราช  ŚŝŜš 

ข้อ Ś   ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊไดต้ัÊงแต่วนัถดัจากวนัประกาศไปแลว้  šŘ  วนั 

หมวด ř 

อาํนาจและหน้าทีÉของประธานและเลขานุการทีÉประชุม 
 

ข้อ ๓   ประธานมีอาํนาจและหนา้ทีÉดงันีÊ  

ś.ř  เป็นประธานของทีÉประชุม 

 ś.Ś  ควบคุมและดาํเนินกิจการของทีÉประชุม 

 ś.ś  มีอาํนาจและหนา้ทีÉอืÉนตามทีÉบญัญติัไวใ้นขอ้บงัคบัชมรม  หรือตามทีÉกาํหนดไวใ้นระเบียบนีÊ  

ข้อ Ŝ  เลขานุการมีอาํนาจและหนา้ทีÉดงันีÊ  

 Ŝ.ř  จดรายงานการประชุม 

 Ŝ.Ś  ปฏิบติัการตามคาํสัÉง หรือการมอบหมายของประธาน 

 Ŝ.ś  ปฏิบติัการตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบันีÊ  

 Ŝ.Ŝ  ยนืยนัมติของทีÉประชุมไปยงัผูที้ÉเกีÉยวขอ้ง 
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หมวด  Ś 

การเลือกกรรมการบริหาร 

ข้อ ŝ ในการเลือกกรรมการบริหาร  Ş  คน  ตามความในข้อ  řŞ  ของขอ้บงัคบัของชมรม  สมาชิกแต่ละ

คนมีสิทธิเสนอชืÉอสมาชิกทีÉอยูใ่นทีÉประชุมไดห้นึÉงชืÉอ  การเสนอนัÊนตอ้งมีสมาชิกรับรองไม่นอ้ยกว่า 

ŝ  คน  ถา้มีการเสนอชืÉอไม่เกิน   Ş  คน  ให้ถือว่าทัÊง  Ş  คน  นัÊนไดรั้บเลือก  การออกเสียงให้ใชว้ิธี

ปฏิบติั  ดงันีÊ  

         ŝ.ř  ใหเ้ขียนชืÉอผูถู้กเสนอลงบนแผน่กระดาษทีÉเจา้หนา้ทีÉจดัให ้

        ŝ.Ś  ใหเ้ลือกไดไ้ม่เกิน  Ş  คน 

ข้อ Ş   ใหผู้เ้ป็นประธานเชิญสมาชิกไม่นอ้ยกวา่  ŝ  คน  และไม่เกิน  š  คน  เป็นกรรมการตรวจนบัคะแนน

กรรมการตรวจนับคะแนนไม่มีสิทธิเข้ารับเลือกตัÊ งเป็นกรรมการบริหาร  ผูไ้ด้คะแนนสูงสุด

ตามลาํดบั Ş คนแรก เป็นผูไ้ดรั้บเลือก ถา้ไดค้ะแนนสูงสุดเท่ากนัเกินกวา่ Ş คน ใหใ้ชวิ้ธีจบัฉลากให้

ประธานประกาศชืÉอผูที้Éไดรั้บเลือกต่อทีÉประชุม 

ข้อ ş สมาชิกทีÉเขา้มาในทีÉประชุม ระหวา่งการนบัคะแนนไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ Š ในการนบัคะแนนเสียงครัÊ งใด ถา้มีสมาชิกเสนอโดยมีสมาชิกรับรองไม่นอ้ยกวา่ ŚŘ คน ขอให้มีการ

นบัคะแนนเสียงใหม่ ก็ใหม้ีการนบัคะแนนเสียงใหม่นัÊนไดต้ามทีÉเสนอ 
 

หมวด  ś 

การประชุมใหญ่ 

ข้อ š ในการประชุมใหญ่ใหที้ÉประชุมพิจารณาเฉพาะเรืÉองทีÉมีอยูใ่นระเบียบวาระการประชุมตามลาํดบัเวน้

แต่ทีÉประชุมจะไดม้ีมติเป็นอยา่งอืÉน 

ข้อ řŘ สมาชิกผูใ้ดมีความประสงค์จะกล่าวถอ้ยคาํต่อทีÉประชุมใหย้กมือขึÊนพน้ศีรษะ   เมืÉอประธานอนุญาต

แลว้จึงยนืขึÊนกล่าวได ้

ข้อ řř รายงานการประชุมเมืÉอเสร็จเรียบร้อยแลว้ให้เลขานุการทีÉประชุมส่งมอบต่อเลขานุการของชมรม

ภายใน ś วนั เพืÉอดาํเนินการต่อไป และใหน้าํเสนอทีÉประชุมใหญ่ในคราวต่อไปเพืÉอทราบ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 175 



หมวด  Ŝ 

การเสนอญัตติ 

 

ข้อ řŚ โดยปกติญัตติทัÊ งหลายต้องเสนอล่วงหน้าเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการบริหารญัตติทีÉคณะ

กรรมการบริหารเป็นผูเ้สนอไม่ตอ้งมีผูรั้บรองถา้สมาชิกเป็นผูเ้สนอไม่ว่าจะเป็นญตัติทีÉตอ้งเสนอ

ล่วงหน้าเป็นหนังสือหรือไม่ต้องมีสมาชิกรับรองไม่น้อยกว่า ŝ คน ทัÊงนีÊ เวน้แต่ระเบียบนีÊ จะได้

กาํหนดไวโ้ดยเฉพาะเป็นอย่างอืÉน การแกไ้ขหรือการเพิÉมเติมญตัติจะกระทาํได ้ต่อเมืÉอทีÉประชุม

เห็นชอบดว้ย การถอนญตัติจะกระทาํได ้ตอ้งขอถอนก่อนทีÉจะจดัญตัติเขา้  ระเบียบวาระ 

ข้อ řś ญตัติทีÉไม่ตอ้งเสนอล่วงหนา้เป็นหนังสือคือ 

                13.1 ขอใหเ้ปลีÉยนระเบียบวาระการประชุม 

                13.2 ญตัติขอให้ลงมติ 

                13.3 ญตัติขอให้ปิดอภิปราย 

                13.4 ญตัติทีÉประธานเห็นสมควรอนุญาต 

ข้อ řŜ ญตัติทีÉตกไปแลว้ไม่ให้นาํญตัติซึÉ งมีหลกัการเช่นเดียวกนัเสนออีกภายใน Ś ปี ญตัติใดเมืÉอถึงวาระ

พิจารณาในทีÉประชุมแลว้ ถา้ผูเ้สนอไม่อยูใ่นทีÉประชุมให้ถือวา่ญตัตินัÊนตกไป 

 

หมวด  ŝ 

การอภิปราย 

 

ข้อ řŝ ผูม้ีสิทธิอภิปรายก่อน คือ ผูเ้สนอญตัติการอภิปรายในอนัดบัต่อไป จะตอ้งเป็นการอภิปรายสลบักนั

ระหวา่งฝ่ายทีÉเห็นดว้ยกบัฝ่ายทีÉไม่เห็นดว้ย เวน้แตใ่นวาระของฝ่ายใดทีÉไม่มีผูอ้ภิปรายอีกฝ่ายหนึÉ งจึง

จะมีสิทธิÍ อภิปรายซ้อนได ้การอภิปรายทีÉเป็นกลาง ให้กระทาํได้โดยไม่ตอ้งสลบั และมิให้นับเป็น

วาระของฝ่ายใด 

ข้อ řŞ การอภิปรายตอ้งอยู่ในประเด็น และตอ้งไม่ซํÊ าซาก วนเวียน หรือซํÊ ากบัผูอื้Éน หรือเสียดสีบุคคลใด 

หรือใช้ถ้อยคาํไม่สุภาพ ก่อกวนความสงบเรียบร้อย หรือกระทาํให้เสืÉอมเกียรติของทีÉประชุม  

และห้ามกล่าวถึงพระนามของพระมหากษตัริย ์หรือชืÉอของบุคคลใด ๆ โดยไม่จาํเป็น ถ้าหากผูใ้ด

ละเมิดขอ้ความในวรรคก่อน ประธานมีอาํนาจตกัเตือนห้ามปรามใหถ้อนถอ้ยคาํหรือบงัคบัให้กล่าว

คาํขอขมาในทีÉประชุมได ้ในกรณีทีÉขดัคาํสัÉงประธาน และก่อกวนความสงบเรียบร้อย หรือกระทาํ

การให้เสืÉอมเกียรติของทีÉประชุมประธานมีอาํนาจสัÉงมิให้ผูน้ัÊนอภิปรายในเรืÉองนัÊนต่อไปหรือสัÉงให้

ออกไปจากทีÉประชุมภายในกาํหนดเวลาทีÉประธานเห็นสมควรก็ได ้

ข้อ řş การอภิปรายเป็นอนัยติุเมืÉอ 

                17.1 ไม่มีผูอ้ภิปราย 

                17.2 ประธานพิจารณาเห็นวา่ไดอ้ภิปรายกนัพอสมควรแลว้ 

                17.3 ทีÉประชุมลงมติให้ปิดอภิปราย 
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หมวด  Ş 

การลงมติ 

ข้อ řŠ การลงมติวินิจฉัยขอ้ปัญหาให้ถือเอาเสียงขา้งมาก เวน้แต่ในขอ้บงัคบัชมรมผูป้กครองและอาจารย์

วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ กรุงเทพมหานคร จะไดบ้ญัญติัไวเ้ป็นอย่างอืÉนสมาชิกคน

หนึÉงใหใ้ชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนไดห้นึÉงเสียง ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานออกเสียงเพิÉมขึÊน

อีกเสียงหนึÉงเป็นเสียงชีÊขาด การออกเสียงชีÊขาดไม่จาํเป็นทีÉจะตอ้งใหเ้หตุผล 

ข้อ řš การออกเสียงลงคะแนนมี  Ś วิธี คือ 

                 19.1 เปิดเผย 

                 19.2 ลงคะแนนลบั 

ก. การออกเสียงลงคะแนนเปิดเผยใหใ้ชว้ิธีปฏิบติัยกมือขึÊนพน้ศีรษะ 

ข. การออกเสียงลงคะแนนลบัให้เขียนเครืÉองหมายลงบนแผ่นกระดาษทีÉเจา้หนา้ทีÉจดัให้ผูเ้ห็นดว้ย

ใหเ้ขียนเครืÉองหมายถูก ( )   ผูไ้ม่เห็นดว้ยใหเ้ขียนเครืÉองหมายผิด (  ) ส่วนทีÉไม่ออกเสียงให้

เขียนเครืÉองหมายลบ ( - ) 

ข้อ 20 เมืÉอนบัคะแนนเสียงเสร็จแลว้ใหป้ระธานประกาศมตินัÊนต่อทีÉประชุมทนัที 
 

หมวด  ş 

การแก้ไขเพิÉมเติมระเบียบว่าด้วยการประชุมใหญ่ 
 

ข้อ Śř การขอแกไ้ขเพิÉมเติมระเบียบนีÊ จะกระทาํไดโ้ดยคณะกรรมการบริหารหรือสมาชิก สําหรับสมาชิก

ตอ้งเสนอเป็นญตัติ โดยมีสมาชิกรับรองไม่น้อยกว่า ŚŘ คน และตอ้งกาํหนดหลกัการ และเหตุผล

ประกอบในขอ้ทีÉตอ้งการจะขอแกไ้ขเพิÉมเติมโดยชดัเจน ระเบียบนีÊจะแกไ้ขเพิÉมเติมไดก้็แต่โดยมติ

ของทีÉประชุมใหญ่ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิกทีÉมาประชุมให้ส่งร่าง

ระเบียบทีÉจะขอแกไ้ขเพิÉมเติมไปพร้อมกบัหนงัสือเรียกประชุมดว้ย 
 

      ลงชืÉอ 

                   (                                        ) 

                ประธานชมรม  

      ตราไว ้ณ วนัทีÉ…………………………  

      ประกาศ ณ วนัทีÉ…………………………  
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ประกาศวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวทิย์พณิชยการ 



ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ 18/2555 

เรืÉอง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยระเบยีบปฏิบัติทัÉวไปสําหรับนักศึกษา 

พ.ศ.2555 

************************************ 

เพืÉอให้การปฏิบติัตนของนักศึกษาวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ เป็นไปดว้ยความเป็น

ระเบียบ  เรียบร้อยมีวินัย รวมทัÊงเป็นการพฒันาบุคลิกภาพของนักศึกษาให้เป็นบุคคลทีÉจะอยู่ในสังคมได้

อยา่งเป็นสุขและเป็นประโยชน์ต่อสังคม  ทางวิทยาลยัฯ จึงวางระเบียบปฏิบติัทัÉวไปดงันีÊ  

ขอ้ 1   ระเบียบนีÊ เรียกว่า“ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ ว่าดว้ยระเบียบ

ปฏิบติัทัÉวไป พ.ศ. 2555” 

 ขอ้  2 นกัศึกษาจะตอ้งปฏิบติัตนดงันีÊ  

2.1  เชืÉอฟังและปฏิบติัตามคาํตกัเตือนของอาจารยท์ุกท่าน 

2.2 แต่งเครืÉองแบบนกัศึกษาทุกครัÊ งทีÉมาเรียนหรือมาติดต่อกบัทางวิทยาลยัฯ 

2.3 มาวิทยาลยัฯ ใหท้นัเขา้แถวเคารพธงชาติ (เวลา 08.10 น.) 

2.4 เมืÉอเข้าในวิทยาลัยฯ แล้ว  จะออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ ต้องมีเหตุผล               

อนัควรและไดรั้บอนุญาตก่อนทุกครัÊ ง 

2.5 รักษาความสามคัคีในหมู่คณะ  รุ่นนอ้งนบัถือรุ่นพีÉ  รุ่นพีÉประพฤติ ปฏิบติัตน

ใหเ้ป็นตวัอยา่งทีÉดีแก่รุ่นนอ้ง 

2.6 ควรตรงไปและกลบัระหว่างบา้นกบัวิทยาลยัฯ ไม่แวะไปตามสถานทีÉ ต่าง ๆ 

ทีÉไม่เหมาะสมกบัสภาพของนกัศึกษา 

2.7 เมืÉอมีความจําเป็นต้องหยุดเรียน  ผู ้ปกครองต้องแจ้งให้ทางวิทยาลัยฯ                 

ทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

2.8 ช่วยประหยดัการใชน้ํÊ า ไฟฟ้า  และวสัดุสิÊนเปลืองของทางวิทยาลยัฯ 

2.9 ช่วยรักษาทรัพยส์มบติัของวิทยาลยัฯ ใหอ้ยูใ่นสภาพทีÉดี 

2.10 ทาํความเคารพอาจารยท์ุกท่าน  ทัÊงภายในบริเวณวิทยาลยัฯ และนอก วิทยาลยัฯ 

2.11 รู้จกักล่าวคาํว่าสวสัดี  ขอบคุณและขอโทษในโอกาสอนัควร 

2.12 รู้จกัรักษาระเบียบวินยัทัÊงขณะเวลาเรียน  และขณะมีกิจกรรม 

2.13 ไม่ตกแต่งเครืÉองประดบั  และไม่นาํของมีค่ามาวิทยาลยัฯ 

2.14 ไม่ไวเ้ลบ็ ทาํเล็บ  แต่งหนา้  หรือตดัผมตามแฟชัÉนตา่ง ๆ 
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2.15 ไม่นาํสินคา้  และบริการทุกประเภทมาจาํหน่ายในวิทยาลยัฯ 

2.16 ไม่นาํหนงัสือ  เอกสาร  แผน่ปลิว  มาแจก  หรือมาติดในวิทยาลยัฯ 

2.17 ห้ามนาํบุคคลภายนอกเขา้มาในบริเวณวทิยาลยัฯ  เวน้แต่ไดรั้บอนุญาตจาก

ทางวิทยาลยัฯ 

2.18 ไม่เขา้ไปในบริเวณบา้นพกัคนงานก่อนไดรั้บอนุญาต 

2.19 ไม่นาํอาหารหรือเครืÉองดืÉมเขา้ไปรับประทานในหอ้งเรียน  หรือบริเวณทีÉ

ทางวิทยาลยัฯ หา้ม 

2.20 สุภาพ  อ่อนโยนต่อบุคคลทัÉวไป 

2.21 ไม่กล่าวคาํหยาบ  หรือพูดส่อเสียด 

2.22 ไม่ประพฤติสิÉงใดใหเ้ป็นทีÉเสืÉอมเสียแก่ชืÉอเสียงของวิทยาลยัฯ 
 

ขอ้  3 ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊตัÊงแต่วนัทีÉ 25 พฤษภาคม 2555  เป็นตน้ไป 

   

ประกาศ   ณ  วันทีÉ  Ś  เมษายน  2555 

 
 

      ( ดร.สมศกัดิÍ     รุ่งเรือง ) 

               ผูอ้าํนวยการ 

 วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 
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ประกาศวิทยาลัยเทคโนโลยยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ 19/2555 

เรืÉอง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยการปฏิบตัิเมืÉอมาวิทยาลยัฯ สายและลาออกนอกบริเวณวิทยาลยัฯ 

พ.ศ.2555 

********************************* 

เพืÉอให้นักศึกษาเป็นบุคคลทีÉตรงต่อเวลา  ซึÉ งเป็นบุคลิกภาพทีÉสําคัญยิÉงในสังคมปัจจุบนั

วิทยาลยัฯ  จึงวางระเบียบวา่ดว้ยการปฏิบติัเมืÉอมาวิทยาลยัฯ สายดงันีÊ  

ขอ้  1 ระเบียบนีÊ เรียกว่า “ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ ว่าด้วยการ

ปฏิบติัเมืÉอมาวิทยาลยัฯ สายและการลาออกนอกบริเวณวิทยาลยัฯ  พ.ศ. 2555” 

 ขอ้  2 นกัเรียนทีÉมาสาย  จะตอ้งปฏิบติัตนดงันีÊ  

2.1 เมืÉอมาไม่ทนัเขา้แถว ระหว่างเวลา 08.10-08.30 น.ห้ามนกัศึกษาเขา้ไปในแถว 

โดยไม่ไดรั้บอนุญาต  ใหเ้ขา้แถวอยูใ่นกลุ่มนกัศึกษาทีÉมาสาย  และอยูใ่นความ

ดูแลของอาจารยเ์วร 

2.2 เมืÉอมาไม่ทนัเรียนหลงั  08.30 น.ให้ปฏิบติัดงันีÊ  

2.2.1     รายงานตวัต่ออาจารยเ์วร 

2.2.2 แสดงหนงัสือของผูป้กครองในกรณีทีÉนกัศึกษา  มีความจาํเป็นทีÉเป็น

สาเหตุทีÉทาํใหน้กัศึกษามาวิทยาลยัฯ สาย 

2.3 การบนัทึกนกัศึกษามาสาย 

2.3.1      ตกัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร  และแจง้ผูป้กครองทราบ 

2.3.2 นกัศึกษามาสายเกิน  5  ครัÊ ง  ใน  1  ภาคเรียนจะถูกตดัคะแนนความ

ประพฤติครัÊ งละ  5  คะแนน 

ขอ้  3 นกัศึกษาทีÉจะลาออกนอกบริเวณวิทยาลยัฯ จะตอ้งปฏิบติัตนดงันีÊ  

3.1 เมืÉอนกัศึกษามีความจาํเป็นตอ้งลาออกนอกบริเวณวทิยาลยัฯ ใหน้าํจดหมายขอ

อนุญาตของผูป้กครองมามอบให้อาจารยที์Éปรึกษา เพืÉอขออนุญาตออกนอก

บริเวณวิทยาลยัฯ โดยขอรับแบบอนุญาตออกนอกบริเวณวิทยาลยัฯ ทีÉสํานัก

กิจการนกัศึกษา 

3.2 ให้นักศึกษานาํแบบขออนุญาตออกนอกบริเวณวิทยาลยัฯ ไปขออนุญาตจาก

อาจารยท์ีÉปรึกษา/อาจารยห์ัวหนา้ระดบัและฝ่ายกิจการนกัศึกษา  และลงชืÉอใน

สมุดออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ  จึงจะออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ ได้ และ

นกัศึกษาจะตอ้งใช ้ แบบอนุญาต   1ใบ  ต่อ  1  คน เท่านัÊน 

3.3 ใหน้กัศึกษาแสดงบตัรอนุญาตต่อ รปภ. ประตูของวิทยาลยัฯ 

3.4 ให้นักศึกษานําบตัรอนุญาตออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ ติดตวัไปในขณะอยู่

นอกบริเวณวิทยาลยัฯ  เพืÉอแสดงวา่ไดรั้บอนุญาตจากวิทยาลยัฯ แลว้ 
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ขอ้  4 ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊตัÊงแต่วนัทีÉ  25  พฤษภาคม  2555 

 

   ประกาศ   ณ   วันทีÉ  Ś  เมษายน  2555 

 

 

 

      ( ดร.สมศกัดิÍ    รุ่งเรือง ) 

               ผูอ้าํนวยการ 

                 วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ  ŚŘ/2555 

เรืÉอง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการว่าด้วยมาตรการเกีÉยวกบัความปลอดภัยของนักศึกษา 

พ.ศ. 2555 

********************************* 
 

 เพืÉอความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์นของนกัศึกษาทางวิทยาลยัฯ จึงไดว้างมาตรการเป็นระเบียบ

เกีÉยวกบัความปลอดภยัของนกัศึกษาดงันีÊ   

ข้อ  1 ระเบียบนีÊ เรียกว่า “ระเบียบวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการว่าด้วยมาตรการ

เกีÉยวกบัความปลอดภยัของนกัศึกษา พ.ศ.2555” 

 ข้อ Ś   ให้ยกเลิก ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ ว่าดว้ยมาตรการเกีÉยวกบัความ

ปลอดภยัของนกัศึกษา  พ.ศ.ŚŝŜŘ   และใชร้ะเบียบฉบบันีÊแทนนบัตัÊงแตว่นัประกาศ 

 ข้อ  ś นกัศึกษาจะตอ้งปฏิบติัตนดงันีÊ  

3.1 นกัศึกษาจะตอ้งมาวิทยาลยัฯ ให้ทนัเวลาตามทีÉโรงเรียนกาํหนด  และเมืÉอเลิกเรียนแลว้ 

รีบกลับบ้านทันที หากจะทํากิจกรรมอืÉนใดต่อทางวิทยาลัยฯ อนุญาตให้อยู่ได ้

ไม่เกิน  18.00 น. หากนอกเหนือจากเวลาทีÉกาํหนดนีÊ นักศึกษาจะตอ้งขออนุญาตต่อ

ผูอ้าํนวยการ หรือผูที้Éผูอ้าํนวยการมอบหมายเป็นกรณี ๆ ไปและตอ้งแจง้ให้ผูป้กครอง

ทราบล่วงหนา้ก่อน 

3.2 ในกรณีทีÉวิทยาลยัฯ มีกิจกรรมพิเศษซึÉ งตอ้งใช้เวลานอกเหนือจากเวลาเรียนปกติทาง  

วิทยาลยัฯ  จะมีหนงัสือแจง้ใหผู้ป้กครองทราบล่วงหนา้เพืÉอขออนุญาตก่อนทุกครัÊ ง 

3.3 ไม่อนุญาตนกัศึกษานาํเครืÉองดืÉมทีÉมีแอลกอฮอลห์รือของมึนเมาและยาเสพติดทุกชนิด 

มาวิทยาลยัฯ 

3.4 ไม่อนุญาตนักศึกษานําของมีค่ามาวิทยาลยัฯ  เพราะจะทาํให้เกิดสูญหายได ้ถา้นกัศึกษา

คนใดฝ่าฝืนระเบียบนีÊและของเกิดสูญหายทางวิทยาลยัฯ จะไม่รับผิดชอบไม่วา่กรณีใด ๆ 

3.5 ในกรณีทีÉนักศึกษานํารถจักรยานยนต์ และรถยนต์ มาวิทยาลัยฯ จะต้องแลกบัตร  

รับบตัรทุกครัÊ ง และในกรณีเกิดการสูญหายหรือเสียหายวิทยาลยัฯ จะไม่รับผิดชอบใด ๆ 

ทัÊงสิÊน 

3.6 นักศึกษาจะตอ้งแจง้ให้ผูป้กครองหรือบุคคลอืÉนทีÉประสงค์จะมาติดต่อกับวิทยาลัยฯ 

หรือเพืÉอรับนักศึกษาซึÉ งเป็นบุตรหลาน   ให้ติดต่อทีÉสํานักกิจการนักศึกษาก่อน   

เพืÉอทางวิทยาลยัฯจะไดต้ามนกัศึกษาให้ไม่อนุญาตผูป้กครองเดินขึÊนไปบนอาคารเรียน

เพืÉอตามหานกัศึกษาเอง 
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3.7 ไม่อนุญาตให้นักศึกษาแต่งกายด้วยเครืÉ องแบบของวิทยาลัยฯ เข้าไปในสถานทีÉดังนีÊ   

โรงภาพยนตร์ ห้างสรรพสินคา้ ร้านเกมส์ ร้านอาหารและเครืÉ องดืÉมทีÉมีเครืÉองดืÉมผสม 

แอลกอฮอล์ จาํหน่ายในเวลาทีÉมีการเรียนการสอน และยงัมีสถานะภาพเป็นนักศึกษา

ของวิทยาลยัฯ อยูใ่นขณะนัÊน 

 

ขอ้  Ŝ  ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊตัÊงแต่วนัทีÉ  Śŝ  พฤษภาคม  Śŝŝŝ 
 

 

ประกาศ  ณ  วันทีÉ  Ś เมษายน  2555 
 

   

 

     ( ดร.สมศกัดิÍ    รุ่งเรือง ) 

               ผูอ้าํนวยการ 

                                                                     วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ Śř/2555 

เรืÉอง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยการปฏิบัติตนในการเรียนและการใช้อาคารเรียน 

พ.ศ.2555 

**************************** 
 

 เพืÉอให้การเรียนการสอนดาํเนินไปดว้ยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ  บรรลุตามวตัถุประสงค์ของ

ทางวิทยาลัยฯ ด้วยความเป็นเลิศทางวิชาการ และเพืÉอรักษาสิÉ งแวดล้อมทางการเรียนรู้ทีÉมีลักษณะ 

ทีÉจะเอืÊออาํนวยต่อการเรียนรู้ทีÉดี  ทางวิทยาลยัฯ จึงวางระเบียบว่าดว้ยการปฏิบตัิตนในการเรียนและการใช้   

อาคารเรียนดงันีÊ     
 

ข้อ  1 ระเบียบนีÊ เรียกว่า “ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการว่าด้วยการปฏิบติัตน 

ในการเรียน  และการใชอ้าคารเรียน พ.ศ.2555” 

ข้อ  Ś ให้ยกเลิก ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ ว่าด้วยการเรียนและการใช้

อาคารเรียน พ.ศ. ŚŝŜŘ   และใชร้ะเบียบฉบบันีÊแทนนบัตัÊงแตว่นัประกาศ 

 ข้อ  ś นกัศึกษาจะตอ้งปฏิบติัตนในการเรียน  และการใชอ้าคารเรียนดงันีÊ  

3.1 เมืÉออยู่ในเวลาเรียนไม่ว่าอาจารยจ์ะอยู่ในห้องสอนหรือไม่ นกัศึกษาจะตอ้งนัÉงประจาํ

โต๊ะให้เรียบร้อย และตอ้งรักษาระเบียบวินัยของห้องเรียนอย่างเคร่งครัด การลุกเดิน

หรือออกนอกหอ้งเรียน  และส่งเสียงอึกทึกไม่ใช่วิสัยของนกัศึกษาทีÉดีจะพึงกระทาํ 

3.2 ระหวา่งเวลาเรียน หากมีความประสงคจ์ะออกนอกหอ้งเรียนจะตอ้งขออนุญาตอาจารย์

ผูส้อนก่อน 

3.3 นักศึก ษาพึงตัÊ งใ จ เ รียน เ ชืÉ อ ฟังค ําสอนข อง อาจา รย์ผู ้สอ นด้วยค วาม เค า ร พ                                              

และไม่แสดงกิริยาไม่สมควร 

3.4 ชัÉวโมงใดทีÉนักศึกษาไม่สามารถเขา้เรียนได้ต้องแจ้งให้อาจารย์ผูส้อนในชัÉวโมงนัÊน

ทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร  หรือขออนุญาตต่ออาจารยด์ว้ยตนเองก่อน 

3.5 เมืÉอยา้ยห้องเรียนระหว่างเรียนให้เดินเป็นแถวอย่างมีระเบียบ 

3.6 นักศึกษาตอ้งช่วยกนัรักษาความสะอาดบริเวณวิทยาลยัฯ ให้ทิÊงกระดาษหรือสิÉงของ 

       อืÉนๆ  ลงในถงัขยะ 

3.7 ไม่อนุญาตนกัศึกษาเก็บหนงัสือเรียน เอาเศษกระดาษหรือสิÉงของอืÉน ๆไวใ้นโต๊ะเรียน 

ทางวิทยาลยัฯ ขอสงวนสิทธิÍ ทีÉจะรักษาห้องเรียนให้เป็นระเบียบ 

3.8 ไม่อนุญาตนกัศึกษานาํอาหารและเครืÉองดืÉมทุกชนิดขึÊนไปรับประทานบนอาคารเรียน 
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3.9  ไม่อนุญาตนกัศึกษาเล่นฟุตบอล  ตะกร้อ  ปิงปอง  วิÉงไล่จบั  และเกมส์อืÉน ๆ  บนอาคารเรียน 

ś.řŘ นักศึกษามีหนา้ทีÉรักษาไวซึ้Éงทรัพยส์มบติัของวิทยาลยัฯ การทาํลายสิÉงของในชัÊนเรียน 

        การขีดเขียนฝาผนงัและโต๊ะเรียน  รวมทัÊงการทาํลายอุปกรณ์อืÉนๆ ถือเป็นความผิดร้ายแรง 

ขอ้  Ŝ  ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊตัÊงแต่วนัทีÉ  Śŝ  พฤษภาคม  Śŝŝŝ 

 

ประกาศ  ณ  วันทีÉ  Ś  เมษายน  2555 

 

 

      ( ดร.สมศกัดิÍ    รุ่งเรือง )  

               ผูอ้าํนวยการ 

      วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ ŚŚ/Śŝŝŝ 

เรืÉอง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยการลงโทษการตัดคะแนนความประพฤติของนักศึกษา 

พ.ศ. Śŝŝŝ 

*********************************** 

 เพืÉอให้การควบคุมความประพฤติของนักศึกษาให้อยู่ในระเบียบวินัย  และมีจริยธรรมยิÉงขึÊนทาง

วิทยาลยัฯ จึงไดป้รับปรุงระเบียบว่าดว้ยการลงโทษการตดัคะแนนความประพฤติของนกัศึกษาดงันีÊ    
 

 ข้อ  1 ระเบียบนีÊ เรียกวา่ “ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ  วา่ดว้ยการลงโทษการ

ตดัคะแนนความประพฤติของนกัศึกษา  พ.ศ.2553”   

 ข้อ  Ś ให้ยกเลิก ระเบียบวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ ว่าด้วยการลงโทษการตัด

คะแนนความประพฤติของนักศึกษา พ.ศ. ŚŝŜŠ  และใชร้ะเบียบฉบบันีÊแทนนบัตัÊงแต่วนัประกาศ 

 ข้อ  ś นิยามศพัทใ์นระเบียบนีÊ  

“วิทยาลยัฯ”  หมายถึง  วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

 “ผูอ้าํนวยการ”  หมายถึง  ผูอ้าํนวยการวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

 “ผูจ้ดัการ”  หมายถึง  ผูจ้ดัการวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

 “ผูช่้วยผูจ้ดัการ”  หมายถึง  ผูช่้วยผูจ้ดัการวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

 “รองผูอ้าํนวยการ” หมายถึง  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการนกัศึกษาวิทยาลยัเทคโนโลย ี              

อรรถวิทยพ์ณิชยการ 

“อาจารย”์  หมายถึง  อาจารยท์ัÊงทีÉเป็นอาจารยป์ระจาํ และอาจารย ์

                                                                    พิเศษวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ 

“นกัศึกษา”  หมายถึง  นกัศึกษาปัจจุบนัของวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 

“ผูป้กครอง”  หมายถึง  ผูท้ีÉไดล้งชืÉอเป็นผูป้กครองนกัศึกษาในเอกสาร 

                                                                                มอบตวันกัศึกษาทีÉใหไ้วก้บัทางวิทยาลยัฯ 

“อาจารยป์กครองระดบัชัÊน”        หมายถึง อาจารยท์่านหนึÉงในระดบัชัÊนเรียนหนึÉงทีÉไดรั้บ 

                                                                                  มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉตวัแทนอาจารยป์กครอง 

                                                                                  ในชัÊนเรียนนัÊน 

“คณะกรรมการฝ่ายกิจการนกัศึกษา”   หมายถึง คณะกรรมการทีÉไดรั้บการแต่งตัÊงจาก  ผูอ้าํนวยการ  

ให้หนา้ทีÉ ปกครองนักศึกษาในระดับ ปวช.  และ ปวส.  

คณะหนึÉง 

 “คณะกรรมการฝ่ายบริหาร”       หมายถึง คณะกรรมการประก อบด้วยผู ้อํานว ยก า ร  

                                                                                  ทีÉ ป รึ ก ษ า  ผู ้ จ ั ด ก า ร  ผู ้ ช่ ว ย ผู ้จ ั ด ก า ร ร อ ง 

             ผูอ้าํนวยการทุกฝ่าย 
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 ข้อ  Ŝ การลงโทษนกัศึกษาทีÉกระทาํความผิด  จะปฏิบติัตามขัÊนตอนดงันีÊ  

4.1 เตือนด้วยวาจา  หรือบันทึกเตือนเป็นลายลักษณ์อักษรให้นักศึกษาลงลายมือชืÉอ

รับทราบ 

4.2 ตดัคะแนนความประพฤติ 

4.3 เชิญผูป้กครองมาพบและทาํทณัฑบ์น 

4.4 พิจารณาใหอ้อก 

ข้อ  ŝ การลงโทษแต่ละขัÊนตอนให้ยดึแนวปฏิบติัดงันีÊ  

5.1 อาจารยเ์มืÉอพบนักศึกษากระทาํความผิดให้แจง้หรือรายงานเป็นลายลกัษณ์อกัษรต่อ                      

อาจารยป์กครองระดบัชัÊน  โดยระบุความผิด  วนั  เวลา  และสถานทีÉทีÉนกัศึกษากระทาํ

ความผิดให้ชดัเจน แลว้นกัศึกษาผูก้ระทาํความผิดลงลายมือชืÉอในแบบแจง้การกระทาํ

ความผิด 

5.2 อาจารยป์กครองระดับชัÊน ส่งแบบกระทาํความผิดให้อาจารยป์ระจาํชัÊนของนกัศึกษา                         

ผูน้ัÊนทราบ และลงลายมือชืÉอแลว้ส่งให้คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษาดาํเนินการ 

ต่อไป 

5.3 ให้ประธานกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษาเป็นผูพ้ิจารณาอนุมติัการตดัคะแนนความ

ประพฤติของนักศึกษาทีÉกระทาํความผิด  ถูกตดัคะแนนไม่เกิน  10  คะแนนและแจง้ให้

ทีÉประชุมคณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษาทราบ ส่วนความผิดทีÉถูกตดัคะแนนเกิน   

10 คะแนนให้นําเข้าคณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษาเพืÉอพิจารณาลงโทษแล้ว

นาํเสนอผูอ้าํนวยการ 

5.4 ผูอ้าํนวยการเป็นผูพิ้จารณาอนุมัติการตัดคะแนนความประพฤติของนักศึกษาทีÉมี 

ความผิด ถูกตดัคะแนนเกิน 10  คะแนน 

5.5 ใหเ้จา้หนา้ทีÉฝ่ายกิจการนกัศึกษาหรืออาจารยป์กครองระดบัชัÊนแจง้ผลอนุมติัในขอ้ ŝ.3  

และ ŝ.4  เป็นลายลกัษณ์อักษร ระบุความผิดและคะแนนทีÉถูกตัดรวมทัÊงคะแนนทีÉถูก

ตดัสะสม ครัÊ งสุดทา้ยต่ออาจารยป์ระจาํชัÊนทราบ และเชิญผูป้กครองพบ เพืÉอรับทราบ

ความผิดและคะแนนทีÉถูกตดั 

ข้อ  Ş ความผิดทีÉตอ้งลงโทษ 

6.1 ความผิดทีÉตอ้งตดัคะแนนความประพฤติครัÊ งละ 1 – 5 คะแนน 

6.1.1      กล่าววาจาไม่สุภาพ 

Ş.ř.Ś      แต่งกายผิดระเบียบ 

6.1.3 ทรงผมผิดระเบียบ 

6.1.4 ใชเ้ครืÉองประดบัทีÉไม่เหมาะสม 

6.1.5 ยอ้มดดัหรือเปลีÉยนสีผม 

6.1.6 มีส่วนร่วมในการกระทาํความผิด 

6.1.7 มาวิทยาลยัฯ สาย เมืÉอมีบนัทึกวา่กล่าวตกัเตือนครบ  5 ครัÊ ง  ใน  1  ภาคเรียน 

6.1.8 วางตวัไม่เหมาะสมกบัเพืÉอนต่างเพศ 
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6.1.9 นาํอาหารและเครืÉองดืÉมทุกชนิดขึÊนไปบนอาคารเรียน 

6.1.10 ซืÊอหรือรับประทานอาหารนอกบริเวณวิทยาลยัฯ เมืÉออยูใ่นเวลาเรียน 

6.1.11 นาํของมีค่าและเครืÉองเล่นทีÉไม่เหมาะสมมาวิทยาลยัฯ 

6.1.12 ไม่ทาํความเคารพอาจารย ์

6.1.13 ไม่เขา้ชัÊนเรียนตามตารางสอน 

6.1.14 ไม่สาํรวมกิริยามารยาทในบริเวณวิทยาลยัฯ 

6.1.15 ไม่รักษาความสะอาดสถานทีÉ  ทาํให้อาคารเรียนสกปรก  เช่น  ไม่ทิÊงขยะในทีÉ

กาํหนด 

6.1.16 ไม่รกัษาระเบียบวนิยัของหอ้งเรียนและของวทิยาลยัฯ 

6.1.17 ไม่ติดบตัรประจาํตวันักศึกษาในวนัมาเรียนตลอดเวลา ในสถานศึกษาตามทีÉ

วิทยาลยัฯ กาํหนด 

Ş.Ś   ความผิดทีÉตอ้งตดัคะแนนความประพฤติครัÊ งละ  6 –10  คะแนน  

6.2.1     ขีดเขียนฝาผนงัโต๊ะเรียนแผน่ป้ายและส่วนประกอบอาคารต่าง ๆ 

Ş.Ś.Ś     หนีออกนอกบริเวณวิทยาลยัฯ ในเวลาก่อนกาํหนด 

6.2.3 ทะเลาะวิวาทกนัสถานเบา  ไม่มีอาวุธ 

6.2.4 เล่นกนัโดยประมาท  ทาํใหเ้กิดบาดแผล 

6.2.5 นาํหนงัสือลามกอนาจารมาวิทยาลยัฯ  หรือมีอยูใ่นครอบครอง 

6.2.6 มีอุปกรณ์การพนนั 

6.2.7 สูบหรือมีบุหรีÉไวใ้นครอบครอง 

6.2.8 นาํประทดั  ดอกไมไ้ฟ  มาวิทยาลยัฯ หรือมีอยูใ่นครอบครอง 

6.2.9 แต่งกายในชุดเครืÉองแบบนกัศึกษาไม่เรียบร้อย  เมืÉออยูน่อกบริเวณวิทยาลยัฯ 

6.2.10 กล่าววาจาทาํใหผู้อื้Éนเสียหาย 

6.2.11 กล่าววาจาข่มขู่ผูอื้Éน 

6.2.12 ยุยงหรือกลัÉนแกลง้ผูอื้Éน 

6.2.13 ใชชื้Éอหรือเลขประจาํตวัผูอื้Éน 

6.2.14 เล่นบนอาคารเรียนจนเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อบุคคลอืÉน และต่อ   

ทรัพยสิ์นของวิทยาลยัฯ 

6.2.15 ไม่สาํรวมกิริยามารยาทนอกบริเวณวิทยาลยัฯ  ขณะอยูใ่นเครืÉองแบบนกัศึกษา 

6.2.16 รูดบตัรแทนผูอื้ÉนซึÉงไม่ใช่ของตน 

Ş.ś   ความผิดทีÉตอ้งตดัคะแนนความประพฤติครัÊ งละ  11 – 20 คะแนน 

6.3.1     มีหรือดืÉมสุรา  เสพสิÉงเสพติด หรือมีพยานหลกัฐานวา่ไปดืÉมสุราเสพสิÉงเสพติด 

ในสภาพนกัศึกษา 

6.3.2 เล่นการพนนั 

6.3.3 ทาํลายทรัพยสิ์นของวิทยาลยัฯ 

6.3.4 ทุจริตในการสอบ 
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6.3.5 ปลอมแปลงลายมือชืÉอในเอกสารทีÉติดต่อกบัทางวิทยาลยัฯ 

6.3.6 แจกเอกสารหรือจาํหน่ายสิÉงของโดยไม่ไดรั้บอนุญาต 

6.3.7 แต่งกายเครืÉองแบบนกัศึกษาเขา้ไปในสถานทีÉทีÉไม่เหมาะสมกบัสภาพนกัศึกษา 

6.3.8 ทะเลาะวิวาทชกต่อยสถานหนกัในวิทยาลยัฯ 

6.3.9 กล่าวคาํหยาบต่อหนา้อาจารย ์

Ş.Ŝ   ความผิดทีÉตอ้งตดัคะแนนความประพฤติครัÊ งละ  21 – 30  คะแนน  และทาํทณัฑบ์น 

Ş.Ŝ.ř    ลกัขโมย  หรือพกพาอาวุธ  เช่น  มีด  สนบัมือ ฯลฯ  มาวิทยาลยัฯ 

Ş.Ŝ.Ś    ข่มขู่รีดไถเพืÉอนนกัศึกษา  หรือนกัศึกษารุ่นนอ้ง 

6.4.3    แสดงกิริยากระดา้งกระเดืÉองหรือแสดงกิริยาดูหมิÉนสบประมาทอาจารย ์

6.4.4    ถ่ายภาพ ส่งภาพ หรือขอ้ความทีÉทาํใหเ้กิดความเสียหายต่อสถานศึกษาและ 

     บุคคลอืÉน 

Ş.Ŝ.ŝ    ทะเลาะววิาทชกต่อยกบับุคคลภายนอก หรือในทีÉสาธารณะ 

Ş.ŝ  ความผิดทีÉตอ้งคดัชืÉอออก 

6.5.1      มีวตัถุระเบิด  หรืออาวุธปืน 

Ş.ŝ.Ś     ใชอ้าวุธข่มขู่  หรือทาํร้ายร่างกายผูอื้Éน 

6.5.3 ความผิดฐานชูส้าว 

6.5.4 ทาํผิดกฎหมายอาญา โดยศาลพิพากษาลงโทษความผิดแลว้ 

6.5.5 เป็นหวัหนา้ในการก่อกวน  กระดา้งกระเดืÉองตอ่สถานศึกษา 

6.5.6 เป็นหวัหนา้หรือชกันาํให้มีการทะเลาะวิวาทระหวา่งสถานศึกษาและ หมู่คณะ 

6.5.7 ติดยาเสพติดหรือนาํเขา้มาจาํหน่ายในสถานศึกษา 

6.5.8 ทาํร้ายร่างกายอาจารยท์ุกกรณี 

6.5.9 ฝ่ายกิจการนกัศึกษาพิจารณาเห็นสมควรให้คดัชืÉอออก 

6.5.10 เสพสิÉงเสพติดร้ายแรงตัÊงแต่กญัชาขึÊนไป 

6.5.11 นาํบุคคลภายนอกเขา้มาในวิทยาลยัฯ  และก่อการทะเลาะวิวาท หรือทาํให้เกิด

ความเสียหายกบัทางวิทยาลยัฯ 

6.5.12 ชกัชวนบุคคลอืÉนให้มาทาํร้ายหรือก่อการทะเลาะววิาท 

6.5.13 เป็นผูน้าํหรือร่วมการประทว้ง ต่อตา้น คดัขืนคาํสัÉงของวิทยาลยัฯ สร้างความ

แตกแยกสามคัคี ซึÉงส่งผลกระทบต่อการบริหารงานของวิทยาลยัฯ 

ข้อ  ş ความผิดลกัษณะอืÉน นอกเหนือจากทีÉระบุในระเบียบนีÊ   ให้อยูใ่นดุลพินิจของคณะกรรมการ

ฝ่ายกิจการนกัศึกษาจะเปรียบเทียบความผิด  และลงโทษตามระเบียบนีÊ   และระเบียบอืÉนตามทีÉเห็นสมควร 

ข้อ  Š ผลของการตดัคะแนนความประพฤติ 

8.1 ให้คิดคะแนนทีÉถูกตดัสะสมในแต่ละระดบัการศึกษาแยกเป็นระดบั ปวช.  และระดบั  

ปวส. นกัศึกษาทีÉถูกตดัคะแนนความประพฤติสะสมถึง  (20)  คะแนน  สํานักกิจการ

นกัศึกษาดาํเนินการการแจง้ผูป้กครอง อาจารยห์ัวหน้าระดบั อาจารยที์Éปรึกษา และ

คณะกรรมการฝ่ายกิจการนกัศึกษา รับทราบผลการตดัคะแนนของนกัศึกษา 
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8.2 นกัศึกษาทีÉถูกตดัคะแนนความประพฤติสะสมเกิน  (20)  คะแนนขึÊนไปถา้กระทาํ

ผิด ถูกตัดคะแนนความประพฤติอีก ให้สํานักกิจการนักศึกษาดาํเนินการแจ้ง

ผู ้ปกครองรับทราบ และเชิญพบรองผู ้อ ํานวยการฝ่ายกิจการนักศึกษา เพืÉอ

รับทราบความผิด และทาํสัญญาควบคุมความประพฤติ 

8.3 นกัศึกษาทีÉถูกตดัคะแนนความประพฤติสะสมถึง  (30)  คะแนน ให้พกัการเรียน 

 2-5 ว ัน  ตามลักษณะของความผิด  และเชิญผู ้ปกครองมาทําทัณฑ์บนกับ                     

รองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการนกัศึกษา ควบคุมความประพฤติของ นกัศึกษาห้ามมิ

ใหก้ระทาํความผิดอีก 

8.4 นักศึกษาทีÉ ถูกตัดคะแนนความประพฤติสะสมถึง  (40)  คะแนน  ให้เชิญ

ผูป้กครองมาพบรองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการนักศึกษา เพืÉอรับทราบความผิด การ

ทาํทณัฑบ์นของนกัศึกษา  ครัÊ งสุดทา้ย   นกัศึกษาระดบั ปวช.  และนกัศึกษาระดบั 

ปวส. ไม่มีสิทธิศึกษาต่อในชัÊนตอ่ไป  

8.5 นกัศึกษาทีÉถูกตดัคะแนนความประพฤติสะสมถึง  (50)  คะแนน ใหเ้ชิญผูป้กครอง

มาพบรองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการนกัศึกษา รับทราบผลทีÉนกัศึกษาจะตอ้งปฏิบติั

ต่อไป คือ จะถูกพิจารณาใหอ้อก 

ข้อ  š การตดัคะแนนความประพฤตินกัศึกษาทุกครัÊ ง  ฝ่ายสถิติของสาํนกักิจการนกัศึกษา มีหนา้ทีÉ

รวบรวมขอ้มูลการตดัคะแนนความประพฤติ  ทาํคะแนนความประพฤติสะสมทาํรายงานใหผู้เ้กี Éยวขอ้งทราบ 

ข้อ  řŘ นักศึกษาทีÉถูกตัดคะแนนความประพฤติ จะได้รับการพิจารณาลดโทษให้ในกรณีทีÉ  

คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา พิจารณาเห็นว่าไดมี้การเปลีÉยนแปลงพฤติกรรม ประพฤติตนดีขึÊนอย่าง

สมํÉาเสมอและไม่กระทาํความผิดอีกเลยโดยให้คณะกรรมการฝ่ายกิจการนกัศึกษาทาํเรืÉองเสนอผูอ้าํนวยการ

เพืÉอพิจารณาลดโทษ 

ขอ้  řř  ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊตัÊงแต่วนัทีÉ  Śŝ  พฤษภาคม  Śŝŝŝ 

 
 

ประกาศ  ณ  วนัทีÉ  Ś  เมษายน  2555 

 

 

 
 

          ( ดร.สมศกัดิÍ    รุ่งเรือง ) 

                    ผูอ้าํนวยการ 

          วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ Śś/2555 

เรืÉอง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยการร่วมกจิกรรมของนักศึกษา 

พ.ศ. 2555 

***************************** 
 

เพืÉอให้การจดักิจกรรมของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อนกัศึกษาทุกคน ทางวิทยาลยัฯ จึงไดว้างระเบียบและแนวปฏิบตัิของนักศึกษาในการ

ร่วมกิจกรรมกบัทางวิทยาลยัฯ  ดงันีÊ  

ข้อ  1 ระเบียบนีÊ เรียกว่า “ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ ว่าดว้ยการร่วมกิจกรรม                      

ของนกัศึกษา พ.ศ. 2555” 

ข้อ  Ś ให้ยกเลิกระเบียบวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ ว่าด้วยการร่วมกิจกรรมของ

นกัศึกษา พ.ศ. ŚŝŜŘ  และใชร้ะเบียบฉบบันีÊแทนนบัตัÊงแต่วนัประกาศ 

ข้อ  ś  นกัศึกษาตอ้งปฏิบติัตนดงันีÊ  

3.1 นกัศึกษาทุกคนจะตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมทีÉทางวิทยาลยัฯ จดัให้ 

3.2 นักศึกษาทุกคนต้องเขา้ร่วมกิจกรรมกีฬาหรือเชียร์หรือผูส้นับสนุนการเชียร์ตามแต่

ความสามารถ  และความเหมาะสมของแต่ละบุคคล 

3.3 นกัศึกษาตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมนนัทนาการ  ตามความสามารถและความเหมาะสมของ

แต่ละบุคคล 

3.4 เมืÉอทางวิทยาลยัฯ จดักิจกรรมทางดา้นพุทธศาสนานกัศึกษาทีÉนบัถือพุทธศาสนาทุกคน

ต้องเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความพร้อมเพรียงและปฎิบัติตามได้อย่างถูกต้องตาม

พุทธศาสนิกชน (สาํหรับนกัศึกษาทีÉนบัถือศาสนาอืÉน  ๆใหป้ฏิบติัตามหลกัศาสนานัÊน ๆ) 

3.5 เมืÉอมีกิจกรรมทีÉเกีÉยวกบัการบาํเพ็ญประโยชน์ต่าง ๆ มาขอความร่วมมือจาก นกัศึกษา

ใหน้กัศึกษามีโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมไดต้ามความสมคัรใจ 

ข้อ  Ŝ  นกัศึกษาทีÉไม่เขา้ร่วมกิจกรรมทีÉทางวิทยาลยัฯ ไดจ้ดัให้โดยไม่แจง้เหตุผลอนัควรแก่อาจารย ์

ผูค้วบคุมกิจกรรมนัÊน ๆ ทราบทางวิทยาลยัฯ จะถือว่านกัศึกษาผูน้ัÊนขาดการร่วมกิจกรรมตามทีÉกาํหนด  ซึÉ ง

จะมีผลให้นักศึกษาผูน้ัÊนไม่ผ่านกิจกรรมตามเกณฑ์ทีÉวิทยาลยัฯ กาํหนด และส่งผลให้นักศึกษาไม่จบตาม

หลกัสูตร 

ข้อ  ŝ  ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊตัÊงแต่วนัทีÉ  Śŝ  พฤษภาคม  Śŝŝŝ 

ประกาศ  ณ  วันทีÉ  Ś  เมษายน  2555 

 

          ( ดร.สมศกัดิÍ    รุ่งเรือง ) 

                    ผูอ้าํนวยการ 

          วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ทีÉ ŚŜ/2555 

เรืÉอง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยการใช้บตัรนักศึกษา 

พ.ศ. 2555 

********************************* 

 เพืÉอให้นกัศึกษาเป็นบุคคลทีÉรู้จกัเวลาเป็นสําคญั ทางวิทยาลยัฯ จึงไดว้างระเบียบว่าดว้ยการใช้บตัร

นกัศึกษา ดงันีÊ     
 

 ข้อ  1 ระเบียบนีÊ เรียกว่า “ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการว่าดว้ยเรืÉองการใชบ้ตัร

นกัศึกษา  เมืÉอมาถึงวิทยาลยัฯ และเวลาเลิกเรียน  พ.ศ. 2555” 

 ข้อ  Ś ให้ยกเลิก ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ ว่าด้วยการใช้บตัรนักศึกษา 

พ.ศ. ŚŝŜŘ  และใชร้ะเบียบฉบบันีÊแทนนบัตัÊงแต่วนัประกาศ 

 ข้อ  ś ทุกวนัทีÉมีการเรียนการสอน  นกัศึกษาตอ้งรูดบตัรทัÊงรอบเช้าและรอบบ่าย เพืÉอตรวจสอบ

เวลาเรียน  

 ข้อ  Ŝ นกัศึกษาจะตอ้งคลอ้งบตัรนักศึกษาตลอดเวลาทีÉอยู่วิทยาลยัฯโดยใชส้ายคลอ้ง ตามแบบทีÉ

วิทยาลยัฯ กาํหนด 

ข้อ  ŝ นักศึกษาทีÉ ลืมนําบัตรนักศึกษามาต้องติดต่อขอทําบัตรแทนทีÉ ฝ่ายกิจการนักศึกษา                                       

เพืÉอบนัทึก เวลาเรียนและนักศึกษาต้องติดบตัรแทนบัตรนักศึกษา นักศึกษาจะต้องนาํบตัรแทนส่งคืนหลงั              

เลิกเรียน 

 ข้อ  Ş ในกรณีทีÉบตัรหาย   หรือชาํรุด  นักศึกษามาคาํขออนุญาตทาํบตัรใหม่ทีÉสํานักการกิจการ

นกัศึกษา ก่อนติดต่อทีÉสาํนกัการคลงั 

 ข้อ  ş นกัศึกษาทีÉมาเรียนแต่ลืมรูดบตัรจะถือวา่นกัศึกษาขาดเรียนในวนันัÊน ๆ 

 ข้อ  Š นกัศึกษาทีÉรูดบตัรช่วงเชา้แลว้แต่ไม่ไดรู้ดบตัรกลบั  จะถือวา่นกัศึกษาคนนัÊนหนีเรียน 

 ข้อ  š ไม่อนุญาตใหรู้ดบตัรแทนกนั  ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทัÊงสิÊน 

 ข้อ  řŘ ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊตัÊงแต่วนัทีÉ  Śŝ  พฤษภาคม  Śŝŝŝ 

 
 

    ประกาศ  ณ  วันทีÉ  Ś  เมษายน  2555 
  

 

 
 

 

     ( ดร.สมศกัดิÍ    รุ่งเรือง ) 

               ผูอ้าํนวยการ 

       วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการ 
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คําสัÉงวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณชิยการ 

ทีÉ śš/2565 

เรืÉอง  แต่งตัÊงคณะกรรมการดาํเนินการตามแผนปฏิบติัการและมาตรการป้องกนัการแพร่ระบาดของโรคติด

เชืÊอไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โรงเรียนเอกชนในระบบกรุงเทพมหานคร 

ประเภทไป-กลบั 

__________________________ 

ด้วยวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทยพ์ณิชยการ มีนโยบายในการป้องกนั เฝ้าระวงั และควบคุมการ

แพร่ระบาดของโรคติดเชืÊอไวรัสโคโรนา ŚŘřš (COVD-19) ซึÉ งอาจมีผลกระทบต่อสุขภาพ และเป็นอนัตราย

ต่อนักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคคลทัÉวไปทีÉเขา้มาในสถานศึกษาในช่วงเปิดภาคเรียน จึงได้

กาํหนดใหส้ถานศึกษาเตรียมความพร้อมในการป้องกนัและรับมือการแพร่ระบาดของโรคดงักล่าว 

ดงันัÊน เพืÉอเป็นการป้องกนั เฝ้าระวงั และควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชืÊอไวรัสโคโรนา ŚŘřš 

(COVD-19) และให้การดาํเนินการเป็นไปตามมาตรการ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทย์

พณิชยการ จึงขอแต่งตัÊงคณะกรรมการดาํเนินงานในดา้นต่าง ๆ ของปีการศึกษา ŚŝŞŝ ดงันีÊ  

ř. ทีÉปรึกษา  ประกอบด้วย 

1. ดร.สมศกัดิÍ   รุ่งเรือง 

2. อาจารยก์ลัยา รุ่งเรือง 

3. อาจารยเ์ลอพงษ ์ วชัรมยั 

4. อาจารยส์รยศ รุ่งเรือง 

5. อาจารยผ์าสุข พูลวฒันะ 

6. อาจารยศ์ิริ  ซาํมาซา 

7. ดร.ภทัรดา  รุ่งเรือง 

8. อาจารยช์นภา ปัÊ นสมบุญ 

9. อาจารยต์ะวนั อ่อนนอ้ม 

10. อาจารยสื์บศรี ทองวิเชียร 

หน้าทีÉ  ř. ใหค้าํปรึกษาในทุกมิติเพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัเกณฑก์ารประเมิน 

Ś. ใหค้วามเห็นชอบและเสนอแนะแนวทางต่าง ๆ แก่ผูป้ฏิบติั 
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2.  คณะกรรมการอาํนวยการ ประกอบดว้ย 

 ř.  อาจารยต์ะวนั  อ่อนนอ้ม  หวัหนา้คณะทาํงาน 

 Ś.  อาจารยศิ์ริ  ซาํมาซา   รองหัวหนา้คณะทาํงาน 

 ś.  อาจารยช์นภา  ปัÊ นสมบุญ  รองหัวหนา้คณะทาํงาน 

 Ŝ.  อาจารยปิ์ยะพงษ ์ ชยัประเสริฐ  คณะทาํงาน 

 5.  อาจารยสุ์รศกัดิÍ  คุณดิลกสิโรดม  คณะทาํงาน 

 Ş.  อาจารยเ์ขม็เพชร ศรีเกียรติวงค ์  คณะทาํงาน 

 ş.  อาจารยม์าโนชน์ เมธาพุฒิพงษส์กุล คณะทาํงาน 

 Š.  อาจารยป์ราณี  ฟองทอง  คณะทาํงาน 

   řŘ. อาจารยต์ติยาภรณ์ นิลเหม   คณะทาํงาน 

 11. อาจารยย์พุนิ  รอดไผล่อ้ม  คณะทาํงาน 

 řŚ. อาจารยท์ีÉปรึกษา ปวช. ř ทกุท่าน  คณะทาํงาน 

 řś. อาจารยท์ีÉปรึกษา ปวช. Ś ทกุท่าน  คณะทาํงาน 

 řŜ. อาจารยท์ีÉปรึกษา ปวช. ś ทกุท่าน  คณะทาํงาน 

 řŝ. อาจารยท์ีÉปรึกษา ปวส. ř ทุกท่าน  คณะทาํงาน 

 řŞ. อาจารยท์ีÉปรึกษา ปวส. Ś ทุกท่าน  คณะทาํงาน 

 หนา้ทีÉ จดัเตรียมความพร้อมทุกดา้นตามขอ้กาํหนดในการป้องกนัโรคระบาดไวรัสโคโรนา ŚŘřš ทีÉ

กระทรวงสาธารณสุข และศูนยป้์องกนัโควดิของกรุงเทพมหานคร กาํหนด 
 

ś.  คณะกรรมการจดัการเรียนรู้และบูรณาการกิจกรรมและพฒันาครู บุคลากร ประกอบดว้ย 

 ř.  อาจารยศิ์ริ  ซาํมาซา   หวัหนา้คณะ 

 Ś.  อาจารยวิ์ชาญ  หงษบิ์น   รองหัวหนา้คณะ 

 ś.  หวัหนา้สาขาวิชา    คณะทาํงาน 

 Ŝ.  ครูเจา้หนา้ทีÉสํานกัวิชาการ   คณะทาํงาน 

 ŝ.  ครูเจา้หนา้ทีÉสํานกับุคคล   คณะทาํงาน 

 หนา้ทีÉ จดัระบบการเรียนการสอนให้ความรู้เกีÉยวกบัการดาํเนินกิจกรรมป้องกนัโรคและอืÉน ๆ ทีÉ

กาํหนดตามขอ้กาํหนดของกระทรวงสาธารณสุข 
 

Ŝ.  คณะกรรมการฝ่ายการเงิน ประกอบดว้ย 

 ř.  อาจารยผ์าสุข  พูลวฒันะ  หวัหนา้คณะทาํงาน 

 Ś.  อาจารยสื์บศรี  ทองวิเชียร  รองหัวหนา้ทาํงาน 

 ś.  อาจารยชู์ชืÉน  สุดสวาสดิÍ   รองหัวหนา้ทาํงาน 

 Ŝ.  คณะอาจารย ์เจา้หนา้ทีÉสาํนกัการคลงั  คณะทาํงาน 

 หนา้ทีÉ จดัทาํงบประมาณการเบิกจ่าย ค่าใชจ่้ายในการจดัทาํสิÉงอาํนวยความสะดวกเพืÉอป้องกนัโรค

ระบาดไวรัสโคโรนา ŚŘřš ใหเ้รียบร้อยเหมาะสมตามทีÉหน่วยงานต่าง ๆ จดัทาํ  
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5.  คณะกรรมการจดัทาํรายงาน ประกอบดว้ย 

 ř.  อาจารยช์นภา  ปัÊ นสมบุญ  หวัหนา้คณะทาํงาน 

 Ś.  อาจารยก์ุลนลิน คงเพช็รศกัดิÍ   รองหัวหนา้คณะ 

 ś.  เจา้หนา้ทีÉสาํนกัเลขานุการ   คณะทาํงาน 

 Ŝ.  เจา้หนา้ทีÉสาํนกักิจการนกัศึกษา  คณะทาํงาน 

 หนา้ทีÉ จดัทาํเอกสารรายงานเพืÉอเสนอหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง  
 

Ş.  คณะกรรมการฝ่ายเทคโนโลย ีประกอบดว้ย 

 ř.  อาจารยอ์ภิชาติ   ธนะพงษ ์  หวัหนา้คณะทาํงาน 

 Ś.  นางสาวกนกออม บุญมาเลิศ  คณะทาํงาน 

ś.  บุคลากร เจา้หนา้ทีÉศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศ คณะทาํงาน  

 หนา้ทีÉ จดัเตรียมเครืÉองมืออุปกรณ์ทีÉจาํเป็นตอ้งใช ้ในการจดัทาํสืÉอ และประสานกบัแผนกหน่วยงาน               

ทีÉตอ้งใชเ้ครืÉองมืออุปกรณ์ทางเทคโนโลยใีนการดาํเนินการเกีÉยวกบังานป้องกนัโรคระบาดไวรัสโคโรน่าŚŘřš 
 

ş.  คณะกรรมการบริการดา้นสุขภาวะและสืÉอสารประชาสัมพนัธ์ 

 ř.  อาจารยล์ะออ   อุบลแยม้  หวัหนา้คณะทาํงาน 

 2.  นางสาวพรทิพย ์ ทอกบุญมา  คณะทาํงาน 

 ś.  นางสาวศรัญญา เจริญสุข   คณะทาํงาน 

 Ŝ.  คณาจารย ์เจา้หนา้ทีÉฝ่ายประชาสัมพนัธ์  คณะทาํงาน 

 หนา้ทีÉ จดัทาํการประชาสัมพนัธ์การป้องกนั โรคระบาดทัÊงภายในและภายนอกสถานศึกษาประสาน

หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอการประชาสัมพนัธ์  
 

 ให้คณะกรรมการทุกฝ่ายร่วมมือจัดประชุมวางแผนในการดําเนินการเพืÉอให้การจัดทําเรืÉ องทีÉ

เกีÉยวขอ้งในการป้องกนัโรคระบาดไวรัสโคโรนา ŚŘřš  (Covid-19)  ให้เรียบร้อย ตามขอ้กาํหนดของทาง

ราชการบงัเกิดผลประโยชน์สูงสุดต่อวิทยาลยัตอ่ไป 

 

    สัÉง ณ วนัทีÉ  ŚŞ  พฤษภาคม พ.ศ. ŚŝŞŝ 

    

ลงชืÉอ 

                 (ดร. สมศกัดิÍ   รุ่งเรือง) 

                                                    ผูอ้าํนวยการ 
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ระเบยีบปฏิบัติเกีÉยวกับการกู้เงนิ 

กองทุนเงินให้กู้ยืมเพืÉอการศึกษา 

(สําหรับสถานศึกษา) 
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วัตถุประสงค์ 

เพืÉอใหน้กัเรียน  นิสิต  หรือนกัศึกษาทีÉขาดแคลนทุนทรัพยไ์ดกู้ย้มืเงิน  เพืÉอเป็นค่าเล่าเรียน  ค่าใชจ่้าย

ทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการศึกษา และค่าใชจ่้ายทีÉจาํเป็นในการครองชีพระหว่างศึกษา ไดมี้โอกาสศึกษาต่อในระดบั

ทีÉสูงกวา่มธัยมศึกษาตอนตน้ ไม่วา่จะเป็นการศึกษาในระบบหรือนอกระบบจนถึงระดบัปริญญาตรี 
 

หลักเกณฑ์การให้กู้ยืมเงินของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพืÉอการศึกษา 

หลักเกณฑ์และคุณสมบัติของผู้กู้ ยืมเงิน   ตาม  “ประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพืÉอ

การศึกษา”  เรืÉ อง  “หลักเกณฑ์เกีÉยวกับการเป็นผู ้ขาดแคลนทุนทรัพย์และคุณสมบัติของผู ้กู ้ยืมเ งิน  

พ.ศ.  ŚŝŜŜ”   และฉบบัทีÉ Ś   พ.ศ. ŚŝŜŞ นกัเรียน/นกัศึกษาผูมี้สิทธิขอกูย้ืมเงินจากกองทุนฯ ผูกู้ย้ืมรายใหม่ 

และรายเก่า (ต่อเนืÉอง) นอกจากเป็นผูมี้ “สัญชาติไทย” แล้ว จะต้องอยู่ในหลักเกณฑ์และมีคุณสมบัติ

ดงัต่อไปนีÊ  

ř. เป็นผูข้าดแคลนทุนทรัพย์ หมายความว่า มีรายได้ต่อครอบครัวไม่เกิน 360,ŘŘŘ บาท ต่อปี                              

รายไดต่้อครอบครัวดงักล่าวพิจารณาตามหลกัเกณฑข์อ้ใดขอ้หนึÉงดงัต่อไปนีÊ  

 (ř) รายไดร้วมของนกัเรียน/นกัศึกษา ผูข้อกูย้ืม รวมกบัรายไดข้องบิดาและมารดา ในกรณีทีÉ

บิดา มารดา เป็นผูใ้ชอ้าํนาจปกครอง 

 (Ś) รายไดร้วมของนักเรียน/นักศึกษา  ผูข้อกูย้ืม  รวมกบัรายไดข้องผูป้กครอง  ในกรณีทีÉ

ผูใ้ชอ้าํนาจปกครองมิใช่บิดา มารดา 

 (ś) รายได้รวมของนกัเรียน/นกัศึกษา  ผูข้อกูย้มื  รวมกบัรายไดข้องคู่สมรสในกรณีทีÉผูข้อ

กูย้มื ไดท้าํการสมรสแลว้ 

Ś.  เป็นผูที้Éมีผลการเรียนดีหรือผา่นเกณฑก์ารวดัและประเมินผลของสถาบนัการศึกษา 

ś. เป็นผูท้ีมีความประพฤติดี  ไม่ฝ่าฝืนระเบียบขอ้บงัคบัของสถานศึกษาขัÊนร้ายแรง หรือไม่เป็นผูที้Éมี

ความประพฤติเสืÉอมเสีย เช่น หมกมุ่นในการพนัน เสพยาเสพติดให้โทษ ดืÉมสุราเป็นอาจิณหรือเทีÉยวเตร่ใน

สถานบนัเทิงเริงรมยเ์ป็นอาจิณ  เป็นตน้ 

Ŝ. เป็นผู ้ทีÉมีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบหรือประกาศการสอบคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาใน

โรงเรียนสถานศึกษาหรือสถานศึกษาทีÉอยู่ในสังกัดการควบคุม หรือกาํกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ                                    

กระทรวงหรือส่วนราชการอืÉนๆ  รัฐวิสาหกิจ 

ŝ. ไม่เคยเป็นผูส้าํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีในสาขาใดๆ มาก่อน 

Ş. ไม่เป็นผูท้ีÉทาํงานประจาํในระหวา่งศึกษา 

ş. ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 

Š.ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูไ้ด้รับโทษจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึงทีÉสุดให้จาํคุก เวน้แต่เป็นโทษสําหรับ

ความผิดทีÉไดก้ระทาํโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

š. ตอ้งมีอายใุนขณะทีÉขอกู ้โดยเมืÉอนบัรวมกบัระยะเวลาปลอดหนีÊ  Ś ปี และระยะเวลาผ่อนชาํระอีก řŝ ปี 

รวมกนัแลว้ตอ้งไม่เกิน ŞŘ ปี 
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สาํหรับผูกู้ร้ายเก่าทีÉพน้สภาพจากสถานศึกษาหนึÉงเนืÉองจากผลการเรียน เมืÉอสมคัรเขา้เรียนใน

สถานศึกษา เดิมหรือสถานศึกษาใหม่  ใหส้ถานศึกษาทีÉจะรับเขา้ใหม่มีอาํนาจในการวนิิจฉัยวา่จะกูย้มืได้

หรือไม่และให้พิจารณาเป็นราย ๆ โดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัผูกู้ร้ายใหม่แต่ใชว้งเงินผูกู้ต่้อเนืÉอง 

 

ปีการศึกษา ŚŝŞś  กองทุนเงินใหกู้ย้มืเพืÉอการศึกษากาํหนดให้เงินกูเ้พืÉอการศึกษามี Ś ลกัษณะ

ดงัต่อไปนีÊ  

ลักษณะทีÉ ř    เงินกูย้ืมเพืÉอการศึกษา  ให้แก่นกัศึกษาหรือนกัศึกษาทีÉขาดแคลนทุนทรัพย ์

ขอบเขตการให้กู้ ยืมเงิน 

ระดับการศึกษา/สาขาวิชา 

ค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายทีÉ

เกีÉยวเนืÉองกบัการศึกษา 

บาท/ราย/ปี 

ค่าครองชีพ 

บาท/ราย/ปี 

รวม 

บาท/ราย/ปี 

ř. มธัยมศึกษาตอนปลาย 14,000 21,600 35,600 

Ś. ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) 21,000 36,000 57,000 

ś. ปวท./ปวส. หรือเทียบเท่า 

ś.ř)  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  คหกรรม   และ

อุตสาหกรรมท่องเทีÉยว 

 

25,000 

 

 

36,000 

 

61,000 

 

        ลกัษณะทีÉ  Ś   เงินกูย้มืเพืÉอการศึกษา  ใหแ้ก่นกัศึกษา ทีÉศึกษาในสาขาทีÉเป็นความตอ้งการหลกัซึÉงมี

ความชดัเจนของการผลิตกาํลงัคนและมคีวามจาํเป็นต่อการพฒันาประเทศ  
 

     ขอบเขตการให้กู้ยืมเงิน 
 

ระดับชัÊนการศึกษา/ประเภทวิชา ทุกสาขา 
ค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายทีÉเกีÉยวเนืÉองกบั

การศึกษาบาท/ราย/ปี 

ř.ปวท/ปวส. 

 ř.ř ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ ศิลปกรรม คหกรรม

และอุตสาหกรรมการท่องเทีÉยว 

 

ทุกสาขาวิชา 25,000 

 
 

หลักเกณฑ์และเงืÉอนไขการจ่ายเงนิกู้ยืมเพืÉอการศึกษา  

 ř.  เงินกูย้มืทีÉจ่ายเขา้บญัชีของสถานศึกษา  ไดแ้ก่  ค่าเล่าเรียนและค่าใชจ่้ายทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการศึกษา 

Ś.  เงินกูย้ืมทีÉจ่ายเขา้บญัชีของนักเรียน  นักศึกษาผูกู้ย้ืมไดแ้ก่  ค่าครองชีพ (ค่าทีÉพกัและค่าใช้จ่าย     

ส่วนตวั) 
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หลักเกณฑ์การคัดกรองผู้กู้ ยืม (ผู้กู้รายเก่าเลืÉอนชัÊนปี) 

- เป็นผูที้Éมีผลการเรียนดีหรือผ่านเกณฑก์ารวดัและประเมินผลของสถานศึกษา  

- ผูกู้ย้มืตอ้งแสดงหลกัฐานการเขา้ร่วมโครงการทีÉมีประโยชน์ต่อสังคมและสาธารณะ śŞ ชัÉวโมงในปี

การศึกษาก่อนหนา้ทีÉจะขอกูย้มื ซึÉ งโครงการฯ ทีÉผูข้อกูย้มืเขา้ร่วมจะตอ้งไม่เป็นส่วนหนึÉงของผลการ

เรียนและตอ้งไม่ไดรั้บค่าตอบแทนในการเขา้ร่วมโครงการ 
 

แนวปฏิบัติในการคัดกรองผู้กู้ ยืม ประจําปีการศึกษา Śŝ63 

       ปวช. และปวส. (ผู้กู้รายเก่าเลืÉอนชัÊนปี) 

- เป็นผูท้ีÉมีผลการเรียนดีผา่นเกณฑก์ารวดัและประเมินผลของสถานศึกษา    

- มีหลกัฐาน / เอกสาร การเขา้ร่วมโครงการ จิตอาสาไม่น้อยกว่า  śŞ ชัÉวโมง ในปีการศึกษาก่อน

หน้าทีÉจะขอกูย้ืม   ผูกู้ย้ืมสามารถเขา้ร่วมโครงการทีÉสถานศึกษาจดั  หน่วยงานราชการ องคก์รการ

กุศล หรือสถานสงเคราะห์ต่างๆ  
 

ขัÊนตอนการขอกู้เงิน  กยศ. 

 นักเรียน นักศึกษา ต้องดําเนินการขอกู ้ยืมผ่านระบบ  ทีÉ เว็บไซต์ https://wsa.dsl..studentloan.or.th     

โดยให้ปฏิบติัตามขัÊนตอน  ดงันีÊ  

1. ลงทะเบียนเพืÉอขอรหัสผา่นเขา้สู่ระบบ  โดยรอผลการตรวจสอบทะเบียนราษฎร์  ř ชัÉวโมง 

2. นกัศึกษากรอกแบบคาํขอกูย้มืผา่นระบบ  กยศ.DSL หรือ กยศ Connect   

3. รอสถานศึกษาเรียกสัมภาษณ์เพืÉอคัดเลือกผูม้ีสิทธิÍ กู ้ยืม กยศ. โดยสถานศึกษาจะเป็นผูพ้ิจารณา                   

คุณสมบติัของผูกู้ย้มืเป็นรายปี  ภายในกรอบวงเงินทีÉจดัสรรให ้

4. ผูท้ีÉผ่านการคัดเลือกจากสถานศึกษาต้องเปิดบัญชีออมทรัพย์กับธนาคารกรุงไทยสาขาใดก็ได้                       

เพืÉอรับโอนเงินค่าครองชีพ 

5. ผูไ้ด้รับสิทธิกู ้ยืมเงินเข้ามาทาํสัญญากู้ยืมเงินผ่านระบบ  โดยตอ้งสัÉงพิมพ์สัญญาจาํนวน  Ś  ชุด                   

(ต้นฉบับและคู่ฉบับ) ดาํเนินการให้ผูค้ ํÊ าประกัน  พยาน  และผูแ้ทนของสถานศึกษาร่วมลงนาม               

ในสัญญาทัÊง  Ś  ฉบบั  พร้อมจดัเตรียมเอกสารประกอบสัญญาและสัญญาเพืÉอส่งใหส้ถานศึกษา 

6. ติดต่อสถานศึกษา  เพืÉอลงนามและตรวจสอบจํานวนเงินขอกู้  ในแบบลงทะเบียน /  แบบยืนยนั 

จาํนวนเงินค่าเล่าเรียน และค่าครองชีพโดยสถานศึกษาเป็นผูย้นืยนัความสมบูรณ์ครบถว้นผ่านระบบ 

7. นกัเรียน  นกัศึกษา  รอรับเงินค่าครองชีพเมืÉอเปิดเทอม  ทางบญัชีธนาคารกรุงไทย 

 ผู้คํÊาประกนัในสัญญากู้ยืมเงิน  (ข้อใดข้อหนึÉง) 

1. บิดา  มารดา หรือผูป้กครอง 

2. กรณีบิดามารดาเสียชีวิต  ให้ผูป้กครองทีÉรับอุปการะเลีÊยงดูลงนามแทน 

3. บุคคลทีÉประกอบอาชีพมีรายไดน่้าเชืÉอถือ 

4. กรณีคู่สมรสของผูค้ ํÊาประกนัไม่ใหค้วามยนิยอมให้ผูค้ ํÊาประกนัลงนามฝ่ายเดียวได ้

5. กรณีไม่มีบุคคลคํÊาประกนั ให้ใชห้ลกัทรัพยแ์ทน 
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การรับรองรายได้ของครอบครัวให้บุคคล ดังต่อไปนีÊเป็นผู้ รับรอง 

              ř.  เจ้าหน้าทีÉของรัฐ หรือเจ้าหน้าทีÉของรัฐผูรั้บบาํเหน็จบาํนาญตามพระราชบญัญติับตัรประจาํตวั 

                   เจา้หนา้ทีÉของรัฐ พ.ศ. ŚŝŜŚ 

 Ś.  สมาชิกสภาเขต สมาชิกสภากรุงเทพมหานคร หรือผูว้า่ราชการกรุงเทพมหานคร 

              ś.  หัวหนา้สถานศึกษาทีÉผูข้อกูย้มืศึกษาอยู ่

 การชําระเงินคืน 

  ก่อนถึงกาํหนดระยะเวลาชาํระหนีÊ   ผูกู้ย้ืมตอ้งรายงานขอ้มูลพร้อมเอกสารของตนเองต่อ

นาคารกรุงไทย  ทุกสาขา  ก่อนสิÊนเดือนพฤษภาคมของปีถดัไปจากปีทีÉสําเร็จการศึกษา  หรือเลิกการศึกษา  

โดยผูกู้ ้ยืมตอ้งชาํระหนีÊคืน  หลงัสําเร็จการศึกษา หรือ เลิกการศึกษาแลว้  Ś  ปี  ภายในวนัทีÉ  ŝ  กรกฏาคม

ของปีทีÉครบกาํหนดชาํระหนีÊ  

  หลักเกณฑ์การชําระเงินคืน 

1. ชาํระงวดแรก  เมืÉอครบกาํหนดชาํระหนีÊ งวดแรก  จะตอ้งเริÉมชาํระเงินตน้ในอตัราร้อยละ ř.ŝ 

ของวงเงินทีÉกูย้มืไป ภายในวนัทีÉ  ŝ  กรกฎาคม 

2. ชําระงวดต่อไป ในการชาํระหนีÊ งวดต่อไป  เงินตน้จะเพิÉมขึÊนเรืÉ อย ๆ ตามอตัราเงินต้นตามทีÉ                

กยศ. กาํหนดไวใ้นแต่ ละปีพร้อมดอกเบีÊ ยร้อยละ ř ต่อปี  ของเงินตน้ในสัญญา ให้เสร็จสิÊน

ภายใน  řŝ  ปี  นบัจากวนัครบกาํหนดชาํระหนีÊ งวดแรก 

3. ระวงัเบีÊ ยปรับ  หากเกิดผิดนัดชําระหนีÊ หลังวนัทีÉ  ŝ  กรกฎาคม  จะตอ้งเสียเบีÊ ยปรับในอตัรา              

ร้อยละ řŚ ต่อปี  ของเงินตน้ทีÉคา้งชาํระในงวดนัÊน  และหากคา้งชาํระหนีÊ เกิน  řŚ  เดือน  เสียเบีÊย

ปรับร้อยละ řŠ ต่อปี 

4. สิทธิประโยชน์   หากชําระหนีÊ คืนบางส่วนก่อนวันครบกําหนดเริÉ มผ่อนชําระเงินงวดแรก                          

(ช่วงปลอดหนีÊ )  ไม่ตอ้งเสียดอกเบีÊย 
 

วิธีการชําระหนีÊ 

1. การติดต่อในครัÊ งแรก  ผู ้กู ้ยืมทุกรายการต้องติดต่อแสดงตนในการชําระหนีÊ ทีÉ   บมจ. 

ธนาคารกรุงไทยไดทุ้กสาขา 

1.1 กรอกแบบฟอร์มการติดต่อขอแสดงตนในการชาํระหนีÊ  และเก็บไวเ้ป็นหลกัฐาน 

1.2 ผูกู้้ยืมสามารถเปลีÉยนวิธีการชาํระหนีÊ จากรายปีเป็นรายเดือนก็ได้  โดยมีระยะเวลาผ่อน

ชาํระหนีÊตัÊงแต่ ř ปี  เป็นตน้ไป  แต่ไม่เกิน  řŝ  ปี 

1.3 ผูกู้ย้มืจะไดรั้บตามรายการผอ่นชาํระหนีÊจากธนาคารเพืÉอผูกู้ย้ืมจะไดน้าํเงินเขา้บญัชีก่อนวนั

ครบกาํหนดชาํระของทุกปี 

1.4 ผูกู้้ตอ้งมีบญัชีออมทรัพยข์องธนาคารกรุงไทย  เพืÉอใช้ในการหักบัญชีการชาํระหนีÊ โดย

อตัโนมติัซึÉงอาจเป็นบญัชีเดิมทีÉผูกู้เ้ปิดไวใ้นขณะทาํสัญญา 

1.5 หากประสงค์เปลีÉยนเลขทีÉบญัชีออมทรัพยโ์ดยขอเปิดบญัชีใหม่พร้อมกบัแจง้สาขาให้ทาํ

การเปลีÉยนแปลงเลขทีÉบญัชีใหม่ดว้ย 

1.6 ผูกู้ย้มืจะตอ้งเสียค่าธรรมเนียมธนาคารครัÊ งละ  řŘ  บาท 
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2. การชาํระหนีÊครัÊ งต่อไปสามารถดาํเนินการไดโ้ดย 

2.1 แจง้ความประสงค์หักบญัชีอตัโนมตัิจากบญัชีออมทรัพยข์องผูกู้ ้  โดยตอ้งนาํเงินเขา้บญัชี                 

ก่อนวนัทีÉ  ŝ  กรกฎาคมของทุกปี (กรณีชาํระหนีÊ เป็นรายปี)  หรือก่อนวนัทีÉ  ŝ  ของทุกเดือน  

(กรณีชาํระหนีÊ เป็นรายเดือน)  ทัÊงนีÊ   ผูกู้ต้อ้งมีเงินในบญัชีมากพอกบัเงินตน้ทีÉตอ้งชาํระกบั

งวดทีÉคา้งชาํระ (หากมี)  และดอกเบีÊยหรือเบีÊยปรับ (หากมี) 

2.2 ชาํระทีÉหนา้เคาน์เตอร์ธนาคารกรุงไทย  ผูกู้ย้ืมชาํระเงินมากกว่า  หรือเท่ากบั หรือน้อยกว่า

จาํนวนเงินงวดทีÉตอ้งชาํระก็ได้  หรือ  กรณีชําระเงินไม่ตรงตามกาํหนดเวลา  ผูกู้ ้ยืมจะ

ไดรั้บเงินเพืÉอชาํระหนีÊกองทุนฯ ไวเ้ป็นหลกัฐาน 

3. การชาํระหนีÊ ก่อนกาํหนด  ผูกู้้ยืมสามารถชําระหนีÊ คืนกองทุนฯทัÊงหมดหรือบางส่วนในช่วง

ก่อนสาํเร็จการศึกษา  หรือช่วงระยะเวลาปลอดหนีÊ   Ś  ปี ได ้โดยไม่เสียดอกเบีÊย 

Hot Line  และการสอบถามยอดหนีÊ 

1. ทาง Internet  http://www.studentloan.ktb.co.th  โดยป้อนรหัสผ่านเป็นเลขบตัรประจาํตวั

ประชาชนและวนั/เดือน/ปีเกิด (พ.ศ.) ของตนเอง 

2. ทางศูนยล์ูกคา้สัมพนัธ์  หมายเลข  řŝŝř 

3. ทางตู ้ ATM  ของ  บมจ.  ธนาคารกรุงไทย 

4. ทาง  HELP DESK  หมายเลข  Ř-ŚŚŘŠ-ŠŞšš 

5. สาขา  บมจ.  ธนาคารกรุงไทยทุกแห่ง 
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วิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการไดต้ระหนกัถึงความสําคญัของการศึกษา และตระหนกัดีถึง

ปัญหาสาํหรับนกัศึกษาทีÉมีผลการเรียนดี และมีความตัÊงใจจริงในการศึกษา จึงไดม้ีการจดัสรรกองทุนสําหรับ

แต่ละปีการศึกษาดงันีÊ  

1. ทุนการศึกษาทีÉวิทยาลยัเทคโนโลยอีรรถวิทยพ์ณิชยการจดัสรรสาํหรับนกัศึกษาดงันีÊ  

- ทุนเรียนดีเยีÉยม สาํหรับนกัศึกษาทุกสาขา ทุกระดบัชัÊนปี 

- ทุนเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย ์

- ทุนความสามารถพิเศษ (ฟุตบอล, Cheer Leader, ดนตรี) 

2. เงินกองทุนกูย้มืเพืÉอการศึกษาจากรัฐบาล  เพืÉอจดัใหส้าํหรับนกัศึกษาทีÉเรียนดี มีความประพฤติดี                  

แต่ขาดแคลนทุนทรัพยเ์มืÉอไดรั้บมอบทุนการศึกษา ทางวิทยาลยัฯ มีการดูแลทัÊงด้านการเรียน                         

และดา้นจริยธรรมใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันาตนเองใหเ้หมาะสมมีระเบียบวนิยัทีÉดีต่อไป 

 

 

 นักศึกษาจะได้รับการคุ ้มครองอุบัติเหตุ โดยวิทยาลัยฯ ได้ทําสัญญากับ บริษัท ไทยไพบูลย์                             

โดยไดรั้บความคุม้ครองตัÊงแต่ 1 พฤษภาคม  ŚŝŞŝ  ถึง śŘ  เมษายน  ŚŝŞŞ   ของปีถดัไป 

 นักศึกษาจะไดรั้บค่าสินไหมทดแทน ค่ารักษาพยาบาล ของการประสบอุบติัเหตุแต่ละครัÊ ง ในวงเงิน                            

ไม่เกิน 10,000 บาท และในกรณีเสียชีวิตจากอุบติัเหตุจะได้รับค่าตอบแทนในวงเงินไม่เกิน 100,000 บาท 

กรณีเสียชีวิตจากลอบทําร้ายจะได้รับค่าตอบแทนในวงเงินไม่เกิน řŘ0,000 บาท กรณีเสียชีวิตจาก

มอเตอร์ไซค์จะได้รับค่าตอบแทนในวงเงินไม่เกิน řŘ0,000 บาท โดยผูม้ีสิทธิÍ จะตอ้งยืÉนคาํขอค่าสินไหม

ทดแทนตามระเบียบทีÉสาํนกับุคคลของวิทยาลยัฯซึÉงสามารถเขา้รับการรักษา ณ โรงพยาบาลสําโรงการแพทย์    

โรงพยาบาลศิครินทร์  และโรงพยาบาลเปาโลสมุทรปราการ  กรณีทีÉ เข้ารับการรักษาพยาบาลของ

สถานพยาบาลอืÉน และนักศึกษาได้ชาํระค่ารักษาพยาบาลไปก่อนล่วงหน้าให้นําเอกสาร  และหลักฐาน 

ใบเสร็จค่ารักษาพยาบาล ใบรับรองจากสถานพยาบาล ติดต่อทีÉสํานักงานบุคคล เพืÉอดาํเนินการแจง้บริษทั

ประกนัขอรับค่าสินไหมทดแทนต่อไป 

หมายเหตุ : นักศึกษาจะสามารถเขา้รับการรักษาพยาบาลได้โดยไม่ตอ้ง สํารองจ่าย แต่ตอ้งมีบตัรประกัน

อุบติัÊหตุและบตัรประชาชน  ตวัจริงแสดงต่อโรงพยาบาลทัÊง ś โรงพยาบาลทีÉระบุไวบ้นหน้าบตัรประกัน

อุบติัเหตุ       

             

1. ทุนการศึกษา  ต่อ   řřŝ  

บริการและสวัสดกิาร 

2.  การประกนัอุบัติเหตุ ต่อ řŘş  
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ทีÉตัÊงอาคารรุ่งเรือง 1 ชัÊน Ś  ให้บริการนักศึกษา เรืÉองการจดัการเรียนเสริมในตาราง เรียนซ่อมเสริม

ภาคฤดูร้อน และแนะนาํแกไ้ขปัญหาทีÉเกิดจากการเรียนของนกัศึกษา เพืÉอใหเ้รียนจบตามหลกัสูตร ในเวลาทีÉ

กาํหนด 

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง  1 ชัÊน ř  ให้บริการนักศึกษาด้านการจดักิจกรรมต่าง ๆ ทีÉเป็นประโยชน์กับ

นักศึกษาดูแลความเรียบร้อย ระเบียบวินัย และความปลอดภัยตลอดระยะเวลาทีÉนักศึกษา  ศึกษาตลอด

หลกัสูตร 

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 2 ชัÊน 1 ห้อง 214  ให้บริการนกัศึกษา ทางดา้นการรับชาํระค่าธรรมเนียมการ

เรียนต่าง ๆ กองทุนเงินให้กูย้ืมเพืÉอการศึกษา (กยศ.) นักศึกษาสามารถติดต่อขอรับบริการไดทุ้กวนั ตัÊงแต่

เวลา Ř7.00 – 19.00 น. 

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 2 ชัÊน 1  ห้อง 213  ให้บริการในเรืÉองของงานเอกสารจดหมายถึงนักศึกษาจาก

บุคคลภายนอก  จดัทาํระเบียบวาระการประชุม  ดูแลงานโตต้อบจดหมายเขา้-ออกภายนอกวิทยาลยัฯ  และดูแล 

นดัหมายการประชุม 

 

 

 

 

 

3. สํานักวิชาการ    ต่อ   řŚŞ , 127 , 128   

4. สํานักกจิการนักศึกษา   ต่อ  řŚŚ , 123  

5. สํานักการคลงั   ต่อ řŘš , 110,  111 , 112 

6. สํานักเลขานุการ    ต่อ  řŘŠ 
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           ตัÊงทีÉอาคารรุ่งเรือง Ś ชัÊน ř ให้การสนับสนุนงานประชาสัมพนัธ์ภายในและภายนอก  และดา้นอนุรักษ์

ศิลปะวัฒนธรรมไทย  ศูนย์ดุ ริยางคศิลป์  เชียร์ลีดเดอร์ อีกทัÊ งย ังให้บริการเรืÉ องอาคารสถานทีÉ   และ

สาธารณูปโภคต่าง ๆ  

 

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 2 ชัÊน 1  ห้อง 212  ให้บริการแก่นักศึกษาในเรืÉองการประกันอุบติัเหตุ ส่งใบเคลม

ประกนักบับริษทั และการเบิกเงินค่าอุบตัิเหตุ  การผอ่นผนัทหาร   

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร  รุ่งเรือง 2  ชัÊน 1  ห้อง Śřř  ให้บริการแนะแนวการศึกษาต่อ    และการประกอบอาชีพ

กบันกัเรียน นกัศึกษาและชุมชน    งานประชาสัมพนัธ์ภายในและภายนอก   งานสืÉอประชาสัมพนัธ์หนังสือ

อนุสรณ์  วารสารเพืÉอเผยแพร่ข่าวสารชืÉอเสียงดา้นวิชาการ  กิจกรรม  กีฬา  และความพร้อมในการจดัการศึกษา

ของวทิยาลยัฯ ให้บุคคลภายในและภายนอกไดรั้บทราบ   
  

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 2 ชัÊน ř  ให้บริการแก่นักศึกษา   เรืÉองการขอเอกสารสําคญัทางการศึกษาของ

นักศึกษา เช่น  ใบระเบียน ใบแจ้งผลการเรียน การตรวจสอบวุฒิการศึกษา ใบรับรองการเป็นนักศึกษา

ใบรับรองจบการศึกษา  การรับลงทะเบียน การยืÉนคาํร้องขอแก้ไขผลการเรียน กองทุนกูย้ืมเพืÉอการศึกษา 

โดยประสานกบัสาํนกัการคลงั 

 

 

 

 

 

 

10. สํานักทะเบียน     ต่อ  řřŜ ,  115 

7. สํานักกจิการพเิศษ  ต่อ  řŞ  

8. สํานักงานบุคคล   ต่อ  řŘş 

9. สํานักประชาสัมพันธ์ – การตลาด    ต่อ  řŘř,řŘŚ,řŘś,řŘŜ,řŘŝ 
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ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 4  ด้านหลงัโรงอาหาร ให้บริการเรืÉอง สาธารณูปโภคต่าง ๆ  แก่นักศึกษา เช่น 

ไฟฟ้า ประปา และการรักษาความสะอาด การจดัภูมิทศัน์ ให้เพียงพอ และเหมาะสมกบั สภาพปัจจุบนัของ

นกัศึกษาและสถานศึกษา 

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 4 ชัÊน 2  เป็นแหล่งรวบรวมข้อมูลทางด้านวิชาการคอมพิวเตอร์ ดูแลและ

ใหบ้ริการนกัศึกษาเรืÉองการใชห้อ้งปฏิบติัการต่าง ๆ ในการฝึกปฏิบติัทัÊงในเวลาและนอกเวลาเรียน 

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 4 ชัÊน 2 วิทยาลยัฯ ได้นาํระบบ Internet  มาใช้ในการบริหารการเรียนการสอน                            

ทาํใหน้กัศึกษารู้จกัการใช ้Internet เป็นอยา่งดี ซึÉ งจะเป็นประโยชน์สําหรับนกัศึกษาอยา่งมากในอนาคต และ 

นกัศึกษาสามารถใช ้Internet ในการตรวจสอบผลการเรียน และรับทราบข่าวสารของวิทยาลยัฯ โดยผา่นทาง  

web site  ชืÉอ www.atc.ac.th  

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 3 ชัÊน 2 ห้อง 324 เพืÉอสนองนโยบาย ของวิทยาลยัฯ ด้านอนุรักษ์ศิลปะ และ 

วฒันธรรมไทย ไดจ้ดัตัÊงศูนยศ์ิลปวฒันธรรมขึÊน มีการจดัการฝึกซ้อมให้กับนักศึกษา ระดับ ปวช. และ

ปวส. ทีÉสนใจ ศิลปะดา้นการรําไทย ดนตรีไทย  ฝึกและนาํออกแสดงตามงานต่าง ๆ ร่วมกับชุมชน และ

ปลูกฝังให้เยาวชนอนุรักษ ์ และร่วมสืบสานศิลปะวฒันธรรมไทย 

 

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 1ชัÊน 3   ให้บริการนักศึกษาดา้นการให้คาํปรึกษา และแนวทางแกไ้ขปัญหา ด้าน

การเรียน     และบริการจดัหางานให้กบันักศึกษาทีÉตอ้งการทาํงานหรือหารายไดพ้ิเศษช่วงปิดภาคการศึกษา

ติดต่อกับหน่วยงานสถานประกอบการทีÉต้องการรับนักศึกษาเข้าทํางานเป็นพนักงาน และอบรมดูแล

นกัศึกษาระหวา่งฝึกงานกบัสถานประกอบการ 
 

12. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ    ต่อ   řŜš 

14. ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมไทย   ต่อ   řśš 

11. สํานักบริการ     ต่อ  řŜŝ 

13. ศูนย์ Internet    ต่อ   řŝŘ 

15. ศูนย์แนะแนวและจัดหางาน   ต่อ   řśŜ 
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ทีÉตัÊ งอาคาร รุ่งเรือง  ชัÊน ลอย  ติดบันไดทางขึÊนชัÊน 2  ให้การสนับสนุนกีฬาของวิทยาลัยฯ ทุก

ประเภท เพืÉอเผยแพร่ชืÉอเสียงของวิทยาลยัฯ ให้บุคคลภายนอกได้รับทราบและส่งเสริมให้เยาวชนได้มี

สุขภาพพลานามยัแขง็แรง 
 

 

 

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 3 ชัÊน 1  ให้การสนับสนุนดนตรีของวิทยาลยัฯ  เพืÉอสร้างชืÉอเสียงให้กบัวิทยาลยั

ฯเพืÉอเขา้ร่วมกิจกรรมของ ภาครัฐและเอกชน และส่งเสริมให้เยาวชนใชเ้วลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ 

 

  

ทีÉตัÊงอาคารรุ่งเรือง Ŝ ชัÊน Ş  ห้องพกัอาจารยช์าวต่างประเทศนักศึกษาสามารถเขา้มาปรึกษาพบปะ

สนทนา เพืÉอฝึกการใชภ้าษาต่างประเทศ กบัเจา้ของภาษาโดยตรงได ้

 

 

                           ทีÉตัÊงอาคารรุ่งเรือง Ŝ   ชัÊน Ś  ให้บริการซ่อมบาํรุง พฒันา ดูแลรักษา Hardware และ Software ของ

วิทยาลยัฯ ใหอ้ยู่ในสภาพพร้อมใชง้านไดต้ลอดเวลา   

 

 

 ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 4 ชัÊน 2 ห้อง 4210  ให้บริการหนังสือประเภทต่าง ๆ เช่น หนังสือ  CD-ROM 

โครงงาน  ตําราเรียน นิตยสาร วารสาร  จุลสาร กฤตภาค หนังสือพิมพ์ สืÉ อสิÉ งพิมพ์ต่าง ๆ ใช้ในการ

ประกอบการเรียน  คน้ควา้หาความรู้รอบตวั หรือสันทนาการ 

 

 

 ทีÉตัÊ งอาคาร รุ่งเรือง  3 ชัÊน 1  ให้บริการปฐมพยาบาลเบืÊองต้น และให้ยาสามัญประจําบ้าน 

รักษาอาการป่วยเบืÊองตน้ และนาํนกัศึกษาส่งโรงพยาบาล ในกรณีอาการรุนแรง เหนือวิสัยทีÉจะดูแลได ้

 

20. ห้องสมุด    ต่อ   řŝŘ 

21. ห้องพยาบาล   ต่อ  137 

17. ศูนย์ดุริยางคศิลป์   ต่อ 138 

16. ศูนย์กฬีา   ต่อ  144 

18.ศูนย์การศึกษานานาชาติ (International Program Center)  ต่อ   řŝŝ 

19. ศูนย์วิศวกรรมคอมพวิเตอร์  ต่อ řŜš 
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  นักศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. สามารถสมคัรเรียนวิชาทหารรักษาดินแดน โดยตอ้งมีคะแนน

เฉลีÉยสะสมตัÊงแต่ 1.00 ขึÊนไป  และผ่านการทดสอบภาคปฏิบติั ใช้เวลาเรียน 3 ปี จะไดรั้บการนําปลดจาก             

พลประจาํการ เป็นทหารกองหนุน หากเรียนครบ 5 ปี จะไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นว่าทีÉร้อยตรี   ติดต่อสอบถามทีÉ

ผูก้าํกบันกัศึกษาวิชาทหารของวิทยาลยัฯ 

 

 

  

ทีÉตัÊงอาคาร รุ่งเรือง 2 ชัÊน ř  เป็นสถานทีÉขายสินคา้ประเภทอุปโภค บริโภค เช่น อุปกรณ์การเรียน 

ขนมขบเคีÊ ยว เครืÉองดืÉม เครืÉองแบบนักศึกษา หนังสือเรียน ให้กับนักศึกษาในราคาประหยดั และใช้เป็น

สถานทีÉฝึกปฏิบติังาน  ของนกัศึกษาสาขาวิชาการขาย ระดบั ปวช. และการตลาด ระดบั ปวส.  

 

 
 

ทีÉตัÊงอาคารรุ่งเรือง ś  ชัÊน  ř  เป็นสถานทีÉใหบ้ริการดา้นการเบิก - จ่าย  เกีÉยวกบัอุปกรณ์ และคุรุภณัฑ ์

 

 

ทีÉตัÊงอาคารรุ่งเรือง 1 ชัÊน 3 เป็นห้องสําหรับรวบรวมขอ้มูลวิจยัของวิทยาลยัฯ และให้คาํปรึกษาดา้น

การวิจยั 

 

************************************* 

 

 

 

 

 

 

 

22. การศึกษาวิชาทหาร 

23. สหกรณ์ร้านค้า  ต่อ  řřş 

24. จัดซืÊอ ต่อ  řŝš 

25. ศูนย์วิจัย  ต่อ  řśś 
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คณะกรรมการผู้จัดทําคู่มือ 

ทีÉปรึกษา 

1. ดร.สมศกัดิÍ     รุ่งเรือง   ผูอ้าํนวยการ 

2. อาจารยก์ลัยา   รุ่งเรือง   ทีÉปรึกษา 

3. อาจารยเ์ลอพงษ ์ วชัรมยั   ทีÉปรึกษา 

4. อาจารยส์รยศ รุ่งเรือง   ผูจ้ดัการ 

5. อาจารยผ์าสุข พูลวฒันะ  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหาร 

6. อาจารยศ์ิริ  ซาํมาซา   รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการ 

7. ดร.ภทัรดา  รุ่งเรือง   รองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการพิเศษ 

8. อาจารยช์นภา ปัÊ นสมบญุ  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวางแผนและพฒันา 

9. อาจารยต์ะวนั  อ่อนนอ้ม  รักษาการรองผูอ้าํนวยการฝ่ายกิจการนกัศึกษา 

10. อาจารยสื์บศรี ทองวิเชียร  ผูช่้วยรองผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหาร 

คณะบรรณาธิการ 

1. อาจารยว์ิชาญ  หงษบิ์น  ฝ่ายหลกัสูตร 

2. อาจารยก์ุลนลิน  คงเพช็รศกัดิÍ  ฝ่ายประวติัและโครงสร้างคณะกรรมการ 

3. อาจารยส์าริณี  รุ่งเรือง  ฝ่ายขอ้มูลเกีÉยวกบัระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

4. นายอภิชาติ   ธนะพงษ ์ ฝ่ายสาํรวจอุปกรณ์การเรียน / การสอน 

5. อาจารยต์ติยาภรณ์  นิลเหม  ฝ่ายตรวจพิสูจน์อกัษร 

6. นางสาวกนกออก  บุญมาเลิศ ฝ่ายออกแบบและตกแต่ง รูปเล่มคู่มือนกัศึกษา 

7. อาจารยสุ์รศกัดิÍ   คุณดิลกสิโรดม รักษาการผูช่้วยสาํนกักิจการนกัศึกษา 
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