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เพลงมาร์ช ATC  
ฟ้าสีครามยามนีท้ี่ลัน่     เลือดเดยีวกนันัน่รักสมคัรสมาน 

เกยีรติของเราอรรถวทิย์พณิชยการ  แผ่ไพศาลบันลือเล่ืองเฟ่ืองอนันต์ 
ม่วงขาวพราวดูเด่นเป็นสง่า   ดั่งมนตราตรึงใจให้สร้างสรรค์ 
ดุจโซ่ทองคล้องใจสายสัมพนัธ์   ให้รักกนัมัน่ในรักสามัคค ี
เรียนดีมีวนิัยใจสะอาด    กฬีาฉกาจมารยาทมีศักดิ์ศรี 
ชูเชิดเทิดผดุงมุ่งท าด ี    พร้อมพลชีีวเีพ่ือสถาบัน 
ฟ้าสีทองผ่องอมัไพไปทั่วหล้า   เป็นสัญญาคาใจให้ใฝ่ฝัน 
สร้างเกยีรติประดับไว้ให้นิรันดร์   ว่าเรานั้นคืออรรถวทิย์พณิชยการ 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ค ำร้อง – ท ำนอง  อำจำรยจ์งดี   โฉมทองดี 
เรียบเรียงประสำนเสียง  อำจำรยว์ิทยำ  แผน่ผำ 

 

( 2 ) 



 

ผู้บริหาร วทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวทิย์พณชิยการ 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์เลอพง ์ วชัรมัย 
ที่ปรึก าวทิยาลัย   

อาจารย์ศิริ ซ ามาซา  

รองผู้อ านวยการฝ่ายวชิาการ 

อาจารย์ชน า ป้ันสมบุญ 

รองผู้อ านวยการฝ่ายวางแผนและพ ันา 

ดร.สมศักดิ์ รุ่งเรือง 

ผู้รับใบอนุญาต / ผู้อ านวยการ 

ประธานกรรมการบริหาร และ
กรรมการผู้จดัการ 

 บริ ัท อรรถวทิย์รุ่งเรือง จ ากดั 

นายสรยศ รุ่งเรือง 

ผู้จดัการ 

อาจารย์กัลยา รุ่งเรือง 

ที่ปรึก าวทิยาลัย   

อาจารย์ผาสุข พูลว ันะ 

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 

ดร. ทัรดา รุ่งเรือง 

รองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการพเิศ  

 

อาจารย์ตะวนั  อ่อนน้อม 

รองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักศึก า 

อาจารย์วชิาญ  หง ์บิน 

รองผู้จดัการ และผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายวชิาการ 

อาจารย์สุมาลี  แป้นเงนิ 

ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการพเิศ  

                                                                             ( 3 ) 



  

 

คณะกรรมการบริหารสถานศึก า 
วทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวทิย์พณชิยการ 

อ.ศิริ  ซ ามาซา 
รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวชิาการ 

อ.ตะวนั  อ่อนน้อม 
รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายกิจการนักศึก า 

อ.วิชาญ  หง ์บนิ 
ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

อ. าคิน  โพธิชวาลา 
หัวหน้าส านักประกันคุณ าพ

การศึก าแ ะ  นยว์ิจ ย 

ดร. ทัรดา  รุ่งเรือง 
รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกิจการพเิศ  

อ.ละออ  อุบลแย้ม 
หัวหน้าส านักประชาสัมพนัธ์ 

และการตลาด 

อ.ผาสุข พูลว ันะ 
รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายบริหาร 

ชมรมเชียร์ลีดเดอร์ 

อ.กุลนลนิ คงเพช็รศักดิ ์
หัวหน้าส านักเลขานุการ 

ดร.สมศักดิ์  รุ่งเรือง 
 ผู้รับใบอนุญาต บริ ัท อรรถวิทย์รุ่งเรือง จ ากัด 

อ.กมลวรรณ  บุญสาย 
หัวหน้างานห้องสมุด 

อ.สาริณี  รอดสน 
หัวหน้าส านักทะเบยีน 

และวัดผล 

อ.ปิยะพง ์  ชัยประเสริ  
หัวหน้าส านัก 
กจิการน      ำ 

น 
อ.มาโนชน์  เมธาพุ ิพง ์สกุล 

หัวหน้าระดบั ปวช. 1แ ะ 
ปว .3 

อ.สุวิทย์  บุตรวาปี 
หัวหน้าระดบั ปวช. 2 

อ.ยุพนิ  รอดไผ่ล้อม 
หัวหน้าระดบัรอบบ่าย* 

ดร.สมศักดิ์  รุ่งเรือง 
ผู้อ านวยการ 

อ.ตติยา รณ์  นิลเหม 
หัวหน้าระดบั ปวส. 1 แ ะ

ปวส.2 

อ.สรยศ  รุ่งเรือง 
ผู้จดัการ 

นายมานา  สีพง ์ 
หัวหน้าศูนย์เทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

อ.สุจิลา  สุขคล้าย 
หัวหน้าศูนย์แนะแนว 

และจัดหางาน 

อ.สุจ ีรณ์  เอีย่มบรรณพง ์ 
หัวหน้าสาขาวิชา 

การจัดการโลจิสติกส์ 

อ.สมา รณ์  เยน็ด ี
หัวหน้าสาขาวชิา 

เทคโนโลยธุีรกจิดิจทิัล 

 

อ.สุรเดช  สิทธิรัก ์ 
หัวหน้าสาขาวิชา 
การโรงแรม 

อ.ชน า  ป้ันสมบุญ 
รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวางแผนและพ ันา 

Update 16-6-69 

อ.วงค์เดือน ประไพวชัรพนัธ์ 
หัวหน้าสาขาวิชาการตลาด ดิจิท   

 

อ.กติติกานต์  ธนบดอี าพน 
หัวหน้าสาขาวิชา 

 า าต่างประเทศธุรกจิ 

อ.จินตนา  สิทธิพลวรเวช 
หัวหน้าสาขาวิชา 
พืน้ านทั่วไป 

 

อ.ส  ำ ร   ำนนท ์รี 
หัวหน้าสาขาวิชาการบญัชี 

 

อ. ิติชญา  มณีฉาย 
รัก าการหัวหน้าสาขาวิชา 
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

อ.สุมินตรา  แก่นท่าตาล 
หัวหน้าสาขาวิชา 
ดจิิทัลกราฟิก 

 

ศูนย์ศิลปว ันธรรมไทย 

อ.สุมาล ี แป้นเงิน 
ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายกจิการพเิศ  

อ.ชน า  ป้ันสมบุญ 
รัก าการหัวหน้า
ส านักงานบุคคล 

อ.เลอพง ์  วชัรมัย 
ที่ปรึก าวิทยำ  ย  

อ.กัลยา  รุ่งเรือง 
ที่ปรึก าวทิยาลัย  

ศูนย์ดุริยางคศิลป์ 

ส านักวิชาการ 

นายจ  ร ง  ์ มะวง  ์
รัก าการ                

หัวหน้าส านักบริการ 

อ.อคัรเดช  สมบตัิหลาย 
รัก าการหัวหน้าสาขาวิชา 
เทคโนโลยยีำนยน  ์  ้ำ 

นางณั กมล  เทพมณ ี
รัก าการหัวหน้า 
ส านักการคลงั 

อ.วชิาญ  หง ์บิน 
รองผู้จดัการ 

( 4 ) 



Update 12-5-65 



 

             

          

 

 

 

 

 

ด้วยวิทยาลัยเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  มีเจตนารมณ์อันแน่วแน่  ที่จะให้นักศึก า                    
ของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ  ทุกคนมีผลสัมฤทธ์ิท่ีดีท้ังด้านการเรียนและความประพฤติ   
ไม่ก่อความเดือดร้อนเส่ือมเสียให้แก่ตนเอง  และสังคม  ต้องการท่ีจะสร้างเยาวชนรุ่นใหม่ให้มีความใฝ่ดี  
มีความรับผิดชอบ  เสียสละ  รัก าศิลปวั นธรรมของชาติ  และมีคุณธรรม 

คู่มือนักศึก าเล่มนี้จัดท าขึ้นเพ่ือ  นักศึก าได้ใช้เป็นคู่มือ  ส าหรับการศึก า การปฏิบัติตนตาม
ระเบียบวินัยของวิทยาลัย  รายละเอียดต่างๆ ครอบคลุม าพรวมของวิทยาลัย   หลักสูตรระเบียบการ
วัดผลระเบียบการแต่งกาย ระเบียบปฏิบัติทั่วไป การจัดสวัสดิการให้กบันักศึก าและอ่ืนๆ 

การท าความเข้าใจ การปฏิบัติตามระเบียบและกฎเกณฑ์ของวิทยาลัย  อย่างเคร่งครัด                                
ย่อมน ามาซ่ึงความส าเร็จและความสมหวัง ขอให้นักศึก ายึดมั่นในปรัชญาของวิทยาลัยเทคโนโลยี                   
อรรถวิทย์พณิชยการ  ที่ว่า “ เรียนดี  ประพฤติดี  กฬีาเด่น ” 
 

 
 

วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
 
 
 
 

 

 

 

 

ค าน า 
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ส ญ    ณ์ประจ ำวิทยำ  ย            7 
ประว  ิควำมเป็นมำของวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร         8 
คณะ รรม ำรวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร          13 
สถำน ำ ป จจ บ น            14 
โครงสร้ำงห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   (ปว .)  ทธ   รำ  2567                                                   23 
โครรงสร้ำงห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง (ปวส.)    ทธ   รำ  2567        48 
ระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร                115 
ระเบียบแ ะแนวปฏิบ  ิส ำหร บน      ำ          134 
ประ ำ วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
 ห   เ ณฑ ์ำรสอบว ดมำ รฐำนวิ ำ ี   . . 2554        135 
 ห   เ ณฑ ์ำรสอบว ดมำ รฐำนควำมร ้ ดำ้น ำ ำอ ง ฤ        136 
 ห   เ ณฑ ์ำรสอบว ดท   ะ ำร ิม ส์ มผ ส ำ ำ ทยแ ะ  ำ ำอ ง ฤ       138 
 ระเบียบ ำรแ ่ง ำยส ำหร บน      ำระด บ  ปว .  ปวส.        139 
 ขอ้บ งค บวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร        149 
 ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำรวำ่ดว้ยระเบียบปฏิบ  ิเ ่ียว  บองค ์ำรน      ำแ ะ มรม ิจ รรม   154 
 ระเบียบบ งค บของ มรม ิ ยเ์ ่ำ          157 
 ระเบียบวำ่ดว้ย ำรประ  มใหญ่สำม ญประจ ำปี มรมผ ป้ ครองแ ะอำจำรย ์     174 
 ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำรวำ่ดว้ยระเบียบปฎิบ  ิท ว่ ปส ำหร บน      ำ   178 

ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำรว่ำดว้ย ำรปฏิบ  ิเม่ือมำวิทยำ  ย สำยแ ะ ำออ นอ บริเวณวิทยำ  ย   181 
 ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำรวำ่ดว้ยมำ ร ำรเ ่ียว  บควำมป อด  ยของน      ำ  183 
 ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำรวำ่ดว้ย ำรปฏิบ  ิ นใน ำรเรียนแ ะ ำรใ อ้ำคำรเรียน  185 
 ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำรวำ่ดว้ย ำร งโท  ำร  ดคะแนนควำมประ ฤ ิของน      ำ 187 
 ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำรวำ่ดว้ย ำรร่วม ิจ รรมของน      ำ    192 
 ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำรวำ่ดว้ย ำรใ บ้  รน      ำ     193 
 แ ่ง  ้งคณะ รรม ำรด ำเนิน ำรป้อง  นแ ะควบค มโรคระบำดของโรค ิดเ ้ือ วร สโคโรนำ 2019   194 
 ระเบียบปฏิบ  ิเ ่ียวขอ้ง  บ ำร  เ้งิน องท นเงิน  ย้มืเ ื่อ ำร    ำ (ส ำหร บสถำน    ำ)    197 
 บริ ำรแ ะสว สดิ ำร            203 
 คณะ รรมผ จ้ ดท ำค ่มือ           209 
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สัญลกั ณ์ประจ าวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวทิย์พณิชยการ 

ช่ือวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวทิย์พณิชยการมีความหมายว่า 

เป็นท่ีรวมของวชิาความรู้ด้านพาณชิยกรรม 
 

สัญลกั ณ์ ตราประจ าวิทยาลยั   คือ  รวงข้าวและคบเพลงิ 

คบเ  ิง หมำยถ ง  ป ญญำสวำ่ง สว  ควำม ำ้วหนำ้ แ ะควำมมี ่ือเสียงร ่งโรจน์ 
รวงขำ้ว หมำยถ ง   เคร่ืองเ ือนใจให้ผ บ้ริหำร แ ะผ เ้ ่ียวขอ้ง ดร้ ำ   ว่ำ สถำนท่ีแห่งน้ีเดิม 

  เป็นท้องนำ ด้วยปณิธำนของท่ำนผ เ้ป็นเจ้ำของ จะให้สถำนท่ีแห่งน้ี 
  เป็นสถำบ น ำร    ำ   ท่ีประสิทธ์ิประสำทวิ ำควำมร ้ ใหแ้ ่เยำว น ทย 

วง  มวงใน หมำยถ ง    ำรหม นเ วียนเป ่ียน ปอย่ำง ม่ มี ส้ินส ดเปรียบเสมือนวิทยำ  ย 
                                                             เทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำร  เร่ิม ่อ  ้ งแ ะจะ  ฒนำให้ ้ำวหน้ำ 
                                                              ่อ ปเร่ือย ๆ 

วง  มวงนอ  หมำยถ ง   วิทยำ  ย  จะ ้องปร บเป ่ียนแ ะ  ฒนำ ป ำมส ำ แวด ้อม แ ะ  
   ควำม อ้ง ำรของส งคมอย  ่ อดเว ำ 

 
ปรัชญาวิทยาลยั   เรียนดี  ประพฤติดี  กฬีาเด่น 

สีประจ าวิทยาลยั   คือ  สีม่วง – ขาว   
    สีม่วง หมำยถ ง  ควำมเขม้แขง็  ควำมอดทน แ ะควำมเ ียร ยำยำม 
        สีขำว หมำยถ ง  ควำมบริส ทธ์ิ  ควำมจริงใจ  แ ะควำมซ่ือส  ย ์
ดอกไม้ประจ าวิทยาลยั  คือ  ดอ  ม    นธ ์ทิ ย ์  ดอ  ะเบบ ยำ่    หรือ    ธรรมบ  ำ มี   3  สี         

คือ  สีขำว –  ม   – ม่วง  ออ ดอ ในเดือน  ม ำ  นธ์ – มีนำคม ของท  ปี   
เป็นส ญ    ณ์ของฤด  ำ สอบ  ่ของน      ำจะมำถ ง 

อตัลกั ณ์   ทัก ะดี  มีคุณธรรม  กจิกรรมเด่น 

เอกลกั ณ์   กจิกรรมเด่น 
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ในอดี  วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำรเดิมเป็นทอ้งนำ ค ณ ่อเ ิ่ม  ค ณแม่ ะออง  ร ่งเรือง ท่ำน ด้

  ้งปณิธำน วว้่ำ จะให้สถำนท่ีแห่งน้ีเป็นสถำบ น ำร    ำ ท่ีประสิทธิประสำทวิ ำควำมร ้ให้แ ่เยำว น ทย จ ง ด้
จ ด  ้งโรงเรียนอรรถวิทยข์ ้นในปี  . . 2516  เปิดสอนในระด บอน บำ ถ งระด บม ธยม    ำ อน น้ โดยให้ทำยำท
บริหำร แ ะใหน้ำย นะ ร ่งแสง  เป็นประธำน รรม ำรบริหำร 
  ่อมำในปี ำร    ำ 2524 วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร ดถ้   ่อ  ้งข ้นโดยมี ดร.สม   ด์ิ    ร ่งเรือง 

เป็นผ ร้ บใบอน ญำ เปิดสอนในระด บประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  (ปว .)  ำคบ่ำย โดยใ โ้รงเรียนอรรถวิทยเ์ป็นสถำนท่ี

เรียน ในระยะแร ท่ีเปิดท ำ ำรสอนมีน      ำเ ียง 120 คน มีอำจำรย์ 5 ท่ำน   ่อมำปี ำร    ำ 2528  ด้มี ำร

ปร บปร งขนำดใหญ่  โดยเปิดสอนเป็น 2 รอบ คือ รอบเ ำ้ แ ะรอบบ่ำย มีน      ำเ ิ่มข ้นเป็น 300 คน มีอำจำรย ์10 

ท่ำน  ดแ้ย บริเวณสถำนท่ี  อำคำรเรียน   ำรบริหำร แ ะ ำรจ ด ำรเป็นเอ เท จำ โรงเรียนอรรถวิทย ์

 ในปี ำร    ำ 2535 วิทยำ  ย   ด ่้อสร้ำงอำคำรคอน รี เสริมเห ็  3   ้น จ ำนวน 12 ห้องเรียน โดย ่อเ ิม

จำ อำคำรเดิมเป็นร ป  วแอ  ในปีเดียว  นวิทยำ  ย  ด้ขยำย ำรร บน      ำในระด บประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

(ปวส.) ข ้น  โดยเปิดเรียน 2 สำขำ คือ  สำขำวิ ำ ำรบ ญ ี แ ะสำขำวิ ำ ำร  ำด ร บน      ำในปีแร  ด ้210 คน     

ท ำใหมี้น      ำท ้งระด บ ปว . แ ะปวส. รวมท ้งส้ิน 1,595 คน 

 ในปี ำร    ำ 2536  ด ้่อเ ิมอำคำรเรียนห  งท่ี 2  จำ  3   ้น เป็น 4   ้น เ ื่อรองร บน      ำท่ีเ ิ่มมำ ข ้น               

รวมท ้งส้ิน 2,286 คน แมว้่ำวิทยำ  ย  จะเ ิ่ง ่อสร้ำงแ ะ ่อเ ิมอำคำรเรียนห  งท่ี  2  แ ่เน่ืองจำ ปริมำณน      ำมี

เ ิ่มข ้ น  ท ำให้อำคำรสถำนท่ีค บแคบ ม่เ ียง อ ด งน ้ น  ในปี ำร    ำ 2537 วิทยำ  ย  จ ง ด้ ่อสร้ำงอำคำร 

ห  งท่ี 3 ข ้น  ่ืออำคำรว่ำ “ค ณ ่อเ ิ่ม ร ่ งเรือง”     ณะอำคำรเป็นคอน รี เสริมเห ็ จ ำนวน 6   ้น   ้น อย 1   ้น 

จ ำนวน 44 ห้องเรียน   ้น ่ำงส ดเป็นโรงอำหำร แ ะท่ี   ผ่อน งบประมำณใน ำร ่อสร้ำง 30  ำ้นบำท แ ะ  ใน ำร

ปร งปร งอำคำรเรียน แ ะซ้ือว สด คร   ณฑ์ใหม่ท ้งหมด อี ประมำณ 15 รำย ำร  ด้แ ่ เคร่ืองคอม ิวเ อร์ เคร่ือง

 ิม ดี์ด I.B.M.  เคร่ือง ิม ดี์ด OLYMPIA  หอ้ง SOUND LAB  เคร่ืองค ำนวณ แ ะคร   ณฑอ่ื์น ๆ  

 อำคำรห  งน้ีเป็นอำคำรท่ีสมบ รณ์ มีควำมท นสม ยแ ะเ ียบ ร้อมดว้ยเคร่ืองอ ำนวยควำมสะดว  โดย ิด  ้ง

เคร่ืองปร บอำ ำ ท  ห้อง  ิด  ้ง ิ ท ์1   ว ท  ห้องสำมำรถร บส ญญำณดำวเทียม  มีห้อง   อำจำรยท์    ้น มีห้องน ้ ำ-

หอ้งส้วมท    ้น    ้งแ ่  ้นท่ี 4 ถ ง  ้นท่ี 6 มีระเบียงนอ อำคำร เ ื่อ ำร   ผอ่น 

 ปี ำร    ำ 2540 วิทยำ  ย   ด้เปิดท ำ ำรสอนระด บ ปวส . โดยใ ้ส่ือ ำรสอนเป็น ำ ำอ ง ฤ                       

(English Program) นอ เหนือจำ  ำรใ ้ส่ือ ำรสอนเป็น ำ ำ ทยท่ีมีอย ่เดิม  สำขำวิ ำท่ีเปิดท ำ ำรสอน  ด้แ ่  

ประวตัิความเป็นมา 
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คอม ิวเ อร์ธ ร ิจ  (Business Computing)  แ ะ ำร  ำด  (Marketing)   ำรเรียน ำรสอนใ ้ ำ ำอ ง ฤ ท ้งส้ิน  

อำจำรยผ์ ส้อนเป็น ำว ่ำงประเท  จำ ประเท สหร ฐอเมริ ำ   ิ ิปปินส์  แคนนำดำ  แ ะอ ง ฤ  

 ปี ำร    ำ 2542 วิทยำ  ย   ดส้ร้ำงอำคำรประ อบข ้น 1 ห  ง   ่ืออำคำรว่ำ “อาคารรุ่งเรือง 1”      ณะ

อำคำรเป็นคอน รี เสริมเห ็   จ ำนวน 4   ้น   ำยในอำคำรประ อบดว้ย  ้น ่ำงจ ดเป็นส ำน   ิจ ำรน      ำ    ้นท่ี

สองจ ดเป็นส ำน  วิ ำ ำรแ ะห้องร บรอง    ้นท่ีสำมจ ดเป็น  นย ์ Internet  ส่วน  ้นท่ีส่ี  จ ดเป็นห้องประ  ม จ ำนวน  

120   ท่ีน ง่   เป็นอำคำรท นสม ย มีเคร่ืองอ ำนวยควำมสะดว ครบคร น สำมำรถให้บริ ำร ดท้ ้งบ ค ำ รในวิทยำ  ย  

แ ะนอ วิทยำ  ย  

 ปี ำร    ำ 2543 วิทยำ  ย  มีน      ำประมำณ 3,200 คน อำจำรย์ผ ท้รงค ณว ฒิ  ้ งแ ่ระด บปริญญำ รี 

ปริญญำโท ปริญญำเอ  ท ้ง ำว ทยแ ะ ำว ่ำงประเท  ว่ำ 120  ท่ำน   เป็นสถำบ น ำร    ำท่ีมีควำมเ ียบ ร้อม 

ท นสม ยในด้ำนอำคำรสถำนท่ีแ ะอ ป รณ์ ำรเรียน ำรสอนครบวงจร  นอ จำ  ำรเรียน ำรสอนระด บ ปว .  

แ ะ ปวส. วิทยำ  ย   ดข้ยำย ำร    ำใหส้ งข ้นโดย ด ้จ ด  ้งวิทยำ  ยเซำธ์อีสทบ์ำง อ   เม่ือปี ำร    ำ 2543    

ด้านวิชาการ    
 ปีการศึก า  2568  
วิทยำ  ย   ดส่้งน      ำเขำ้ร่วมแข่งข นท   ะวิ ำ ี คร ้ งท่ี  40  ประจ ำปี ำร    ำ  2568  จ ดโดยสมำคม

วิทยำ  ยเทคโนโ ยีแ ะอำ ีว    ำเอ  นแห่งประเท  ทย  แ ะส ำน  บริหำร ำรอำ  ีว    ำ เอ  น  
 ระทรวง    ำธิ ำร โดยผ  ำรแข่งข นวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร ดร้ บรำงว  เ ียร ิบ  ร ด งน้ี 
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ด้านการประกนัคุณ าพ 

ส ำน  ประ  นค ณ ำ  วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำร  ด้ร บ ำรร บรองมำ รฐำน    
ในปี  . . 2561  จำ คณะ รรม ำรส่งเสริม ำร    ำ  ดำ้นอำ ีว    ำ  ระดับดีมาก  ส าหรับในปี   พ.ศ.   2563  ยกเว้น 

  

ด้านกจิกรรม 
วิทยำ  ย   ดจ้ ดใหมี้ ิจ รรม  เ ื่อสน บสน น ำรเรียน ำรสอนใหส้ มฤทธ์ิผ   งประสงค ์ำมนโยบำยของ

 ระทรวง    ำธิ ำร มีผ งำนดีเด่นด งน้ี 
 

วงโยธวาทิต      
ปีการศึก า  2568 
- เขำ้ร่วม ำรประ วดรำย ำร International Young Single Reed Competition 2025 จ ดโดย 

สมำคมแซ็ โซโ น ประเท  ทย    ่มเคร่ือง ม ม้ โดยส่งค ิป ำรบรรเ งเข้ำร่วมแข่งข น  ด้ร บรำงว  ระด บ
ควำมสำมำรถเหรียญเงิน  จำ ประเ ท Saxophone Ensemble  (ร ่นอำย  ม่เ ิน 18 ปี) 

- เขำ้ร่วม ำรประ วดรำย ำร Mahasarakham International Music Competition 2025 จ ดโดย 
มหำวิทยำ  ยมหำสำรคำม ระหวำ่งว นท่ี 9-11 สิงหำคม 2568  ดร้ บรำงว  ควำมสำมำรถเหรียญทอง จำ ประเ ท Wind 
Ensemble (ร ่นอำย  ม่เ ิน   18 ปี)  

- เขำ้ร่วม ำรประ วด  ประเ ท Music performance Showcase Division 1 ร ่นอำย  ม่เ ิน 20 ปี   
รำย ำร Band Competition of Thailand (BCT Krung thep) เม่ือว นท่ี 13    ำคม 2568 ณ สยำมสแควร์ว น ดร้ บรำงว  
 นะเ ิ  ระด บควำมสำมำรถเหรียญทอง ดว้ยคะแนน 83.750  

-  ดร้ บรำงว   นะเ ิ  ถว้ยเ ียร ิย  จำ ร ฐมน รีวำ่ ำร ระทรวง ำรท่องเท่ียวแ ะ ีฬำ ใน ำรประ วด
ประเ ทประ  น ำร ี  อง (Drum Battle) ร ่นอำย  ม่เ ิน 22 ปี ในรำย ำร Thailand International 
Marching Competition 2025 จ ดข ้น ณ  ำนว ฒนธรรมริมแม่น ้ำโขง  ( ำน ญำนำค) จ งหว ดหนองคำย 
เม่ือว นเสำร์ ท่ี 6 ธ นวำคม 2568 

-  ดร้ บรำงว  ควำมสำมำรถเหรียญทอง ดว้ยคะแนน 82.67 ในประเ ท Small wind Ensemble ร ่น Premier 
Division รำย ำร  ำรประ วดวงด ริยำงคเ์คร่ือง ม ิงถว้ย ระรำ ทำน  : Yamaha Thailand 
International music competition (YTIMC2026) @MACM HALL ในว นท่ี 3  ฤ  ำคม 2569 
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 เชียร์ลดีเดอร์ 
- เขำ้ร่วม ำรแข่งข น รำย ำร  MBK  COVER DANDE 2025  ิงถว้ย ระรำ ทำนสมเด็จ ระ นิ ฐำธิ 

รำ เจ้ำ  รมสมเด็จ ระเท ร  นรำ ส ดำ  สยำมบรมรำ   มำรี ในร ่นว ย  Teen ประเ ท ม่จ ำอำย  เม่ือว นท่ี 26 
 ร ฎำคม 2568   ด้ร บรำงว   นะเ ิ   ด้ร บถ้วย ระรำ ทำนสมเด็จ ระ นิ ฐำธิรำ เจ้ำ  รมสมเด็จ ระเท 
ร  นรำ ส ดำ  สยำมบรมรำ   มำรี แ ะท น ำร    ำ 40,000 บำท แ ะรำงว   Popular Vote ท น ำร    ำ 5,000 บำท  

- เขำ้รวม ำรแข่งข น รำย ำร TO BE NUMBER ONE TEEN DANCECECISE ระหวำ่งว นท่ี 23-24  
สิงหำคม 2568 ณ   นย ์ำรคำ้ ำซำ อเวนิ  จ ดโดยส ำน  งำนเข บำงนำ ในร ่น  Teenage อำย ระหว่ำง 15 ปี ถ ง 22 ปี
บริบ รณ์   ดร้ บรำงว  รอง นะเ ิ อ นด บท่ี 1   ดร้ บ ประ ำ นียบ  ร แ ะท น ำร    ำ 3,000 บำท 

- เขำ้ร่วม ำรแข่งข นรำย ำร Central Marina Cover Dance Contest 2025 ณ   นย ์ำรคำ้เซ็นทร    
มำรีน่ำ เอำ เ์  ็ เมือง  ทยำ จ.  บ รี เม่ือว นท่ี 28   นยำยน 2568  ดร้ บรำงว   นะเ ิ   ดร้ บถว้ยรำงว   นะเ ิ   ร้อม
เงินรำงว   10,000 บำท  

- เขำ้ร่วม ำรแข่งข น รำย ำร Thai National Cheerleading Championships 2025 จ ดโดย 
สห  นธ์ ีฬำเ ียร์ ีดด้ิง ประจ ำประเท  ทย ระหว่ำงว นท่ี 24-26    ำคม 2568 ณ มหำวิทยำ  ยร งสิ   ผ  ำรแข่งข น 
คือ  

- ประเ ท Urban Cheer Dance Double ร ่นอำย  12-17 ปี  ดร้ บรำงว   รอง นะเ ิ อ นด บท่ี 2 ถว้ย
รำงว  แ ะเ ียร ิบ  ร 

- ประเ ท Urban Cheer Dance Double ร ่นอำย  18-25 ปี  ดร้ บรำงว   รอง นะเ ิ อ นด บท่ี 2 ถว้ย
รำงว  แ ะเ ียร ิบ  ร 

 
 
รางวัลนักศึก าพระราชทาน 
 
นำงสำวเบญจวรรณ  น ้ ำแ ้ว น      ำประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นปีท่ี 3 สำขำวิ ำ ำรบ ญ ี  ด้ร บรำงว  

น      ำ ระรำ ทำน “ ดำ้นควำมเป็นเ ิ ดำ้นอำ ีว    ำ ” คร ้ งท่ี ๘ ประจ ำปี ำร    ำ ๒๕๖๗ ระด บอำเซียนแ ะ
นำนำ ำ ิ   

 V-NET 
  

ระด บปว . 3 คะแนนเฉ ่ียระด บสถำน    ำ ส ง วำ่ ระด บประเท  ปี ำร    ำ 2568  คะแนนเฉ ่ียระด บสถำน    ำอย ่
ท่ี 43.32  ส ง วำ่ระด บประเท  
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กรรมการบริหารวทิยาลยัเทคโนโลยีอรรถวทิย์พณิชยการ 

 
1.  ดร.สมศักดิ์   รุ่งเรือง   ผู้รับใบอนุญาต  - ผู้อ านวยการ 
2.  นายเลอพง ์            วชัรมัย             ที่ปรึก าวิทยาลยั  
3.   นายสรยศ  รุ่งเรือง   ผู้จัดการ 
4.   นางสาวศิริ             ซ ามาซา  ผู้แทนครู 
5.   นายตะวัน              อ่อนน้อม  ผู้แทนครู 

.            6.   ว่าท่ี ร.ต.สุชาต ิ หอมพวง ู่  ผู้แทนผู้ปกครอง 
  7.   ผศ.ดร.วัลยา ชูประดิ  ์  ผู้ทรงคุณวุ ิ 

8.   รศ.ดร.จิระเสกข์    ตรีเมธสุนทร  ผู้ทรงคุณวุ ิ 
9.   ผศ.ดร.สุดาสวรรค์ งามมงคลวงศ์  ผู้ทรงคุณวุ ิ    
10.  ดร. ัทรดา รุ่งเรือง   ผู้ทรงคุณวุ ิ 
11.  นางสาวผาสุข พูลวั นะ  เลขานุการ 
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มีอ  รำ ำรท ำงำนท่ีส ง มีควำมสำมำรถใน ำรท ำงำนแ ะประ อบอำ ี  ด้ ำมสำขำวิ ำท่ีส ำเร็จ ำร    ำ  
 แ ะสำมำรถ    ำ ่อในระด บท่ีส งข ้น ป  

 

 
 
 
 

 
      
 

1. หลกัสูตร 
วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร เปิดสอนสำยวิ ำ ำณิ ย รรมแ ะบริหำรธ ร ิจ ใ ้ห   ส  รของ

 ระทรวง    ำธิ ำร   ฒนำโดยส ำน  งำนคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ ป จจ บ นเปิดสอนห   ส  รประ ำ นียบ  ร
วิ ำ ี  (ปว .) สำขำวิ ำ ำรบ ญ ี สำขำวิ ำ ำร  ำด สำขำวิ ำคอม ิวเ อร์ธ ร ิจ  สำขำวิ ำโ จิส ิ ส์  
สำขำวิ ำ ำรโรงแรม สำขำวิ ำเทคโนโ ยสีำรสนเท  แ ะห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง (ปวส.) สำขำวิ ำ
 ำรบ ญ ี สำขำวิ ำ ำร  ำด สำขำวิ ำเทคโนโ ยีธ ร ิจดิจิท   สำขำวิ ำ ำรจ ด ำรโ จิส ิ ส์แ ะซ    ำยเ น 
สำขำวิ ำ ำรโรงแรม สำขำวิ ำดิจิท   รำ ิ  สำขำวิ ำเทคโนโ ยีสำรสนเท  แ ะสำขำวิ ำ ำ ำ ่ำงประเท ธ ร ิจ 
เปิดสอนท ้งระบบป  ิแ ะระบบทวิ ำคี ท ้งรอบเ ำ้แ ะรอบบ่ำย 

วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร เป็นสถำบ นอำ ีว    ำเอ  นขนำดใหญ่ ิเ   มีจ ำนวนน      ำ  
2,000 คน จ ด ำรอำ ีว    ำ ด้มำ รฐำน ำร    ำในระด บประเท โดย ด้ร บ ำรร บรองค ณ ำ  ำร    ำจำ 
ส ำน  งำนร บรองมำ รฐำนแ ะประเมินค ณ ำ  ำร    ำ (องค ์ำรมหำ น) หรือ สม . ในระด บค ณ ำ ดีมำ  มำ
  อด ่วง ำรประเมินค ณ ำ  ำร    ำ โดยผ ส มฤทธ์ิท่ีประจ   ์  ดคือเม่ือน      ำส ำเร็จ ำร    ำ ปแ ้ว  
 

 
 ป จจ ยส ำค ญท่ีเป็นประเด็นห   มี 4 เร่ือง คือ 

1.    ำรบริหำรจ ด ำร 
2.   ห   ส  ร แ ะ ระบวน ำรเรียน ำรสอน 
3.   บรรยำ ำ  แ ะส่ิงแวด อ้ม 
4.   ค ณ ำ แ ะประสิทธิ ำ ของบ ค ำ ร 

โดยบทบำท แ ะหน้ำ ท่ีใน ำร  ำ  บด แ ส่ง เส ริม  แ ะ  ฒนำโรงเ รียนอำ ีว    ำ เอ  นของ 
ส ำน  บริหำรงำนคณะ รรม ำรส่งเสริม ำร    ำเอ  นจะร่วมแ  ้ขป ญหำของเห  ป จจ ยท่ีมีผ  ่อ ำร  ฒนำ 

โรงเรียนอำ ีว    ำเอ  น แนวทำงหน ่ งท่ีจะสำมำรถแ ้ ขเห  ป จจ ยท่ีเป็นอ ปสรรค เ ื่อให้โรงเรียน
อำ ีว    ำเอ  น สำมำรถจ ด ำร    ำให้เ ิดค ณ ำ  ประสิทธิ ำ  แ ะประสิทธิผ   ็คือ  ำร  ฒนำโรงเรียน  
โดยจ ดท ำเป็นโครง ำร  ฒนำปร งปร งเห  ป จจ ยห   ท่ีมีผ  ่อค ณ ำ มำ รฐำน ำร    ำ เรีย ว่ำ โครง ำร  ฒนำ
โรงเรียนอำ ีว    ำเอ  น  ส ่ควำมเป็นเ ิ   The project schools for Excellence (PSE) 

2. อาคารเรียน 
วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำรมีอำคำรเรียนขนำดใหญ่ 3 ห  ง อำคำรประ อบ 1 ห  ง                       

จ ำนวนห้อง เ รี ยน  52   ห้อง  ,ห้องป ฎิบ  ิ ำร  26  ห้อง  ห้องประ อบ  29  ห้อง  รวมท ้ ง ส้ิน  107  ห้อง                                              
หอ้งเรียนแ ะหอ้งปฏิบ  ิ ิด  ้งเคร่ืองปร บอำ ำ ท ้งหมด           

สถานภาพปัจจุบัน 
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จ านวนห้องปฏิบัตกิาร 25 ห้องมดีังนี ้ จ านวนห้องประกอก 29 ห้อง ดังนี้ 

ห้องปฎิบ  ิ ำร ิม ดี์ดคอม ิวเ อร์   1 ห้อง ห้องส ำน   ำรค  ง 1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิ ำรคอม ิวเ อร์ 9 ห้อง ห้องส ำน  งำนบ คค  1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิ ำรบ ญ ี 1 ห้อง ห้องส ำน  เ ขำน  ำร 1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิ ำร  ำด 1 ห้อง ห้องส ำน  ทะเบียนแ ะว ดผ  1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิ ำรเทคโนโ ยีธ ร ิจดิจิท ส 1 ห้อง ห้องส ำน  ประ ำส ม  นธ์แ ะ ำร  ำด 1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิ ำรจ ด ำรโ จิส ิ ส์ 1 ห้อง ห้องส ำน  งำนประ  นค ณ ำ  ำร    ำ 1 ห้อง 

ห้องปฏิบ  ิ ำรดิจิท   รำ ิ  1 ห้อง ห้องส ำน  วิ ำ ำร 1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิ ำรเทคโนโ ยีสำรสนเท  1 ห้อง ห้องส ำน   ิจ ำรน      ำ 1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิ ำร ำ ำ ่ำงประเท ธ ร ิจ 1 ห้อง ห้องส ำน  บริ ำร 1 ห้อง 

ห้องปฏิบ  ิ ำรวิทยำ ำส ร์ 1 ห้อง ห้อง  นย ิ์ ปว ฒนธรรม ทย 1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิ ำรคร ว ำรโรงแรม 1 ห้อง ห้อง  นยด์ ริยำงค ิ ป์ 1 ห้อง 

ห้องจ ดเ ้ียง 1 ห้อง ห้อง  นยเ์ทคโนโ ยีสำรสนเท  1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิห้อง    1 ห้อง ห้อง  นยวิ์จ ย 1 ห้อง 

ห้องปฎิบ  ิ ำรส่วนหนำ้ 1 ห้อง ห้อง  นยแ์นะแนวแ ะจ ดหำงำน 1 ห้อง 

ห้องปฏิบ  ิ ำรยำนยน  ์  ้ำ                             1    ห้อง ห้องสม ด 1 ห้อง 

   ห้องอินเทอร์เน็  1 ห้อง 

   ห้อง ยำบำ  2 ห้อง 

   ห้องส งเ  อำ ำร 1 ห้อง 

   ห้องประ  ม 2 ห้อง 

   ห้องผ ิ เอ สำร 1 ห้อง 

   ห้อง  สด  1 ห้อง 

   ห้องโส ท  น    ำ 1 ห้อง 

   ห้องเอทีซีซ ปเปอร์มำร์ท 1 ห้อง 

   ธนำคำรโรงเรียน 1 ห้อง 

   โรงอำหำร 1 โรง 

   ห้องส  ดิโอ 1 ห้อง 

   ห้ององค ์ำรน      ำ 1 ห้อง 
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ห้อง เ รียน ด้มำ รฐำนมี ส่ิงอ ำนวยควำมสะดว  เ  ่น  เค ร่ืองปร บอำ ำ    SMART TV projector                      

เคร่ืองขยำยเสียง ห้องน ้ ำ -ห้องส ขำท่ีถ  ส ขอนำม ยแ ะเ ียง อ  บจ ำนวนน      ำ ำยในวิทยำ  ย  มี ำรจ ด  ้งท่ี ด้

ส ดส่วน โดยเน้นสถำนท่ีน      ำ  ด้   ผ่อน ร้อมสำธำณ ปโคครบคร น แ ะอย ่ในส ำเ ท่ี อ้งท่ีมี ำรคมนำคม

สะดว 
 
 

 

3.  าพลกั ณ์ของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ    
วิทยำ  ย    ดส้ ำรวจท  นค ิของผ ป้ ครองจ ำนวนหน ่ ง เร่ืองท  นค ิในดำ้น ำรบริหำร ำรเรียน ำรสอน

ของวิทยำ  ย   ปรำ ฏว่ำ ผ ป้ ครองมีควำม  ง อใจ ่อ อุปกรณ์การเรียนการสอน มำ ท่ีส ด รอง งมำ ด้แ ่              

ความเหมาะสมของอาคารสถานท่ีและคุณ าพของอาจารย์  ำม  ำด บ นอ จำ น้ีจำ  ำรส ำรวจท  นค ิของน      ำ

ท่ีมำสม ครเขำ้เรียน ่อท่ีวิทยำ  ย  น      ำเห ่ำน้ีมีควำมคิดเห็นวำ่อ ป รณ์ ำรเรียน ำรสอนของวิทยำ  ยเทคโนโ ยี

อรรถวิทย ์ณิ ย ำร มีควำมท นสม ย แ ะคร อำจำรยมี์ควำมร ้ ควำมสำมำรถ ร บผิด อบ ป ครองด แ เอำใจใส่ท  ขส์ ข

ของน      ำอยำ่งสม ่ำเสมอ 

               สร ป ดว้่ำ  ำ     ณ์ของวิทยำ  ย  คือ ความทันสมัยของอุปกรณ์ ซ ่ งสอดค อ้ง  บนโยบำยของวิทยำ  ย  

ท่ีวำ่ ความทันสมัย 

 

 วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร เป็นองค ์ร ำรเรียนร ้ท่ีมีค ณ ำ เ ื่อสร้ำงคนใหมี้   ย ำ ส งส ด  

ควำมหมำย  

วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำรจะ ดร้ บ ำร  ฒนำเป็นองค์ ร ำรเรียนร ้ ท่ีมีค ณ ำ  ่อ ำรสร้ำง

ควำมร ้ที่เ ี่ยว ำญในสำขำวิ ำ ี ที่ น    ำอย ่ให้มีสมรรถนะส ง  มีควำมร ้  ค ่ค ณธรรม  ร บผิด อบ ่อส งคม  

ด ำรงร   ำ ิ ปว ฒนธรรมแ ะควำมเป็น ทย 

 

 

 ำมท่ีวิทยำ  ย   ด ้ ำหนดวิส ยท  น์ (Vision)  วด้ ง  ่ำวขำ้ง น้ ำรท่ีจะให้บรร  ว   ถ ประสงค์ (Objective)   ดน้ ้น

วิทยำ  ย    ำหนด  นธ ิจของวิทยำ  ย  ด งน้ี 

 

วิสัยทัศน์ (VISION)   

พนัธกจิ (MISSION)   
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   นธ ิจขอ้ท่ี ๑     ผ ิ ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำให้มี   ย ำ ส งส ดดำ้นวิ ำ ี แ ะมีค ณ    ณะท่ี  งประสงค ์ำมอ      ณ์ของ  
                              วิทยำ  ย   

  นธ ิจขอ้ท่ี ๒     วิจ ยสร้ำงสรรคส่ิ์งประดิ ฐ์ผ ิ นว   รรม  ำ้วส ่ ทยแ นด ์4.0  ำมแนวทำงปร  ญำเ ร ฐ ิจ อเ ียง  

  นธ ิจขอ้ท่ี ๓     บริหำรจ ด ำรวิทยำ  ย  ให้เป็นองค ์ำรแห่ง ำรเรียนร ้ แ ะเป็นแห ่งวิทยบริ ำรของ  ม น ส งคม  

  นธ ิจขอ้ท่ี ๔     ส่งเสริมอน ร   ป์ระเ ณีว ฒนธรรมอ นดีของ ทยร่วม  บ  ม น ส งคม   

  นธ ิจขอ้ท่ี ๕     ส่งเสริมแ ะ  ฒนำผ เ้รียนดว้ย ิจ รรมเสริมห   ส  รให้เป็น  เมืองดีของส งคม ทยแ ะส งคมโ    

  นธ ิจขอ้ท่ี ๖     จ ดระบบบริหำรจ ด ำรสถำน    ำดว้ยเทคโนโ ยีสำรสนเท ท่ีท นสม ยแ ะ  ฒนำบ ค ำ รท  ฝ่ำยให้มี  

                            ค ณ ำ  ่อเน่ืองสอดค อ้ง  บสถำน    ำค ณธรรม 

  นธ ิจขอ้ท่ี ๗     ส่งเสริมสน บสน นแ ะ  ฒนำระบบ ำรประ  นค ณ ำ  ำร    ำของวิทยำ  ย ส ่มำ รฐำนสำ   

     

             

“เรียนดี ประ ฤ ิดี  ีฬำเด่น” หมำยควำมว่ำ น  เรียน น      ำ   จะ อ้งเป็นผ มี้ค ณ    ณะท่ี  งประสงค์ 

อย  ่3     ณะใหญ่ ๆ คือ 

เรียนดี  หมำยควำมว่ำ จะ อ้งมีควำมร ้ควำมสำมำรถในเร่ืองวิ ำ ำร วิ ำ ี เฉ ำะสำขำเป็นอย่ำงดี มีท   ะ

เยี่ยม สำมำรถท่ีจะแข่งข นท ้งในดำ้น ำร    ำ ่อหรือ ำรท ำงำน น      ำท  คน อ้ง ิม ์ดีดให้ ด ้ม่  ่ำ ว่ำ 35 ค ำ 

  ่อนำที สำมำรถใ ้ระบบเทคโนโ ยีสำรสนเท เป็นอย่ำงดี สนทนำ ำ ำอ ง ฤ  ด้ แ ะ มีควำม  ำนำญ ิเ            

 ำมควำมถน ดของ นเป็นอยำ่งดี  

ประ ฤ ิดี  จะ อ้งเป็นผ มี้วิน ย  มีควำมร บผิด อบ    ำ้แสดงออ      ญญ ร ้ค ณ  บ ค ิ  ำ ดี เหมำะสม ่อ

อำ ี   ร   ำสำธำรณสมบ  ิ  อดออม  อด   ้น  แ ะมีค ณธรรม 

 ีฬำเด่น  จะ อ้งมีควำมสำมำรถในเ ิง ีฬำท่ี นถน ด  มี  ำนำม ยท่ีสมบ รณ์ แข็งแรง  ท ้งดำ้นร่ำง ำย แ ะ

จิ ใจ  ร้อมท่ีจะส ้งำนหน   ท  ประเ ท 

 

 

อ      ณ์   :  ท   ะดี  มีค ณธรรม   ิจ รรมเด่น 

เอ     ณ์  :   ิจ รรมเด่น 

 

ปรัชญา 

อตัลกั ณ์และเอกลกั ณ์ 
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ควำมหมำยของอ      ณ์วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 

ท   ะดี  คือ  มีควำมสำมำรถ  มีควำมถน ด  ควำมเ ่ียว ำญ  ำนำญ  แ ะมีควำม  ง อใจใน ำส ร์ท่ี    ำ 

มีค ณธรรม  คือ  ร ้ถ  ผิด  ร ้  ว่  ร ้ ำ เท ะ  แ ะมีควำมร บผิด อบ 

 ิจ รรมเด่น  คือ  มี ำ     ณ์   ิจ รรมเด่น  สำมำรถน ำ ำส ร์เทคโนโ ย ีปใ ใ้หเ้ ิดประโย น์แ ่ นเองแ ะส งคม 

ควำมหมำยของเอ     ณ์วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 

 ิจ รรมเด่น  คือ  มี ิจ รรมเด่นเป็นท่ีร ้จ  ของส งคมท ว่ ป 

นโยบายของวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรวิทย์พณิชยการ       

 วิทยำ  ย    ำหนดนโยบำยแม่บทใน ำรด ำเนินงำน 4 ประ ำร คือ ควำมเป็นเ ิ  ควำมท นสม ย  ควำม

ร บผิด อบ ่อส งคม  แ ะ ำรร   ำ ิ ปว ฒนธรรมของ ำ ิ  ซ ่ งมีรำย ะเอียดด งน้ี 

  
 
 วิทยำ  ย  เนน้ควำมเป็นเ ิ  3 ประ ำรใหญ่ ๆ คือ 

 1.  วิทยำ  ย  ต้องเป็นเลศิ   ่ำวคือ วิทยำ  ย  จะ อ้งเป็นเ ิ ในท   ๆ ดำ้น เ ่น อำคำรสะอำด เรียบร้อย แ ะ

สวยงำมร่มร่ืน อ ป รณ์ท   ้ิน อ้งมีค ณ ำ ดี  ร้อมใ ง้ำน ดท้ นที บ ค ำ รท  ฝ่ำยจะ อ้งมีค ณ ำ  แ ะวิทยำ  ย  

จะ อ้งมี ำ     ณ์ท่ีดีในท  ดำ้น 

 2. อาจารย์ต้องเป็นเลศิ   ่ำวคือ อำจำรยท์   ๆ คนจะ อ้งเป็นเ ิ    โดยจะ อ้งมีค ณ    ณะท่ีวิทยำ  ย   ง

ประสงค ์3 ประ ำร คือ 

 2.1  ต้องมีความรู้ดี อ นหมำยถ ง ร ้    ร ้ วำ้ง ในวิ ำท่ีสอน เป็นคนท นสม ย แ ะท นเห   ำรณ์  บ ำรเรียน

 ำรสอนทำงดำ้นบริหำรธ ร ิจ 

 2.2  ต้องมีจิตใจดี   อ นหมำยถ ง      อ้งร  แ ะ  มิใจในอำ ี คร      มอง นเองแ ะโ  ในแง่ดี  มีค ณธรรม

ประจ ำใจ แ ะร ้จ  อดออม  

 2.3  ต้องมีร่างกายดี อ นหมำยถ ง   ำรท่ีมีร่ำง ำยแขง็แรง  ม่มีโรค  ยเบียดเบียน มีบ ค ิ  ำ เหมำะสม  บอำ ี คร  

 3.  นักศึก าต่อความเป็นเลิศ   หมำยถ ง   อ้งเป็นเ ิ  ำมปร  ญำของวิทยำ  ย   คือ  เรียนดี  ประ ฤ ิดี   ีฬำเด่น    

ก.ความเป็นเลิศ 
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จำ ปร  ญำด ง  ่ำวน      ำท่ีส ำเร็จ ำร    ำจำ วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำรจะ อ้งมี คุณสมบัติท่ีพงึ

ประสงค์ ด งน้ี 

 ก.  เรียนดี  จะ อ้งมีควำมร ้ควำมสำมำรถ   ในเร่ืองวิ ำ ำรเฉ ำะสำขำเป็นอยำ่งดี  มีท   ะเยีย่ม สำมำรถท่ีจะ

แข่งข นท ้งในดำ้น ำร    ำ ่อ    หรือ ำรท ำงำน   น      ำท  คน อ้ง ิม ดี์ดให ้ด ้ม่  ่ำ วำ่ 35 ค ำ/นำที สำมำรถใ  ้

Computer  ด ้สำมำรถ ิม ดี์ด Electronic  ด ้สำมำรถใ  ้Internet  ด ้สนทนำ ำ ำอ ง ฤ  ด ้แ ะมีควำม  ำนำญ ิเ  

 ำมควำมถน ดของ นเป็นอยำ่งดี 

 ข.  ประพฤติดี  จะ อ้งเป็นผ มี้วิน ย  มีควำมร บผิด อบ    ำ้แสดงออ      ญญ ร ้ค ณ  บ ค ิ  ำ     เหมำะสม

 ่ออำ ี  ร   ำสำธำรณะสมบ  ิ อดออม อด   ้น แ ะมีค ณธรรม 

ค.  กฬีาเด่น จะ อ้งมีควำมสำมำรถในเ ิง ีฬำท่ี นถน ด มี  ำนำม ยแขง็แรง ท ้งดำ้นร่ำง ำย แ ะจิ ใจ  ร้อม

ท่ีจะส ้งำนหน  ท  ประเ ท 

 

 

 ควำมท นสม ยเป็นนโยบำยส ำค ญประ ำรท่ี 2 ท่ีวิทยำ  ย   ด ้ ำหนดข ้น เ ื่อเป็นแนวทำงใน ำรด ำเนิน ิจ ำร

ของวิทยำ  ย  ใหส้อดค อ้ง  บโ  ท่ี  ำ  ง  ฒนำ แ ะ อบสนองปร  ญำในดำ้นควำมท นสม ยมีห ำยประ ำรเ ่น 

1.  ำรใ ร้ะบบ  Intranet แ ะ  ระบบ  wifi  ใน ำรบริหำรแ ะใ ใ้น ำรจ ด ำรเรียน ำรสอน 
2.  ำรท ำบ  รน      ำแ ะอำจำรยด์ว้ยระบบคอม ิวเ อร์ 
3.  ำรบ นท  เว ำมำเรียนดว้ยระบบคอม ิวเ อร์ 
4.  ำรบริ ำร รวจสอบผ  ำรเรียน  แ ะเว ำเรียน  ดว้ยระบบคอม ิวเ อร์ ผำ่น Website ของสถำน    ำ 

www.atc.ac.th  แ ะ  http://atc.sisacloud.com 
5. อ ป รณ์ ำรเรียน ำรสอนท่ีท นสม ย 

 
 

อุปกรณ์การเรียน/การสอน 
วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำรเปิดสอนประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ ประเ ทวิ ำเทคโนโ ยี

สำรสนเท แ ะ ำรส่ือสำร  ประเ ทวิ ำ ิ ป รรมแ ะประเ ทวิ ำอ  สำห รรมท่องเท่ียว   สำขำวิ ำ ำรบ ญ ี 

เรียนดี ประพฤติดี กฬีาเด่น 

ข. ความทันสมัยสมัย 
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สำขำวิ ำ ำร  ำด สำขำวิ ำคอม ิวเ อร์ธ ร ิจ สำขำวิ ำ ำรจ ด ำรโ จิส ิ  แ ะ สำขำวิ ำเทคโนโ ยีสำรสนเท 
เ ื่อใหน้      ำ ดฝ้  ใ อ้ ป รณ์ส ำน  งำนอย่ำงเ ็มท่ีวิทยำ  ย   ดส้รรหำอ ป รณ์ ำรเรียน/ ำรสอน ทำงดำ้น ำณิ ย รรม
ท่ีใหม่ ท นสม ยท่ีส ด แ ะอยำ่ง ร้อมเ รียง อ ป รณ์     ำรเรียน/ ำรสอนเห ่ำน้ี ดแ้ ่ 

1. เคร่ือง Computer Desktop ส ำหร บ ำรบริหำรจ ด ำร     100 เคร่ือง 
2. เคร่ือง Computer Desktop ส ำหร บ ำรเรียน ำรสอนท ว่ ป  636 เคร่ือง 
3. เคร่ือง Computerwork  Station  ส ำหร บ ำรเรียนคอม ิวเ อร์ รำ ิ    42 เคร่ือง 
4. Computer Server แม่ข่ำยส ำหร บ ำรบริหำรระบบ       10   ด 
5. Computer ส ำหร บหอ้งสม ดดิจิ อบ ( Internet)      19   ด  
6. Computer Notebook ใ ส้ ำหร บใน ำรเรียน ำรสอน       4 เคร่ือง 
7. ระบบ Network Management                                                     8   ด 
8. ระบบร   ำควำมป อด  ย Firewall                      1 เคร่ือง 
9.Wireless Network ใ ส้ ำหร บ ำรเ ่ือม ่อ Internet (true  WiFi)   19 จ ด 
10.  Wireless Network ใ ส้ ำหร บ ำรเ ่ือม ่อ Internet (ของวิทยำ  ย)   30       จ ด 
11. เคร่ืองบ นท  เว ำเขำ้ออ                                                                          เคร่ือง 
12. เคร่ือง Printer                                                                               43 จ ด 
13. Projector ใ ส้ ำหร บ ำรน ำเสนอ ำรเรียน ำรสอน                54 เคร่ือง 
14. ระบบร   ำควำมป อด  ย  อ้งวงจรปิด CCTV                                  77   อ้ง  

ห้องเรียน/ห้องประชุม 
วิทยำ  ย   ด้จ ด ว้อย่ ำงท นสม ย  ท  ห้องปร บอำ ำ  มีระบบ wifi รองร บ ำรใ ้งำน  Internet                         

 ระดำน White Board โ ๊ะเ ำ้อ้ีใหม่ แ ะอ่ืนๆ ท่ีเหมำะสม ส ำหร บ ำรจ ด ำรเรียน ำรสอน 
 

 
 

 
   วิทยำ  ย   ด้จ ด  ้ ง  นย์ ิ ปว ฒนธรรม ทย เ ื่อฝ  อบรมน      ำแ ะจ ด ิจ รรมท่ีส่งเสริม ้ืน  

 ิ ปว ฒนธรรมประเ ณีของ ำ ิ ทย 
  
รางวัลที่วิทยาลัย  ได้รับด้านวั นธรรม 

     รำงว   ำรแข่งข นประ วดมำรยำท ทย  แ ะ ำรสมำคมประ วดร้องเ  ง   ท ่ง  การประกวดร าวง
มาตร าน   ประจ ำปี ำร    ำ  2562    จ ดโดยส ำน  บริหำรงำนคณะ รรม ำรส่งเสริม ำร    ำเอ  น
 ระทรวง    ำธิ ำรร่วม  บสมำคมวิทยำ  ยเทคโนโ ยีแ ะอำ ีว   เอ  นแห่งประเท  ทย  เม่ือว นท่ี 24   ม รำคม   
2562   ณ  วิทยำ  ยเทคโนโ ยวีิบ  ยบ์ริหำรธ ร ิจ  ท่ำ ระ   แ ะ วิทยำ  ยเทคโนโ ย ีำรจ ด ำรเ  รเ  ม   ท่ำ ระ 

รำงว  เ ียร ิบ  รเหรียญเงิน  จำ  ำรแข่งข บร องเ  ง   ท ่ง  2  เหรียญเงิน   2   เหรียญทองแดง 
รำงว  เ ียร ิบ  รเหรียญทอง จำ ร ำวงมำ รฐำน   10  เหรียญทอง          

ค. การรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
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รำงว  เ ียร ิบ  รเหรียญทองเหรียญเงิน  จำ  ำรแข่งข บร องเ  งสำ    3  เหรียญทอง    1  เหรียญเงิน   
รำงว  เ ียร ิบ  รเหรียญเงิน จำ  ำรประ วดมำรยำท ทย 1  เหรียญเงิน   เม่ือว นท่ี 22  ม รำคม   2563                    

ณ วิทยำ  ยเทคโนโ ย ีณิ ย ำรรำ ด ำเนิน 
 

          
           

วิทยำ  ย  ถือวำ่ ำรท่ีวิทยำ  ย  สำมำรถด ำเนิน ิจ ำรอย  ่ด ้ แ ะขยำย  ว ดอ้ยำ่ง ่อเน่ือง  อด 4 ปี 
ท่ีผำ่นมำ  ็เ รำะบรรดำผ ป้ ครองใหค้วำมเ ่ือถือ วว้ำงใจวำ่    ห ำนของเขำเห ่ำน ้นจะ ดร้ บ  ำรอบรมส ่งสอนท่ีดี 
มี ีวิ  ำ้วหนำ้ในโอ ำส ่อ ป เม่ือเป็นเ ่นน้ีวิทยำ  ย  ดถื้อวำ่เป็น ำระหนำ้ท่ีอ นแร ท่ีจะ อ้งร บผิด อบบ  รห ำน
ของผ ป้ ครองเห ่ำน ้น หรือ ็คือ    ิ ยข์องวิทยำ  ย  น น่เอง ด งน ้นวิทยำ  ย  จ ง  ำหนดปร  ญำใน ำรเรียน/ 
 ำรสอน วำ่ “ เรียนดี – ประพฤติดี – กฬีาเด่น” ซ ่งวิทยำ  ย   ดด้ ำเนิน ำรเรียน/ ำรสอนเ ื่อ อบสนองปร  ญำของ
วิทยำ  ย    อดมำ ท ำใหน้      ำของวิทยำ  ย  ม่มีป ญหำท ้งในดำ้น ำร    ำ ่อ แ ะประ อบอำ ี  

นอ จำ วิทยำ  ย  จะเน้นนโยบำยใน ำรร บผิด อบ ่อน      ำแ ว้ วิทยำ  ย  ย  ง ดฝ้  ฝนน      ำให้มี
ควำมส ำน   แ ะร บผิด อบ ่อส งคมประเท  ำ ิด้วย เ ่น  ำรบริจำคโ หิ ปี ะ 2 คร ้ ง ำรออ ค่ำยอำสำ  ฒนำ
 นบท  ำรแสดงดน รี ำมสถำนท่ี ่ำง ๆ  ำรบริจำคเส้ือผำ้ แ ะ ำรบริจำคอ ป รณ์ ำรเรียนในวำระ ่ำงๆ  นอ จำ น้ี
วิทยำ  ย  ย  งใหบ้ริ ำรแ ่ส งคมในดำ้น ่ำง ๆ อยำ่งมำ มำย เ ่น 

•  ำรอบรม COMPUTER แ ะ ำ ำอ ง ฤ  ให ้ บอำจำรยโ์รงเรียนส ำน   ำร    ำ ื้นฐำนแ ะโรงเรียน
เอ  น ในเข  ระโขนง    บสม ทรปรำ ำร เป็นประจ ำท  ปี 

•  ำรใหบ้ คค  ำยนอ ใ ส้ถำนท่ีเ ื่อ ำรจ ดงำน ่ำงๆ เ ่น งำนแ ่งงำน งำนประ  ม  นยเ์ ือ   ้ง เป็น น้ 
•  ำรเป็นวิทยำ รบรรยำยเ ่ียว  บคอม ิวเ อร์ ให ้ บสถำบ น ำร    ำ ่ำง ๆ 
•  ำรเป็นวิทยำ รแนะแนวเร่ือง “ ำร    ำ ่อแ ะ ำรประ อบอำ ี ” ใหแ้ ่ น  เรียน  ้น ม.3 แ ะ ม.6 

โรงเรียนในเข  ระโขนงแ ะจ งหว ดสม ทรปรำ ำรปี ะประมำณ 60  วำ่โรงเรียน ิด ่อ  นมำ  อดท  ปี 
• เขำ้ร่วม ิจ รรม  บโรงเรียนในเข  ระโขนง บำงนำ  ำด ระบ ง ประเว  แ ะจ งหว ดสม ทรปรำ ำรเป็น

ประจ ำท  ปี 
• จ ดอบรม ำ ำอ ง ฤ ให ้ บเยำว น ท่ี  นยเ์ยำว นบำงนำท  ปี 
•  ำรออ ค่ำยอำสำ  ฒนำ นบท แ ะมอบท น ำร    ำ ให ้ บโรงเรียนใน นบทเป็นประจ ำท  ปี        
• ร่วม ิจ รรมแข่งข น ีฬำสำม คคี  ระโขนง – บำงนำ  เป็นประจ ำท  ปี 

 
ปรัชญาการท างาน 
      ผ บ้ริหำร คณำจำรย ์แ ะเจำ้หนำ้ท่ีท  คน จะ อ้งย ดปร  ญำใน ำรปฏิบ  ิหนำ้ท่ี 5 ประ ำร (5 ร.) คือ รอบร ้ – 
ร บผิด อบ – รวดเร็ว – ริเร่ิม แ ะเรียบร้อย 

ปร  ญำใน ำรท ำงำนน้ี วิทยำ  ย  ย ดแนวปฏิบ  ิใหส้อดค อ้ง  บนโยบำยของ วิทยำ  ย  4 ประ ำร แ ะ
ปร  ญำใน ำรเรียน/ ำรสอน 3 ประ ำร ท่ี ด ้ ่ำวมำแ ว้ 

 

ง. ความรับผิดชอบต่อสังคม 

21 



 
 
 

 
วิทยาลยั  ได้ก าหนดเป้าหมาย (GOALS) ไว้เป็นแผนระยะเวลา 5 ปี  
1. ด้านวิทยาลยั  

1.1 เป้ำหมำยเ ิงปริมำณ 
1.1.1   ฒนำระบบเทคโนโ ยีสำรสนเท ของวิทยำ  ย  ท่ีจะเ ่ือมโยง  บเครือข่ำยอินเทอร์เน็  เ ื่อให้

สำมำรถท่ีจะใ ้ประสำนงำน ด้  บหน่วยงำน ่ำง ๆ ท ้ง ำยในแ ะ ำยนอ  ด้อย่ำงรวดเร็ว 
ถ   อ้ง แ ะ รง ่อควำม อ้ง ำรอย่ำงถ   อ้งท ้งในดำ้น ำรบริหำรงำน วิ ำ ำรแ ะ ำรเรียน
 ำรสอน 

1.1.2   ฒนำ ำรด ำเนิน ำร  ำรใ ้ระบบเทคโนโ ยีสำรสนเท ในดำ้น ำรบ นท    ำรมำเรียนของ
น      ำ แ ะ ำรปฏิบ  ิงำนของบ ค ำ รท  ฝ่ำย เป็น ปอย่ำงถ   อ้ง แ ะสำมำรถ รวจสอบ
 ดอ้ยำ่งมีประสิทธิ ำ  

1.1.3   ฒนำแ ะเผยแ ร่ ำรให้บริ ำร รวจสอบผ  ำรเรียนแ ะ ิด ำมผ  ำรเรียนของน      ำ
ผำ่นระบบคอม ิวเ อร์ ดอ้ยำ่งถ   อ้งแ ะแม่นย  ำ 

1.1.4   ฒนำควำมร่วมมือ  บองค ์ร ำยนอ ท ้ง ำคร ฐแ ะเอ  น เ ื่อน ำองคค์วำมร ้ในดำ้นวิ ำ ำร
แ ะ ำรร่วม ิจ รรม โครง ำรดำ้น ิ ปว ฒนธรรม ่ำง ๆท่ีเป็นประโย น์ ่อ  ม นแ ะเ ื่อ
เป็น ำรสร้ำงควำมส ม  นธ์อ นดี ่อ  ม นโดยรอบ 

1.1.5 ปร บปร งแ ะ  ฒนำควำม ร้อมดำ้นอำคำรสถำนท่ีโดยเนน้ในเร่ืองควำมสะอำด ควำมสวยงำม
แ ะควำม ร้อมของอ ป รณ์ในท  ดำ้น 

1.1.6 เนน้สน บสน นแ ะส่งเสริมให้ท  หน่วยงำน ำยในแ ะ ำยนอ วิทยำ  ย  ด ำเนินโครง ำร ่ำง ๆ
โดยย ดห   เ ร ฐ ิจ อเ ียง 

2. ด้านบุคลากร (อาจารย์) 
 

2.1 เป้ำหมำยเ ิงปริมำณ 
2.1.1 สน บสน นแ ะส่งเสริมบ ค ำ รในท  ระด บให้มีควำมร ้ ควำมเ ่ียว ำญ ใน ำรใ อ้ ป รณ์

ดำ้นเทคโนโ ย ี ดำ้น ำรส่ือสำร ท ้ง ำยในแ ะ ำยนอ วิทยำ  ย   ดใ้นระด บดี 
2.1.2 สน บสน นแ ะส่งเสริมให้อำจำรย ์ด ำเนินงำนดำ้นงำนวิจ ยเ ิ่มมำ ข ้น อย่ำงนอ้ยร้อย ะ 50  

ของอำจำรยท์ ้งหมด ในแ ่ ะปี ำร    ำ 
2.1.3 สน บสน นแ ะส่งเสริมอำจำรย์ท  คน   ฒนำ ำรจ ดท ำส่ือ ำรเรียน ำรสอนในระบบ                        

E – learning  อยำ่งนอ้ย 1 คน ่อ 1 รำยวิ ำ  ่อ 1 ปี ำร    ำ 
2.2 เป้ำหมำยเ ิงค ณ ำ  

เป้าหมายของวิทยาลยั  
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2.2.1 จ ดอบรมควำมร ้ ดำ้นเทคโนโ ยสีำรสนเท ท่ีท นสม ยให ้ บคณำจำรยแ์ ่ ะสำขำเป็นประจ ำ
ท  ปี 

              เนน้ในดำ้น ำรใ ร้ะบบบริหำรจ ด ำร งำนวิ ำ ำรแ ะ ำรท ำส่ือ ำรสอน 
2.2.2 สน บสน นแ ะ  ฒนำด้ำน ำรส่ือสำร ำ ำอ ง ฤ ให้  บบ ค ำ รท  ระด บให้สำมำรถ

ส่ือสำร  บ ำว ่ำงประเท  ด ้
2.2.3 ส่งเสริมให้คณำจำรย์แ ะบ ค ำ รในท  หน่วยงำนมีโอ ำส    ำด งำนท ้ง ำยในแ ะ

 ำยนอ ประเท อยำ่ง ่อเน่ือง 
2.2.4   ฒนำแ ะส่งเสริมให้อำจำรยป์ระจ ำวิ ำมีควำมร ้ควำม  ำนำญ ำมสำขำงำนหรือสำขำวิ ำ

ใหอ้ย ใ่นระด บเ ่ียว ำญ ำมสำขำวิ ำ ี  
2.2.5 ส่งเสริมแ ะสน บสน นใหบ้ ค ำ รด ำเนิน ีวิ  ำมห    ำรเ ร ฐ ิจ อเ ียง 
2.2.6 ส่งเสริมแ ะ  ฒนำด้ำน ำรจ ด ำรเรียน ำรสอน ำมห   ส  รฐำนสมรรถนะอย่ำงมี

ประสิทธิ ำ แ ะเป็นร ปธรรมในท  รำยวิ ำ 
 

3. ด้านนักศึก า 
3.1 เป้ำหมำยเ ิงปริมำณ 

3.1.1 น      ำท  คน อ้งสอบผ่ำน ำมมำ รฐำน ำรทดสอบโปรแ รม ิม ดี์ดส มผ สดว้ยระบบ
คอม ิวเ อร์ท ้ง ำ ำ ทยแ ะ ำ ำอ ง ฤ   ม่  ่ำ วำ่ 35/นำที 

3.1.2 น      ำท  คน ้องสำมำรถใ ้โปรแ รมส ำเร็จร ป  Microsoft  office  Word, Excel แ ะ 
Power Point  ใหอ้ย ในระด บใ ง้ำน ดดี้ 

3.1.3   ำหนดเป้ำหมำยให้น      ำในระด บ  ้ นปว .3 แ ะปวส.2 จะ ้องสอบผ่ำน ำรว ด
มำ รฐำนวิ ำ ี ในแ ่ ะสำขำงำนแ ะสำขำวิ ำอยำ่งนอ้ยร้อย ะ 60 ข ้น ป 

3.1.4 น      ำในระด บปว .3 แ ะปวส.2 จะ อ้งมีเ รดเฉ ่ียสะสมเม่ือจบ ำร    ำในระด บ 
2.50 ข ้น ป คิดเป็นร้อย ะ 60 ( ำมเ ณฑม์ำ รฐำน ำรประ  นค ณ ำ  ำยนอ ) 

3.1.5 น      ำท  คน อ้งจ ดท ำโครง ำร ำมสำขำงำนหรือสำขำวิ ำอย่ำงนอ้ย 1 โครง ำร ่อน
จบ ำร    ำ ท ้งในระด บปว .แ ะปวส. 

3.2 เป้ำหมำยเ ิงค ณ ำ  
3.2.1 ส่งเสริม แ ะ ระ  น้ให้น      ำ  ฒนำท   ะในดำ้น ำรใ ้ ำ ำอ ง ฤ ให้อย ่ในระด บท่ี

สำมำรถส่ือสำร  บ ำว ่ำงประเท  ด ้
3.2.2 ส่งเสริมแ ะ ระ  ้นให้น      ำเป็นผ ท่ี้คิดเป็น ท ำเป็น   ำ้  ดสินใจ ำมสถำน ำรณ์ท่ี

เหมำะสม 
 

3.2.3 ส่งเสริม แ ะสน บสน นให้น      ำบ รณำ ำรองคค์วำมร ้ดำ้นวิ ำ ำรจนเ ิดเป็นนว   รรม
ใหม่ ๆข ้น ำมสำขำงำนแ ะสำขำวิ ำ 

3.2.4 น      ำท  คน อ้งมีควำมประ ฤ ิ ำมค ณธรรม แ ะจริยธรรมอ นดีงำม 
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3.2.5 น      ำท  คน อ้งป อดจำ ยำเส  ิดท   นิด 
เป้ำหมำยท ้ง 3 ด้ำนด ง  ่ำวขำ้ง น้  วิทยำ  ย  ด ำเนิน ำร ปแ ว้เป็นส่วนใหญ่ บำงเป้ำหมำย ด้

ด ำเนิน ำร ป ว่ำ 80% แ ว้ อน ่ งเป้ำหมำยเห ่ำน้ีวิทยำ  ย  คำดว่ำจะสำมำรถท ำให้ส ำเร็จสมบ รณ์ ำมแผน
 ด ้100% เ ม็           
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างหลกัสูตร

ประกาศนียบัตรวชิาชีพ  

(ปวช.)พทุธศักราช 2567  
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                                         โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเ ทวิชาบริหารธุรกจิ        กลุ่มอาชีพการเงินและบัญชี            สาขาวิชาการบัญชี 

ผู้ส าเร็จการศึก าตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเ ทวิชาบริหารธุรกจิ กลุ่มอาชีพ 
ละบัญชี สาชาวิชาการบัญชี จะต้องศึก ารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 

กจิกรรมเสริมหลกัสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 
1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                                ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ . 
          1.1 กลุ่มสมรรถนะ า าและการส่ือสาร   ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 
          1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา     ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
        1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงชีวิตไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 
2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ                                   ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 
         2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้น าน                    ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกติ 
         2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                      ไม่น้อยกว่า 49 หน่วยกติ 
                                 . หมวดวิชาเลือกเสรี                  ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 
4. กจิกรรมเสริมหลกัสตร (2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ช่ัวโมงต่อ าคเรียน) 

              รวมไม่น้อยกว่า 100  หน่วยกติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    25 



 

แผนการ 
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โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเ ทวิชาบริหารธุรกจิ    
    กลุ่มอาชีพการตลาด         
    สาขาวิชาการตลาด 

       ผู้ส าเร็จการศึก าตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเ ทวิชาบริหารธุรกจิ 
 กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการตลาด จะต้องศึก ารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ และเข้าร่วม 
กจิกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี ้
1. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 
                       1.1 กลุ่มสมรรถนะ า าและการส่ือสาร                ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 
                       1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา         ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
                       1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงค์ชีวิต  ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 
2. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 
                       2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืน าน                   ไม่น้อยกว่า 23 หน่วยกติ 
                       2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                      ไม่น้อยกว่า 47 หน่วยกติ 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 
4. กจิกรรมเสริมหลักสูตร (2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ช่ัวโมงต่อ าคเรียน) 
                                                                                    รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 
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โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 

กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชา การโรงแรม 
                                       ผู้ส าเร็จการศึก าตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
                                                        ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 
กลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม กลุ่ม
อาชีพแม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก สาขาวิชาการโรงแรม จะต้องศึก ารายวิชา
จากหมวด 
วิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลกัสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี ้
1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 
                         1.1 กลุ่มสมรรถนะ า าและการส่ือสาร          ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 
                         1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา    ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
                         1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงชีวิต ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 
2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 
                          2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืน าน                   ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกติ 
                         2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                     ไม่น้อยกว่า 46 หน่วยกติ 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 
4. กจิกรรมเสริมหลักสูตร (2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ช่ัวโมงต่อ าคเรียน) 

                                                                                        รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 

กลุ่มอาชีพโลจิสติกส์           สาขาวิชาโลจิสติกส์ 
        ผู้ส าเร็จการศึก าตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 
กลุ่มอาชีพโลจิสติกส์สาขาวิชาโลจิสติกส์จะต้องศึก ารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 

100 หน่วยกติ และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลกัสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี ้
                1. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 
                         1.1 กลุ่มสมรรถนะ า าและการส่ือสาร          ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 
                         1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา    ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
                         1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงชีวิต ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 
                 2. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 
                         2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืน าน                ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 
                        2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                   ไม่น้อยกว่า 50 หน่วยกติ 
               3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 
4. กจิกรรมเสริมหลักสูตร (2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ช่ัวโมงต่อ าคเรียน) 
                                                                                  รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเ ทวิชาศิลปกรรมและเศร  กจิสร้างสรรค์ 

กลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ    สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก 
ผู้ส าเร็จการศึก าตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเ ทวิชาศิลปกรรมและเศร  กจิสร้างสรรค์ 
กลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก จะต้องศึก ารายวชิาจากหมวดวิชาต่างๆ รวม

ไม่น้อยกว่า100 หน่วยกติ และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลกัสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี ้
      1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

             1.1 กลุ่มสมรรถนะ า าและการส่ือสาร           ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 
             1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา      ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 

              1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงชีวิต  ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 
      2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 

             2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืน าน                    ไม่น้อยกว่า 26 หน่วยกติ 
            2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                      ไม่น้อยกว่า 44 หน่วยกติ 

     3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 
      4. กจิกรรมเสริมหลกัสูตร (2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ช่ัวโมงต่อ าคเรียน) 

                                                                     รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลุ่มอาชีพซอฟต์แวร์และการประยุกต์     
  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผู้ส าเร็จการศึก าตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัล 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ กลุ่มอาชีพซอฟแวร์และการประยุกต์สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จะต้อง
ศึก ารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลกัสูตร 

ดังโครงสร้างต่อไปนี ้
    1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

            1.1 กลุ่มสมรรถนะ า าและการส่ือสาร           ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 
            1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา       ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
             1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงชีวิต  ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 

   2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 
             2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืน าน                  ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 
             2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                    ไม่น้อยกว่า 50 หน่วยกติ 

   3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 
   4. กจิกรรมเสริมหลกัสูตร (2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ช่ัวโมงต่อ าคเรียน) 

รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลุ่มอาชีพธุรกจิดิจิทัลและพาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส์ 
   สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกจิดิจิทัล 

ผู้ส าเร็จการศึก าตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยี
สารสนเทศ กลุ่มอาชีพธุรกจิดิจิทัลและพาณิชย์อเิล็กทรอนิกส์สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกจิดิจิทัลจะต้อง
ศึก ารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลกัสูตร 
ดังโครงสร้างต่อไปนี ้
   1. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 

                       1.1 กลุ่มสมรรถนะ า าและการส่ือสาร           ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ 
                       1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา     ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
                       1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงชีวิต ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 

   2. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกติ 
                       2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืน าน                 ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 
                       2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                   ไม่น้อยกว่า 50 หน่วยกติ 

   3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ 
   4. กจิกรรมเสริมหลกัสูตร (2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์หรือ          ไม่น้อยกว่า 36 ช่ัวโมงต่อ าคเรียน) 

                                                                                      รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกติ 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

โครงสร้ำงห   ส  ร
ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นสง  
(ปวส.)  ทธ   รำ  2567 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 
 

  ทธ   รำ  2567 
 

ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ 
   ่มอำ ี  ำรเงินแ ะบ ญ ี 

สำขำวิ ำ ำรบ ญ ี 
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โครงสร้ำงห   ส  รประ ำ นียบ  รว ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  2567 
      ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ 
   ่มอำ ี  ำรเงินแ ะบ ญ ี 

สำขำวิ ำ ำรบ ญ ี 
ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง    

                                               ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ    ่มอำ ี  
  ำรเงินแ ะบ ญ ี สำขำวิ ำ ำรบ ญ ี จะ อ้ง    ำรำยวิ ำจำ หมวดวิ ำ ่ำง ๆ รวม ม่นอ้ยฃ
 วำ่ 80 หน่วย ิ แ ะเขำ้ร่วม ิจ รรมเสริมห   ส  ร ด งโครงสร้ำง ่อ ปน้ี 
1. หมวดวิ ำสมรร นะแ น  ำง  ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  
                                  1.1    ่มสมรรถนะ ำ ำแ ะ ำรส่ือสำร              ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  
                                   1.2    ่มสมรรถนะ ำรคิดแ ะ ำรแ ป้ ญหำ         ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  
                                   1.3    ่มสมรรถนะทำงส งคมแ ะ ำรด ำรง ีวิ    ม่นอ้ย วำ่ 3 หน่วย ิ  
2. หมวดวิ ำสมรร นะวิ ำ ี   ม่นอ้ย วำ่ 60 หน่วย ิ  
                                   2.1    ่มสมรรถนะวิ ำ ี  ื้นฐำน                       ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  
                                   2.2    ่มสมรรถนะวิ ำ ี เฉ ำะ                         ม่นอ้ย วำ่ 45 หน่วย ิ  
3. หมวดวิ ำเ ือ เสรี  ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  
4.  ิจ รรมเสริมห   ส  ร (2   ว่โมง ่อส ปดำห์หรือ ม่นอ้ย วำ่ 30   ว่โมง ่อ ำคเรียน) 
                                                                                                         รวม  ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ 
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หลกัสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันสูง 
 

พุทธศักราช 2567 
 

ประเ ทวชิาบริหารธุรกจิ 
กลุ่มอาชีพการตลาด 
สาขาวชิาการตลาด 

 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึก า 

กระทรวงศึก าธิการ 
 
 
 
 
 
 
 
   

 



 

โครงสร้ำงห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  2567 
ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ 

   ่มอำ ี  ำร  ำดสำขำวิ ำ ำร  ำด 
           ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ประเ ทวิ ำ บริหำรธ ร ิจ    ่มอำ ี  
 ำร  ำด สำขำวิ ำ  ำร  ำด จะ อ้ง    ำรำยวิ ำจำ หมวดวิ ำ ่ำง ๆ รวม ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  
แ ะเขำ้ร่วม ิจ รรมเสริมห   ส  ร ด งโครงสร้ำง ่อ ปน้ี 
1. หมวดวิ ำสมรร นะแ น  ำง  ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  
                           1.1    ่มสมรรถนะ ำ ำแ ะ ำรส่ือสำร                  ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  
                           1.2    ่มสมรรถนะ ำรคิดแ ะ ำรแ ป้ ญหำ            ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  
                           1.3    ่มสมรรถนะทำงส งคมแ ะ ำรด ำรง ีวิ        ม่นอ้ย วำ่ 3 หน่วย ิ  
2. หมวดวิ ำสมรร นะวิ ำ ี   ม่นอ้ย วำ่ 60 หน่วย ิ  
                           2.1    ่มสมรรถนะวิ ำ ี  ื้นฐำน                         ม่นอ้ย วำ่ 18 หน่วย ิ  
                           2.2    ่มสมรรถนะวิ ำ ี เฉ ำะ                            ม่นอ้ย วำ่ 42 หน่วย ิ  
3. หมวดวิ ำเ ือ เสรี  ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  
4.  ิจ รรมเสริมห   ส  ร (2   ว่โมง ่อส ปดำห์หรือ ม่นอ้ย วำ่ 30   ว่โมง ่อ ำคเรียน) 

                                                                                                  รวม  ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 
 

ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง  ทธ   รำ  2567 
 

ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ 
   ่มอำ ี  ำร  ำด 

สำขำวิ ำ ำรจ ด ำรธ ร ิจคำ้ป ี  
 

ส ำน  งำนคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ 
 

 ระทรวง    ำธิ ำร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

โครงสร้ำง 
ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  2567 

ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ 
   ่มอำ ี  ำร  ำด 

สำขำวิ ำ ำรจ ด ำรธ ร ิจคำ้ป ี  
ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ    ่มอำ ี  

  ำร  ำด สำขำวิ ำ ำรจ ด ำรธ ร ิจคำ้ป ี  จะ อ้ง    ำรำยวิ ำจำ หมวดวิ ำ ่ำง ๆ รวม ม่นอ้ย วำ่ 80 
หน่วย ิ  แ ะเขำ้ร่วม ิจ รรมเสริมห   ส  ร ด งโครงสร้ำง ่อ ปน้ี 

1. หมวดวิ ำสมรร นะแ น  ำง  ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  
                                     1.1    ่มสมรรถนะ ำ ำแ ะ ำรส่ือสำร             ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  
                                     1.2    ่มสมรรถ ำรคิดแ ะ ำรแ ป้ ญหำ            ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  
                                     1.3    ่มสมรรถนะทำงส งคมแ ะ ำรด ำรง ีวิ   ม่นอ้ย วำ่ 3 หน่วย ิ  
2. หมวดวิ ำสมรร นะวิ ำ ี   ม่นอ้ย วำ่ 60 หน่วย ิ  
                                     2.1    ่มสมรรถนะวิ ำ ี  ื้นฐำน                   ม่นอ้ย วำ่ 18 หน่วย ิ  
                                     2.2    ่มสมรรถนะวิ ำ ี เฉ ำะ                     ม่นอ้ย วำ่ 42 หน่วย ิ  
3. หมวดวิ ำเ ือ เสรี  ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  
4.  ิจ รรมเสริมห   ส  ร (2   ว่โมง ่อส ปดำห์หรือ ม่นอ้ย วำ่ 30   ว่โมง ่อ ำคเรียน) 
                                                                                                      รวม  ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  
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หลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

 
พุทธศักราช 2567 

 
ประเ ทวิชาบริหารธุรกจิ 
กลุ่มอาชีพการจัดการ 

 
สาขาวิชา า าและการจัดการธุรกจิระหว่างประเทศ 

 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึก า 

 
กระทรวงศึก าธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



 
 
 

 
 
 

โครงสร้ำงห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  2567 
ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ 
   ่มอำ ี  ำรจ ด ำร 

สำขำวิ ำ ำ ำแ ะ ำรจ ด ำรธ ร ิจระหวำ่งประเท  
             ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ    ่มอำ ี  
 ำรจ ด ำร สำขำวิ ำ ำ ำแ ะ ำรจ ด ำรธ ร ิจระหวำ่งประเท  จะ อ้ง    ำรำยวิ ำจำ หมวดวิ ำ ่ำง ๆ 
รวม ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  แ ะเขำ้ร่วม ิจ รรมเสริมห   ส  ร ด งโครงสร้ำง ่อ ปน้ี 
1. หมวดวิ ำสมรรถนะแ น  ำง  ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  
                           1.1    ่มสมรรถนะ ำ ำแ ะ ำรส่ือสำร                            มน่อ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  
                           1.2    ่มสมรรถ ำรคิดแ ะ ำรแ ป้ ญหำ                          มน่อ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  
                          1.3   ่มสมรรถนะทำงส งคมแ ะ ำรด ำรง ีวิ                   มน่อ้ย วำ่ 3 หน่วย ิ  
2. หมวดวิ ำสมรรถนะวิ ำ ี   ม่นอ้ย วำ่ 60 หน่วย ิ  
                          2.1    ่มสมรรถนะวิ ำ ี  ื้นฐำน                                   มน่อ้ย วำ่ 18 หน่วย ิ  
                          2.2    ่มสมรรถนะวิ ำ ี เฉ ำะ                                      มน่อ้ย วำ่ 42 หน่วย ิ  
3. หมวดวิ ำเ ือ เสรี  ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  
4.  ิจ รรมเสริมห   ส  ร (2   ว่โมง ่อส ปดำห์หรือ ม่นอ้ย วำ่ 30   ว่โมง ่อ ำคเรียน) 
                                                                                                           รวม ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  
 

 
 
 
 

 



 
ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

 
  ทธ   รำ  2567 

 
ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมท่องเท่ียว 

   ่มอำ ี  ำรโรงแรม 
สำขำวิ ำ ำรโรงแรม 

 
ส ำน  งำนคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ 

 
 ระทรวง    ำธิ ำร 
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โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2567 
ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 

กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
สาขาวิชาการโรงแรม 

ผู้ส าเร็จการศึก าตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ประเ ทวิชาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว
กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม จะต้องศึก ารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อย
กว่า 80 หน่วยกติ 
และเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 
1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
                 1.1 กลุ่มสมรรถนะ า าและการส่ือสาร                                  ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
                 1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา                            ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
                 1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงชีวิต                      ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ 
2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 60 หน่วยกติ 
                2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้น าน                                     ไม่น้อยกว่า   15 หน่วยกติ 
               2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                                          ไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกติ 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ 
4. กจิกรรมเสริมหลกัสูตร (2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 30 ช่ัวโมงต่อ าคเรียน) 
รวม ไม่น้อยกว่า 80 หน่วยกิต                          
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ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง  ทธ   รำ  2567 

 

ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมโ จิส ิ ส์ 

 

   ่มอำ ี โ จิส ิ ส์ 

 

สำขำวิ ำ ำรจ ด ำรโ จิส ิ ส์แ ะซ    ำยเ น 

 

ส ำน  งำนคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ 

 

 ระทรวง    ำธิ ำร 

 

 

 

 



 

โครงสร้ำงห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  2567 

ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมโ จิส ิ ส์ 

   ่มอำ ี โ จิส ิ ส์ 

สำขำวิ ำ ำรจ ด ำรโ จิส ิ ส์แ ะซ    ำยเ น 

              ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมโ จิส ิ ส์ 

   ่มอำ ี โ จิส ิ ส์ สำขำวิ ำ  ำรจ ด ำรโ จิส ิ ส์แ ะซ    ำยเ น จะ อ้ง    ำรำยวิ ำจำ หมวดวิ ำ

 ่ำงๆรวม ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  แ ะเขำ้ร่วม ิจ รรมเสริมห   ส  ร ด งโครงสร้ำง ่อ ปน้ี 

1. หมวดวิ ำสมรรถนะแ น  ำง  ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  

                             1.1    ่มสมรรถนะ ำ ำแ ะ ำรส่ือสำร                          ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  

                            1.2    ่มสมรรถ ำรคิดแ ะ ำรแ ป้ ญหำ                          ม่นอ้ย ว่ำ 6 หน่วย ิ  

                            1.3    ่มสมรรถนะทำงส งคมแ ะ ำรด ำรง ีวิ                  ม่นอ้ย ว่ำ 3 หน่วย ิ  

2. หมวดวิ ำสมรรถนะวิ ำ ี   ม่นอ้ย วำ่ 60 หน่วย ิ  

                             2.1    ่มสมรรถนะวิ ำ ี  ื้นฐำน                                ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  

                             2.2    ่มสมรรถนะวิ ำ ี เฉ ำะ                                  ม่นอ้ย วำ่ 45 หน่วย ิ  

3. หมวดวิ ำเ ือ เสรี  ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  

4.  ิจ รรมเสริมห   ส  ร (2   ว่โมง ่อส ปดำห์หรือ ม่นอ้ย วำ่ 30   ว่โมง ่อ ำคเรียน) 

                                                                                                             รวม ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  

 

 



ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

 

  ทธ   รำ  2567 

 

ประเ ทวิ ำ ิ ป รรมแ ะเ ร ฐ ิจสร้ำงสรรค ์

   ่มอำ ี  ิ ปะแ ะ ำรออ แบบ 

สำขำวิ ำดิจิท   รำ ิ  

 

ส ำน  งำนคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ 

 

 ระทรวง    ำธิ ำร 

 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้ำงห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  2567 

ประเ ทวิ ำ ิ ป รรมแ ะเ ร ฐ ิจสร้ำงสรรค ์

   ่มอำ ี  ิ ปะแ ะ ำรออ แบบ                 

    สำขำวิ ำดิจิท   รำ ิ  

 ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ประเ ทวิ ำ ิ ป รรมแ ะ

เ ร ฐ ิจสร้ำงสรรค ์  ่มอำ ี  ิ ปะแ ะ ำรออ แบบ สำขำวิ ำดิจิท   รำ ิ  จะ อ้ง    ำ

รำยวิ ำจำ หมวดวิ ำ ่ำงๆ รวม ม่นอ้ย วำ่80 หน่วย ิ  แ ะเขำ้ร่วม ิจ รรมเสริมห   ส  ร ด ง

โครงสร้ำง ่อ ปน้ี 

1. หมวดวิ ำสมรรถนะแ น  ำง  ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  

          1.1    ่มสมรรถนะ ำ ำแ ะ ำรส่ือสำร                          ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  

          1.2    ่มสมรรถนะ ำรคิดแ ะ ำรแ ป้ ญหำ                    ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  

          1.3    ่มสมรรถนะทำงส งคมแ ะ ำรด ำรง ีวิ                ม่นอ้ย วำ่ 3 หน่วย ิ  

2. หมวดวิ ำสมรรถนะวิ ำ ี   ม่นอ้ย วำ่ 60 หน่วย ิ  

           2.1    ่มสมรรถนะวิ ำ ี  ื้นฐำน                                ม่นอ้ย วำ่ 22 หน่วย ิ  

           2.2    ่มสมรรถนะวิ ำ ี เฉ ำะ                                   ม่นอ้ย วำ่ 38 หน่วย ิ  

3. หมวดวิ ำเ ือ เสรี  ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  

4.  ิจ รรมเสริมห   ส  ร (2   ว่โมง ่อส ปดำห์หรือ ม่นอ้ย วำ่ 30   ว่โมง ่อ ำคเรียน) 

                                                                                             รวม  ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  

 



ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

 

  ทธ   รำ  2567 

 

ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมดิจิท  แ ะเทคโนโ ยสีำรสนเท  

 

   ่มอำ ี ซอ  แ์วร์แ ะ ำรประย    ์

สำขำวิ ำเทคโนโ ยสีำรสนเท  

 

ส ำน  งำนคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ 

 

 ระทรวง    ำธิ ำร 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้ำงห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  2567 

ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมดิจิท  แ ะเทคโนโ ยสีำรสนเท  

   ่มอำ ี ซอ  แ์วร์แ ะ ำรประย   ์ 

สำขำวิ ำเทคโนโ ยสีำรสนเท  

             ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมดิจิท  แ ะ

เทคโนโ ยสีำรสนเท     ่มอำ ี ซอ  แ์วร์แ ะ ำรประย    ์สำขำวิ ำเทคโนโ ยสีำรสนเท  จะ อ้ง    ำ

รำยวิ ำจำ หมวดวิ ำ ่ำง ๆ รวม ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  แ ะเขำ้ร่วม ิจ รรมเสริมห   ส  ร ด งโครงสร้ำง

 ่อ ปน้ี 

1. หมวดวิ ำสมรรถนะแ น  ำง  ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  

                1.1    ่มสมรรถนะ ำ ำแ ะ ำรส่ือสำร                         ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  

                1.2    ่มสมรรถนะ ำรคิดแ ะ ำรแ ป้ ญหำ                   ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  

                1.3    ่มสมรรถนะทำงส งคมแ ะ ำรด ำรง ีวิ               ม่นอ้ย วำ่ 3 หน่วย ิ  

2. หมวดวิ ำสมรรถนะวิ ำ ี   ม่นอ้ย วำ่ 60 หน่วย ิ  

                2.1    ่มสมรรถนะวิ ำ ี  ื้นฐำน                                 ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  

               2.2    ่มสมรรถนะวิ ำ ี เฉ ำะ                                    ม่นอ้ย วำ่ 45 หน่วย ิ  

3. หมวดวิ ำเ ือ เสรี  ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  

4.  ิจ รรมเสริมห   ส  ร (2   ว่โมง ่อส ปดำห์หรือ ม่นอ้ย วำ่ 36   ว่โมง ่อ ำคเรียน) 

                                                                                               รวม  ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  

 

 

 



ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

 

  ทธ   รำ  2567 

 

ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมดิจิท  แ ะเทคโนโ ยสีำรสนเท  

   ่มอำ ี ธ ร ิจดิจิท  แ ะ ำณิ ยอิ์เ  ็ทรอนิ ส์ 

 

สำขำวิ ำเทคโนโ ยธี ร ิจดิจิท   

 

ส ำน  งำนคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ 

 

 ระทรวง    ำธิ ำร 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงสร้ำงห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมดิจิท  แ ะเทคโนโ ยสีำรสนเท  

สำขำวิ ำเทคโนโ ยธี ร ิจดิจิท   

ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ประเ ทวิ ำอ  สำห รรมดิจิท   

แ ะเทคโนโ ยสีำรสนเท  สำขำวิ ำเทคโนโ ยธี ร ิจดิจิท   จะ อ้ง    ำรำยวิ ำจำ หมวดวิ ำ   ่ำง ๆ 

รวม ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  แ ะเขำ้ร่วม ิจ รรมเสริมห   ส  ร ด งโครงสร้ำง ่อ ปน้ี 

1. หมวดวิ ำสมรร นะแ น  ำง  ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  

                1.1    ่มสมรรถนะ ำ ำแ ะ ำรส่ือสำร                                      ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  

                1.2    ่มสมรรถนะ ำรคิดแ ะ ำรแ ป้ ญหำ                                ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  

                 1.3    ่มสมรรถนะทำงส งคมแ ะ ำรด ำรง ีวิ                           ม่นอ้ย วำ่ 3 หน่วย ิ  

2. หมวดวิ ำสมรรนะวิ ำ ี   ม่นอ้ย วำ่ 60 หน่วย ิ  

                2.1    ่มสมรรถนะวิ ำ ี  ื้นฐำน                                              ม่นอ้ย วำ่ 16 หน่วย ิ  

                2.2    ่มสมรรถนะวิ ำ ี เฉ ำะ                                                 ม่นอ้ย วำ่ 44 หน่วย ิ  

3. หมวดวิ ำเ ือ เสรี  ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  

4.  ิจ รรมเสริมห   ส  ร (2   ว่โมง ่อส ปดำห์หรือ ม่นอ้ย วำ่ 30   ว่โมง ่อ ำคเรียน) 

                                                                                                             รวม  ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  

 

 

 



ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

 

  ทธ   รำ  2567 

 

ประเ ทวิ ำอ  สำห รรม 

   ่มอำ ี เคร่ือง  แ ะยำนยน ์ 

สำขำวิ ำเทคนิคยำนยน  ์  ้ำ 

 

ส ำน  งำนคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ 

 

 ระทรวง    ำธิ ำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้ำง 

ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

ประเ ทวิ ำอ  สำห รรม 

   ่มอำ ี เคร่ือง  แ ะยำนยน ์ 

สำขำวิ ำเทคนิคยำนยน  ์  ้ำ 

                       ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ประเ ทวิ ำอ  สำห รรม 

สำขำวิ ำเทคนิคยำนยน  ์  ้ำ จะ อ้ง    ำรำยวิ ำจำ หมวดวิ ำ ่ำง ๆ รวม ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  

แ ะเขำ้ร่วม ิจ รรมเสริมห   ส  ร ด งโครงสร้ำง ่อ ปน้ี 

1. หมวดวิ ำสมรรถนะแ น  ำง  ม่นอ้ย วำ่ 15 หน่วย ิ  

          1.1    ่มสมรรถนะ ำ ำแ ะ ำรส่ือสำร                ม่นอ้ย วำ่ 4 หน่วย ิ  

          1.2    ่มสมรรถ ำรคิดแ ะ ำรแ ป้ ญหำ               ม่นอ้ย วำ่ 6 หน่วย ิ  

          1.3    ่มสมรรถนะทำงส งคมแ ะ ำรด ำรง ีวิ     ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  

2. หมวดวิ ำสมรรถนะวิ ำ ี   ม่นอ้ย วำ่ 60 หน่วย ิ  

         2.1    ่มสมรรถนะวิ ำ ี  ื้นฐำน                       ม่นอ้ย วำ่ 19 หน่วย ิ  

         2.2    ่มสมรรถนะวิ ำ ี เฉ ำะ                          ม่นอ้ย วำ่ 41 หน่วย ิ  

3. หมวดวิ ำเ ือ เสรี  ม่นอ้ย วำ่ 5 หน่วย ิ  

4.  ิจ รรมเสริมห   ส  ร (2   ว่โมง ่อส ปดำห์หรือ ม่นอ้ย วำ่ 30   ว่โมง ่อ ำคเรียน) 

                                                                              รวม  ม่นอ้ย วำ่ 80 หน่วย ิ  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
“สถำน    ำ” หมำยควำมวำ่ วิทยำ  ยหรือสถำน    ำท่ีเรีย  ่ืออยำ่งอ่ืนของร ฐแ ะเอ  น 

ท่ีจ ด ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  รวมถ งสถำน    ำในสถำบ น ำรอำ ีว    ำ 
“ห วหน้ำสถำน    ำ” หมำยควำมว่ำ ผ อ้  ำนวย ำรวิทยำ  ยหรือห วหน้ำสถำน    ำท่ีเรีย  ่ือ 

อยำ่งอ่ืนของร ฐแ ะเอ  นท่ีจ ด ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  
“หน่วยงำน ้นส ง  ด” หมำยควำมว่ำ  หน่วยงำนท่ีมีสถำน    ำท่ีจ ด ำร    ำ ำมห   ส  ร 

ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี อย ใ่นส ง  ดหรือในควำมควบค มด แ  
“ผ ้เข้ำ เ รียน” หมำยควำมว่ำ  ผ ้มำสม ครเข้ำ เ รียนในสถำน    ำ  หรือสม ครฝ  อำ ี   บ 

สถำนประ อบ ำรท่ีย  ง ม่ ดข้ ้นทะเบียนเป็นน  เรียน 
“น  เรียน” หมำยควำมวำ่ ผ ท่ี้ ดข้ ้นทะเบียนเป็นน  เรียน ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  
“ ำคเรียน” หมำยควำมว่ำ   ่วงเว ำท่ีสถำน    ำ เปิดท ำ ำรสอน  โดย  ำหนดให้  ๑  ปี 

 ำร    ำ แบ่งออ เป็น ๒  ำคเรียน แ ะใน ๑  ำคเรียน มีระยะเว ำจ ด ำร    ำรวม ำรว ดผ  ๑๘ ส ปดำห์ 
“ ำคเรียนฤด ร้อน” หมำยควำมว่ำ  ่วงเว ำท่ีสถำน    ำเปิดท ำ ำรสอนใน ่วงปิด ำคเรียน  

 ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร วำ่ดว้ย ำรเปิด ำคเรียนฤด ร้อนในสถำน    ำของ ระทรวง    ำธิ ำร 
“ ำรเรียนแบบเ ็มเว ำ (full-time)” หมำยควำมว่ำ  ำรจ ด ำรเรียน ำรสอนใน ำคเรียนป  ิ 

หรือ ำคฤด ร้อนท่ีใ ้เว ำใน ่วงของว นท ำ ำร  โดยน  เรียนจะ ้อง งทะเบียนเรียนในแ ่ ะ ำคเรียน 
 ำมเ ณฑจ์ ำนวนหน่วย ิ มำ รฐำนของ ำร งทะเบียนท่ี  ำหนดส ำหร บ ำรเรียนแบบเ ม็เว ำ 

“ ำรเรียนแบบ ม่เ ็มเว ำ  (part-time)” หมำยควำมว่ำ  ำรจ ด ำรเรียน ำรสอนนอ เหนือจำ  
 ำรเรียน ำรสอน ำคเรียนป  ิท่ีใ ้เว ำนอ เว ำของว นท ำ ำร  โดยน  เรียนจะ ้อง งทะเบียนเรียน 
ในแ ่ ะ ำคเรียน ำมเ ณฑจ์ ำนวนหน่วย ิ มำ รฐำนของ ำร งทะเบียนท่ี  ำหนดส ำหร บ ำรเรียนแบบ
 ม่เ ม็เว ำ 

“สถำนประ อบ ำร” หมำยควำมว่ำ บริ  ท ห้ำงห ้นส่วน ร้ำน ร ฐวิสำห ิจ หน่วยงำนของร ฐ 
แ ะเอ  นท ้งในประเท แ ะ ่ำงประเท ท่ีร่วมมือ  บสถำน    ำเ ื่อจ ด ำรอำ ีว    ำ 
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“ผ ป้ ครอง” หมำยควำมว่ำ บิดำ มำรดำ แ ะบ คค อ่ืนท่ีท ำหน้ำท่ีป ครองด แ แ ะให้ควำม 
อ ป ำระแ ่น  เรียน  แ ะให้ค  ำร บรองแ ่สถำน    ำหรือสถำนประ อบ ำรว่ำจะป ครองด แ  
ควำมประ ฤ ิของน  เรียนในระหว่ำงท่ีเรียนอย ่ในสถำน    ำ  แ ะฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  
ในสถำนประ อบ ำร หรือฝ  อำ ี ใน ำร    ำระบบทวิ ำคี 

“ ำร    ำในระบบ” หมำยควำมว่ำ  ำรจ ด ำร    ำวิ ำ ี ท่ีเน้น ำร    ำในสถำน    ำ 
เป็นห    โดยมี ำร  ำหนดจ ดม ่งหมำย  วิธี ำร    ำ ห   ส  ร ระยะเว ำ  ำรว ดแ ะ ำรประเมินผ  
ท่ีเป็นเง่ือน ขของ ำรส ำเร็จ ำร    ำท่ีแน่นอน 

“ ำร    ำนอ ระบบ” หมำยควำมว่ำ   ำรจ ด ำร    ำวิ ำ ี ท่ีมีควำมยืดหย ่นใน ำร 
  ำหนดจ ดม ่งหมำย  ร ปแบบ  วิธี ำร    ำ  ระยะเว ำ   ำรว ดแ ะ ำรประเมินผ ท่ีเป็นเง่ือน ขของ 
 ำรส ำเร็จ ำร    ำ โดยเน้ือหำแ ะห   ส  รจะ อ้งมีควำมเหมำะสมแ ะสอดค อ้ง  บส ำ ป ญหำแ ะ
ควำม อ้ง ำรของบ คค แ ่ ะ   ่ม 

“ ำร    ำระบบทวิ ำคี” หมำยควำมว่ำ   ำรจ ด ำร    ำวิ ำ ี ท่ีเ ิดจำ ข้อ   งระหว่ำง  
สถำน    ำ  บสถำนประ อบ ำร ในเร่ือง ำรจ ดห   ส  ร  ำรเรียน ำรสอน  ำรว ดแ ะ ำรประเมินผ  
โดยน  เรียนใ เ้ว ำส่วนหน ่งในสถำน    ำ แ ะเรียน ำคปฏิบ  ิในสถำนประ อบ ำร 

“ผ ค้วบค ม ำรฝ  ” หมำยควำมว่ำ ผ ท่ี้สถำนประ อบ ำรมอบหมำยให้ท ำหน้ำท่ีประสำนงำน 
  บสถำน    ำใน ำรจ ด ำร    ำระบบทวิ ำคี  แ ะร บผิด อบด แ  ำรฝ  อำ ี ของน  เรียน 
ในสถำนประ อบ ำร 

“คร ฝ  ” หมำยควำมว่ ำ  ผ ้ท ำหน้ ำ ท่ี สอน  ฝ   อบรมน  เ รี ยนในสถำนประ อบ ำร 
 ำมห   เ ณฑท่ี์คณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ  ำหนด 

“คร นิ เท  ์” หมำยควำมว่ำ  คร ท่ีสถำน    ำมอบหมำยให้ท ำหน้ำ ท่ีนิ เท  ให้ค  ำปร   ำ 
แนะน ำแ ่น  เรียนท่ีฝ  อำ ี แ ะฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  

“คร ท่ีปร   ำ ” หมำยควำมว่ ำ  คร ท่ีสถำน    ำมอบหมำยให้ท ำหน้ ำ ท่ี ให้ค  ำ แนะน ำ 
ใหค้  ำปร   ำ  ิด ำมผ  ำรเรียน แ ะ   เ ือนด แ ควำมประ ฤ ิของน  เรียน 

“มำ รฐำนวิ ำ ี ” หมำยควำมว่ำ  ข้อ  ำหนดด้ำนสมรรถนะวิ ำ ี  เ ื่อใ ้ เ ป็นเ ณฑ์ 
ใน ำร  ำ  บด แ   รวจสอบแ ะประ  นค ณ ำ ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ 

“ ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี ” หมำยควำมว่ำ   ำรทดสอบควำมร ้  ควำมสำมำรถ    อดจน 
    ณะนิส ยใน ำรปฏิบ  ิงำน ำมมำ รฐำนวิ ำ ี  โดยใ ้เคร่ืองมือท่ีเหมำะสมซ ่ ง  ำหนดเ ณฑ์ 
 ำร  ดสิน ว ้ ดเจน  ร้อมท ้งจ ดด ำเนิน ำรประเมิน ำยใ เ้ง่ือน ขท่ีเป็นมำ รฐำน 

“คณะ รรม ำรประ เ มินมำ รฐำนวิ ำ  ี ” หมำยควำมว่ ำ  คณะ รรม ำรผ ้ท ำหน้ำ ท่ี 
ร บผิด อบใน ำรอ ำนวย ำร  ิด ำมแ ะ  ำ  บด แ  ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี ของน  เรียนในสถำน    ำ 

ขอ้ ๖ ใหเ้ ขำธิ ำรคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำร   ำ ำรให้เป็น ป ำมระเบียบน้ี แ ะให้ 
มีอ ำนำจ ีควำมแ ะวินิจฉ ยป ญหำเ ่ียว  บ ำรปฏิบ  ิ ำมระเบียบน้ี 
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หมวด ๑ 
ผู้เข้าเรียนและส าพนักเรียน 

--------------------------- 
ส่วนท่ี ๑ 

พื้นความรู้และคุณสมบัติของผู้เข้าเรียน 
--------------------------- 

ขอ้ ๗ ผ เ้ขำ้เรียน  อ้งมี ื้นควำมร ้ ส ำเร็จ ำร    ำ ม่  ่ำ ว่ำระด บม ธยม    ำ อน น้หรือ
เทียบเท่ำ 

ควำมในข้อน้ี  ม่ใ ้บ งค บส ำหร บผ ท่ี้เรียนเป็นบำงเว ำ  บำงรำยวิ ำ หรือบำงส่วนของรำยวิ ำ 
โดย ม่น บจ ำนวนหน่วย ิ มำรวมเ ื่อ  ดสิน ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รแ ะร บประ ำ นียบ  ร
วิ ำ ี  

ขอ้ ๘ ผ เ้ขำ้เรียน  อ้งมีค ณสมบ  ิ ด ง ่อ ปน้ี 
(๑) มีควำมประ ฤ ิเรียบร้อย 
(๒) มีส ข ำ ร่ำง ำยแขง็แรง ม่เป็นอ ปสรรค ่อ ำรเรียน 
(๓) มี  มิ  ำเนำเป็นห   แห ่ง โดยมีบ  รประจ ำ  วประ ำ น หรือมีห   ฐำนของ 

ทำงรำ  ำรใน    ณะเดียว  นมำแสดง 
(๔) มีควำมเคำร  เ ่ือมใส  ร ทธำ ่อสถำบ น ำ ิ   ำสนำแ ะ ระมหำ    ริย ์

ดว้ยควำมบริส ทธ์ิใจ 
(๕) มีเจ ค ิท่ีดี ่อ ำรป ครองระบอบประ ำธิป  ยอ นมี ระมหำ    ริยท์รงเป็น 

ประม ข 
(๖) ส ำหร บผ เ้ขำ้เรียน ำร    ำระบบทวิ ำคี ในว นท ำส ญญำ ำรฝ  อำ ี  อ้งมีอำย  

 ม่  ่ำ ว่ำ ๑๕ ปีบริบ รณ์ แ ะมีควำม  ้งใจท่ีจะร บ ำรฝ  อำ ี ในสำขำวิ ำท่ีสม ครผ เ้ขำ้เรียน ำมโครง ำร
 ่ำง ๆ ของสถำน    ำ ใหส้ถำน    ำ  ำหนดค ณสมบ  ิเ ิ่มเ ิม ด ้ำมควำมเหมำะสมของโครง ำรน ้น 
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ส่วนท่ี ๒ 
การรับผู้เข้าเรียน 

-------------------------------- 
 

ข้อ ๙  ำรร บผ เ้ข้ำเรียน ให้ท ำ ำรสอบค ดเ ือ หรือค ดเ ือ  ำมท่ีสถำน    ำ  ำหนด 
ใน รณีท่ีมี ำรสอบค ดเ ือ  ใหป้ฏิบ  ิด งน้ี 

(๑) ท ำ ำรสอบขอ้เขียนในหมวดวิ ำใด ๆ  ำมควำม อ้ง ำรของสถำน    ำหรือ 
 สถำนประ อบ ำร หำ สถำน    ำหรือสถำนประ อบ ำรจะท ำ ำรสอบควำม ถน ดทำง ำรเรียนวิ ำ ี 
แ ะสอบส ม ำ ณ์ดว้ย ็ ด ้

(๒) สถำน    ำประ ำ ร บสม คร ด ำเนิน ำรสอบแ ะประ ำ ผ สอบ  ำมว นแ ะ  
เว ำท่ีหน่วยงำน น้ส ง  ด  ำหนด 

(๓) ถำ้เห   ำรณ์เ ่ียว  บ ำรสอบเป็น ปโดยป  ิ ให้สถำน    ำเ ็บร   ำเอ สำร 
เ ่ียว  บ ำรสอบค ดเ ือ  วเ้ป็นเว ำ ม่น้อย ว่ำ  ๑ ปี น บแ ่ว  นประ ำ ผ  ำร สอบ ำรร บผ เ้ข้ำเรียน
 ำร    ำระบบทวิ ำคี สถำนประ อบ ำรจะเป็นผ ส้อบ ค ดเ ือ หรือค ดเ ือ ผ เ้ขำ้เรียนเอง ำมค ณสมบ  ิท่ี
  ำหนดแ ะ ำมจ ำนวนท่ี ด้    งร่วม  บสถำน    ำ หรือจะมอบให้สถำน    ำเป็นผ ด้  ำเนิน ำร หรือ 
ด ำเนิน ำรร่วม  น ็ ด ้ำรร บผ เ้ขำ้เรียน ำมโครง ำร ่ำง  ๆ ของสถำน    ำ ให้สถำน    ำค ดเ ือ ผ เ้ขำ้
เรียน ำมค ณสมบ  ิท่ี  ำหนด ำมควำมเหมำะสมของโครง ำรน ้น 

ขอ้ ๑๐ ใหมี้ ำร รวจร่ำง ำยโดยแ ทยป์ริญญำ เฉ ำะผ ท่ี้ผำ่น ำรสอบค ดเ ือ  หรือ ดร้ บ 
 ำรค ดเ ือ  
 

 
ส่วนท่ี ๓ 

การเป็นนักเรียน 
----------------------------- 

 
ขอ้ ๑๑ ผ เ้ขำ้เรียนจะมีส ำ เป็นน  เรียน เม่ือ ดข้ ้นทะเบียนเป็นน  เรียนของสถำน    ำ 

ส ำหร บ ำร    ำระบบทวิ ำคี  ผ ้เข้ำ เ รียน ้องท ำส ญญำ ำรฝ  อำ ี   บสถำนประ อบ ำร  
 ำรข ้ นทะเบียนเป็นน  เ รียนแ ะ ำรท ำส ญญำ ำรฝ  อำ ี  ้อง ระท ำด้วย นเอง   ร้อมท ้ ง 
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แสดงห   ฐำน ำรส ำเ ร็จ ำร    ำ ำมว น  เว ำ  ท่ีสถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำร  ำหนด 
โดย  ำระเงินค่ำธรรมเนียม ่ำง  ๆ  ำมท่ีสถำน    ำ  ำหนด  ท ้ งน้ี ให้เสร็จส้ิน ่อนว นเปิด ำคเรียน 
โดยมีผ ป้ ครองซ ่ งสถำน    ำเ ่ือถือมำให้ค  ำร บรองแ ะท ำหน งสือมอบ  วใน รณีผ เ้ขำ้เรียนท่ีบรร  นิ ิ
 ำวะ สถำน    ำอำจให้ผ ป้ ครองมำท ำหน งสือมอบ  วหรือด ำเนิน ำรในส่วนท่ีเ ่ียวขอ้ง  บระเบียบน้ี
หรือ ม่ ็ ด ้

ให้สถำน    ำจ ด ำรประ  ม ้ีแจงผ ป้ ครอง แ ะปฐมนิเท น  เรียน  เ ื่อให้ทรำบแนวทำง 
 ำรเรียนแ ะ ฎ ระเบียบ ขอ้บ งค บ ่ำง ๆ ท่ีเ ่ียวขอ้ง 

ข้อ ๑๒ ให้สถำน    ำออ บ  รประจ ำ  วให้แ ่น  เรียน โดยให้เป็น ป ำมระเบียบ
 ระทรวง    ำธิ ำรว่ำดว้ยบ  รประจ ำ  วน  เรียนแ ะน      ำบ  รประจ ำ  วน้ีให้มีอำย เท่ำ  บระยะเว ำท่ี
มีส ำ น  เรียนในสถำน    ำแห่งน ้น แ ่ อ้ง ม่เ ิน ๓ ปี น บแ ่ว  นออ บ  ร ถำ้บ  รประจ ำ  วหมดอำย ใน
ระหว่ำงท่ีย  งมีส ำ เป็นน  เรียน ็ให้สถำน    ำ ่ออำย บ  รเป็นปี ๆ  ป แ ะให้ส่งคืนบ  รประจ ำ  ว ่อ
สถำน    ำเม่ือ น้ส ำ  ำรเป็นน  เรียน 

สถำนประ อบ ำรจะใ บ้  รประจ ำ  วท่ีสถำน    ำออ ให้ หรือจะออ ให้ใหม่ ำมควำม 
 อ้ง ำรของสถำนประ อบ ำร ็ ด ้

ขอ้ ๑๓ ให้สถำน    ำแ ่ง  ้งคร ท่ีปร   ำ เ ื่อท ำหน้ำท่ีให้ค  ำแนะน ำเ ่ียว  บ ำรเรียน 
ใหค้  ำปร   ำ  ิด ำมผ  ำรเรียน แ ะ   เ ือนด แ ควำมประ ฤ ิของน  เรียน แ ะใหส้ถำน 
ประ อบ ำรจ ดใหมี้ผ ค้วบค ม ำรฝ  ของน  เรียนในสถำนประ อบ ำร 
 

 
ส่วนท่ี ๔ 

การพ้นส าพและคืนส าพนักเรียน 
--------------------------------------- 

ขอ้ ๑๔  ำร น้ส ำ น  เรียน เป็น ป ำม รณีใด รณีหน ่ง ่อ ปน้ี 
(๑) ส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร 
(๒)  ำออ  
(๓) ถ งแ ่ รรม 
(๔) สถำน    ำส ่งให ้น้ส ำ น  เรียนใน รณีใด รณีหน ่ง  ่อ ปน้ี 

 . ขำดเรียน ขำด ำรฝ  อำ ี  ขำด ำรฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  หรือขำด
 ำร ิด ่อ  บสถำน    ำหรือสถำนประ อบ ำร เ  ิน ว่ำ  ๑๕  ว น  ิด ่อ  น  ซ ่ งสถำน    ำ 
หรือสถำนประ อบ ำร ิจำรณำแ ว้เห็นว่ำ ม่มีเห  ผ อ นสมควร  หรือมี ฤ ิ รรมอย่ำงอ่ืนท่ีแสดงว่ำ 
 ม่มีควำม  ้งใจท่ีจะ    ำเ ่ำเรียนหรือร บ ำรฝ  อำ ี  หรือร บ ำรฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  
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ข.  ม่ยื่นค ำร้องขอ   บเขำ้เรียน ำยใน  ๑๕ ว น น บแ ่ว  นถ ดจำ ว นครบ  ำหนด 
 ำ    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี  ำมขอ้ ๒๐ 

ค.  ม่มำ ิด ่อเ ื่อร   ำส ำ น  เรียน  ำมขอ้ ๒๗ 
ง.  ดร้ บโท จ ำค   โดยค ำ ิ ำ  ำถ งท่ีส ดใหจ้ ำค   เวน้แ ่เป็นโท ส ำหร บควำมผิด

ท่ี ด ้ระท ำโดยประมำทหรือควำมผิด ห โท  
จ. ขำด ื้นควำมร ้  ำมขอ้ ๗ 
ฉ. ขำดค ณสมบ  ิของผ เ้ขำ้เรียน  ำมขอ้ ๘ 
 .  น้ส ำ น  เรียน ำมขอ้ ๕๗ 
ซ.  น้ส ำ น  เรียน ำมขอ้ ๕๘ 

ข้อ ๑๕ ผ ท่ี้ ้นส ำ น  เรียน   ำมข้อ ๑๔ (๒) (๔)  . ข. แ ะ ค. ถ้ำประสงค์จะขอคืน 
ส ำ  ำรเป็นน  เรียน  จะ ้องยื่นค ำร้องขอ ่อสถำน    ำ ำยใน  ๑ ปี น บแ ่ว  นถ ดจำ ว น ้นส ำ  
น  เรียน เม่ือสถำน    ำ ิจำรณำเห็นสมควร ็ใหร้ บเขำ้เรียน ด ้

ขอ้ ๑๖  ำรขอคืนส ำ  ำรเป็นน  เรียน ำมขอ้ ๑๕ ใหป้ฏิบ  ิ ด งน้ี 
(๑)  อ้งเขำ้เรียน ำยในส ปดำห์แร ของ ำคเรียน เวน้แ ่   บเขำ้เรียนใน ำคเรียนเดียว  น 
(๒) ให้น ำรำยวิ ำแ ะจ ำนวนหน่วย ิ ท่ี ด้ งทะเบียนรำยวิ ำ ว้ มำน บรวมเ ื่อ

 ิจำรณำ  ดสิน ำรส ำเร็จ ำร    ำดว้ย 
 
 

ส่วนท่ี ๕ 
การพกัการเรียน 
---------------------- 

ขอ้ ๑๗ สถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำรอำจ ิจำรณำอน ญำ ให้น  เรียน ำ    ำรเรียน 
หรือ ำรฝ  อำ ี  ด ้ำมท่ีเห็นสมควร เม่ือมีเห  จ ำเป็น รณีใด รณีหน ่ง  ่อ ปน้ี 

(๑)  ด้ร บท น ำร    ำให้ ป    ำ หรือด งำน หรือเป็น  วแทนของสถำน    ำหรือ 
สถำนประ อบ ำรใน ำรเขำ้ร่วมประ  ม หรือ รณีอ่ืน ๆ อ นควรแ ่ ำรส่งเสริม 

(๒) เจ็บป่วย อ้ง   ร   ำ  วเป็นเว ำนำน โดยมีค ำร บรองของแ ทยป์ริญญำ 
(๓)  รณี ำ   เ ื่อร บรำ  ำรทหำร องประจ ำ ำรให ้ำ    ดจ้น ว่ำจะ ดร้ บ ำรน ำป ด 
(๔) เห  จ ำเป็นอยำ่งอ่ืน ำมท่ีสถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำรจะ ิจำรณำเห็นสมควร 

ใน รณีท่ีมีน  เรียน ำ    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี   ้งแ ่ น้ปีเป็นระยะเว ำนำนเ ิน ว่ำ ๑ ปี
สถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำรอำจ ิจำรณำร บน  เรียนอ่ืนเข้ำเรียนหรือฝ  อำ ี แทนท่ี ด้ ำมท่ี
เห็นสมควร  น  เรียนท่ี ำ    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี  ้อง  ำระเงินค่ำร   ำส ำ น  เรียนแ ะ
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ค่ำธรรมเนียม ่ำง ๆ  ำมท่ีสถำน    ำ  ำหนด แ ่ถำ้น  เรียน ด้  ำระเงินค่ำธรรมเนียม ่ำง  ๆ ครบถว้น
ส ำหร บ ำคเรียนน ้นแ ว้ ม่ อ้ง  ำระเงินค่ำร   ำส ำ น  เรียนส ำหร บ ำคเรียนน ้นอี  

ข้อ  ๑๘  น  เรียนท่ีขออน ญำ  ำ    ำรเรียน  หรือ ำรฝ  อำ ี   ้องยื่นค ำร้องเป็น 
 ำย    ณ์อ   ร ่อสถำน    ำ โดยมีผ ป้ ครองเป็นผ ร้ บรอง ส ำหร บผ ท่ี้บรร  นิ ิ ำวะจะมีผ ร้ บรอง 
หรือ ม่ ็ ด้ เ ม่ือ ด้ร บอน ญำ แ ้วจ ง    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี  ด้  มิฉะน ้ นจะถือว่ำขำดเรียน 
เวน้แ ่มีเห  ผ สมควร 

ขอ้ ๑๙  ำรอน ญำ ให้น  เรียน ำ    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี  ใหส้ถำน    ำท ำห   ฐำน 
เป็น ำย    ณ์อ   รแจ้งให้ผ ป้ ครองทรำบ  เวน้แ ่ผ ท่ี้บรร  นิ ิ ำวะท่ี ม่มีผ ป้ ครองมอบ  ว  ให้แจ้ง 
น  เรียนโดย รง 

ขอ้ ๒๐ น  เรียนท่ี ำ    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี  เม่ือครบ  ำหนดเว ำท่ี ำ    ำรเรียน 
หรือ ำรฝ  อำ ี แ ้ว ให้ยื่นค ำร้องขอ   บเข้ำเรียน ร้อมด้วยห   ฐำน ำรอน ญำ ให้ ำ    ำรเรียน 
หรือ ำรฝ  อำ ี  ่อสถำน    ำ ำยใน  ๑๕ ว น น บแ ่ว  นถ ดจำ ว นครบ  ำหนด  หำ  ้น  ำหนดน้ี 
ใหถื้อวำ่ น้ส ำ น  เรียน เวน้แ ่มีเห  ผ สมควร 
 

ส่วนท่ี ๖ 
การลาออก 

------------------- 
ขอ้ ๒๑ น  เรียนท่ีประสงค์จะ ำออ จำ  ำรเป็นน  เรียน  อ้งให้ผ ป้ ครองเป็นผ ร้ บรอง

 ำร ำออ  เวน้แ ่ผ ท่ี้บรร  นิ ิ ำวะ 
ขอ้ ๒๒ น  เรียนท่ี ำออ แ ว้ ดร้ บอน ญำ ให้   บเขำ้เรียนใน ำคเรียนเดียว  น  ให้ถือว่ำ 

น  เรียน ผ น้ ้นมีส ำ น  เรียนมำ  ้งแ ่ น้ ำคเรียนน ้นท  ประ ำร 
 
 

หมวด ๒ 
การจัดการเรียน 

------------------------- 
ส่วนท่ี ๑ 

การเปิดเรียน 
----------------------- 

ขอ้ ๒๓ ใหส้ถำน    ำ  ำหนดว นเปิดแ ะปิด ำคเรียน ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร 
วำ่ดว้ยปี ำร    ำ  ำรเปิดแ ะปิดสถำน    ำ หำ สถำน    ำใดจะ  ำหนดว นเปิดแ ะปิด ำคเรียน 
แ   ่ำง ปจำ ระเบียบด ง  ่ำว ใหข้ออน ญำ  ่อหน่วยงำน น้ส ง  ด 
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ขอ้ ๒๔ สถำน    ำท่ีเปิด ำคเรียนฤด ร้อน ใหป้ฏิบ  ิ ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร 
วำ่ดว้ย ำรเปิด ำคเรียนฤด ร้อนในสถำน    ำของ ระทรวง    ำธิ ำร 

 
 
                                                 ส่วนท่ี ๒ 

การลงทะเบียนรายวิชา 
---------------------------------- 

ขอ้ ๒๕ สถำน    ำ อ้ง  ำหนดว นแ ะเว ำให้น  เรียน งทะเบียนรำยวิ ำ ่ำง  ๆ ให้เสร็จ 
 ่อนว นเปิด ำคเรียน 

ขอ้ ๒๖ สถำน    ำอำจให้น  เรียน งทะเบียนรำยวิ ำ ำยห  ง  ำหนด ำมขอ้  ๒๕  ็ ด ้
โดยให้สถำน    ำ  ำหนดว นส้ินส ด ำร งทะเบียน ำมท่ีเห็นสมควร แ ่ ้อง ม่เ ิน ๑๕ ว น น บแ ่ 
ว นเปิด ำคเรียน หรือ ม่เ ิน ๕ ว น น บแ ่ว  นเปิด ำคเรียนฤด ร้อน ำร งทะเบียนรำยวิ ำ ำมวรรคหน ่ ง  
น  เรียน อ้ง  ำระค่ำปร บ ำมท่ีสถำน    ำ  ำหนด 

 
ขอ้ ๒๗ น  เรียนท่ีมิ ด ้งทะเบียนรำยวิ ำ ำยในว นแ ะเว ำท่ีสถำน    ำ  ำหนด ำมขอ้ ๒๖ 

ถ้ำประสงค์จะร   ำส ำ น  เรียน   ้อง ิด ่อร   ำส ำ น  เรียน ำยใน  ๑๕ ว น น บแ ่ว  นถ ดจำ  
ว นส้ินส ด ำร งทะเบียน หำ  น้  ำหนดน้ีใหถื้อวำ่ น้ส ำ น  เรียน เวน้แ ่มีเห  ผ สมควร 

ขอ้ ๒๘  ำร งทะเบียนรำยวิ ำ อ้ง ดร้ บควำมเห็น อบจำ คร ท่ีปร   ำ 
ขอ้ ๒๙ น  เรียน อ้ง งทะเบียนรำยวิ ำดว้ย นเอง  ำมว นแ ะเว ำท่ีสถำน    ำ  ำหนด 

ใน รณี ท่ีน  เ รี ยน ม่ ส ำม ำรถมำ งทะ เ บี ยนรำยวิ  ำด้ว ย น เอง ด้  จะมอบหมำย ให้ ผ ้ อ่ื น 
มำ งทะเบียนแทนใหห้ วหนำ้สถำน    ำ ิจำรณำเป็นรำย ๆ  ป 

ขอ้ ๓๐ น  เรียน งทะเบียนรำยวิ ำ ด ้ม่เ ิน ำคเรียน ะ  ๒๒ หน่วย ิ  ส ำหร บ ำรเรียน 
แบบเ ็มเว ำ  แ ะ ด้ ม่เ ิน ำคเรียน ะ  ๑๒  หน่วย ิ  ส ำหร บ ำรเรียนแบบ ม่เ ็มเว ำ  ส่วน ำร 
 งทะเบียนรำยวิ ำใน ำคเรียนฤด ร้อน  ให้ งทะเบียน ด้ ม่เ ิน  ๑๒ หน่วย ิ  เว้นแ ่ ด้ร บอน ญำ  
จำ ห วหนำ้สถำน    ำ 

หำ สถำน    ำมีเห  ผ แ ะควำมจ ำเป็นใน ำรให้น  เรียน งทะเบียนรำยวิ ำท่ีแ   ่ำง
 ปจำ เ ณฑข์ำ้ง น้ อำจท ำ ดแ้ ่ อ้ง ม่ ระทบ ่อมำ รฐำนแ ะค ณ ำ  ำร    ำ 

ข้อ ๓๑ น  เรียนท่ีขอโอนผ  ำรเรียนรำยวิ ำ ำมข้อ  ๕๙ แ ะข้อ ๖๐  ้อง งทะเบียน 
เรียนรำยวิ ำในสถำน    ำท่ีขอส ำเร็จ ำร    ำ  ม่นอ้ย วำ่ ๑  ำคเรียน 

น  เรียนท่ีขอเทียบโอนควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์ ำมขอ้ ๖๖  อ้ง งทะเบียนเรียนรำยวิ ำ 
ในสถำน    ำท่ีขอส ำเร็จ ำร    ำ ม่น้อย ว่ำ  ๑ ใน ๓ ของจ ำนวนหน่วย ิ ท่ีระบ  ว้ในห   ส  ร 
แ ่ ะประเ ทวิ ำแ ะสำขำวิ ำ แ ะ ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนด 
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ส่วนท่ี ๓ 
การเปลีย่น การเพิม่ และการถอนรายวิชา 
------------------------------------------------- 

ข้อ ๓๒ น  เรียนจะขอเป ่ียนรำยวิ ำท่ี ด้ งทะเบียน วแ้ ้ว  หรือขอเ ิ่มรำยวิ ำ ้อง
 ระท ำ ำยใน  ๑๕  ว น  น บแ ่ว  นเปิด ำคเรียน  หรือ ำยใน  ๕  ว น  น บแ ่ว  นเปิด ำคเรียนฤด ร้อน 
ส่วน ำรขอถอนรำยวิ ำ ้อง ระท ำ ำยใน  ๓๐  ว น  น บแ ่ว  นเปิด ำคเรียน  หรือ ำยใน  ๑๐  ว น 
น บแ ่ว  นเปิด ำคเรียนฤด ร้อน 

 ำรถอนรำยวิ ำ ำยห  ง  ำหนด ำมวรรคหน ่ งอำจ ระท ำ ด้  ถ้ำห วหน้ำสถำน    ำ 
 ิจำรณำเห็นวำ่มีเห  ผ สมควร 

 ำรขอเป ่ียน ขอเ ิ่ม หรือขอถอนรำยวิ ำ  อ้ง ดร้ บควำมเห็น อบจำ คร ท่ีปร   ำแ ะ 
คร ผ ส้อนประจ ำรำยวิ ำ 

ข้อ ๓๓  ำรถอนรำยวิ ำ ำยใน  ำหนด   ำมข้อ ๓๒ ให้ งอ   ร “ถ.น.” ในระเบียน 
แสดงผ  ำรเรียน ่อง “ผ  ำรเรียน” 

 ำรถอนรำยวิ ำ ำยห  ง  ำหนด ำมขอ้  ๓๒ แ ะห วหน้ำสถำน    ำ ิจำรณำเห็นว่ำมี
เห  ผ สมควร ให้ งอ   ร  “ถ.น.” ในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน ่อง  “ผ  ำรเรียน” แ ่ถ้ำห วหน้ำ
สถำน    ำ ิจำรณำเห็นว่ำ ม่มีเห  ผ อ นสมควร ให้ งอ   ร “ถ. .”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน ่อง 
“ผ  ำรเรียน” 

 
 

ส่วนท่ี ๔ 
การเรียนโดยไม่นับจ านวนหน่วยกติมารวมเพ่ือการส าเร็จการศึก าตามหลกัสูตร 

-------------------------------------------- 
ขอ้ ๓๔ สถำน    ำอำจอน ญำ ใหน้  เรียน งทะเบียนเรียนรำยวิ ำใดวิ ำหน ่งเ ื่อเป็น ำร 

เสริมควำมร ้ โดย ม่น บจ ำนวนหน่วย ิ ของรำยวิ ำน ้นมำรวมเ ื่อ ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร ด ้
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ขอ้ ๓๕ เม่ือ ดท้ ำ ำรว ดแ ะประเมินผ  ำรเรียนแ ว้ผ่ำน ให้บ นท   “ม. .”  งในระเบียน 
แสดงผ  ำรเรียน ่อง “ผ  ำรเรียน” ถำ้ผ  ำรประเมิน ม่ผำ่น ม่ อ้งบ นท  รำยวิ ำน ้น แ ะใหถื้อเป็น ำร
ส้ินส ดส ำหร บ ำรเรียนรำยวิ ำน ้นโดย ม่น บจ ำนวนหน่วย ิ มำรวมเ ื่อ ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร 

 
 
 
 
 

ส่วนท่ี ๕ 
การนับเวลาเรียนเพ่ือสิทธิในการเข้ารับการวัดผลปลาย าคเรียน 

--------------------------------- 
ขอ้ ๓๖ น  เรียน อ้งมีเว ำเรียนในแ ่ ะรำยวิ ำ ม่  ่ำ วำ่ร้อย ะ ๘๐ ของเว ำเรียนส ำหร บ 

รำยวิ ำน ้น จ งจะมีสิทธ์ิเข้ำร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน  ใน รณีท่ีมีควำมจ ำเป็นอย่ำงแท้จริง  ห วหน้ำ
สถำน    ำอำจ ิจำรณำผ่อนผ นให้เป็นรำย ๆ  ป น  เรียนท่ี ม่มีสิทธ์ิเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน ำม
วรรคหน ่ง จะขอประเมินเทียบโอนควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์  ำมขอ้ ๖๖ มิ ด ้

ขอ้ ๓๗  ำรน บเว ำเรียนใหป้ฏิบ  ิ ด งน้ี 
(๑) เว ำเปิดเรียนเ ม็ ำคเรียน ะ ๑๘ ส ปดำห์ 
(๒) น  เรียนท่ียำ้ยสถำน    ำระหว่ำง ำคเรียน  ให้น ำเว ำเรียนจำ สถำน    ำท ้ง

สองแห่งมำรวม  น 
(๓) น  เรียนท่ี ำออ แ ว้  ดร้ บอน ญำ ให้   บเขำ้เรียนใน ำคเรียนเดียว  นให้น บ

เว ำเรียนท่ีเรียนแ ว้มำรวม  น 
(๔) น  เรียนท่ี ำ    ำรเรียน หรือ ำรฝ  อำ ี ใน ำคเรียนใด  ดร้ บอน ญำ ให ้  บ

เขำ้เรียนหรือฝ  อำ ี ใน ำคเรียนเดียว  น ใหน้ บเว ำเรียนหรือฝ  อำ ี  ่อนแ ะห  ง ำร ำ    ำรเรียน 
หรือ ำรฝ  อำ ี ใน ำคเรียนน ้นมำรวม  น 

(๕) รำยวิ ำท่ีมีคร ผ ส้อน หรือคร ฝ    ้งแ ่ ๒ คนข ้น ป แ ะแย   นสอน ใหน้ ำเว ำ
เรียนท่ีเรียน  บคร ผ ส้อนหรือคร ฝ  ท  คนมำรวม  น 

(๖) ถำ้มี ำรเป ่ียนรำยวิ ำ หรือเ ิ่มรำยวิ ำ ใหน้ บเว ำเรียน  ้งแ ่เร่ิมเรียนรำยวิ ำ
ใหม่ 
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ส่วนท่ี ๖ 
การขออนุญาตเล่ือนการเข้ารับการวัดผลปลาย าคเรียน 

--------------------------------- 
ขอ้ ๓๘ น  เรียนท่ี ม่สำมำรถเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน ำมว นแ ะเว ำท่ีสถำน    ำ 

  ำหนด ห วหนำ้สถำน    ำอำจอน ญำ ใหเ้ ่ือน ำรเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน ดใ้น รณี ่อ ปน้ี 
(๑) ประสบอ บ  ิเห   หรือเจ็บป่วย ่อนหรือระหวำ่ง ำรเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน 
(๒) ถ  ควบค ม  วโดย น  งำนเจำ้หนำ้ท่ี ำม ฎหมำย 
 (๓) เป็น  วแทนของสถำน    ำ หรือสถำนประ อบ ำร ใน ำรเขำ้ร่วมประ  ม หรือ 

 ิจ รรม ิเ  อยำ่งอ่ืน โดย ดร้ บควำมยนิยอมจำ สถำน    ำ 
(๔) มีควำมจ ำเป็นอย่ำงอ่ืน โดยสถำน    ำ หรือสถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำร 

 ิจำรณำแ ว้เห็นวำ่เป็นควำมจ ำเป็นอยำ่งแทจ้ริง 
ขอ้ ๓๙ น  เรียนท่ีขออน ญำ เ ่ือน ำรเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน   อ้งยื่นค ำร้อง

 ร้อมท ้งห   ฐำนประ อบ ่อสถำน    ำ ่อน ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน ม่นอ้ย ว่ำ ๓ ว น หำ  ม่สำมำรถ 
 ระท ำ ดใ้หห้ วหนำ้สถำน    ำ ิจำรณำเป็นรำย ๆ  ป 

 รณีท่ีห วหนำ้สถำน    ำอน ญำ ให้เ ่ือน ด้ ให้บ นท   “ม.ส.”  งในระเบียนแสดงผ 
 ำรเรียนใน ่อง “ผ  ำรเรียน” แ ะใหน้  เรียนเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียนทดแทน ำยใน ๑๐ ว น น บแ ่ 
ว นประ ำ ผ  ำรเรียนหำ  ม่สำมำรถด ำเนิน ำร ด้  ให้ห วหน้ำสถำน    ำ ิจำรณำจ ด ำรว ดผ  
ป ำย ำคเรียนทดแทน ำยใน  ำหนด ำรว ดผ ป ำย ำคเรียนของ ำคเรียนถ ด ป 

 ำรอน ญำ ให้เ ่ือน ำรเข้ำร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน  ให้สถำน    ำท ำเป็น ำย
    ณ์อ   รมอบใหน้  เรียน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

106 



หมวด ๓ 
การประเมินผลการเรียน 
---------------------------- 

ส่วนท่ี ๑ 
หลกัการในการประเมินผลการเรียน 

----------------------------- 
ขอ้ ๔๐ ให้สถำน    ำมีหน้ำท่ีแ ะร บผิด อบใน ำรประเมินผ  ำรเรียนรำยวิ ำท่ีเรียน  

แ ะฝ  ปฏิบ  ิในสถำน    ำ แ ะให้สถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำรมีหน้ำท่ีแ ะร บผิด อบร่วม  น 
ใน ำรประเมินผ  ำรเรียนรำยวิ ำท่ีเรียนแ ะฝ  ปฏิบ  ิในสถำนประ อบ ำร 

ขอ้ ๔๑ ให้ประเมินผ  ำรเรียนเป็นรำยวิ ำ ำมระบบหน่วย ิ   ำมส ำ จริง ่อเน่ือง
  อด ำคเรียน ท ้งดำ้นควำมร ้ ควำมสำมำรถแ ะค ณ    ณะท่ี  งประสงค์จำ  ิจ รรม ำรเรียน ำรสอน 
 ำรฝ  ปฏิบ  ิแ ะงำนท่ีมอบหมำย รวมท ้ง ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน ซ ่งครอบค  มจ ดประสงคร์ำยวิ ำ 

สมรรถนะรำยวิ ำแ ะเน้ือหำวิ ำ โดยใ ้เคร่ืองมือแ ะวิธี ำรห ำ ห ำย ำมควำม
เหมำะสม ท ้งน้ี จ ำนวนหน่วย ิ ของแ ่ ะรำยวิ ำ ใหถื้อ ำมท่ี  ำหนด วใ้นห   ส  ร 

 
 
 

 
ส่วนท่ี ๒ 

วิธีการประเมินผลการเรียน 
---------------------------- 

ข้อ ๔๒ ให้สถำน    ำ  ิจำรณำท ำ ำรประเมินผ  ำรเรียนรำยวิ ำเม่ือส้ิน ำคเรียน 
หรือเม่ือส้ินส ด ำรเรียน หรือ ำรฝ  ปฏิบ  ิงำนในท  รำยวิ ำ 

ส ำหร บรำยวิ ำท่ีเรียนแ ะฝ  ปฏิบ  ิในสถำนประ อบ ำร  ให้สถำน    ำแ ะสถำน
ประ อบ ำร โดยคร นิเท  ์แ ะคร ฝ  ร่วม  นประเมินผ  ำรเรียน เม่ือส้ินส ด ำรเรียนแ ะฝ  ปฏิบ  ิในแ ่
 ะรำยวิ ำ 

ขอ้ ๔๓ ให้หน่วยงำน น้ส ง  ดร่วม  บสถำน    ำ ด ำเนิน ำรส่งเสริมค ณ ำ แ ะควบค ม 
มำ รฐำน ำรจ ด ำรเรียน ำรสอน  ำรว ดผ แ ะ ำรประเมินผ  ำรเรียน 

ขอ้ ๔๔ ให้ใ ้  วเ ขแสดงระด บผ  ำรเรียนในแ ่ ะรำยวิ ำ  คิดเป็นร้อย ะ ำมเ ณฑ์ 
ด ง ่อ ปน้ี 

ร้อย ะ ๘๐ ข ้น ป ระด บผ  ำรเรียน ๔.๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑดี์เยีย่ม 
ร้อย ะ ๗๕-๗๙ ระด บผ  ำรเรียน ๓.๕ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑดี์มำ  
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ร้อย ะ ๗๐-๗๔ ระด บผ  ำรเรียน ๓.๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑดี์ 
ร้อย ะ ๖๕-๖๙ ระด บผ  ำรเรียน ๒.๕ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑค์่อนขำ้งดี 
ร้อย ะ ๖๐-๖๔ ระด บผ  ำรเรียน ๒.๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑ ์อใ  ้
ร้อย ะ ๕๕-๕๙ ระด บผ  ำรเรียน ๑.๕ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑอ่์อน 
ร้อย ะ ๕๐-๕๔ ระด บผ  ำรเรียน ๑.๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑอ่์อนมำ  
  ่ำ วำ่ร้อย ะ ๕๐ ระด บผ  ำรเรียน ๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียน  ่ำ วำ่เ ณฑ ์(  ) 
ขอ้ ๔๕ รำยวิ ำใดท่ีแสดงระด บผ  ำรเรียน ำมขอ้ ๔๔  ม่ ด ้ใหใ้  ้ วอ   ร ่อ ปน้ี 
ข.ร. หมำยถ ง ขำดเรียน  ม่มีสิทธ์ิเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน เน่ืองจำ มีเว ำเรียน  ่ำ

 วำ่ร้อย ะ ๘๐ โดยสถำน    ำ ิจำรณำแ ว้เห็นวำ่ ม่มีเห  ผ สมควร 
ข.ป. หมำยถ ง ขำด ำรปฏิบ  ิงำน หรือปฏิบ  ิงำน ม่ครบ โดยสถำน    ำ ิจำรณำแ ว้เห็น

วำ่ ม่มีเห  ผ สมควร ส ำหร บรำยวิ ำท่ีเรียนหรือฝ  ปฏิบ  ิในสถำนประ อบ ำร 
ข.ส. หมำยถ ง ขำด ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน โดยสถำน    ำ ิจำรณำแ ว้เห็นวำ่ ม่มีเห  ผ 

สมควร 
ถ. . หมำยถ ง ถอนรำยวิ ำ ำยห  ง  ำหนด โดยสถำน    ำ ิจำรณำแ ว้เห็นวำ่ ม่มีเห  ผ 

สมควร 
ถ.น. หมำยถ ง ถอนรำยวิ ำ ำยใน  ำหนด 
 
ท. หมำยถ ง ท จริ ใน ำรสอบ หรืองำนท่ีมอบหมำยใหท้ ำ 
ม.ส. หมำยถ ง  ม่สมบ รณ์ เน่ืองจำ  ม่สำมำรถเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน  โดย ดร้ บ

อน ญำ จำ ห วหนำ้สถำน    ำ หรือ ม่ส่งงำนอ นเป็นส่วนประ อบของ ำรเรียนรำยวิ ำ ำม  ำหนด 
ม.ท. หมำยถ ง  ม่สำมำรถเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียนทดแทน ำยในเว ำท่ีสถำน    ำ 

  ำหนด 
ผ. หมำยถ ง  ดเ้ขำ้ร่วม ิจ รรม ำม  ำหนด หรือผ  ำรประเมินผำ่น 
ม.ผ. หมำยถ ง  ม่เขำ้ร่วม ิจ รรม หรือผ  ำรประเมิน ม่ผำ่น 
ม. . หมำยถ ง  ำรเรียนโดย ม่น บจ ำนวนหน่วย ิ มำรวมเ ื่อ ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำม

ห   ส  รแ ะผ  ำรประเมินผำ่น 
ขอ้ ๔๖ ใน รณี ่อ ปน้ีใหร้ะด บผ  ำรเรียนเป็น ๐ (  นย)์ เฉ ำะรำยวิ ำ 
(๑)  ด ้ข.ร. 
(๒)  ด ้ข.ป. 
(๓)  ด ้ข.ส. 
(๔)  ด ้ถ. . 
(๕)  ด ้ท. 
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(๖)  ด ้ม.ท. 
ขอ้ ๔๗ น  เรียนท่ีท ำ ำรท จริ  หรือส่อเจ นำท จริ ใน ำรสอบ หรืองำนท่ีมอบหมำยให้

ท ำในรำยวิ ำใด ใหส้ถำน    ำ ิจำรณำด ำเนิน ำร ด งน้ี 
(๑) ให ้ดค้ะแนน ๐ (  นย)์ เฉ ำะคร ้ งน ้น หรือ 
(๒) ใหร้ะด บผ  ำรเรียนเป็น ๐ (  นย)์ โดยบ นท   “ท.”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน 

 ่อง “ผ  ำรเรียน” ในรำยวิ ำน ้น หรือ 
(๓) ด ำเนิน ำร ำม  (๒) แ ะ  ดคะแนนควำมประ ฤ ิ ำมระเบียบว่ำด้วย ำร  ด

คะแนนควำมประ ฤ ิท่ีสถำน    ำ  ำหนด ำมควำมร้ำยแรงแ ว้แ ่ รณี 
ขอ้ ๔๘  ำรค ำนวณค่ำระด บคะแนนเฉ ่ีย ใหป้ฏิบ  ิ ด งน้ี 

(๑) ใหน้ ำผ บว ของผ ค ณระหวำ่งจ ำนวนหน่วย ิ ของแ ่ ะรำยวิ ำ  บระด บผ  ำร
เรียนหำรดว้ยผ บว ของจ ำนวนหน่วย ิ ของแ ่ ะรำยวิ ำ คิดท นิยมสอง  ำแหน่ง ม่ป ดเ   

(๒) ให้ค  ำนวณค่ำระด บคะแนนเฉ ่ีย  จำ รำยวิ ำท่ี ด้ระด บผ  ำรเรียน ำมขอ้  ๔๔ 
แ ะ ขอ้ ๔๖ ส ำหร บรำยวิ ำท่ีน  เรียนเรียนซ ้ ำ เรียนแทน ให้ใ ร้ะด บผ  ำรเรียนแ ะน บจ ำนวนหน่วย ิ  
 ำมขอ้ ๔๙ 

(๓) ใหค้  ำนวณค่ำระด บคะแนนเฉ ่ีย ด งน้ี 
 . ค่ำระด บคะแนนเฉ ่ียประจ ำ ำคเรียน ค ำนวณจำ รำยวิ ำท่ี ดร้ะด บผ  ำรเรียน 

เฉ ำะใน ำคเรียนหน ่ง ๆ 
ข. ค่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม ค ำนวณจำ รำยวิ ำท่ีเรียนมำท ้งหมดแ ะ ด้ระด บ 

ผ  ำรเรียน   ้งแ ่สอง ำคเรียนข ้น ป 
ขอ้ ๔๙ น  เรียนผ ใ้ดประสงค์จะเรียนซ ้ ำรำยวิ ำท่ี ด้ระด บผ  ำรเรียน  ่ำ ว่ำ ๒.๐ หรือ 

เ ือ เรียนรำยวิ ำอ่ืนแทนถ้ำเป็นรำยวิ ำเ ือ  เ ื่อประเมินปร บค่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสมให้ส งข ้น 
ให้สถำน    ำหรือสถำนประ อบ ำรด ำ  เ นิน ำรให้ เ รี ยนซ ้ ำ  หรือ เ รียนแทน   ำยในเว ำ 
 ่อนส ำเร็จ ำร    ำ 

 ำรเรียนซ ้ ำรำยวิ ำ ให้น บจ ำนวนหน่วย ิ สะสมเ ียงคร ้ งเดียว ส่วน ำรเรียนแทนให้น บ 
เฉ ำะจ ำนวนหน่วย ิ ของรำยวิ ำท่ีเรียนแทนเป็นจ ำนวนหน่วย ิ สะสม 

 ำรน บจ ำนวนหน่วย ิ สะสมใน รณีน้ี จะ ระท ำเม่ือน  เรียน ดร้ะด บผ  ำรเรียน   ้งแ ่ 
๒.๐ ข ้น ป 

รำยวิ ำท่ีเรียนซ ้ ำ หรือเรียนแทนแ ว้ ด้ระด บผ  ำรเรียน  ๐ (  นย)์ ให้ถือระด บผ  ำร
เรียน  ่ำ วำ่ ๒.๐  ำมเดิม ย เวน้ ำร ดร้ะด บผ  ำรเรียน ๐ (  นย)์  ำมขอ้ ๔๗ (๒) หรือ (๓) 

ข้อ ๕๐  รณี ำมข้อ ๔๙  ำรคิดค่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม  ถ้ำเป็นรำยวิ ำท่ีเรียนซ ้ ำ 
ให้น บ จ ำ นวนห น่ ว ย  ิ  เ ป็ น  วห ำ ร เ ี ย งค ร ้ ง เ ดี ย ว  ส่ วน ำ ร เ รี ยนร ำ ย วิ  ำ อ่ื นแทนให้น บ 
เฉ ำะจ ำนวนหน่วย ิ ของรำยวิ ำท่ีเรียนแทนมำเป็น  วหำร 
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ขอ้ ๕๑ ผ ท่ี้ ด้ ม.ส.  ำมขอ้ ๓๙ แ ะ ม่สำมำรถเขำ้ร บ ำรว ดผ ป ำย ำคเรียนทดแทน 
 ำยในเว ำท่ีสถำน    ำ  ำหนด  ให้สถำน    ำบ นท   “ม .ท .”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน 
 ่อง “ผ  ำรเรียน” เวน้แ ่ ด ้ม.ส.  ำมขอ้ ๓๘ (๓) ใหห้ วหนำ้สถำน    ำ ิจำรณำเป็นรำย ๆ  ป 

 รณีผ ท่ี้ ด ้ม.ส. เน่ืองจำ  ม่สำมำรถส่งงำนอ นเป็นส่วนประ อบของ ำรเรียนรำยวิ ำ ด้ 
 ำม  ำหนดให้น  เรียนส่งงำนน ้น ำยใน ๑๐ ว น น บแ ่ว  นประ ำ ผ  ำรเรียนรำยวิ ำ  หำ  ม่สำมำรถ
ด ำเนิน ำร ด้ให้สถำน    ำประเมินผ  ำรเรียนจำ คะแนนท่ีมีอย ่  เว้นแ ่มีเห  จ ำเป็นท่ีห วหน้ำ 
สถำน    ำ ิจำรณำเห็นสมควร ท ้งน้ี ให้ด ำเนิน ำรให้เสร็จส้ิน ำยใน  ำหนด ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน 
ของ ำคเรียนถ ด ป 

ข้อ ๕๒ น  เรียน ้องเข้ำร บ ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี  เม่ือน  เรียน ด้ งทะเบียน
รำยวิ ำครบท  รำยวิ ำ ำมห   ส  รแ ่ ะประเ ทวิ ำแ ะสำขำวิ ำ  หรือ ำมระยะเว ำท่ีคณะ รรม ำร 
ประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี   ำหนด ท ้งน้ี ให้เป็น ป ำมห   เ ณฑ์แ ะวิธี ำรท่ีส ำน  งำนคณะ รรม ำร  
 ำรอำ ีว    ำ  ำหนด 

น  เรียนจะส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร ด้ จะ อ้งเขำ้ร บ ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี 
แ ะผ  ำรประเมินผำ่นเ ณฑท่ี์  ำหนด 

ขอ้ ๕๓ น  เรียน อ้งเขำ้ร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรมเสริมห   ส  รท่ีสถำน    ำจ ด ม่น้อย ว่ำ  
๒   ่วโมง ่อส ปดำห์ ครบท   ำคเรียน ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนด  โดยมีเว ำเขำ้ร่วมปฏิบ  ิ 
 ิจ รรม ม่นอ้ย วำ่ร้อย ะ ๖๐ ของเว ำท่ีจ ด ิจ รรมในแ ่ ะ ำคเรียน 

เม่ือน  เรียน ด้เขำ้ร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรมครบถว้น ำมเ ณฑ์ใน ำคเรียนใด  ถือว่ำประเมิน
ผ่ำนใน ำคเรียนน ้น ให้บ นท   ่ือ ิจ รรมแ ะ  วอ   ร “ผ.” ในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  ่อง “ผ  ำร
เรียน” 

หำ น  เรียนเข้ำร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรม ม่ครบ ำมเ ณฑ์ใน ำคเรียนใด  ให้สถำน    ำ
 ิจำรณำมอบงำนหรือ ิจ รรมในส่วนท่ีน  เรียนผ น้ ้น ม่ ดเ้ขำ้ร่วมปฏิบ  ิ ใหป้ฏิบ  ิใหค้รบถว้น ำยในเว ำ 
ท่ีสถำน    ำ  ำหนด เม่ือน  เรียนด ำเนิน ำรครบถว้นแ ว้ถือว่ำประเมินผ่ำน  แ ว้จ งบ นท   ่ือ ิจ รรม 
แ ะ  วอ   ร “ผ.” ในระเบียนแสดงผ  ำรเรียนของ ำคเรียนน ้น 

ถำ้น  เรียนด ำเนิน ำร ม่ครบถว้น ถือวำ่ประเมิน ม่ผำ่น ใหบ้ นท   ่ือ ิจ รรมแ ะ  วอ   ร 
“ม.ผ.” 

ให้น  เรียนท่ีเขำ้ฝ  อำ ี  หรือฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี ในสถำนประ อบ ำร 
เข้ำร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรมท่ีสถำนประ อบ ำรจ ด   ำมเ ณฑ์แ ะข้อ   งร่วม  นระหว่ำงสถำน    ำ 
  บสถำนประ อบ ำร 
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ส่วนท่ี ๓ 
การตัดสินผลการเรียน 
---------------------------- 

ขอ้ ๕๔  ำร  ดสินผ  ำรเรียนใหด้ ำเนิน ำร ด งน้ี 
  (๑)   ดสินผ  ำรเรียนเป็นรำยวิ ำ 
  (๒) รำยวิ ำท่ีมีระด บผ  ำรเรียน  ้งแ ่ ๑.๐ ข ้น ป ถือว่ำประเมินผ่ำนแ ะให้น บจ ำนวน 

หน่วย ิ  ของรำยวิ ำน ้นเป็นจ ำนวนหน่วย ิ สะสม 
(๓) เม่ือ ดป้ระเมินผ  ำรเรียนแ ว้ น  เรียนท่ีมีระด บผ  ำรเรียน ๐ (  นย)์  ำมขอ้ ๔๔ 

ให้น  เรียนร บ ำรประเมินใหม่ ด้อี  ๑ คร ้ ง  ำยในเว ำท่ีสถำน    ำหรือสถำนประ อบ ำร  ำหนด 
 ม่ เ  ิน  ๑๐  ว น  น บแ ่ว  นประ ำ ผ  ำรเรียนรำยวิ ำ  เว้นแ ่มี เห  จ ำ เป็นท่ีห วหน้ำสถำน    ำ 
 ิจำรณำเห็นสมควร  หำ ผ  ำรประเมินใหม่ ม่ผ่ำน  ถ้ำเป็นรำยวิ ำบ งค บให้เรียนซ ้ ำรำยวิ ำน ้ น 
ถ้ำเป็นรำยวิ ำเ ือ จะเรียนซ ้ ำ หรือเรียนรำยวิ ำอ่ืนแทน ็ ด้ โดยจ ำนวนหน่วย ิ  ้อง ม่น้อย ว่ำ 
รำยวิ ำท่ีเรียนแทน แ ะให ้งหมำยเห  ในระเบียนแสดงผ  ำรเรียนวำ่ใหเ้รียนแทนรำยวิ ำใด 

  (๔)  ำรประเมินใหม่ ำม (๓) ใหร้ะด บผ  ำรเรียน ด ้ม่เ ิน ๑.๐ 
ขอ้ ๕๕  ำร  ดสินผ  ำรเรียนเ ื่อส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร ใหถื้อ ำมเ ณฑ ่์อ ปน้ี 
 (๑)  ดร้ำยวิ ำแ ะจ ำนวนหน่วย ิ สะสมในท  หมวดวิ ำ  ครบถว้น ำมท่ี  ำหนด วใ้น 

ห   ส  รแ ่ ะประเ ทวิ ำแ ะสำขำวิ ำ แ ะ ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนด 
                           (๒)  ดค้่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม ม่  ่ำ วำ่ ๒.๐๐ 

(๓) ผำ่นเ ณฑ ์ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี  
(๔)  ดเ้ขำ้ร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรมเสริมห   ส  ร ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนด  แ ะ 

“ผำ่น” ท   ำคเรียน 
ข้อ  ๕๖  ให้ห วหน้ำสถำน    ำ  เป็นผ ้อน ม  ิผ  ำรเรียนแ ะ ำรส ำ  เร็จ ำร    ำ 

 ำมห   ส  ร 
ขอ้ ๕๗ เม่ือน  เรียน ด ้งทะเบียนรำยวิ ำครบ ๒  ำคเรียน แ ะ ดร้ บ ำรประเมินใหม่ 

แ ว้หำ  ดค้่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม  ่ำ ว่ำ ๑.๕๐ ให้สถำน    ำ ิจำรณำว่ำควรให้เรียน ่อ ปหรือให้
 น้ส ำ น  เรียน 

เม่ือ ด้ งทะเบียนรำยวิ ำครบ ๔  ำคเรียน แ ะ ด้ร บ ำรประเมินใหม่แ ว้ หำ  ด้ค่ำ 
ระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม  ่ำ ว่ำ ๑.๗๕ ให้สถำน    ำ ิจำรณำว่ำควรให้เรียน ่อ ป  หรือให้ น้ส ำ 
น  เรียน 

เม่ือ ด ้งทะเบียนรำยวิ ำครบ ๖  ำคเรียน แ ะ ดร้ บ ำรประเมินใหม่แ ว้ หำ  ดค้่ำระด บ 
คะแนนเฉ ่ียสะสม  ่ำ วำ่ ๑.๙๐ ใหส้ถำน    ำ ิจำรณำวำ่ควรใหเ้รียน ่อ ป หรือให ้น้ส ำ น  เรียน 
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ข้อ ๕๘ น  เรียนท่ีเรียนแบบเ ็มเว ำแ ะ ด้ งทะเบียนรำยวิ ำรวม  ๖  ำคเรียนแ ้ว 
แ ่ย  ง ม่เขำ้เ ณฑ์ ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร   ำมขอ้ ๕๕ ให้สถำน    ำ ิจำรณำว่ำควรให้เรียน 
 ่อ ปหรือให้ ้นส ำ น  เรียน  ท ้ ง น้ี  ให้เ รียน ด้ ม่ เ  ิน  ๑๒   ำคเรียน  น บ  ้ งแ ่ว นข ้ นทะเบียน 
เป็นน  เรียนโดย ม่น บ ำคเรียนท่ี ำ    ำรเรียน 

น  เรียนท่ีเรียนแบบ ม่เ ็มเว ำแ ะ ด ้งทะเบียนรำยวิ ำครบท   ำคเรียน ำมแผน ำรเรียน 
ท่ีสถำน    ำ  ำหนดแ ้ว  แ ่ย  ง ม่ เข้ำ เ ณฑ์ ำรส ำ เ ร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร   ำมข้อ  ๕๕  
ให้สถำน    ำ ิจำรณำว่ำควรให้เ รียน ่อ ป  หรือให้ ้นส ำ น  เรียน  ท ้ ง น้ี  ให้เ รียน ด้ ม่ เ  ิน 
๑๖  ำคเรียน น บ  ้งแ ่ว นข ้นทะเบียนเป็นน  เรียนโดย ม่น บ ำคเรียนท่ี ำ    ำรเรียน 

 
 

ส่วนท่ี ๔ 
การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 

------------------------- 
ข้อ  ๕๙   ำรโอนผ  ำร เ รียนส ำหร บน  เ รียนจำ สถำน    ำซ ่ ง ใ ้ห   ส  ร

ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี    ทธ   รำ เดียว  น ให้สถำน    ำท่ีร บน  เรียนเขำ้เรียนร บโอนผ  ำรเรียนท  
รำยวิ ำนอ จำ รำยวิ ำท่ี ดร้ะด บผ  ำรเรียน  ่ำ วำ่ ๒.๐ สถำน    ำจะร บโอนหรือจะท ำ ำรประเมินใหม่
จนเห็นวำ่ ดผ้  ำรเรียนถ งเ ณฑม์ำ รฐำนของสถำน    ำแ ว้จ งร บโอนผ  ำรเรียนรำยวิ ำน ้น ็ ด ้

ข้อ ๖๐ สถำน    ำจะร บโอนผ  ำรเรียนรำยวิ ำจำ ห   ส  รอ่ืนซ ่ ง ม่  ่ำ ว่ำระด บ  
ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ด ้ำมเง่ือน ข ่อ ปน้ี 

 (๑) เป็นรำยวิ ำหรือ   ่มวิ ำท่ีมีจ ดประสงคแ์ ะเน้ือหำใ  เ้คียง  น ม่  ่ำ ว่ำร้อย ะ ๖๐ 
แ ะมีจ ำนวนหน่วย ิ  ม่นอ้ย วำ่หน่วย ิ ของรำยวิ ำท่ีระบ  วใ้นห   ส  ร 

(๒) รำยวิ ำท่ี ด้ระด บผ  ำรเรียน  ้งแ ่ ๒.๐ ข ้น ป โดยสถำน    ำจะร บโอนผ  ำร
เรียนหรือจะท ำ ำรประเมินใหม่แ ว้ จ งร บโอนรำยวิ ำน ้น ็ ด ้

ขอ้ ๖๑ เม่ือน  เรียนขอโอนผ  ำรเรียนรำยวิ ำ ใหส้ถำน    ำด ำเนิน ำรให้แ ว้เสร็จ ่อน 
 ำรว ดผ ป ำย ำคเรียน  ำคเรียนแร ท่ีน  เรียนเขำ้เรียน 

ขอ้ ๖๒  ำรบ นท  ผ  ำรเรียน ำมขอ้ ๕๙ แ ะขอ้ ๖๐  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน 
ให้ใ ร้ห สวิ ำแ ะ ่ือรำยวิ ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี    ทธ   รำ ท่ีใ ใ้นป จจ บ น โดยแสดง 
หมำยเห  วำ่เป็นรำยวิ ำท่ีร บโอนผ  ำรเรียน 

ขอ้ ๖๓ สถำน    ำจะอน ญำ ให้น  เรียน ปเรียนรำยวิ ำบำงรำยวิ ำจำ สถำน    ำแห่ง
อ่ืนใน รณีท่ีสถำน    ำ ม่สำมำรถเปิดท ำ ำรสอนในรำยวิ ำน ้น ด ้โดยสถำน    ำ ิจำรณำรำย ะเอียด
เ ่ียว  บเน้ือหำของห   ส  ร ำมท่ีเห็นสมควร แ ะให้สถำน    ำท ้งสองแห่งท ำควำม   งร่วม  น 
ใน ำรจ ดสอนแ ะร บโอนผ  ำรเรียน 
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ขอ้ ๖๔ ใน รณีสถำน    ำอน ญำ ให้น  เรียน ปเรียนจำ สถำน    ำแห่งอ่ืน ำมขอ้  ๖๓ 
ใหส้ถำน    ำ ิจำรณำร บโอนผ  ำรเรียน ด งน้ี 

(๑) ร บโอนรำยวิ ำท่ีมีผ  ำรเรียน  ้งแ ่ ๒.๐ ข ้น ป หรือ 
(๒) รำยวิ ำท่ี ดร้ะด บผ  ำรเรียน  ่ำ ว่ำ ๒.๐ สถำน    ำอำจร บโอนผ  ำรเรียนหรือ ม่

 ็ ดใ้หอ้ย ใ่นด   ินิจของสถำน    ำ 
ท ้งน้ี ใหส้ถำน    ำแจง้ใหน้  เรียนทรำบ ่อนท่ีจะอน ญำ ให ้ปเรียน 
 ำรบ นท  ผ  ำรเรียน งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  ให้ใ ร้ห สวิ ำแ ะ ่ือรำยวิ ำของ 

ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี    ทธ   รำ ท่ีใ ใ้นป จจ บ น โดยระบ วำ่ร บโอนผ  ำรเรียน 
ข้อ ๖๕  รณีท่ีมี ำรประเมินใหม่ ำมข้อ ๕๙ แ ะข้อ ๖๐ ระด บผ  ำรเรียนให้เป็น ป 

 ำมท่ี ดจ้ำ  ำรประเมินใหม่ แ ่ อ้ง ม่ส ง ป วำ่เดิม 
ข้อ  ๖๖  น  เรียนท่ีมีควำมร ้ แ ะประสบ ำรณ์ในงำนอำ ี  หรือฝ  งำนในสถำน

ประ อบ ำรหรือท ำงำนในอำ ี น ้นอย ่แ ว้ หรือมีควำมร ้ในรำยวิ ำ รง ำมห   ส  รมำ ่อนเขำ้เรียน หรือ
เข้ำเรียนแ ้วแ ่ ด้เรียนหรือฝ  ปฏิบ  ิในสถำนประ อบ ำร  จะขอประเมินเทียบโอนควำมร ้แ ะ
ประสบ ำรณ์เ ื่อน บจ ำนวนหน่วย ิ สะสมส ำหร บรำยวิ ำน ้น ็ ด ้โดยเทียบโอน ด ้ม่เ ิน ๒ ใน ๓ ของ
จ ำนวนหน่วย ิ  ำมห   ส  รแ ่ ะประเ ทวิ ำแ ะสำขำวิ ำแ ะ ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนด 

 ำรเทียบโอนควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์  ให้เป็น ป ำมห   เ ณฑ์แ ะแนวปฏิบ  ิ 
ท่ีคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ  ำหนด 

ถ้ำผ  ำรประเมิน ม่ผ่ำน น  เรียนสำมำรถ งทะเบียนเรียนป  ิใน ำคเรียนน ้น หรือ 
ขอประเมินเทียบโอนควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์ใน ำคเรียน ่อ ป ็ ด ้

ข้อ ๖๗ น  เรียนท่ีสถำน    ำให้ น้ส ำ น  เรียน ำมขอ้  ๕๗ หรือข้อ ๕๘ แ ้วสอบ 
เข้ำเรียนใหม่ในสถำน    ำเดิม  หรือสถำน    ำแห่งใหม่ ด้  ให้สถำน    ำร บโอนผ  ำรเรียน 
เฉ ำะรำยวิ ำท่ีย  งปรำ ฏอย ใ่นห   ส  รท่ีใ ใ้นป จจ บ น แ ะ ดร้ะด บผ  ำรเรียน  ้งแ ่ ๒.๐ ข ้น ป 

 
หมวด ๔ 

เอกสารการศึก า 
---------------------- 

ขอ้ ๖๘ สถำน    ำ อ้งจ ดใหมี้เอ สำร ำร    ำ ด ง ่อ ปน้ี 
(๑) ระเบียนแสดงผ  ำรเรียน ำมแบบท่ี  ำหนดทำ้ยระเบียบน้ีใ ้ ่ือย่อว่ำ “รบ. ๑ ปว .” 

แ ะ อ้งเ ็บร   ำ ว ้ อด ป 
 ำรจ ดท ำระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  ให้ห วหน้ำงำนทะเบียนเป็นผ จ้ ดท ำ   ง ำยมือ ่ือ 

 ร้อมท ้ ง  ว น  เดือน  ปี  แ ะให้ห วหน้ำสถำน    ำเป็นผ ้ งนำมร บรองผ  ำรเรียนแ ะ ำรส ำเ ร็จ  
 ำร    ำ ำมห   ส  ร 
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(๒) ระเบียนแสดงผ  ำรเรียนฉบ บ ำ ำอ ง ฤ   ำมแบบท่ี  ำหนดทำ้ยระเบียบน้ีแ ะ อ้ง 
เ ็บร   ำ ว ้ อด ป 

 ำรจ ดท ำระเบียนแสดงผ  ำรเรียนฉบ บ ำ ำอ ง ฤ  ให้ห วหนำ้งำนทะเบียนเป็นผ จ้ ดท ำ 
 ง ำยมือ ่ือ  ร้อมท ้ ง ว น เดือน ปี แ ะให้ห วหน้ำสถำน    ำเป็นผ  ้งนำมร บรองผ  ำรเรียนแ ะ  
 ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร 

(๓) แบบรำยงำนผ  ำรเรียนของผ ท่ี้ส ำเร็จ ำร    ำ ำมแบบท่ี  ำหนดท้ำยระเบียบน้ี 
ใ  ่ื้อยอ่วำ่ “รบ.๒ ปว .” แ ะ อ้งเ ็บร   ำ ว ้ อด ป 

(๔) ประ ำ นียบ  รแ ะว ฒิบ  ร  ำมแบบท่ี  ำหนดทำ้ยระเบียบน้ี 
(๕) สม ดประเมินผ  ำรเรียนรำยวิ ำแ ะห   ฐำนเ ่ียว  บ ำรประเมินผ  ำรเรียนในแบบอ่ืน 

สม ดบ นท   ำรฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  หรือสม ดบ นท   ำรปฏิบ  ิงำนหรือสม ดรำยงำน 
ของน  เรียน 

(๖) ใบร บรองส ำ  ำรเป็นน  เรียนแ ะใบร บรองผ  ำรเรียน ำมแบบท่ี  ำหนดท้ำย
ระเบียบน้ี 

ขอ้ ๖๙ ให้สถำน    ำเ ็บร   ำ ระดำ ค ำ อบ แ ะห   ฐำน ำรประเมินผ  ำรเรียน ว้ 
เป็นเว ำ ม่นอ้ย วำ่ ๑ ปี ำร    ำ 

ขอ้ ๗๐ ใหส้ถำน    ำแจง้ผ  ำรเรียนของน  เรียนให้น  เรียนแ ะผ ป้ ครองทรำบท   ำค
เรียน 

ข้อ ๗๑ ให้ใ ้ส ำเนำค ่ฉบ บระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  แ ะส ำเนำค ่ฉบ บระเบียนแสดง 
ผ  ำรเรียนฉบ บ ำ ำอ ง ฤ  เป็นเอ สำรร บรองผ  ำรเรียน 

ขอ้ ๗๒ ให้สถำน    ำออ ส ำเนำค ่ฉบ บระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  ส ำเนำค ่ฉบ บระเบียน 
แสดงผ  ำรเรียนฉบ บ ำ ำอ ง ฤ  ประ ำ นียบ  รแ ะว ฒิบ  ร แ ่ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ 

ขอ้ ๗๓  ำรท ำส ำเนำระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  จะใ ้วิธี ิม ์ใหม่ หรือส ำเนำเอ สำร 
 ำม ้นฉบ บ ็ ด้ แ ้วให้เขียนหรือประท บ รำ  “ส ำเนำถ   ้อง” ส่วน ำรท ำส ำเนำระเบียนแสดง 
ผ  ำรเรียนฉบ บ ำ ำอ ง ฤ จะใ ้วิธี ิม ์ใหม่หรือส ำเนำเอ สำร ำม ้นฉบ บ ็ ด้  แ ้วให้เขียน 
หรือประท บ รำ “CERTIFIED TRUE COPY” 

ให้ห วหนำ้งำนทะเบียน หรือผ ท่ี้ ดร้ บมอบหมำยให้ท ำ ำรแทน ง ำยมือ ่ือร บรองส ำเนำ  
 ร้อมท ้ง ว น เดือน ปี ท่ีออ ส ำเนำ แ ะห วหน้ำสถำน    ำหรือผ  ้ด้ร บมอบหมำย ง ำยมือ ่ือ  ำ  บ  
ท่ีร ปถ่ำย 

ขอ้ ๗๔ น  เรียนท่ี อ้ง ำรใบร บรองส ำ  ำรเป็นน  เรียน  หรือใบร บรองผ  ำรเรียน 
จำ สถำน    ำให้สถำน    ำออ ใบร บรองส ำ  ำรเป็นน  เรียน  หรือใบร บรองผ  ำรเ รียน 
แ ว้แ ่ รณี ใบร บรองน้ีมีอำย  ๖๐ ว น โดยใหส้ถำน    ำ  ำหนดว นหมดอำย  วด้ว้ย 

 

 



 หมวด ๕ 
บทเฉพาะกาล 

-------------------------- 
ขอ้ ๗๕ สถำน    ำใดท่ีมีน  เรียนอย ่ระหว่ำง    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  

  ทธ   รำ  ๒๕๕๖  ให้ถือปฏิบ  ิ ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำรว่ำด้วย ำรจ ด ำร    ำแ ะ  
 ำรประเมินผ  ำรเรียน ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี    ทธ   รำ  ๒๕๕๖ ท่ีใ ้บ งค บอย ่เดิม 
จน วำ่น  เรียนจะส ำเร็จ ำร    ำ 

ขอ้ ๗๖ ในระหว่ำงท่ีย  งมิ ด ้ ำหนดห   เ ณฑ์ วิธี ำร แนวปฏิบ  ิ หรือขอ้บ งค บ รณีใด 
เ ื่อปฏิบ  ิ ำมระเบียบน้ี ให้น ำห   เ ณฑ์ วิธี ำร แนวปฏิบ  ิ หรือขอ้บ งค บท่ี  ำหนด วแ้ ว้ซ ่ งใ ้อย ่เดิม 
มำใ ้บ งค บ ป  ำง ่อน เท่ำท่ี ม่ข ดหรือแยง้  บระเบียบน้ี ท ้ งน้ี จน ว่ำจะมี ำร  ำหนดห   เ ณฑ์ 
วิธี ำร แนวปฏิบ  ิหรือขอ้บ งค บ ำมระเบียบน้ี 

ใน รณีท่ี ม่อำจน ำ ห   เ ณฑ ์วิธี ำร หรือแนวปฏิบ  ิท่ี  ำ หนด วแ้ ว้มำใ บ้ งค บ 
 ำรจะด ำเนิน ำรประ ำรใดใหเ้ป็นอ ำนำจของผ ร้   ำ ำร ำมระเบียบน้ี 

ประ ำ  ณ ว นท่ี ๒๔   นยำยน  . . ๒๕๖๒ 
ณ ฏฐ   ทีปส วรรณ 

ร ฐมน รีวำ่ ำร ระทรวง    ำธิ ำร 
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ระเบียบกระทรวงศึก าธิการ 
วำ่ดว้ย ำรจ ด ำร    ำแ ะ ำรประเมินผ  ำรเรียน ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

 . . ๒๕๖๔ 
 

โดยท่ีมีประ ำ  ระทรวง    ำธิ ำร เ ร่ือง ให้ใ ้ห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 
  ทธ   รำ  ๒๕๖๓  งว นท่ี ๖ มีนำคม ๒๕๖๓ เ ื่อให ้ำรจ ด ำร    ำแ ะ ำรประเมินผ  ำรเรียน เป็น ป
 ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง  

อำ  ยอ ำนำจ ำมควำมในมำ รำ ๘ แ ะมำ รำ ๑๗ แห่ง ระรำ บ ญญ  ิระเบียบบริหำรรำ  ำร  
 ระทรวง    ำธิ ำร  . . ๒๕๔๖ ร ฐมน รีว่ำ ำร ระทรวง    ำธิ ำร โดยค ำแนะน ำของคณะ รรม ำร 
 ำรอำ ีว    ำ ใน ำรประ  มคร ้ งท่ี ๔/๒๕๖๔ เม่ือว นท่ี  ๒๕  มิถ นำยน  ๒๕๖๔  แ ะใน ำรประ  ม              
คร ้ งท่ี ๗/๒๕๖๔ เม่ือว นท่ี ๑๒    ำคม ๒๕๖๔ จ งออ ระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำรว่ำดว้ย ำรจ ด ำร    ำ 
แ ะ ำรประเมินผ  ำรเรียน ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง  . . ๒๕๖๔  ว ้ด ง ่อ ปน้ี                

ขอ้ ๑ ระเบียบน้ีเรีย ว่ำ “ระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำรว่ำด้วย ำรจ ด ำร    ำแ ะ ำรประเมิน                
ผ  ำรเรียน ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง  . . ๒๕๖๔”  

ขอ้ ๒ ระเบียบน้ีใหใ้ บ้ งค บ  ้งแ ่ว นถ ดจำ ว นประ ำ ในรำ  ิจจำน เบ  ำเป็น น้ ป  
ข้อ ๓ ให้ย เ ิ ระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำรว่ำด้วย ำรจ ด ำร    ำแ ะประเมินผ  ำรเรียน                

 ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  ๒๕๕๗  งว นท่ี ๑๐ มิถ นำยน ๒๕๕๘  
ข้อ ๔ ให้ใ ้ระเบียบน้ีบ งค บแ ่สถำน    ำท่ีจ ด ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  ร                    

วิ ำ ี   ้นส ง ท ้ง ำร    ำในระบบ  ำร    ำนอ ระบบ แ ะ ำร    ำระบบทวิ ำคี  
ขอ้ ๕ ในระเบียบน้ี  
“ห   ส  ร” หมำยควำมว่ ำ  ห   ส  รประ ำ นียบ  ร วิ ำ  ี   ้ นส ง  ท่ีคณะ รรม ำร                                    

 ำรอำ ีว    ำ  ำหนด  
“ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้ นส ง” หมำยควำมว่ำ   ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  ร                    

วิ ำ ี   ้นส ง ห  งจำ จบ ำร    ำระด บประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  หรือระด บม ธยม    ำ อนป ำย                     
หรือเทียบเท่ำ ใ อ้   รยอ่วำ่ “ปวส.”  

“สถำน    ำ” หมำยควำมว่ำ  วิทยำ  ย  หรือหน่วยงำนทำง ำร    ำท่ี เ รีย  ่ืออย่ำง อ่ืน                              
ของร ฐแ ะเอ  น ท่ีจ ด ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง  

“ห วหนำ้สถำน    ำ” หมำยควำมว่ำ ผ อ้  ำนวย ำรวิทยำ  ย หรือห วหนำ้หน่วยงำน ทำง ำร    ำท่ี
เรีย  ่ืออยำ่งอ่ืนของร ฐแ ะเอ  น ท่ีจ ด ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง  

“หน่วยงำน ้นส ง  ด” หมำยควำมว่ำ หน่วยงำนท่ีมีสถำน    ำท่ีจ ด ำร    ำ ำมห   ส  ร  
ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส งอย ใ่นส ง  ด หรือในควำมควบค มด แ  
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  “ผ ้เข้ำเรียน  ” หมำยควำมว่ำ ผ ้ท่ีสม ครเข้ำเป็นน      ำในสถำน    ำ หรือสม ครฝ  อำ ี                      
  บสถำนประ อบ ำรท่ีย  ง ม่ ดข้ ้นทะเบียนเป็นน      ำ  

“น      ำ” หมำยควำมว่ำ ผ ้ท่ี ด้ข ้ นทะเบียนเป็นน      ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  ร                    
วิ ำ ี   ้นส ง  

“ ำคเรียน  ” หมำยควำมว่ำ   ่วงเว ำท่ีสถำน    ำเปิดท ำ ำรสอน โดย  ำหนดให้  ๑ ปี                    
 ำร    ำแบ่งออ เป็น ๒  ำคเรียน แ ะใน ๑  ำคเรียนมีระยะเว ำจ ด ำร    ำรวม ำรว ดผ  ๑๘ ส ปดำห์  

“ ำคเรียนฤด ร้อน” หมำยควำมว่ำ  ่วงเว ำท่ีสถำน    ำเปิดท ำ ำรสอนใน ่วงปิด ำคเรียน               
 ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร วำ่ดว้ย ำรเปิด ำคเรียนฤด ร้อนในสถำน    ำของ ระทรวง    ำธิ ำร  

“ ำร เ รียนแบบเ ็ม เว ำ ” หมำยควำมว่ ำ   ำรจ ด ำร เ รียน ำรสอนใน ำค เ รียนป  ิ                                        
หรือ ำคฤด ร้อนท่ีใ ้เว ำใน ่วงของว นท ำ ำร โดยน      ำจะ อ้ง งทะเบียนเรียนในแ ่ ะ ำคเรียน              
 ำมเ ณฑจ์ ำนวนหน่วย ิ มำ รฐำนของ ำร งทะเบียนท่ี  ำหนดส ำหร บ ำรเรียนแบบเ ม็เว ำ  

“ ำรเรียนแบบ ม่เ ม็เว ำ” หมำยควำมวำ่  ำรจ ด ำรเรียน ำรสอนนอ เหนือจำ  ำรเรียน ำรสอน 
 ำคเรียนป  ิท่ีใ ้เว ำนอ เว ำของว นท ำ ำร โดยน      ำจะ อ้ง งทะเบียนเรียนในแ ่ ะ ำคเรียน                 
 ำมเ ณฑจ์ ำนวนหน่วย ิ มำ รฐำนของ ำร งทะเบียนท่ี  ำหนดส ำหร บ ำรเรียนแบบ ม่เ ม็เว ำ  

“สถำนประ อบ ำร” หมำยควำมว่ ำ  บริ  ท ห้ำงห ้นส่วน ร้ำน ร ฐวิสำห ิจ หน่วยงำน                         
ของร ฐแ ะเอ  น ท ้งในประเท แ ะ ่ำงประเท ท่ีร่วมมือ  บสถำน    ำเ ื่อจ ด ำรอำ ีว    ำ 

“ผ ป้ ครอง” หมำยควำมวำ่ บิดำ มำรดำ หรือบ คค อ่ืนท่ีท ำหนำ้ท่ีป ครองด แ แ ะใหค้วำมอ ป ำระ 
แ ่น      ำ แ ะให้ค  ำร บรองแ ่สถำน    ำหรือสถำนประ อบ ำรว่ำจะป ครองด แ ควำมประ ฤ ิ ของ
น      ำในระหว่ำงท่ีเรียนอย ่ในสถำน    ำ แ ะฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี ในสถำนประ อบ ำร  
หรือฝ  อำ ี ใน ำร    ำระบบทวิ ำคี  

“ ำร    ำในระบบ” หมำยควำมวำ่  ำรจ ด ำร    ำวิ ำ ี ท่ีเนน้ ำร    ำในสถำน    ำเป็นห    
โดยมี ำร  ำหนดจ ดม ่งหมำย วิธี ำร    ำ ห   ส  ร ระยะเว ำ  ำรว ดแ ะ ำรประเมินผ  ท่ีเป็นเง่ือน ข
ของ ำรส ำเร็จ ำร    ำท่ีแน่นอน  

“ ำร    ำนอ ระบบ” หมำยควำมว่ำ  ำรจ ด ำร    ำวิ ำ ี ท่ีมีควำมยืดหย ่น  ใน ำร  ำหนด
จ ดม ่งหมำย ร ปแบบ วิธี ำร    ำ ระยะเว ำ  ำรว ดแ ะ ำรประเมินผ ท่ีเป็นเง่ือน ข  ของ ำรส ำเร็จ
 ำร    ำ โดยเน้ือหำแ ะห   ส  รจะ ้องมีควำมเหมำะสมแ ะสอดค ้อง  บส ำ ป ญหำ แ ะควำม
 อ้ง ำรของบ คค แ ่ ะ   ่ม  

“ ำร    ำระบบทวิ ำคี” หมำยควำมว่ำ  ำรจ ด ำร    ำวิ ำ ี ท่ีเ ิดจำ ข้อ   งระหว่ำง  
สถำน    ำ  บสถำนประ อบ ำร ในเร่ือง ำรจ ดห   ส  ร  ำรเรียน ำรสอน  ำรว ดแ ะ ำรประเมินผ  
โดยน      ำใ เ้ว ำส่วนหน ่งในสถำน    ำ แ ะเรียน ำคปฏิบ  ิในสถำนประ อบ ำร 
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 “ผ ค้วบค ม ำรฝ  ” หมำยควำมว่ำ ผ ท่ี้สถำนประ อบ ำรมอบหมำยให้ท ำหน้ำท่ีประสำนงำน                 
  บสถำน    ำใน ำรจ ด ำร    ำระบบทวิ ำคี แ ะร บผิด อบด แ  ำรฝ  อำ ี ของน      ำ  ในสถำน
ประ อบ ำร  

“คร ฝ  ” หมำยควำมว่ำ ผ ท้  ำหน้ำท่ีสอน ฝ   อบรมน      ำในสถำนประ อบ ำร  ำมห   เ ณฑ์             
ท่ีคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำ  ำหนด  

“คร นิ เท  ์” หมำยควำมว่ำ  คร ท่ีสถำน    ำมอบหมำยให้ท ำหน้ำ ท่ีนิ เท  ให้ค  ำปร   ำ                             
แนะน ำแ ่น      ำท่ีฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี แ ะฝ  อำ ี   

“คร ท่ีปร   ำ ” หมำยควำมว่ ำ  คร ท่ีสถำน    ำมอบหมำยให้ท ำ หน้ำ ท่ี ให้ค  ำ แนะน ำ                                      
ใหค้  ำปร   ำ  ิด ำมผ  ำรเรียน แ ะ   เ ือนด แ ควำมประ ฤ ิของน      ำ  

“มำ รฐำนวิ ำ ี ” หมำยควำมวำ่ ขอ้  ำหนดดำ้นสมรรถนะวิ ำ ี ท่ีสอดค อ้ง  บมำ รฐำนอำ ี  
เ ือ่ใ เ้ป็นเ ณฑใ์น ำร  ำ  บด แ   รวจสอบแ ะประ  นค ณ ำ ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ  

“ ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี ” หมำยควำมว่ำ  ำรทดสอบควำมร ้  ท   ะ ควำมสำมำรถ                      
ใน ำรประย   ์ใ ้แ ะควำมร บผิด อบ   อดจน    ณะนิส ยใน ำรปฏิบ  ิงำน ำมมำ รฐำนวิ ำ ี                  
โดยใ ้เคร่ืองมือท่ีเหมำะสมซ ่ ง  ำหนดเ ณฑ์ ำร  ดสิน ว้  ดเจน  ร้อมท ้ งจ ดด ำเนิน ำรประเมิน                   
 ำยใ เ้ง่ือน ขท่ีเป็นมำ รฐำน  

“คณะ รรม ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี ” หมำยควำมว่ำ คณะ รรม ำรผ ท้  ำหน้ำท่ีร บผิด อบ             
ใน ำรอ ำนวย ำร  ิด ำมแ ะ  ำ  บด แ  ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี ของน      ำในสถำน    ำ  

ข้อ  ๖  ให้ เ ขำ ธิ ำรคณะ รรม ำร ำรอำ ีว    ำร   ำ ำรให้ เ ป็น ป ำมระเบียบน้ี                                 
แ ะใหมี้อ ำนำจ ีควำมแ ะวินิจฉ ยป ญหำเ ่ียว  บ ำรปฏิบ  ิ ำมระเบียบน้ี  

หมวด ๑ 
ผ เ้ขำ้เรียนแ ะส ำ น      ำ  

------------------------------- 
ส่วนท่ี ๑  

 ื้นควำมร ้แ ะค ณสมบ  ิของผ เ้ขำ้เรียน  
------------------------------- 

ข้อ 7 ผ ้เข้ำเรียน  ้องมี ื้นควำมร ้  ส ำเร็จ ำร    ำ ม่  ่ ำ ว่ำระด บประ ำ นียบ  รวิ ำ ี                   
หรือส ำเร็จ ำร    ำระด บม ธยม    ำ อนป ำยหรือเทียบเท่ำ  

ผ ้เข้ำ เ รียนท่ี ม่ ด้ส ำ เ ร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี ในประเ ทวิ ำ                             
แ ะสำขำวิ ำท่ี  ำหนด หรือส ำเร็จ ำร    ำระด บม ธยม    ำ อนป ำยหรือเทียบเท่ำ  อ้งเรียนรำยวิ ำ  
ปร บ ื้นฐำนวิ ำ ี แ ะประเมินผำ่น ใหค้รบ ำมท่ี  ำหนดในห   ส  รแ ่ ะประเ ทวิ ำแ ะสำขำวิ ำ 
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 ควำมในขอ้น้ี  ม่ใ ้บ งค บส ำหร บผ ท่ี้เรียนเป็นบำงเว ำ บำงรำยวิ ำ หรือบำงส่วนของรำยวิ ำ    
โดย ม่น บจ ำนวนหน่วย ิ มำรวมเ ื่อ  ดสิน ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร แ ะร บประ ำ นียบ  ร 
วิ ำ ี   ้นส ง  

ขอ้ ๘ ผ เ้ขำ้เรียน  อ้งมีค ณสมบ  ิ ด ง ่อ ปน้ี  
(๑) มีควำมประ ฤ ิเรียบร้อย  
(๒) มีส ข ำ ร่ำง ำยแขง็แรง ม่เป็นอ ปสรรค ่อ ำรเรียน  
(๓) มี  มิ  ำเนำเป็นห   แห ่ง โดยมีบ  รประจ ำ  วประ ำ น หรือมีห   ฐำนของทำงรำ  ำร               

ใน    ณะเดียว  นมำแสดง  
(๔) มีควำมเคำร  เ ่ือมใส  ร ทธำ ่อสถำบ น ำ ิ  ำสนำแ ะ ระมหำ    ริยด์ว้ยควำมบริส ทธ์ิใจ  
(๕) มีเจ ค ิท่ีดี ่อ ำรป ครองระบอบประ ำธิป  ยอ นมี ระมหำ    ริยท์รงเป็นประม ข  
(๖) ส ำหร บผ ้เข้ำ เ รียน ำร    ำระบบทวิ ำคี  ในว นท ำ ส ญญำ ำรฝ  อำ ี  ้องมีอำย                                   

 ม่  ่ำ วำ่ ๑๗ ปีบริบ รณ์ แ ะมีควำม  ้งใจท่ีจะร บ ำรฝ  อำ ี ในสำขำวิ ำท่ีสม คร  
ผ เ้ข้ำเรียน ำมโครง ำร ่ำง  ๆ ของสถำน    ำ ให้สถำน    ำ  ำหนดค ณสมบ  ิเ ิ่มเ ิม ด้                    

 ำมควำมเหมำะสมของโครง ำรน ้น  
ส่วนท่ี ๒ 

 ำรร บผ เ้ขำ้เรียน 
-------------------------- 

ข้อ  ๙  ำรร บผ ้เข้ำ เ รียน ให้ท ำ  ำรสอบค ดเ ือ หรือค ดเ ือ  ำมท่ีสถำน    ำ  ำหนด                                 
ใน รณีท่ีมี ำรสอบค ดเ ือ  ใหป้ฏิบ  ิด งน้ี  

(๑) ท ำ ำรสอบข้อเขียนในหมวดวิ ำใด ๆ  ำมควำม ้อง ำรของสถำน       ำหรือสถำน
ประ อบ ำร หำ สถำน    ำหรือสถำนประ อบ ำรจะท ำ ำรสอบควำมถน ดทำง ำรเรียนวิ ำ ี                    
แ ะสอบส ม ำ ณ์ดว้ย ็ ด ้ 

(๒) สถำน    ำประ ำ ร บสม คร ด ำเนิน ำรสอบแ ะประ ำ ผ สอบ  ำมว นแ ะเว ำ ท่ี  ำหนด  
(๓) ถ้ำเห   ำรณ์เ ่ียว  บ ำรสอบเป็น ปโดยป  ิ ให้สถำน    ำเ ็บร   ำเอ สำรเ ่ียว  บ                   

 ำรสอบค ดเ ือ  วเ้ป็นเว ำ ม่นอ้ย วำ่ ๑ ปี น บแ ่ว  นประ ำ ผ  ำรสอบ  
 ำรร บผ เ้ขำ้เรียน ำร    ำระบบทวิ ำคี สถำนประ อบ ำรจะเป็นผ ส้อบค ดเ ือ หรือค ดเ ือ                    

ผ เ้ข้ำเรียนเอง ำมค ณสมบ  ิท่ี  ำหนดแ ะ ำมจ ำนวนท่ี ด้   งร่วม  บสถำน    ำ หรือจะมอบให้
สถำน    ำ เป็นผ ด้  ำเนิน ำร หรือด ำเนิน ำรร่วม  น ็ ด ้ 

 ำรร บผ ้เข้ำ เ รียน ำมโครง ำร ่ำง  ๆ ของสถำน    ำให้สถำน    ำค ดเ ือ ผ ้เข้ำ เรียน                            
 ำมค ณสมบ  ิท่ี  ำหนด ำมควำมเหมำะสมของโครง ำรน ้น  

ข้อ ๑๐ ให้มี ำร รวจร่ำง ำยโดยแ ทย์ปริญญำ เฉ ำะผ ท่ี้ผ่ำน ำรสอบค ดเ ือ  หรือ ด้ร บ                      
 ำรค ดเ ือ  
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ส่วนท่ี ๓ 
 ำรเป็นน      ำ 

------------------------------------- 
ข้อ ๑๑ ผ ้เข้ำเรียนจะมีส ำ เป็นน      ำ เม่ือ ด้ข ้ นทะเบียนเป็นน      ำของสถำน    ำ                         
ส ำหร บ ำร    ำระบบทวิ ำคี  อ้งท ำส ญญำ ำรฝ  อำ ี   บสถำนประ อบ ำร  
 ำรข ้นทะเบียนเป็นน      ำแ ะ ำรท ำส ญญำ ำรฝ  อำ ี  ้อง ระท ำด้วย นเอง  ร้อมท ้ ง              

แสดงห   ฐำน ำรส ำ เ ร็จ ำร    ำ ำมว น เว ำ ท่ีสถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำร  ำ หนด                        
โดย  ำระเงินค่ำธรรมเนียม ่ำง  ๆ  ำมท่ีสถำน    ำ  ำหนด ท ้ งน้ี ให้เสร็จส้ิน ่อนว นเปิด ำคเรียน                      
โดยมีผ ป้ ครอง ซ ่งสถำน    ำเ ่ือถือมำใหค้  ำร บรองแ ะท ำหน งสือมอบ  ว  

ใน รณีท่ีบรร  นิ ิ ำวะ สถำน    ำ  อำจให้ผ ป้ ครองมำท ำหน งสือมอบ  วหรือด ำเนิน ำร                   
ในส่วนท่ีเ ่ียวขอ้ง  บระเบียบน้ีหรือ ม่ ็ ด ้                       

ให้สถำน    ำจ ด ำรประ  ม ้ีแจงผ ป้ ครอง แ ะปฐมนิเท น      ำ เ ื่อให้ทรำบแนวทำง                   
 ำรเรียนแ ะ ฎ ระเบียบ ขอ้บ งค บ ่ำง ๆ ท่ีเ ่ียวขอ้ง  

ข้อ ๑๒ ให้สถำน    ำออ บ  รประจ ำ   วให้แ ่น      ำ โดยให้ เ ป็น ป ำมระเ บียบ 
 ระทรวง    ำธิ ำรวำ่ดว้ยบ  รประจ ำ  วน  เรียนแ ะน      ำ  

บ  รประจ ำ  ว น้ี ให้ มีอำย เท่ ำ  บระยะ เว ำ ท่ี มีส ำ น      ำในสถำน    ำแห่งน ้ น                                        
แ ่ อ้ง ม่เ ิน ๒ ปี น บแ ่ว  นออ บ  ร ถำ้บ  รประจ ำ  วหมดอำย ในระหว่ำงท่ีย  งมีส ำ เป็นน      ำ                    
 ็ให้สถำน    ำ ่ออำย บ  รเป็นปี  ๆ  ป แ ะให้ส่งคืนบ  รประจ ำ  ว ่อสถำน    ำเม่ือ ้นส ำ                                
 ำรเป็นน      ำ  

สถำนประ อบ ำรจะใ บ้  รประจ ำ  วท่ีสถำน    ำออ ให้ หรือจะออ ให้ใหม่ ำมควำม อ้ง ำร 
ของสถำนประ อบ ำร ็ ด ้ 

ข้อ ๑๓ ให้สถำน    ำแ ่ง  ้ งคร ท่ีปร   ำ เ ื่อท ำหน้ำ ท่ีให้ค  ำแนะน ำ เ  ่ียว  บ ำรเ รียน                          
ให้ค  ำปร   ำ  ิด ำมผ  ำรเรียน แ ะ   เ ือนด แ ควำมประ ฤ ิของน      ำ แ ะให้สถำนประ อบ ำร  
จ ดใหมี้ผ ค้วบค ม ำรฝ  ของน      ำในสถำนประ อบ ำร  

ส่วนท่ี ๔ 
 ำร น้ส ำ แ ะคืนส ำ น       ำ 
-------------------------------------------- 

ขอ้ ๑๔  ำร น้ส ำ น      ำ เป็น ป ำม รณีใด รณีหน ่ ง  ่อ ปน้ี  
(๑) ส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร  
(๒)  ำออ   
(๓) ถ งแ ่ รรม  
(๔) สถำน    ำส ่งให ้น้ส ำ น      ำใน รณีใด รณีหน ่ง  ่อ ปน้ี   
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   . ขำดเรียน ขำด ำรฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  ขำด ำรฝ  อำ ี  หรือขำด ำร
 ิด ่อ    บสถำน    ำหรือสถำนประ อบ ำรเ  ิน ว่ำ  ๑๕ ว น ิด ่อ  น  ซ ่ งสถำน    ำหรือ                                   
สถำนประ อบ ำร  ิจำรณำแ ว้เห็นวำ่ ม่มีเห  ผ อ นสมควร หรือมี ฤ ิ รรมอยำ่งอ่ืนท่ีแสดงว่ำ ม่มีควำม
  ้งใจท่ีจะ    ำ  เ ่ำเรียน หรือร บ ำรฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  หรือร บ ำรฝ  อำ ี   

ข.  ม่ยื่นค ำ ร้องขอ   บเข้ำเ รียน ำยใน ๑๕ ว น น บแ ่ว  นถ ดจำ ว นครบ  ำ หนด                                
 ำ    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี  ำมขอ้ ๒๐  

ค.  ม่มำ ิด ่อเ ื่อร   ำส ำ น      ำ ำมขอ้ ๒๗  
ง.  ด้ร บโท จ ำค   โดยค ำ ิ ำ  ำถ งท่ีส ดให้จ ำค   เวน้แ ่เป็นโท ส ำหร บควำมผิด                                

ท่ี ด ้ระท ำโดยประมำทหรือควำมผิด ห โท   
จ. ขำด ื้นควำมร ้ ำมขอ้ ๗  
ฉ. ขำดค ณสมบ  ิของผ เ้ขำ้เรียน ำมขอ้ ๘  
 .  น้ส ำ น      ำ ำมขอ้ ๕๗ หรือ ำมขอ้ ๕๘  

ข้อ ๑๕ ผ ท่ี้ ้นส ำ น      ำ ำมข้อ ๑๔ (๒) (๔)  . ข. แ ะ ค. ถ้ำประสงค์จะขอคืนส ำ                       
 ำรเป็นน      ำ จะ อ้งยื่นค ำร้องขอ ่อสถำน    ำ ำยใน ๑ ปี น บแ ่ว  นถ ดจำ ว น น้ส ำ น      ำ    
เม่ือสถำน    ำ ิจำรณำเห็นสมควร ็ให้ร บเขำ้เรียน ด ้เวน้แ ่ รณีท่ีมีเห  ผ ควำมจ ำเป็นโดยอย ใ่นด   ินิจ 
ของห วหนำ้สถำน    ำ  

ขอ้ ๑๖  ำรขอคืนส ำ  ำรเป็นน      ำ ำมขอ้ ๑๕ ใหป้ฏิบ  ิ ด งน้ี  
(๑)  อ้งเขำ้เรียนในส ปดำห์แร ของ ำคเรียน เวน้แ ่   บเขำ้เรียนใน ำคเรียนเดียว  น  
(๒) ให้น ำรำยวิ ำแ ะจ ำนวนหน่วย ิ ท่ี ด ้งทะเบียนรำยวิ ำ ว ้มำน บรวมเ ื่อ ิจำรณำ  ดสิน  

 ำรส ำเร็จ ำร    ำดว้ย  
ส่วนท่ี ๕ 

 ำร    ำรเรียน 
------------------------------ 

ข้อ ๑๗ สถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำรอำจ ิจำรณำอน ญำ ให้น      ำ ำ    ำรเรียน                   
หรือ ำรฝ  อำ ี  ด ้ำมท่ีเห็นสมควร เม่ือมีเห  จ ำเป็น รณีใด รณีหน ่ง  ่อ ปน้ี  

(๑)   ด้ร บท น ำร    ำให้ ป    ำ  หรือด งำน หรือเ ป็น  วแทนของสถำน    ำหรือ                                 
สถำนประ อบ ำรใน ำรเขำ้ร่วมประ  ม หรือ รณีอ่ืน ๆ อ นควรแ ่ ำรส่งเสริม  

(๒) เจ็บป่วย อ้ง   ร   ำ  วเป็นเว ำนำน โดยมีค ำร บรองของแ ทยป์ริญญำ  
(๓)  รณี ำ   เ ื่อร บรำ  ำรทหำร องประจ ำ ำรให ้ำ    ดจ้น วำ่จะ ดร้ บ ำรน ำป ด  
(๔) เห  จ ำเป็นอยำ่งอ่ืน ำมท่ีสถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำรจะ ิจำรณำเห็นสมควร 
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ใน รณีท่ีมีน      ำ ำ    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี   ้งแ ่ น้ปีเป็นระยะเว ำนำนเ ิน ว่ำ ๑ ปี 
สถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำรอำจ ิจำรณำร บน      ำอ่ืนเข้ำ เรียนหรือฝ  อำ ี แทนท่ี ด้                            
 ำมท่ีเห็นสมควร  

น      ำท่ี ำ    ำรเ รียนหรือ ำรฝ  อำ ี  ้อง  ำ ระ เ งินค่ำร   ำส ำ น      ำแ ะ                        
ค่ำธรรมเนียม ่ำง ๆ  ำมท่ีสถำน    ำ  ำหนด แ ่ถำ้น      ำ ด้  ำระเงินค่ำธรรมเนียม ่ำง ๆ ครบถว้น                   
ส ำหร บ ำคเรียนน ้นแ ว้ ม่ อ้ง  ำระเงินค่ำร   ำส ำ น      ำส ำหร บ ำคเรียนน ้นอี   

ขอ้ ๑๘ น      ำท่ีขออน ญำ  ำ    ำรเรียน หรือ ำรฝ  อำ ี   อ้งยื่นค ำ ร้องเป็น ำย    ณ์อ   ร 
 ่อสถำน    ำ โดยมีผ ้ป ครองเป็นผ ้ร บรอง ส ำหร บผ ้ท่ีบรร  นิ ิ ำวะจะมีผ ้ร บรองหรือ ม่ ็ ด้                          
เม่ือ ดร้ บอน ญำ แ ว้จ ง    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี  ด ้มิฉะน ้นจะถือวำ่ขำดเรียน เวน้แ ่มีเห  ผ สมควร  

ข้อ ๑๙  ำรอน ญำ ให้น      ำ ำ    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี  ให้สถำน    ำท ำห   ฐำน                    
เป็น ำย    ณ์อ   รแจ้งให้ผ ป้ ครองทรำบ เวน้แ ่ผ ท่ี้บรร  นิ ิ ำวะท่ี ม่มีผ ป้ ครองมอบ  ว  ให้แจ้ง
น      ำโดย รง  

ข้อ ๒๐ น      ำท่ี ำ    ำรเรียนหรือ ำรฝ  อำ ี  เม่ือครบ  ำหนดเว ำท่ี ำ    ำรเรียน                      
หรือ ำรฝ  อำ ี แ ้ว ให้ยื่นค ำร้องขอ   บเข้ำเรียน ร้อมด้วยห   ฐำน ำรอน ญำ ให้ ำ    ำรเรียน                 
หรือ ำรฝ  อำ ี  ่อสถำน    ำ ำยใน ๑๕ ว น น บแ ่ว  นถ ดจำ ว นครบ  ำหนด หำ  น้  ำหนดน้ี ให้ถือวำ่
 น้ส ำ น      ำ เวน้แ ่มีเห  ผ สมควร  

ส่วนท่ี ๖ 
 ำร ำออ  

------------------------------- 
ข้อ ๒๑ น      ำท่ีประสงค์จะ ำออ จำ  ำรเป็นน      ำ  ้องให้ผ ้ป ครองเป็นผ ้ร บรอง                        

 ำร ำออ  เวน้แ ่ผ ท่ี้บรร  นิ ิ ำวะ  
ข้อ ๒๒ น      ำท่ี ำออ แ ้ว ด้ร บอน ญำ ให้   บเข้ำเรียนใน ำคเรียนเดียว  น ให้ถือว่ำ  

น      ำผ น้ ้นมีส ำ น      ำมำ  ้งแ ่ น้ ำคเรียนน ้นท  ประ ำร  
หมวด ๒ 

 ำรจ ด ำรเรียน 
------------------------------- 

ส่วนท่ี ๑ 
 ำรเปิดเรียน 

--------------------------- 
ขอ้ ๒๓ ให้สถำน    ำ  ำหนดว นเปิดแ ะปิด ำคเรียน ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร  ว่ำดว้ยปี

 ำร    ำ  ำรเปิดแ ะปิดสถำน    ำ หำ สถำน    ำใดจะ  ำหนดว นเปิดแ ะปิด ำคเรียน แ   ่ำง ปจำ 
ระเบียบด ง  ่ำว ใหข้ออน ญำ  ่อหน่วยงำน น้ส ง  ด 
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 ขอ้ ๒๔ สถำน    ำท่ีเปิด ำคเรียนฤด ร้อน ให้ปฏิบ  ิ ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร  ว่ำดว้ย ำร
เปิด ำคเรียนฤด ร้อนในสถำน    ำของ ระทรวง    ำธิ ำร  

ส่วนท่ี ๒ 
 ำร งทะเบียนรำยวิ ำ 

------------------------------------------- 
ข้อ ๒๕ สถำน    ำ ้อง  ำหนดว นแ ะเว ำให้น      ำ งทะเบียนรำยวิ ำ ่ำง  ๆ ให้เสร็จ                   

 ่อนว นเปิด ำคเรียน  
ข้อ ๒๖ สถำน    ำอำจให้น      ำ งทะเบียนรำยวิ ำ ำยห  ง  ำหนด ำมข้อ ๒๕  ็ ด้                      

โดยให้สถำน    ำ  ำหนดว นส้ินส ด ำร งทะเบียน ำมท่ี เห็นสมควร แ ่ ้อง ม่ เ  ิน ๑๕ ว น                                  
น บแ ่ว  นเปิด ำคเรียน หรือ ม่เ ิน ๕ ว น น บแ ่ว  นเปิด ำคเรียนฤด ร้อน  

 ำร งทะเบียนรำยวิ ำ ำมวรรคหน ่ง น      ำ อ้ง  ำระค่ำปร บ ำมท่ีสถำน    ำ  ำหนด  
ขอ้ ๒๗ น      ำท่ีมิ ด ้งทะเบียนรำยวิ ำ ำยในว นแ ะเว ำท่ีสถำน    ำ  ำหนด ำมขอ้ ๒๖                

ถ้ำประสงค์จะร   ำส ำ น      ำ  ้อง ิด ่อร   ำส ำ น      ำ ำยใน ๑๕ ว น น บแ ่ว  นถ ดจำ                     
ว  นส้ินส ด ำร งทะเบียน หำ  น้  ำหนดน้ีใหถื้อวำ่ น้ส ำ น      ำ เวน้แ ่มีเห  ผ สมควร  

ขอ้ ๒๘  ำร งทะเบียนรำยวิ ำ อ้ง ดร้ บควำมเห็น อบจำ คร ท่ีปร   ำ  
ขอ้ ๒๙ น      ำ อ้ง งทะเบียนรำยวิ ำดว้ย นเอง  ำมว นแ ะเว ำท่ีสถำน    ำ  ำหนด  
ใน รณีท่ีน      ำ ม่สำมำรถมำ งทะเบียนรำยวิ ำด้วย นเอง ด้ จะมอบหมำยให้ผ ้อ่ืน                             

มำ งทะเบียนแทนใหห้ วหนำ้สถำน    ำ ิจำรณำเป็นรำย ๆ  ป  
น      ำท่ีประสงค์ขอผ่อนผ น ำร  ำระเงินค่ำ งทะเบียนรำยวิ ำ ให้ห วหน้ำสถำน    ำ                 

 ิจำรณำอน ญำ เป็นรำย ๆ  ป ท ้งน้ี  อ้ง  ำระเงินใหเ้สร็จส้ิน ่อนว นเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน  
ข้อ ๓๐ น      ำ งทะเบียนรำยวิ ำ ด้ ม่เ ิน ำคเรียน ะ ๒๒ หน่วย ิ  ส ำหร บ ำรเรียน                    

แบบเ ม็เว ำ แ ะ ด ้ม่เ ิน ำคเรียน ะ ๑๒ หน่วย ิ  ส ำหร บ ำรเรียนแบบ ม่เ ม็เว ำ ส่วน ำร งทะเบียน 
รำยวิ ำใน ำคเรียนฤด ร้อน ให้ งทะเบียน ด้ ม่ เ  ิน ๑๒ หน่วย ิ  เว้นแ ่ ด้ร บอน ญำ จำ                             
ห วหนำ้สถำน    ำ  

หำ สถำน    ำมีเห  ผ แ ะควำมจ ำเป็นใน ำรให้น      ำ งทะเบียนรำยวิ ำท่ีแ   ่ำง ป               
จำ เ ณฑข์ำ้ง น้ อำจท ำ ดแ้ ่ อ้ง ม่ ระทบ ่อมำ รฐำนแ ะค ณ ำ  ำร    ำ  

ข้อ ๓๑ น      ำท่ีขอโอนผ  ำรเรียนรำยวิ ำ ำมข้อ ๕๙ แ ะข้อ ๖๐  ้อง งทะเบียนเรียน               
รำยวิ ำในสถำน    ำท่ีขอส ำเร็จ ำร    ำ  ม่นอ้ย วำ่ ๑  ำคเรียน  

น      ำท่ีขอเทียบโอนควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์ ำมข้อ ๖๖  ้อง งทะเบียนเรียนรำยวิ ำ                         
ในสถำน    ำท่ีขอส ำ เร็จ ำร    ำ ม่น้อย ว่ำ  ๑ ใน ๓ ของจ ำนวนหน่วย ิ ท่ีระบ  ว้ในห   ส  ร                  
แ ่ ะประเ ทวิ ำแ ะสำขำวิ ำ แ ะ ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนด 
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ส่วนท่ี ๓ 
 ำรเป ่ียน  ำรเ ิ่ม แ ะ ำรถอนรำยวิ ำ 

----------------------------------------- 
ข้อ ๓๒ น      ำจะขอเป ่ียนรำยวิ ำท่ี ด้ งทะเบียน วแ้ ้ว หรือขอเ ิ่มรำยวิ ำ ้อง ระท ำ   

 ำยใน ๑๕ ว น  น บแ ่ว  น เ ปิด ำค เ รียน ห รือ ำยใน  ๕ ว น  น บแ ่ว  น เ ปิด ำค เ รียนฤด ร้ อน                                             
ส่วน ำรขอถอนรำยวิ ำ ้อง ระท ำ ำยใน ๓๐ ว น น บแ ่ว  นเปิด ำคเรียน หรือ ำยใน ๑๐ ว น                               
น บแ ่ว  นเปิด ำคเรียนฤด ร้อน  

 ำรถอนรำยวิ ำ ำยห  ง  ำหนด ำมวรรคหน ่งอำจ ระท ำ ด ้ถำ้ห วหนำ้สถำน    ำ ิจำรณำเห็นว่ำ 
มีเห  ผ สมควร  

 ำรขอเป ่ียน ขอเ ิ่ม  หรือขอถอนรำย วิ ำ  ้อง ด้ร บควำมเห็น อบจำ คร ท่ีปร   ำ                                
แ ะคร ผ ส้อนประจ ำรำยวิ ำ  

ขอ้ ๓๓  ำรถอนรำยวิ ำ ำยใน  ำหนด ำมขอ้ ๓๒ ให้ งอ   ร “ถ.น.”  งในระเบียนแสดงผ     
 ำรเรียน ่อง “ผ  ำรเรียน ”  

 ำรถอนรำยวิ ำ ำยห  ง  ำหนด ำมข้อ ๓๒ แ ะห วหน้ำสถำน    ำ ิจำรณำเห็นว่ำมีเห  ผ 
สมควร ให้ งอ   ร “ถ.น.”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน ่อง “ผ  ำรเรียน ” แ ่ถำ้ห วหน้ำสถำน    ำ 
 ิจำรณำเห็นวำ่ ม่มีเห  ผ อ นสมควร ให ้งอ   ร “ถ. .”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน ่อง “ผ  ำรเรียน”  

ส่วนท่ี ๔ 
 ำรเรียนโดย ม่น บจ ำนวนหน่วย ิ มำรวมเ ื่อ ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร 

------------------------------------------ 
ขอ้ ๓๔ สถำน    ำอำจอน ญำ ให้น      ำ งทะเบียนเรียนรำยวิ ำใดวิ ำหน ่ งเ ื่อเป็น ำรเสริม

ควำมร ้ โดย ม่น บจ ำนวนหน่วย ิ ของรำยวิ ำน ้นมำรวมเ ื่อ ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร ด ้  
ข้อ ๓๕ เม่ือ ด้ท ำ ำรว ดแ ะประเมินผ  ำรเรียนแ ้วผ่ำน ให้บ นท   “ม. .”  งในระเบียน                                   

แสดงผ  ำรเรียน ่อง “ผ  ำรเรียน” ถ้ำผ  ำรประเมิน ม่ผ่ำน ม่ ้องบ นท  รำยวิ ำน ้น แ ะให้ถือเป็น                    
 ำรส้ินส ดส ำหร บ ำรเรียนรำยวิ ำน ้นโดย ม่น บจ ำนวนหน่วย ิ มำรวมเ ื่อ ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร  

ส่วนท่ี ๕ 
 ำรน บเว ำเรียนเ ื่อสิทธิใน ำรเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน 

-------------------------------------------- 
ข้อ ๓๖ น      ำ ้องมี เว ำเ รียนในแ ่ ะรำยวิ ำ ม่  ่ ำ  ว่ำ ร้อย ะ ๘๐ ของเว ำเ รียน                          

ส ำหร บรำยวิ ำน ้น จ งจะมีสิทธ์ิเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน  
ใน รณีท่ีมีควำมจ ำเป็นอยำ่งแทจ้ริง ห วหนำ้สถำน    ำอำจ ิจำรณำผอ่นผ นใหเ้ป็นรำย ๆ  ป 
 น      ำท่ี ม่มีสิทธ์ิเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน ำมวรรคหน ่ ง จะขอประเมินเทียบโอน 

ควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์ ำมขอ้ ๖๖ มิ ด ้ 
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ขอ้ ๓๗  ำรน บเว ำเรียนใหป้ฏิบ  ิ ด งน้ี  
(๑) เว ำเปิดเรียนเ ม็ ำคเรียน ะ ๑๘ ส ปดำห์  
(๒) น      ำท่ียำ้ยสถำน    ำระหว่ำง ำคเรียน ให้น ำเว ำเรียนจำ สถำน    ำท ้งสองแห่ง                  

มำรวม  น  
(๓) น      ำท่ี ำออ แ ว้  ด้ร บอน ญำ ให้   บเขำ้เรียนใน ำคเรียนเดียว  นให้น บเว ำเรียน                 

ท่ีเรียนแ ว้มำรวม  น  
(๔) น      ำท่ี ำ    ำรเรียน  ำรฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  หรือฝ  อำ ี ใน ำคเรียนใด  

 ด้ร บอน ญำ ให้   บเข้ำเรียน ฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  หรือฝ  อำ ี ใน ำคเรียนเดียว  น                    
ให้น บเว ำเรียน ฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  หรือฝ  อำ ี  ่อนแ ะห  ง ำร ำ    ำรเรียน                       
ฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  หรือ ำรฝ  อำ ี ใน ำคเรียนน ้นมำรวม  น  

(๕) รำยวิ ำท่ีมีคร ผ ้สอน หรือคร ฝ    ้ งแ ่ ๒ คนข ้ น ป แ ะแย   นสอน ให้น ำเว ำเรียน                   
ท่ีเรียน  บคร ผ ส้อนหรือคร ฝ  ท  คนมำรวม  น  

(๖) ถำ้มี ำรเป ่ียนรำยวิ ำ หรือเ ิ่มรำยวิ ำ ใหน้ บเว ำเรียน  ้งแ ่เร่ิมเรียนรำยวิ ำใหม่  
ส่วนท่ี ๖ 

 ำรขออน ญำ เ ่ือน ำรเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน 
--------------------------------------------- 

ขอ้ ๓๘ น      ำท่ี ม่สำมำรถเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน ำมว นแ ะเว ำ ท่ีสถำน    ำ
  ำหนด ห วหน้ำสถำน    ำอำจอน ญำ ให้เ ่ือน ำรเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน ด้  ใน รณี
 ่อ ปน้ี  

(๑) ประสบอ บ  ิเห   หรือเจ็บป่วย ่อนหรือระหวำ่ง ำรเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน  
(๒) ถ  ควบค ม  วโดย น  งำนเจำ้หนำ้ท่ี ำม ฎหมำย  
(๓) เป็น  วแทนของสถำน    ำ หรือสถำนประ อบ ำร ใน ำรเขำ้ร่วมประ  ม หรือ ิจ รรม ิเ   

อยำ่งอ่ืน โดย ดร้ บควำมยนิยอมจำ สถำน    ำ  
(๔) มีควำมจ ำเป็นอย่ำงอ่ืน โดยสถำน    ำ หรือสถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำร ิจำรณำแ ว้  

เห็นวำ่เป็นควำมจ ำเป็นอยำ่งแทจ้ริง  
ข้อ ๓๙ น      ำท่ีขออน ญำ เ ่ือน ำรเข้ำร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน  ้องยื่นค ำ ร้อง        

 ร้อมท ้ งห   ฐำนประ อบ ่อสถำน    ำ ่อน ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน ม่น้อย ว่ำ ๓ ว น                       
หำ  ม่สำมำรถ ระท ำ ดใ้หห้ วหนำ้สถำน    ำ ิจำรณำเป็นรำย ๆ  ป  

 รณีท่ีห วหน้ำสถำน    ำอน ญำ ให้เ ่ือน ด ้ให้บ นท   “ม.ส.”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน             
ใน ่อง “ผ  ำรเรียน” แ ะให้น      ำเข้ำร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียนทดแทน ำยใน ๑๐ ว น                  
น บแ ่ว  นประ ำ ผ  ำรเรียน หำ  ม่สำมำรถด ำ เนิน ำร ด้ ให้ห วหน้ำสถำน    ำ ิจำรณำจ ด ำร                     
ว  ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียนทดแทน ำยใน  ำหนด ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียนของ ำคเรียนถ ด ป 
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 ำรอน ญำ ให้เ ่ือน ำรเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน ใหส้ถำน    ำท ำเป็น                            
 ำย    ณ์อ   รมอบใหน้      ำ  

หมวด ๓ 
 ำรประเมินผ  ำรเรียน 

--------------------------------------- 
ส่วนท่ี ๑ 

ห    ำรใน ำรประเมินผ  ำรเรียน 
---------------------------------------- 

ข้อ ๔๐ ให้สถำน    ำมีหน้ำท่ีแ ะร บผิด อบใน ำรประเมินผ  ำรเรียนรำยวิ ำท่ีเรียน                   
แ ะฝ  ปฏิบ  ิในสถำน    ำ แ ะให้สถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำรมีหน้ำท่ีแ ะร บผิด อบร่วม  น                  
ใน ำรประเมินผ  ำรเรียนรำยวิ ำท่ีเรียนแ ะฝ  ปฏิบ  ิในสถำนประ อบ ำร  

ขอ้ ๔๑ ให้ประเมินผ  ำรเรียนเป็นรำยวิ ำ ำมระบบหน่วย ิ   ำมส ำ จริง ่อเน่ือง  อด ำค
เรียน ท ้ งด้ำนควำมร ้  ท   ะ ควำมสำมำรถใน ำรประย   ์ใ ้แ ะควำมร บผิด อบแ ะค ณ    ณะ                        
ท่ี  งประสงค์ จำ  ิจ รรม ำรเรียน ำรสอน  ำรฝ  ปฏิบ  ิแ ะงำนท่ีมอบหมำย รวมท ้ง ำรว ดผ ส มฤทธ์ิ               
ป ำย ำคเรียน ซ ่ งครอบค  มจ ดประสงค์รำยวิ ำ สมรรถนะรำยวิ ำแ ะเน้ือหำวิ ำ โดยใ ้เคร่ืองมือ                 
แ ะวิธี ำรห ำ ห ำย  ำมควำมเหมำะสม ท ้งน้ี จ ำนวนหน่วย ิ ของแ ่ ะรำยวิ ำ ให้ถือ ำมท่ี  ำหนด ว้
ในห   ส  ร  

ส่วนท่ี ๒ 
วิธี ำรประเมินผ  ำรเรียน 

------------------------------------------- 
ข้อ ๔๒ ให้สถำน    ำ  ิจำรณำท ำ  ำรประเมินผ  ำรเ รียนรำยวิ ำเ ม่ือส้ิน ำคเ รียน                       

หรือเม่ือส้ินส ด ำรเรียน หรือ ำรฝ  ปฏิบ  ิงำนในท  รำยวิ ำ  
ส ำหร บรำยวิ ำท่ีเรียนแ ะฝ  ปฏิบ  ิในสถำนประ อบ ำร ให้สถำน    ำแ ะสถำนประ อบ ำร  

โดยคร นิเท  แ์ ะคร ฝ  ร่วม  นประเมินผ  ำรเรียน เม่ือส้ินส ด ำรเรียนแ ะฝ  ปฏิบ  ิในแ ่ ะรำยวิ ำ                
ขอ้ ๔๓ ใหห้น่วยงำน น้ส ง  ดร่วม  บสถำน    ำ ด ำเนิน ำรส่งเสริมค ณ ำ แ ะควบค มมำ รฐำน 

 ำรจ ด ำรเรียน ำรสอน  ำรว ดผ แ ะ ำรประเมินผ  ำรเรียน  
ขอ้ ๔๔ ใหใ้  ้ วเ ขแสดงระด บผ  ำรเรียนในแ ่ ะรำยวิ ำ คิดเป็นร้อย ะ ำมเ ณฑ์ ด ง ่อ ปน้ี  
ร้อย ะ ๘๐ ข ้น ป ระด บผ  ำรเรียน ๔.๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑดี์เยีย่ม  
ร้อย ะ ๗๕-๗๙ ระด บผ  ำรเรียน ๓.๕ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ่ในเ ณฑดี์มำ   
ร้อย ะ ๗๐-๗๔ ระด บผ  ำรเรียน ๓.๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑดี์  
ร้อย ะ ๖๕-๖๙ ระด บผ  ำรเรียน ๒.๕ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑค์่อนขำ้งดี 
ร้อย ะ ๖๐-๖๔ ระด บผ  ำรเรียน ๒.๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑ ์อใ  ้

126 



ร้อย ะ ๕๕ -๕๙ ระด บผ  ำรเรียน ๑.๕ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑอ่์อน  
ร้อย ะ ๕๐ -๕๔ ระด บผ  ำรเรียน ๑.๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียนอย ใ่นเ ณฑอ่์อนมำ   
  ่ำ วำ่ร้อย ะ ๕๐ ระด บผ  ำรเรียน ๐ หมำยถ ง ผ  ำรเรียน  ่ำ วำ่เ ณฑ ์(  )  
ขอ้ ๔๕ รำยวิ ำใดท่ีแสดงระด บผ  ำรเรียน ำมขอ้ ๔๔  ม่ ด ้ใหใ้  ้ วอ   ร ่อ ปน้ี  
ข.ร. หมำยถ ง ขำดเรียน  ม่มีสิทธ์ิเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน เน่ืองจำ มีเว ำเรียน                      

  ่ำ วำ่ร้อย ะ ๘๐ โดยสถำน    ำ ิจำรณำแ ว้เห็นวำ่ ม่มีเห  ผ สมควร  
ข.ป. หมำยถ ง ขำด ำรปฏิบ  ิงำน หรือปฏิบ  ิงำน ม่ครบ โดยสถำน    ำ ิจำรณำแ ้วเห็นว่ำ                    

 ม่มีเห  ผ สมควร ส ำหร บรำยวิ ำท่ีเรียนหรือฝ  ปฏิบ  ิในสถำนประ อบ ำร  
ข.ส. หมำยถ ง ขำด ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน โดยสถำน    ำ ิจำรณำแ ้วเห็นว่ำ                            

 ม่มีเห  ผ สมควร  
ถ. . หมำยถ ง ถอนรำยวิ ำ ำยห  ง  ำหนด โดยสถำน    ำ ิจำรณำแ ว้เห็นวำ่ ม่มีเห  ผ สมควร  
ถ.น. หมำยถ ง ถอนรำยวิ ำ ำยใน  ำหนด  
ท. หมำยถ ง ท จริ ใน ำรสอบ หรืองำนท่ีมอบหมำยใหท้ ำ  
ม.ส. หมำยถ ง  ม่สมบ รณ์ เน่ืองจำ  ม่สำมำรถเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน  โดย ดร้ บ

อน ญำ จำ ห วหนำ้สถำน    ำ หรือ ม่ส่งงำนอ นเป็นส่วนประ อบของ ำรเรียนรำยวิ ำ ำม   ำหนด  
ม.ท. หมำยถ ง  ม่สำมำรถเขำ้ร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียนทดแทน ำยในเว ำ ท่ีสถำน    ำ  ำหนด  
ผ. หมำยถ ง  ดเ้ขำ้ร่วม ิจ รรม ำม  ำหนด หรือผ  ำรประเมินผำ่น  
ม.ผ. หมำยถ ง  ม่เขำ้ร่วม ิจ รรม หรือผ  ำรประเมิน ม่ผำ่น  
ม. . หมำยถ ง  ำรเรียนโดย ม่น บจ ำนวนหน่วย ิ มำรวมเ ื่อ ำรส ำเร็จ ำร    ำ  ำมห   ส  ร 

แ ะผ  ำรประเมินผำ่น  
ขอ้ ๔๖ ใน รณี ่อ ปน้ีใหร้ะด บผ  ำรเรียนเป็น ๐ (  นย)์ เฉ ำะรำยวิ ำ  
( ๑ )  ด ้ข.ร.  
( ๒ )  ด ้ข.ป.  
( ๓ )  ด ้ข.ส.  
( ๔ )  ด ้ถ. .  
( ๕ )  ด ้ท.  
( ๖ )  ด ้ม.ท.  
ข้อ ๔๗ น      ำท่ีท ำ ำรท จริ  หรือส่อเจ นำท จริ ใน ำรสอบ หรืองำนท่ีมอบหมำย  ให้ท ำ                

ในรำยวิ ำใด ใหส้ถำน    ำ ิจำรณำด ำเนิน ำร ด งน้ี  
(๑) ให ้ดค้ะแนน ๐ (  นย)์ เฉ ำะคร ้ งน ้น หรือ  
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 (๒) ให้ระด บผ  ำรเรียนเป็น ๐ (  นย์) โดยบ นท   “ท.”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน                 
 ่อง “ผ  ำรเรียน” ในรำยวิ ำน ้น หรือ  

(๓) ด ำเนิน ำร ำม (๒) แ ะ  ดคะแนนควำมประ ฤ ิ ำมระเบียบว่ำด้วย ำร  ดคะแนน                      
ควำมประ ฤ ิท่ีสถำน    ำ  ำหนด ำมควำมร้ำยแรงแ ว้แ ่ รณี  

ขอ้ ๔๘  ำรค ำนวณค่ำระด บคะแนนเฉ ่ีย ใหป้ฏิบ  ิ ด งน้ี  
(๑) ให้น ำผ บว ของผ ค ณระหว่ำงจ ำนวนหน่วย ิ ของแ ่ ะรำยวิ ำ  บระด บผ  ำรเรียน                

หำรดว้ยผ บว ของจ ำนวนหน่วย ิ ของแ ่ ะรำยวิ ำ คิดท นิยมสอง  ำแหน่ง ม่ป ดเ    
(๒) ให้ค  ำนวณค่ำระด บคะแนนเฉ ่ีย จำ รำยวิ ำท่ี ดร้ะด บผ  ำรเรียน ำมขอ้ ๔๔ แ ะขอ้ ๔๖               

ส ำหร บรำยวิ ำท่ีน      ำเรียนซ ้ำ เรียนแทน ใหใ้ ร้ะด บผ  ำรเรียนแ ะน บจ ำนวนหน่วย ิ  ำมขอ้ ๔๙  
(๓) ใหค้  ำนวณค่ำระด บคะแนนเฉ ่ีย ด งน้ี  
 . ค่ำระด บคะแนนเฉ ่ียประจ ำ ำคเรียน ค ำนวณจำ รำยวิ ำท่ี ดร้ะด บผ  ำรเรียน เฉ ำะใน ำค

เรียนหน ่ง ๆ  
ข. ค่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม ค ำนวณจำ รำยวิ ำท่ีเรียนมำท ้งหมดแ ะ ดร้ะด บผ  ำรเรียน   ้งแ ่

สอง ำคเรียนข ้น ป  
ข้อ ๔๙ น      ำผ ใ้ดประสงค์จะเรียนซ ้ ำรำยวิ ำท่ี ด้ระด บผ  ำรเรียน  ่ำ ว่ำ ๒.๐ หรือเ ือ                  

เรียนรำยวิ ำอ่ืนแทนถ้ำเป็นรำยวิ ำเ ือ  เ ื่อประเมินปร บค่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสมให้ส งข ้ น                            
ใหส้ถำน    ำหรือสถำนประ อบ ำรด ำเนิน ำรใหเ้รียนซ ้ำหรือเรียนแทน  ำยในเว ำ ่อนส ำเร็จ ำร    ำ 

  ำรเรียนซ ้ ำรำยวิ ำ ให้น บจ ำนวนหน่วย ิ สะสมเ ียงคร ้ งเดียว ส่วน ำรเรียนแทนให้น บเฉ ำะ           
จ ำนวนหน่วย ิ ของรำยวิ ำท่ีเรียนแทนเป็นจ ำนวนหน่วย ิ สะสม  

 ำรน บจ ำนวนหน่วย ิ สะสมใน รณีน้ี จะ ระท ำเม่ือน      ำ ดร้ะด บผ  ำรเรียน   ้งแ ่ ๒.๐ ข ้น ป  
รำยวิ ำท่ีเรียนซ ้ำ หรือเรียนแทนแ ว้ ดร้ะด บผ  ำรเรียน ๐ (  นย)์ ให้ถือระด บผ  ำรเรียน    ่ำ วำ่ 

๒.๐  ำมเดิม ย เวน้ ำร ดร้ะด บผ  ำรเรียน ๐ (  นย)์  ำมขอ้ ๔๗ (๒) หรือ (๓)  
ขอ้ ๕๐  รณี ำมขอ้ ๔๙  ำรคิดค่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม ถำ้เป็นรำยวิ ำท่ีเรียนซ ้ำ ใหน้ บจ ำนวน

หน่วย ิ เป็น  วหำรเ ียงคร ้ งเดียว ส่วน ำรเรียนรำยวิ ำอ่ืนแทนให้น บเฉ ำะจ ำนวนหน่วย ิ  ของรำยวิ ำ
ท่ีเรียนแทนมำเป็น  วหำร  

ข้อ ๕๑ ผ ้ท่ี ด้ ม.ส.  ำมข้อ ๓๙ แ ะ ม่สำมำรถเข้ำร บ ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน                       
ทดแทน ำยในเว ำท่ีสถำน    ำ  ำหนด ให้สถำน    ำบ นท   “ม.ท.”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  
 ่อง “ผ  ำรเรียน” เวน้แ ่ ด ้ม.ส.  ำมขอ้ ๓๘ (๓) ใหห้ วหนำ้สถำน    ำ ิจำรณำเป็นรำย ๆ  ป                    

 รณีผ ท่ี้ ด้ ม.ส. เน่ืองจำ  ม่สำมำรถส่งงำนอ นเป็นส่วนประ อบของ ำรเรียนรำยวิ ำ ด้ ำม
  ำหนด ให้น      ำส่งงำนน ้น ำยใน ๑๐ ว น น บแ ่ว นประ ำ ผ  ำรเรียนรำยวิ ำ หำ  ม่สำมำรถ 
ด ำเนิน ำร ดใ้หส้ถำน    ำประเมินผ  ำรเรียนจำ คะแนนท่ีมีอย  ่เวน้แ ่มีเห  จ ำเป็นท่ีห วหนำ้สถำน    ำ 
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  ิจำรณำเห็นสมควร ท ้งน้ี ใหด้ ำเนิน ำรให้เสร็จส้ิน ำยใน  ำหนด ำรว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน 
ของ ำคเรียนถ ด ป  

ขอ้ ๕๒ น      ำ อ้งเข้ำร บ ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี  เม่ือน      ำ ด้ งทะเบียนรำยวิ ำ                
ครบท  รำยวิ ำ ำมห   ส  รแ ่ ะประเ ทวิ ำแ ะสำขำวิ ำ หรือ ำมระยะเว ำท่ีคณะ รรม ำร  ประเมิน
มำ รฐำนวิ ำ ี   ำหนด ท ้ งน้ี ให้เป็น ป ำมห   เ ณฑ์แ ะวิธี ำรท่ีส ำน  งำนคณะ รรม ำร   ำร
อำ ีว    ำ  ำหนด  

น      ำจะส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร ด ้จะ อ้งเขำ้ร บ ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี  แ ะผ  ำร
ประเมินผำ่นเ ณฑท่ี์  ำหนด  

ขอ้ ๕๓ น      ำ อ้งเขำ้ร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรมเสริมห   ส  รท่ีสถำน    ำจ ด ม่น้อย ว่ำ ๒   ว่โมง 
 ่อส ปดำห์ ครบท   ำคเรียน ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนด โดยมีเว ำเขำ้ร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรม                 
 ม่นอ้ย วำ่ร้อย ะ ๖๐ ของเว ำท่ีจ ด ิจ รรมในแ ่ ะ ำคเรียน  

เม่ือน      ำ ด้เข้ำร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรมครบถ้วน ำมเ ณฑ์ใน ำคเรียนใด ถือว่ำประเมินผ่ำน                        
ใน ำคเรียนน ้น ใหบ้ นท   ่ือ ิจ รรมแ ะ  วอ   ร “ผ.”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  ่อง “ผ  ำรเรียน ”  

หำ น      ำเขำ้ร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรม ม่ครบ ำมเ ณฑใ์น ำคเรียนใด ให้สถำน    ำ ิจำรณำมอบ
งำน หรือ ิจ รรมในส่วนท่ีน      ำผ ้น ้ น ม่ ด้เข้ำร่วมปฏิบ  ิ ให้ปฏิบ  ิให้ครบถ้วน ำยในเว ำท่ี
สถำน    ำ  ำหนด เม่ือน      ำด ำเนิน ำรครบถว้นแ ว้ถือว่ำประเมินผ่ำน แ ว้จ งบ นท   ่ือ ิจ รรมแ ะ
  วอ   ร “ผ. ”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียนของ ำคเรียนน ้น  

ถำ้น      ำด ำเนิน ำร ม่ครบถว้น ถือว่ำประเมิน ม่ผ่ำน ให้บ นท   ่ือ ิจ รรมแ ะ  วอ   ร “ม.ผ. ” 
 งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  ่อง “ผ  ำรเรียน ”  

ให้น      ำท่ีเขำ้ฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  หรือฝ  อำ ี ในสถำนประ อบ ำรเขำ้ร่วม 
ปฏิบ  ิ ิจ รรมท่ีสถำนประ อบ ำรจ ด  ำมเ ณฑแ์ ะขอ้   งร่วม  นระหวำ่งสถำน    ำ  บสถำนประ อบ ำร  

 
ส่วนท่ี ๓ 

 ำร  ดสินผ  ำรเรียน 
------------------------------------------- 

ขอ้ ๕๔  ำร  ดสินผ  ำรเรียนใหด้ ำเนิน ำร ด งน้ี  
(๑)   ดสินผ  ำรเรียนเป็นรำยวิ ำ  
(๒) รำยวิ ำท่ีมีระด บผ  ำรเรียน  ้งแ ่ ๑.๐ ข ้น ป ถือว่ำประเมินผ่ำนแ ะให้น บจ ำนวนหน่วย ิ  

ของรำยวิ ำน ้นเป็นจ ำนวนหน่วย ิ สะสม  
(๓) เม่ือ ดป้ระเมินผ  ำรเรียนแ ว้ น      ำท่ีมีระด บผ  ำรเรียน ๐ (  นย)์ ใหเ้รียนซ ้ำ รำยวิ ำน ้น 

ถำ้เป็นรำยวิ ำเ ือ จะเรียนซ ้ ำ หรือเรียนรำยวิ ำอ่ืนแทน ็ ด้ จ ำนวนหน่วย ิ  อ้ง ม่น้อย ว่ำ รำยวิ ำ                   
ท่ีเรียนแทน แ ะให ้งหมำยเห  ในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน วำ่ใหเ้รียนแทนรำยวิ ำใด  
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 ขอ้ ๕๕  ำร  ดสินผ  ำรเรียนเ ื่อส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร ใหถื้อ ำมเ ณฑ ์ ่อ ปน้ี  
(๑)  ดร้ำยวิ ำแ ะจ ำนวนหน่วย ิ สะสมในท  หมวดวิ ำ ครบถว้น ำมท่ี  ำหนด ว ้ในห   ส  ร

แ ่ ะประเ ทวิ ำแ ะสำขำวิ ำ แ ะ ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนด  
(๒)  ดค้่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม ม่  ่ำ วำ่ ๒.๐๐  
(๓) ผำ่นเ ณฑ ์ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี   
(๔)  ดเ้ขำ้ร่วมปฏิบ  ิ ิจ รรมเสริมห   ส  ร ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนดแ ะ “ผ่ำน ” 

ท   ำคเรียน  
ขอ้ ๕๖ ใหห้ วหนำ้สถำน    ำ เป็นผ อ้น ม  ิผ  ำรเรียนแ ะ ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร  
ขอ้ ๕๗ เม่ือน      ำ ด ้งทะเบียนรำยวิ ำครบ ๒  ำคเรียน หำ  ดค้่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม  

  ่ำำ วำ่ ๑.๗๕ ใหส้ถำน    ำ ิจำรณำวำ่ควรใหเ้รียน ่อ ปหรือให ้น้ส ำ น      ำ  
เม่ือ ด้ งทะเบียนรำยวิ ำครบ  ๔  ำคเรียน หำ  ด้ค่ำระด บคะแนนเฉ ่ียสะสม  ่ำ ว่ำ ๑.๙๐                   

ใหส้ถำน    ำ ิจำรณำวำ่ควรใหเ้รียน ่อ ปหรือให ้น้ส ำ น      ำ  
ขอ้ ๕๘ น      ำท่ีเรียนแบบเ ม็เว ำแ ะ ด ้งทะเบียนรำยวิ ำรวม ๔  ำคเรียนแ ว้                        แ ่

ย  ง ม่เขำ้เ ณฑ ์ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร ำม  ขอ้ ๕๕ ให้สถำน    ำ ิจำรณำว่ำควรให้เรียน ่อ ป 
หรือให ้น้ส ำ น      ำ ท ้งน้ี ใหเ้รียน ด ้ม่เ ิน ๘  ำคเรียน น บ  ้งแ ่ว นข ้นทะเบียนเป็นน      ำ โดย ม่
น บ ำคเรียนท่ี ำ    ำรเรียน  

น      ำท่ีเรียนแบบ ม่เ ็มเว ำแ ะ ด้ งทะเบียนรำยวิ ำครบท   ำคเรียน ำมแผน ำรเรียน                      
ท่ีสถำน    ำ  ำหนดแ ว้ แ ่ย  ง ม่เขำ้เ ณฑ์ ำรส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร ำมขอ้ ๕๕ ให้สถำน    ำ
 ิจำรณำว่ำควรให้เรียน ่อ ป หรือให้ น้ส ำ น      ำ ท ้งน้ี ให้เรียน ด ้ม่เ ิน ๑๒  ำคเรียนน บ  ้งแ ่ว น
ข ้นทะเบียนเป็นน      ำโดย ม่น บ ำคเรียนท่ี ำ    ำรเรียน  

ส่วนท่ี ๔ 
 ำรเทียบโอนผ  ำรเรียนร ้ 

--------------------------------------------------- 
ข้อ ๕๙  ำรโอนผ  ำรเรียนส ำหร บน      ำจำ สถำน    ำซ ่ งใ ้ห   ส  รประ ำ นียบ  ร 

วิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ เดียว  น ให้สถำน    ำท่ีร บน      ำเขำ้เรียนร บโอนผ  ำรเรียนท  รำยวิ ำ  
นอ จำ รำยวิ ำท่ี ด้ระด บผ  ำรเรียน  ่ำ ว่ำ ๒.๐ สถำน    ำจะร บโอนหรือจะท ำ ำรประเมินใหม่         
จนเห็นวำ่ ดผ้  ำรเรียนถ งเ ณฑม์ำ รฐำนของสถำน    ำแ ว้จ งร บโอนผ  ำรเรียนรำยวิ ำน ้น ็ ด ้  

ข้อ ๖๐ สถำน    ำจะร บโอนผ  ำรเ รียนรำยวิ ำจำ ห   ส  รอ่ืนซ ่ ง ม่  ่ ำ  ว่ำระด บ 
ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง  ด ้ำมเง่ือน ข ่อ ปน้ี  
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(๑)  เป็นรำยวิ เป็นรำยวิ ำหรือ   ่มวิ ำท่ีมีจ ดประสงค์แ ะเน้ือหำใ  เ้คียง  น ม่  ่ำ ว่ำร้อย ะ 

๗๕ แ ะมีจ ำำนวนหน่วย ิ  ม่นอ้ย วำ่หน่วย ิ ของรำยวิ ำท่ีระบ  วใ้นห   ส  ร 

 
(๒) รำยวิ ำท่ี ด้ระด บผ  ำรเรียน  ้งแ ่ ๒.๐ ข ้น ป โดยสถำน    ำจะร บโอนผ  ำรเรียน                   

หรือจะท ำ ำรประเมินใหม่แ ว้ จ งร บโอนรำยวิ ำน ้น ็ ด ้ 
ขอ้ ๖๑ เม่ือน      ำขอโอนผ  ำรเรียนรำยวิ ำ ให้สถำน    ำด ำ เนิน ำรให้แ ว้เสร็จ  ่อน ำร

ว ดผ ส มฤทธ์ิป ำย ำคเรียน  ำคเรียนแร ท่ีน      ำเขำ้เรียน  
ขอ้ ๖๒  ำรบ นท  ผ  ำรเรียน ำมขอ้ ๕๙ แ ะขอ้ ๖๐  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน  ให้ใ ร้ห ส

วิ ำแ ะ ่ือรำยวิ ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ ท่ีใ ใ้นป จจ บ น โดยแสดงหมำย
เห  วำ่เป็นรำยวิ ำท่ีร บโอนผ  ำรเรียน  

ขอ้ ๖๓ สถำน    ำจะอน ญำ ให้น      ำ ปเรียนรำยวิ ำบำงรำยวิ ำจำ สถำน    ำแห่งอ่ืน                
ใน รณีท่ีสถำน    ำ ม่สำมำรถเปิดท ำ ำรสอนในรำยวิ ำน ้น ด้ โดยสถำน    ำ ิจำรณำรำย ะเอียด 
เ ่ียว  บเน้ือหำของห   ส  ร ำมท่ีเห็นสมควร แ ะให้สถำน    ำท ้งสองแห่งท ำควำม   งร่วม  น                         
ใน ำรจ ดสอนแ ะร บโอนผ  ำรเรียน ขอ้  

๖๔ ใน รณีสถำน    ำอน ญำ ให้น      ำ ปเรียนจำ สถำน    ำแห่งอ่ืน ำมข้อ ๖๓                    
ใหส้ถำน    ำ ิจำรณำร บโอนผ  ำรเรียน ด งน้ี  

(๑) ร บโอนรำยวิ ำท่ีมีผ  ำรเรียน  ้งแ ่ ๒.๐ ข ้น ป หรือ  
(๒) รำยวิ ำท่ี ด้ระด บผ  ำรเรียน  ่ำ ว่ำ ๒.๐ สถำน    ำอำจร บโอนผ  ำรเรียนหรือ ม่ ็ ด้                    

ใหอ้ย ใ่นด   ินิจของสถำน    ำ  
ท ้งน้ี ใหส้ถำน    ำแจง้ใหน้      ำทรำบ ่อนท่ีจะอน ญำ ให ้ปเรียน  
 ำรบ นท  ผ  ำรเรียน งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน ใหใ้ ร้ห สวิ ำแ ะ ่ือรำยวิ ำ ของห   ส  ร

ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ ท่ีใ ใ้นป จจ บ น โดยระบ วำ่ร บโอนผ  ำรเรียน  
ขอ้ ๖๕  รณีท่ีมี ำรประเมินใหม่ ำมขอ้ ๕๙ แ ะขอ้ ๖๐ ระด บผ  ำรเรียนให้เป็น ป   ำมท่ี ดจ้ำ 

 ำรประเมินใหม่ แ ่ อ้ง ม่ส ง ป วำ่เดิม  
ข้อ ๖๖ น      ำท่ีมีควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์ในงำนอำ ี  หรือท ำงำนในอำ ี น ้ นอย ่แ ้ว                      

หรือมีควำมร ้ในรำยวิ ำ รง ำมห   ส  รมำ ่อนเข้ำเรียน หรือเขำ้เรียนแ ้ว แ ่ ด้เรียนหรือฝ  ปฏิบ  ิ                 
ในสถำนประ อบ ำร จะขอประเมินเทียบโอนควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์เ ื่อน บจ ำนวนหน่วย ิ สะสม 
ส ำหร บรำยวิ ำน ้น ็ ด ้โดยเทียบโอน ด ้ม่เ ิน ๒ ใน ๓ ของจ ำนวนหน่วย ิ   ำมห   ส  ร แ ่ ะประเ ท
วิ ำแ ะสำขำวิ ำแ ะ ำมแผน ำรเรียนท่ีสถำน    ำ  ำหนด โดยสถำน    ำจ ดใหมี้ ระบบสะสมหน่วย ิ  

  ำรเทียบโอนควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์ ให้เป็น ป ำมห   เ ณฑแ์ ะแนวปฏิบ  ิ  ท่ีคณะ รรม ำร
 ำรอำ ีว    ำ  ำหนด  
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ถำ้ผ  ำรประเมิน ม่ผ่ำน น      ำสำมำรถ งทะเบียนเรียนป  ิใน ำคเรียนน ้น หรือขอประเมิน
เทียบโอนควำมร ้แ ะประสบ ำรณ์ใน ำคเรียน ่อ ป ็ ด ้

ขอ้ ๖๗ น      ำท่ีสถำน    ำให้ น้ส ำ น      ำ ำมขอ้ ๕๗ หรือขอ้ ๕๘ แ ว้สอบเขำ้เรียนใหม่ 
ในสถำน    ำเดิม หรือสถำน    ำแห่งใหม่ ด้ ให้สถำน    ำร บโอนผ  ำรเรียนเฉ ำะรำยวิ ำ                           
ท่ีย  งปรำ ฏอย ใ่นห   ส  รท่ีใ ใ้นป จจ บ น แ ะ ดร้ะด บผ  ำรเรียน  ้งแ ่ ๒.๐ ข ้น ป  

หมวด ๔ 
 ำรจ ด ำรเรียนร ้แ ะ ำรประเมินผ รำยวิ ำปร บ ื้นฐำนวิ ำ ี  

------------------------------------ 
ข้อ ๖๘ สถำน    ำท่ีร บน      ำ ำมข้อ  ๗ วรรคสอง  ้องจ ดให้น      ำเรียนรำยวิ ำ                            

ปร บ ื้นฐำนวิ ำ ี  ำมท่ี  ำหนด วใ้นห   ส  รแ ่ ะประเ ทวิ ำ สำขำวิ ำ  ร้อม  ำระเงิน ค่ำธรรมเนียม
 ่ำง ๆ  ำมท่ีสถำน    ำ  ำหนด หรืออน ญำ ให้ ปเรียนจำ สถำน    ำอ่ืนท่ีเปิดสอน  รำยวิ ำน ้น ๆ                 
หรือรำยวิ ำท่ีเน้ือหำใ  เ้คียง  น หรือ งทะเบียนเ ื่อขอประเมินเทียบโอนควำมร ้ แ ะประสบ ำรณ์ ำม 
ขอ้ ๖๖  ็ ด ้ 

ข้อ ๖๙  ำรประเมินผ  ำรเรียนรำยวิ ำปร บ ื้นฐำนวิ ำ ี  ปฏิบ  ิเ ่นเดียว  บ ำรประเมิน                
ผ  ำรเรียนรำยวิ ำ ำมห   ส  ร ท ้งน้ี ผ ท่ี้ ดร้ะด บผ  ำรเรียน  ้งแ ่ ๑.๐ ข ้น ป ถือว่ำผ่ำน โดยให้บ นท   
“ผ. ”  งในระเบียนแสดงผ  ำรเรียน ่อง “ผ  ำรเรียน ”  

น      ำท่ี งทะเบียนเรียนรำยวิ ำปร บ ื้นฐำนวิ ำ ี  อ้งเรียนให ้ดร้ะด บผ  ำรประเมิน “ผำ่น ” 
ท  รำยวิ ำ  

 
 
 
 
 

หมวด ๕ 
เอ สำร ำร    ำ 

------------------------------------------ 
ขอ้ ๗๐ สถำน    ำ อ้งจ ดใหมี้เอ สำร ำร    ำ ด ง ่อ ปน้ี  
(๑) ระเบียนแสดงผ  ำรเรียน ำมแบบท่ี  ำหนดท้ำยระเบียบน้ีซ ่ งใ ้ ่ือย่อว่ำ “รบ. ๑ ปวส. ”                  

แ ะ อ้งเ ็บร   ำ ว ้ อด ป  
 ำรจ ดท ำระเบียนแสดงผ  ำรเรียน ให้ห วหน้ำงำนทะเบียนเป็นผ จ้ ดท ำ   ง ำยมือ ่ือ ร้อมท ้ง               

ว  น เดือน ปี แ ะให้ห วหน้ำสถำน    ำเป็นผ ้ งนำมร บรองผ  ำรเรียนแ ะ ำรส ำเร็จ ำร    ำ                             
 ำมห   ส  ร 
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(๒) ระเบียนแสดงผ  ำรเรียนฉบ บ ำ ำอ ง ฤ   ำมแบบท่ี  ำหนดทำ้ยระเบียบน้ี แ ะ อ้งเ ็บ
ร   ำ ว ้ อด ป  ำรจ ดท ำระเบียนแสดงผ  ำรเรียนฉบ บ ำ ำอ ง ฤ  ให้ห วหนำ้งำนทะเบียนเป็นผ จ้ ดท ำ 
 ง ำยมือ ่ือ  ร้อมท ้ง ว  น เดือน ปี แ ะให้ห วหน้ำสถำน    ำเป็นผ  ้งนำมร บรองผ  ำรเรียน แ ะ ำร
ส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  ร  

(๓) แบบรำยงำนผ  ำรเรียนของผ ท่ี้ส ำเร็จ ำร    ำ ำมแบบท่ี  ำหนดทำ้ยระเบียบน้ี ใ ้ ่ือย่อว่ำ 

“รบ. ๒ ปวส. ” แ ะ อ้งเ ็บร   ำ ว ้ อด ป  

 ( ๔ ) ประ ำ นียบ  ร แ ะว ฒิบ  ร  ำมแบบท่ี  ำหนดทำ้ยระเบียบน้ี 
 ( ๕ ) สม ดประเมินผ รำยวิ ำ แ ะห   ฐำนเ ่ียว  บ ำรประเมินผ  ำรเรียนในแบบอ่ืนสม ดบ นท   

 ำรฝ  ประสบ ำรณ์สมรรถนะวิ ำ ี  หรือสม ดบ นท   ำรปฏิบ  ิงำนหรือสม ดรำยงำนของน      ำ  
(๖) ใบร บรองส ำ  ำรเป็นน      ำแ ะใบร บรองผ  ำรเรียน ำมแบบท่ี  ำหนดทำ้ยระเบียบน้ี  
ขอ้ ๗๑ ใหส้ถำน    ำเ ็บร   ำ ระดำ ค ำ อบ แ ะห   ฐำน ำรประเมินผ  ำรเรียน ว ้เป็นเว ำ

 ม่นอ้ย วำ่ ๑ ปี ำร    ำ  
ขอ้ ๗๒ ใหส้ถำน    ำแจง้ผ  ำรเรียนของน      ำใหน้      ำแ ะผ ป้ ครองทรำบท   ำคเรียน  
ขอ้ ๗๓ ให้เอ สำรค ่ฉบ บระเบียนแสดงผ  ำรเรียน แ ะเอ สำรค ่ฉบ บระเบียบแสดงผ  ำรเรียน  

ฉบ บ ำ ำอ ง ฤ  เป็นเอ สำรร บรองผ  ำรเรียน  
ข้อ ๗๔ ให้สถำน    ำออ เอ สำรค ่ฉบ บระเบียนแสดงผ  ำรเรียน เอ สำรค ่ฉบ บระเบียน 

แสดงผ  ำรเรียนฉบ บ ำ ำอ ง ฤ  ประ ำ นียบ  รแ ะว ฒิบ  ร แ ่ผ ส้ ำเร็จ ำร    ำ  
ขอ้ ๗๕  ำรท ำส ำเนำระเบียนแสดงผ  ำรเรียน จะใ ว้ิธี ิม ใ์หม่ หรือส ำเนำเอ สำร  ำม น้ฉบ บ

 ็ ด้ แ ้วให้เขียนหรือประท บ รำ  “ส ำเนำถ   ้อง” ส่วน ำรท ำส ำเนำระเบียนแสดงผ  ำรเ รียน                           
ฉบ บ ำ ำอ ง ฤ จะใ ้วิธี ิม ์ใหม่หรือส ำ เนำเอ สำร ำม ้นฉบ บ ็ ด้ แ ว้ให้เขียนหรือประท บ รำ 
“CERTIFIED TRUE COPY”  

ให้ห วหน้ำงำนทะเบียน หรือผ ้ท่ี ด้ร บมอบหมำยให้ท ำ ำรแทน ง ำยมือ ่ือร บรองส ำเนำ                 
 ร้อมท ้ง ว  น เดือน ปี ท่ีออ ส ำเนำ แ ะห วหนำ้สถำน    ำหรือผ  ้ดร้ บมอบหมำย ง ำยมือ ่ือ  ำ  บ ท่ีร ปถ่ำย  

ข้อ ๗๖ น      ำท่ี ้อง ำรใบร บรองส ำ  ำรเป็นน      ำ หรือใบร บรองผ  ำรเรียน                             
จำ สถำน    ำให้สถำน    ำออ ใบร บรองส ำ  ำรเป็นน      ำ หรือใบร บรองผ  ำรเรียน                         
แ ว้แ ่ รณี ใบร บรองน้ีมีอำย  ๖๐ ว น โดยใหส้ถำน    ำ  ำหนดว นหมดอำย  วด้ว้ย  

หมวด ๖ 
บทเฉ ำะ ำ  

--------------------------------------------- 
ขอ้ ๗๗ สถำน    ำใดท่ีมีน      ำอย ่ระหว่ำง    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง 

  ทธ   รำ  ๒๕๕๗ ใหถื้อปฏิบ  ิ ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำรว่ำดว้ย ำรจ ด ำร    ำแ ะ ำรประเมิน  
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ผ  ำรเรียน ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  ๒๕๕๗ ท่ีใ ้บ งค บอย ่เดิม จน ว่ำ
น      ำจะส ำเร็จ ำร    ำ  

ข้อ ๗๘ สถำน    ำใดท่ีจ ด ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  
๒๕๖๓  ป ่อนแ ้ว โดยด ำเนิน ำร ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำรว่ำด้วย ำรจ ด ำร    ำแ ะ ำร
ประเมินผ  ำรเรียน  ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  ๒๕๕๗  ่อนระเบียบน้ีใ ้
บ งค บถือวำ่  ำรด ำเนิน ำรท่ีผำ่นมำน ้นมีผ โดยสมบ รณ์ 
 

 

ข้อ ๗๙ ในระหว่ำงท่ีย  งมิ ด้  ำหนดห   เ ณฑ์ วิ ธี ำร แนวปฏิบ  ิ หรือข้อบ งค บ รณีใด                  
เ ื่อปฏิบ  ิ ำมระเบียบน้ี ให้น ำห   เ ณฑ์ วิธี ำร แนวปฏิบ  ิ หรือขอ้บ งค บท่ี  ำหนด วแ้ ว้ซ ่ งใ ้อย ่เดิม   
มำใ ้บ งค บ ป  ำง ่อน เท่ำท่ี ม่ข ดหรือแยง้  บระเบียบน้ี ท ้ งน้ี จน ว่ำจะมี ำร  ำหนดห   เ ณฑ์                 
วิธี ำร แนวปฏิบ  ิหรือขอ้บ งค บ ำมระเบียบน้ี  

ใน รณีท่ี ม่อำจน ำห   เ ณฑ์ วิธี ำร หรือแนวปฏิบ  ิท่ี  ำหนด ว้แ ้วมำใ ้บ งค บ  ำรจะ
ด ำเนิน ำร ประ ำรใดใหเ้ป็นอ ำนำจของผ ร้   ำ ำร ำมระเบียบน้ี 
 

ประ ำ  ณ ว นท่ี ๒๖  ฤ จิ ำยน  . . ๒๕๖๔ 
         

     รีน   เทียนทอง  
    ร ฐมน รีวำ่ ำร ระทรวง    ำธิ ำร 
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ศูนย์แนะแนวและจัดหางาน 
ระเบียบการฝึกงานตามหลกัสูตร 

 ตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  และ  หลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ขั้นตอนในการฝึกงาน 

1. น      ำ อ้ง ิด ่อสถำนประ อบ ำร  เ ื่อขอฝ  งำน  ( อ้งผำ่น ำร ิจำรณำจำ   นยแ์นะแนว                         
แ ะจ ดหำงำนวำ่เหมำะสมหรือ ม่) 

2. น      ำ อ้งเขียนใบค ำร้องขอฝ  งำน  (ใบ ฝง.1  แ ะใบค ำร้อง )  ใหส่้ง  นยแ์นะแนวแ ะจ ดหำงำน 
3. น      ำ ิด ่อ    นย์แนะแนวแ ะจ ดหำงำน เ ื่อขอจดหมำยส่ง  ว น      ำฝ  งำน                                

(โดยทำง  นยแ์นะแนวจะแจง้ว นแ ะเว ำท่ีจะ อ้งมำร บจดหมำย) 
4. น      ำ สำมำรถซ้ือสม ดบ นท   ำรฝ  งำน  ด้ท่ีสห รณ์    ำคปฏิบ  ิแ ะใบประเมินผ  ำร

ฝ  งำน จำ   นยแ์นะแนว   แ ะจ ดหำงำน 
5. น      ำ อ้งฝ  งำน  บสถำนประ อบ ำรให้ครบ  350    ว่โมง  ( ำมระยะเว ำท่ี  นย์แนะ

แนวจ ดหำงำน  ำหนด) 
6.  ำรน ำส่งใบประเมินผ  ำรฝ  งำน  เ ม่ือเสร็จส้ิน ำรฝ  งำน  ้องส่งท่ี  นย์แนะแนว                                           

แ ะจ ดหำงำนเท่ำน ้นโดย 
- สถำนประ อบ ำรน ำส่ง    นยแ์นะแนวแ ะจ ดหำงำนทำง ปร ณีย ์
- น      ำน ำผ  ำรฝ  งำนมำส่งดว้ย นเองโดยใส่ซองปิดผน   

 

ระเบียบและแนวปฏิบัติ 
ส าหรับนักศึก า 

 



7. ส่งสม ดบ นท   ำรฝ  งำน ำคปฏิบ  ิ   ร้อมท ้ งจดหมำยร บรองของสถำนประ อบ ำร                                           
ท่ี  นยแ์นะแนวแ ะจ ดหำงำน 

8. น      ำท  คน อ้งผำ่น ำรอบรม ่อนเขำ้ร บ ำรฝ  งำน 
หมายเหต ุ

1.  น      ำระด บ ปว . แ ะ  ปวส.  ท  วิ ำ   อ้งผ่ำน ำรฝ  งำน ำมห   ส  รท  คน  มิฉะน ้นจะ
ถือวำ่เรียน ม่ครบโปรแ รม 

2.  น      ำท่ีหำสถำนประ อบ ำรท่ีเหมำะสม ม่ ด้ขอให้มำ ิด ่อท่ี  นย์แนะแนวแ ะจ ดหำงำน
น      ำ ำย –  หญิง ของวิทยำ  ย เทคโนโ ยี อรรถวิทย์ ณิ ย ำร ้องแ ่ ง เค ร่ืองแบบท่ีทำง 
วิทยำ  ย   ำหนดข ้น   



 
ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ท่ี ๓๖/๒๕๕๔ 
เร่ือง หลกัเกณฑ์การสอบวัดมาตร านวิชาชีพ พ.ศ.๒๕๕๔ 

 ำมท่ีระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร ว่ำดว้ย  ำรประเมินผ  ำรเรียน ำมห   ส  รประ ำ นียบ  ร                     
วิ ำ ี    ทธ   รำ  ๒๕๔๕  . . ๒๕๔๗ แ ะระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร ว่ำดว้ย ำรประเมินผ  ำร
เรียน  ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ทธ   รำ  ๒๕๔๖  . . ๒๕๔๗   ำหนดให้น      ำ
 อ้งร บ ำรประเมินมำ รฐำนวิ ำ ี  เม่ือ งทะเบียนครบท  รำยวิ ำ ำมโครงสร้ำงห   ส  รสถำน    ำแ ่
 ะประเ ทวิ ำ สำขำวิ ำ  แ ะสำขำงำนน ้น ๆ 
 อำ  ยอ ำนำจ ำมระเบียบด ง  ่ำว วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร จ ง  ำหนดห   เ ณฑ ์ำร
สอบว ดมำ รฐำนวิ ำ ี  ส ำหร บน      ำท่ี งทะเบียนครบ ำมโครงสร้ำงห   ส  ร ด งน้ี 
 ขอ้ ๑ ประ ำ น้ี เรีย วำ่ “ห   เ ณฑ ์ำรสอบว ดมำ รฐำนวิ ำ ี   . . ๒๕๕๔” 
 ขอ้ ๒ ประ ำ น้ีใหใ้ บ้ งค บ  ้งแ ่ปี ำร    ำ ๒๕๕๔ เป็น น้ ป 
 ขอ้ ๓ ให้น      ำระด บประ ำ นียบ  รวิ ำ ี    ้นปีท่ี ๓ แ ะน      ำระด บประ ำ นียบ  ร
  ้นส ง   ้นปีท่ี ๒ ท  ประเ ทวิ ำ ท  สำขำวิ ำ แ ะสำขำงำน เขำ้ร บ ำรสอบว ดมำ รฐำนวิ ำ ี  ำม ำรำง
สอบท่ีวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ำหนด 
 ขอ้ ๔ น      ำท่ี ม่ ดเ้ขำ้ร บ ำรสอบ ำม ำรำงท่ี  ำหนด ำมขอ้ ๓ ให้ยื่นค ำร้องขอสอบยอ้นห  ง
 ดท่ี้ส ำน  วิ ำ ำร 
 ขอ้ท่ี ๕ น      ำท่ีสอบ ม่ผ่ำนว ดมำ รฐำนวิ ำ ี  ำมขอ้ ๓ แ ะ ขอ้ ๔ ให้ยื่นค ำร้องของสอบ
ประเมินใหม่ท่ีส ำน  วิ ำ ำร ำมระยะเว ำท่ี  ำหนด โดย  ำระค่ำธรรมเนียม ำรสอบประเมินใหม่  
คร ้ ง ะ ๑๐๐ บำท หรือเป็น ป ำมระเบียบท่ีวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ำหนด 
 ขอ้ท่ี ๖ น      ำท่ีสอบ ม่ผำ่นว ดมำ รฐำนวิ ำ ี  ำมขอ้ ๓ ขอ้ ๔ แ ะขอ้ ๕ ใหท้ ำ ำร งทะเบียน
ซ่อมเสริม ำคฤด ร้อน แ ะ  ำระค่ำธรรมเนียม ำมอ  รำค่ำ งทะเบียนซ่อมเสริม ำคฤด ร้อน  
โดยคิดเป็น ๓ หน่วย ิ  
 ขอ้ท่ี ๗ ใหบ้ นท  ผ  ำรสอบว มำ รฐำนวิ ำ ี  วใ้นระเบียนแสดงผ  ำรเรียนประจ ำ  วน      ำ                       
โดยใหร้ะด บผ  ำรประเมิน  ผ. หมำยถ ง ผ  ำรประเมินผำ่นเ ณฑ ์ แ ะ มผ.  ผ  ำรประเมิน ม่ผำ่นเ ณฑ ์  
 ข้อท่ี ๘ น      ำท่ีจะส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  แ ะห   ส  ร
ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ของวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำร  อ้งสอบผ่ำนว ดมำ รฐำน
วิ ำ ี   
  ประ ำ  ณ ว นท่ี ๖    นยำยน   . . ๒๕๕๔ 

 

      
  (ดร.สม   ด์ิ  ร ่งเรือง) 
        ผ อ้  ำนวย ำร 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ท่ี ๑๒/๒๕๖๐ 
เร่ือง หลกัเกณฑ์การสอบวัดมาตร านความรู้ ด้าน า าอังกฤ  

 ด้านการพมิพ์สัมผัสด้วยคอมพมิเตอร์ และเทคโนโลยีคอมผิวเตอร์ก่อนส าเร็จการศึก า (Exit Eam) 
--------------------------------------- 

  ำมท่ีวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ด ้ ำหนดวิส ยท  น์ใหว้ิทยำ  ยเป็นองค ์ร ำรเรียนร ้ 
ท่ีมีค ณ ำ เ ื่อสร้ำงคนให้มี   ย ำ ส งส ด โดยม ่ง  ฒนำ   ย ำ ของน      ำให้เป็นผ มี้ท   ะดี มี
ค ณธรรม  ิจ รรมเด่น  ำมอ      ณ์ท่ีวิทยำ  ย    ำหนดน ้น ทำงวิทยำ  ย  จ งเห็นสมควรให้มี ำรทดสอบ
ว ดมำ รฐำนดำ้นควำมร ้ ำ ำอ ง ฤ  ดำ้น ำร ิม ส์ มผ สดว้ยคอม ิวเ อร์ แ ะเทคโนโ ยคีอม ิวเ อร์ ่อน
ส ำเร็จ ำร    ำ(Exit Exam) ในระด บ  ้นประ ำ นียบ  ร   ้นปีท่ี ๓ ท  สำขำวิ ำ แ ะระด บประ ำ นียบ  ร
วิ ำ ี   ้นส ง   ้นปีท่ี ๒ ท  สำขำวิ ำ  เ ื่อเป็นส่วนหน ่งของ ำรว ดควำมส ำเร็จของ ำร    ำแ ะค ณ ำ  
ทำง ำร    ำในแ ่ ะสำขำวิ ำ 
  ำรน้ี วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร จ ง  ำหนดห   เ ณฑ ์ำรสอบว ดมำ รฐำนควำมร ้
ส ำหร บน      ำท่ี งทะเบียนครบท  โครงสร้ำงห   ส  ร ด งน้ี 
 ขอ้ ๑ ประ ำ น้ีเรีย ว่ำ “ห   เ ณฑ ์ำรสอบว ดมำ รฐำนควำมร ้ ดำ้น ำ ำอ ง ฤ  ดำ้น ำร ิม ์
ส มผ สดว้ยคอม ิวเ อร์ แ ะเทคโนโ ยคีอม ิวเ อร์ ่อนส ำเร็จ ำร    ำ (Exit Exam)   ทธ   รำ  ๒๕๖๐” 
 ข้อ  ๒  ประ ำ น้ี ให้ ใ ้บ ง ค บ  ้ ง แ  ่ ปี ำ ร    ำ  ๒๕๕๙ เ ป็น ้น ป  แ ะให้ ย เ  ิ   
ประ ำ ท่ี ๑๓/๒๕๕๗  เร่ือง “ห   เ ณฑ์ ำรสอบว ดมำ รฐำนควำมร ้ด้ำน ำ ำอ ง ฤ  ด้ำน ำร ิม ์
ส มผ สด้ ำนคอม ิ ว เ อ ร์    แ ะ เทคโนโ ยีคอม ิ ว เ  อ ร์  ่ อนส ำ เ ร็ จ ำร    ำ  (Exit Exam)  
  ทธ   รำ  ๒๕๕๗” 
 ข้อ ๓ ให้น      ำระด บประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นปีท่ี ๓ ท  สำขำวิ ำ แ ะน      ำระด บ                        
ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง   ้นปีท่ี ๒ ท  สำขำวิ ำ เข้ำร บสอบว ดมำ รฐำนควำมร ้ ำม ำรำงสอบ                                      
ท่ีวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร ด ้ ำหนดให้ 
 ขอ้ ๔ น      ำท่ี ม่ ดเ้ขำ้ร บ ำรทดสอบ ำม ำรำงท่ี  ำหนดขอ้ ๓ ใหย้ืน่ค ำร้องสอบยอ้นห  ง ดท่ี้                    
ส ำน  วิ ำ ำร โดยระเบียบแ ะแนวปฏิบ  ิวำ่ดว้ยเร่ืองขอยืน่ค ำร้องขอสอบยอ้นห  ง 
 ขอ้ ๕ น      ำท่ีสอบ ม่ผ่ำนมำ รฐำนควำมร ้ ำมขอ้ ๓ ให้ยื่นขอค ำร้องสอบใหม่ท่ีส ำน  วิ ำ ำร
 ำมระยะเว ำท่ี  ำหนดโดย  ำระค่ำธรรมเนียม ำรสอบประเมินใหม่ วิ ำ ะ ๑๐๐ บำท หรือเป็น ป ำม
ระเบียบ ท่ีวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ำหนด 
 ขอ้ ๖   ำหนดเ ณฑ ์ำรผำ่นมำ รฐำนควำมร ้ ่อนจบ ำร    ำ ด งน้ี 
  ขอ้ ๖.๑  ำรสอบ ิม ส์ มผ สดว้ยคอม ิวเ อร์ เ ณฑ ์ำรผ่ำน คือ ำร ิม ส์ มผ ส ำ ำ ทย
ดว้ยคอม ิวเ อร์  ม่   ่ ำ  ว่ ำ  ๔๕  ค ำ / น ำ ที    ำ ร ิ ม ์ส ม ผ ส  ำ ำ อ ง  ฤ ด้ ว ย คอม ิ ว เ  อ ร์   
 ม่  ่ำ วำ่ ๔๕ ค ำ/นำที 
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  ขอ้ ๖.๒  ำรสอบดำ้น ำ ำอ ง ฤ ให้มี ำรสอบท ้ง ำคทฤ ฏี แ ะ ำคปฏิบ  ิ (Oral Test) 
  ำหนดให้ เ ม่ือน ำคะแนนรวม ท ้ ง ำคทฤ ฏีแ ะ ำคปฏิบ  ิ ร่วม  น ้องท ำคะแนน ม่  ่ ำ ว่ำ 
ร้อย ะ ๕๐ จ งถือวำ่ผำ่นเ ณฑ ์ 
  ขอ้ ๖.๓  ำรสอบดำ้นเทคโนโ ยีคอม ิวเ อร์ สอบ ำคทฤ ฏี อ้งมีคะแนน ม่  ่ำ ว่ำร้อย
 ะ ๕๐ จ งถือวำ่ผำ่นเ ณฑ ์ 
 ข้อ ๗ น      ำท่ีส ำ เ ร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  แ ะห   ส  ร
ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี   ้นส ง ของวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร  อ้งผ่ำน ำรสอบว ดมำ รฐำน
ควำมร ้ด้ำน ำ ำอ ง ฤ  ด้ำน ำร ิม ์  ส มผ สด้วยคอม ิวเ อร์ แ ะเทคโนโ ยีคอม ิวเ อร์ ่อนส ำเร็จ
 ำร    ำ (Exit Exam)  ำมเ ณฑท่ี์  วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ำหนด     
 
  ประ ำ  ณ ว นท่ี ๑  มีนำคม   . . ๒๕๖๐ 
 
       

   ง ่ือ 
(ดร.สม   ด์ิ  ร ่งเรือง) 

             ผ อ้  ำนวย ำร 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ท่ี ๑๙ / ๒๕๕๗ 

เร่ือง หลกัเกณฑ์การสอบวัดทัก ะการพมิพ์สัมผัส า าไทย และ  า าองักฤ  

พุทธศักราช ๒๕๕๗ 

-------------------------------------------------- 

  ำมระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำรว่ำดว้ยระบบ ห   เ ณฑ ์แ ะวิธี ำรประ  นค ณ ำ  ำร    ำ  . . 
๒๕๕๓ หมวด ๒  ำรประ  นค ณ ำ  ำยในสถำน    ำ ส่วนท่ี ๒  ำรอำ ีว    ำ ขอ้ ๒๒ ให้สถำน    ำ
อำ ีว    ำ จ ดให้มีระบบ ำรประ  นค ณ ำ  ำยใน ำมห   เ ณฑ์ แ ะแนวปฏิบ  ิเ ่ียว  บ ำรประ  น
ค ณ ำ  ำยใน ำรอำ ีว    ำ ใหมี้ ำร  ำหนดมำ รฐำน ำร    ำของสถำน    ำ 
 อำ  ยอ ำนำจ ำมระเบียบด ง  ่ำว วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร จ ง  ำหนดให้น      ำ                        
ระด บประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  อ้งผ่ำน ำรสอบว ดท   ะ ำร ิม ์ส มผ ส ำ ำ ทยแ ะ ำ ำอ ง ฤ  โดน
  ำหนดเ ณฑ์ มำ รฐำนควำมเร็ว ำร ิม ส์ มผ สส ำหร บน      ำระด บประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  (ปว . ๑ – 
ปว . ๓) ด งน้ี 
 ขอ้ ๑ ระด บปว . ๑  ิม ส์ มผ ส ำ ำ ทย ๓๕ ค ำ / นำที 
 ขอ้ ๒ ระด บปว .๒  ิม ส์ มผ ส ำ ำ ทย ๔๐ ค ำ / นำที แ ะ ิม ส์ มผ ส ำ ำอ ง ฤ  ๔๐ ค ำ / นำที 
 ขอ้ ๓ ระด บปว .๓  ิม ส์ มผ ส ำ ำ ทย ๔๕ ค ำ / นำที แ ะ ิม ส์ มผ ส ำ ำอ ง ฤ  ๔๕ ค ำ / นำที 
 ขอ้ ๔ น      ำในแ ่ระด บ  ้นท่ีสอบ ม่ผ่ำน ำร ิม ส์ มผ ส ำมขอ้ ๑ ถ ง ขอ้ ๓ ให้ยื่นค ำร้องขอเขำ้
สอบ ดท่ี้สำขำวิ ำปฏิบ  ิส ำน  งำน โดยใ ร้ะเบียบแ ะแนวปฏิบ  ิวำ่ดว้ย ำรยืน่ค ำร้องขอสอบยอ้นห  ง  
 ขอ้ ๕ น      ำในแ ่ ะระด บ  ้นท่ีสอบ ม่ผ่ำน ำมขอ้ ๔ ให้ยื่นค ำร้องขอสอบว ดท   ะใหม่ท่ีส ำน  
วิ ำ ำร ำมระยะเว ำท่ี  ำหนด โดย  ำระค่ำธรรมเนียม ำรสอบประเมินใหม่ คร ้ ง ะ ๑๐๐ บำท หรือเป็น ป
 ำมระเบียบท่ีวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ำหนด  
 ขอ้ ๖ น      ำในแ ่ ะระด บ  ้นท่ีสอบ ม่ผ่ำน อมขอ้ ๕ ใหท้ ำ ำร งทะเบียนซ่อมเสริม ำคฤด ร้อน
แ ะ  ำระค่ำธรรมเนียม ำมอ  รำค่ำ งทะเบียนซ่อมเสริม ำคฤด ร้อน โดยระด บ ปว . ๑ แ ะ ปว . ๒                                 
คิดเป็น ๒ หน่วย ิ  ระด บ ปว . ๓ คิดเป็น ๑ หน่วย ิ  
 ขอ้ ๗ ให้บ นท  ผ  ำรสอบว ดท   ะ ำร ิม ส์ มผ ส ำ ำ ทยแ ะ ำ ำอ ง ฤ ในระเบียนแสดงผ 
 ำรเรียนรำยวิ ำ ิม ดี์ด ทย แ ะ ิม ดี์ดอ ง ฤ  ำมระเบียบ ำรว ดแ ะประเมินผ ท่ี ระทรวง    ำธิ ำร
  ำหนดแ ่ถำ้ใน รณีท่ีน      ำสอบ ม่ผ่ำน ำรสอบว ดท   ะ ำร ิม ส์ มผ ส ำ ำ ทย แ ะ ำ ำอ ง ฤ  ให้
บ นท  ผ  ำรเรียนของรำยวิ ำน ้น ๆ เป็น I (Incomplete) 
 ขอ้ ๘ น      ำระด บประ ำ นียบ  รวิ ำ ี จะส ำเร็จ ำร    ำ ำมห   ส  รประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  
(ปว . ๑ – ปว .๓)  อ้งสอบผำ่น ำรสอบว ดท   ะ ำร ิม ส์ มผ ส ำ ำ ทยแ ะ ำ ำอ ง ฤ   
 

  ประ ำ   ณ ว นท่ี ๑๘  มีนำคม   . . ๒๕๕๗ 
 

      (ดร.สม   ด์ิ  ร ่งเรือง) 
             ผ อ้  ำนวย ำร   

138 



ระเบียบการแต่งกายนักศึก า  ระดับ ปวช. 

 

 

1. ทรงผม แบบส  ำ  เหมำะสม  บส ำ น      ำ  ผมยำว ้องรวบให้เรียบร้อย ห้ำมด ดผม                
หำ้มท ำสีผม 

2. เส้ือ   เป็นเส้ือเ ้ิ แขนยำวแบบป คอบ วแห ม  คอป  วำ้ง 6 เซน ิเม ร  ดำ้นหนำ้ผำ่อ   อดท ำ
เป็นสำบเขำ้ขำ้งใน วำ้ง 3.5 เซน ิเม ร  ใ  ้ระด มสีขำว  แขนเส้ือเป็นแขนยำวถ งขอ้มือ  ป ำยแขนเส้ือผำ้ ิด
 ระด ม ำมแนวแขนเส้ือขำ้ง ะ 2 เมด็  สีขำว  ดำ้นห  ง ่อบ่ำห  งเป็นเส้น รง 

3. กระโปรง   เป็น ระโปรงทรงเอ  ผำ้สีเทำอม ้ำ ม่ร ดร ป    ว ระโปรงดำ้นหนำ้ขำ้งขวำจ บเป็นจีบ
คร ่ ง  ำ  ว ระโปรง  จำ ดำ้นป ำยข ้นมำ 3 จีบ  ควำม วำ้งจีบ ะ 3.5 เซน ิเม ร  ดำ้นห  งซำ้ยจ บจีบคร ่ ง  ำ  ว
เหมือน  ดำ้นหนำ้ 3 จีบ  ควำม วำ้งจีบ ะ 3.5 เซน ิเม ร  ขอบ ระโปรงเรียบ ม่มีห เข็มข ด  ป ำย ระโปรง
  บเขำ้ด้ำน  ใน วำ้ง 5 เซน ิเม ร  ท่ีขอบ ระโปรงด้ำนหน้ำ 1 จีบ ระเป๋ำแบบซ่อนใน 1 ใบ  เม่ือสวมใส่
 ำย ระโปรง   อ้งเสมอ  ่ง  ำงห วเข่ำ 

4. โบว์   ใ โ้บวท์ บสอง  ้นซอ้น  นสีเ ือดหม ขนำดโบว ์วำ้ง 8 เซน ิเม ร  ป ำยโบว ์ ด รงท บ  2  
  ้น  ควำมยำวโบวด์ำ้นใน 18 เซน ิเม ร    วโบว ์ ้นนอ ส ้น ว่ำ  ้นในประมำณ 3 เซน ิเม ร  เม่ือสวมโบวท่ี์
 ิดคอเส้ือ  จะ ิด ระด มเมด็บน ป ำย ่ำงโบวอ์ย ท่ี่ ระด มเม็ดท่ี 3  ิดเคร่ืองหมำยวิทยำ  ย  ส ญ    ณ์ AT.C.  
สีทอง ร ดท่ีโบว ์

5. เข็มขัด สำยหน งสีด ำ  ห วโ หะ  บ รำส ญ    ณ์ของวิทยำ  ย    ขนำด วำ้ง 3 เซน ิเม ร                           
ยำว 5.5  เซน ิเม ร 

6. รองเท้า   แบบส้นส งห ม้ส้นหน งสีด ำ ว้น  ส้นส ง ม่เ ิน 2 น้ิว 
7. ชุดพลศึก า ใส่เส้ือ  ด      ำ  มีเคร่ืองหมำยวิทยำ  ย  ท่ี ระเป๋ำขำ้งซ้ำย   ำงเ งวอร์มสี

 รมท่ำ   ำมแบบของวิทยำ  ย   ถ งเทำ้สีขำว  รองเทำ้ผำ้ใบสีขำวแบบผ  เ ือ  ม่มี วด ำย 
8. การแต่งกาย 

-  อ้งอย ใ่น    ณะส  ำ เรียบร้อยสะอำด  เหมำะสม  บส ำ น      ำ 
- หำ้มแ ่งหนำ้ ทำปำ   แ ะหำ้มใ เ้คร่ืองประด บ  ย เวน้นำฬิ ำขอ้มือ 
- ห้ำมน      ำสวมเส้ือร ดร ป  ระโปรงส ้นเ ินควร แ ะ ระโปรงเอว  ่ำ ผ ฝ่้ำฝืนจะถ  ย ด

แ ะ    ำรเรียน 
 
 
 
 
 
 

นักศึกษาหญิง 
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ระเบียบการแต่งกายนักศึก า  ระดับ ปวช. 

 

 

1. ทรงผม    ดแบบรองทรง  หำ้ม วจ้อน  หำ้ม วห้นวดเครำ  แ ะหำ้มท ำสีผม 
2. เส้ือ  เส้ือเ ้ิ คอ  ้ง  ป  วำ้ง 5 เซน ิเม ร  ผำ้สีขำวผ่ำอ   อดท ำเป็นสำบ  บเขำ้ใน วำ้ง 3.5 

เซน ิเม ร  ใ  ้ระด มสีขำว แขนเส้ือเป็นแขนยำวถ งขอ้มือ ป ำยแขนเส้ือผำ้ ิด ระด ม มี ระเป๋ำเส้ือทำงอ 
ซำ้ย 1 ใบ  ขนำด วำ้ง 12 เซน ิเม ร  ดำ้นห  ง ่อห  งเป็นเส้น รง 

3. กางเกง  ำงเ งขำยำวสีเทำอม ้ำแบบสำ  ทรงส  ำ  ม่ร ดร ป มีห ร้อยเข็มข ด วำ้ง 1 เซน ิเม ร  
ยำว 3.5 เซน ิเม ร  ส ำหร บสอดเข็มข ด  เม่ือยืน รงขำ ำงเ งยำวเ ียงเสมอขอ้เทำ้  ป ำยขำ  บเขำ้ขำ้งใน
ประมำณ  5 เซน ิเม ร  ด้ำนหน้ำมีจีบขำ้ง ะ 1 จีบ  ด้ำนขำ้ง  ำ  วมี ระเป๋ำเจำะ ำมแนว ะเข็บขำ้ง ะ 1 
 ระเป๋ำ     ระเป๋ำห  งเจำะเรียบ ม่มี วด ำย 1 ใบ  ดำ้นห  งขำ้งขวำ  เว ำสวมใหท้ บ ำยเส้ือใหเ้รียบร้อย 

4. เนคไท   สีแดงเ ือดหม มี  วอ   ร  “ATTAWIT  COMMERCIAL  TECHNOLOGY COLLEGE”  
 ำมแนวเฉียง 

5. เข็มขัด   สำยหน งสีด ำ  ห วเข็มเป็นโ หะ รำส ญ    ณ์ของวิทยำ  ย   ขนำด วำ้ง 3 เซน ิเม ร                      
ยำว 5.5 เซน ิเม ร 

6. รองเท้าและถุงเท้า   รองเท้ำหน งสีด ำข ดม น  ห ้มส้น  แบบส  ำ  ม่มี วด ำย   ม่มีโ หะ   
ถ งเทำ้สีด ำ ว้น 

7.    ชุดพลศึก า ใส่เส้ือ  ด      ำ  มีเคร่ืองหมำยวิทยำ  ย  ท่ี ระเป๋ำขำ้งซ้ำย   ำงเ งวอร์มสี
 รมท่ำ   ำมแบบของวิทยำ  ย   ถ งเทำ้สีขำว  รองเทำ้ผำ้ใบสีขำวแบบผ  เ ือ  ม่มี วด ำย 

8.   การแต่งกาย    
-   อ้งอย ใ่น    ณะ  ส  ำ   สะอำด  เหมำะสม  บส ำ แ ะว ยเรียน  
-  หำ้มใ เ้คร่ืองประด บ  ย เวน้นำฬิ ำขอ้มือ 

หมายเหตุ  : ห้ามใช้ผ้ายีนส์ และทรงกางเกงแบบยีนส์ทุกชนิด 
 

 

 

 

 

 

นักศึกษาชาย 
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ระเบียบการแต่งกายนักศึก า  ระดับ ปวส. 

 

1. ทรงผม 
- แบบส  ำ   หำ้มด ดแ ะท ำสีผม 
- ผมยำว อ้งรวบใหเ้รียบร้อย 

2. เส้ือ 
- ผำ้โทเรสีขำว   แบบเ ้ิ คอ  ้ง    วเส้ือห วม  มีสำบหนำ้ – ห  ง 
- ผำ่อ   อด   ิด ระด มโ หะรมด ำ  มีส ญ    ณ์ของวิทยำ  ย  
- แขนเส้ือส ้นเหนือขอ้ อ   ป ำยแขนมีสำบสำมเห ่ียม 
- สอด ำยเส้ือ วใ้น ระโปรง 

3. กระโปรง 
- ผำ้โทเรหรือผำ้เสิร์ สีด ำ  เน้ือผำ้เ  ้ียง 
- แบบส  ำ  ผำ่ห  งหรือผำ่หนำ้ขำซำ้ย 
- ขอบเอว วำ้งประมำณ  3  ซม. 
- ควำมยำวของ ระโปรงเสมอเข่ำ 

4. เคร่ืองหมาย 
- เขม็รมด ำ ิดหนำ้อ   ดำ้นขวำ 
-   ง้ ้ิงรมด ำ   ิดท่ีป เส้ือดำ้นซำ้ย 

5. เข็มขัด 
- ส  ห ำด  สีน ้ำ ำ  
- ห วเขม็ข ดโ หะรมด ำ  มีส ญ    ณ์ของวิทยำ  ย  

6.    รองเท้า 

-  รองเทำ้หน งสีด ำ  แบบส  ำ  ม่มี วด ำย  ส้นส ง ม่เ ิน  2  น้ิว 

7.    การแต่งกาย 

-  อ้งอย ใ่น    ณะส  ำ เรียบร้อยสะอำด  เหมำะสม  บส ำ น      ำ 
- หำ้มแ ่งหนำ้ ทำปำ   แ ะหำ้มใ เ้คร่ืองประด บ  ย เวน้นำฬิ ำขอ้มือ 
- หำ้มสวมเส้ือร ดร ป    ระโปรงร ดร ป แ ะ ระโปรงเอว  ่ำ 

 

 

 

นักศึกษาหญิง 
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ระเบียบการแต่งกายนักศึก า  ระดับปวส. 

 

 

1. ทรง ผม    
                  -    ดแบบรองทรง  หำ้ม วจ้อน หำ้ม วห้นวดเครำ แ ะท ำสีผม 

2. เส้ือ 
- ผำ้โทเรสีขำวแบบเ ้ิ คอ  ้ง    วเส้ือห วม   ม่ร ดร ป 
- ผำ่อ   อด   ิด ระด มสีขำว  เส้นผำ่  นย ์ ำง ม่เ ิน  1  ซม. 
- เส้ือแขนยำว  ป ำยแขนมี ระด ม  สีขำว   ดขำ้ง ะ  2  เม็ด  เส้นผ่ำ  นย ์ ำง ม่เ ิน    1  

ซม. 
- มี ระเป๋ำ ิดอ ดำ้นซำ้ย  มีขนำด วำ้ง อเหมำะ  บขนำดเส้ือ 

3. กางเกง 
- ผำ้โทเร  หรือผำ้เสิร์ สีด ำ   ม่มี วด ำย  แบบสำ   ทรงส  ำ  
- ขอบเอวมีห  ำงเ ง วำ้ง  1  ซม.  ยำวขำ้ง ะ  4  ซม. 
- มี ระเป๋ำขำ้ง ำมแนว ะเขบ็  ขำ้ง ะ  1  ใบ   ระเป๋ำห  งแบบเจำะ 
- สวม ำงเ งท บเส้ือใหเ้รียบร้อย 

4. เข็มขัด  เน็คไท 
- เขม็ข ดหน งสีด ำ ื้นเรียบ ม่มี วด ำย 
- ห วเขม็ข ดรมด ำ  มีเคร่ืองหมำย  ส ญ    ณ์ของวิทยำ  ย  
- เน็ค ทสีแดงเ ือดหม มี  วอ   ร “ATTAWIT  COMMERCIAL  TECHNOLOGY 

COLLEGE”      ำมแนวเฉียง 
5. รองเท้าและถุงเท้า 

- รองเทำ้หน งสีด ำข ดม น  ห ม้ส้น  แบบส  ำ  ม่มี วด ำย   ม่มีโ หะ 
- ถ งเทำ้สีด ำ   ม่มี วด ำย 

6. การแต่งกาย 
-  อ้งอย ใ่น    ณะ  ส  ำ   เรียบร้อย  สะอำด  เหมำะสม  บส ำ แ ะว ยเรียน 
-  หำ้มใ เ้คร่ืองประด บ  ย เวน้นำฬิ ำขอ้มือ 

 

 

 

นักศึกษาชาย  
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การแต่งกายนักศึก ารอบบ่าย 

นักศึก าหญิง ปวช.     เ ื่อใหส้อดค อ้ง  บส ำ ว ยแ ะสถำน ำรณ์ท ำงำนจ งใหอ้น โ มใ ้ 
เคร่ืองแบบด งน้ี   

ทรงผม              แบบส  ำ  หำ้มด ด แ ะท ำสีผม 
กระโปรง             สีด ำทรง A ยำวค  มเข่ำ ง   ผำ่ดำ้นห  งหรือผำ่ดำ้นขำ้ง   
เส้ือ               เ ้ิ สีขำว  ม่ร ดร ปแขนส ้นป ำยแขน  บดำ้นในด้ำนหน้ำมีสำป ผ่ำอ   อด

 ิด ระด มโ หะ งยำสีเงินเคร่ืองหมำยวิทยำ  ย  หน้ำอ เส้ือดำ้นขวำ ิด
เคร่ืองหมำยสถำน    ำโ หะ ป ำยป เส้ือด้ำนซ้ำย ิด  ้ง ้ิงโ หะของ
วิทยำ  ย  

เข็มขัด สำยหน งสีด ำห วโ หะสีเงิน มีส ญ    ณ์ ATC แ ะเคร่ืองหมำยของวิทยำ  ย
   งยำ 

รองเท้า   ค ท  หน งสีด ำ ส้นส ง ม่เ ิน 2 น้ิว 

นักศึก าหญิง ปวส.           เ ื่อใหส้อดค อ้ง  บส ำ ว ยแ ะสถำน ำรณ์ท ำงำนจ งใหอ้น โ มใ ้ 
เคร่ืองแบบ ด งน้ี 

ทรงผม    ม่ด ด  ม่ยอ้มสีผม 
 กระโปรง  สีด ำทรง A ยำวค  มเข่ำ ง   ผำ่ดำ้นห  งหรือผำ่ดำ้นขำ้ง   

เส้ือ เ ้ิ สีขำว  ม่ร ดร ปแขนส ้นป ำยแขน  บดำ้นใน ดำ้นหน้ำมีสำป ผ่ำอ   อด 
 ิด ระด มโ หะรมด ำ เคร่ืองหมำยวิทยำ  ย  หน้ำอ เส้ือด้ำนขวำ ิด
เคร่ืองหมำยสถำน    ำโ หะรมด ำ ป ำยป เส้ือด้ำนซ้ำย ิด  ง้ ้ิงโ หะ
ของวิทยำ  ย  

เข็มขัด   สำยหน ง  ำมะหยีสี่น ้ำ ำ เขม้ ห วโ หะรมด ำ เคร่ืองหมำยวิทยำ  ย  
รองเท้า   ค ท  ห ม้ส้นหน งสีด ำ ส้นส ง ม่เ ิน 2 น้ิว 
 

นักศึก าชาย ปวช.   
 ทรงผม   รองทรง  ่ำ ม่ วห้นวดเครำแ ะจอน  แ ะยอ้มสีผม 
 กางเกง   สีเทำอม ้ำทรงแส ค มี ระเป๋ำเจำะ ำมแนว ะเขบ็ 2 ขำ้ง แ ะ ระเป๋ำ    

ห  งเจำะ   ิด ระด ม 1 เมด็ ขำยำวค  มขอ้เทำ้  ม่ร ดร ป 
เส้ือ เ ้ิ สีขำว แขนยำวผ่ำอ   อด ิด ระด มสีขำวมี ระเป๋ำท่ีอ ด้ำนซ้ำย 1 ใบ                       

  วแขนเส้ือยำวเสมอขอ้มือ  เว ำสวมป ำยแขน อ้ง ิด ระด มเรียบร้อย ผ  
เนค ท สีเ ือดหม  มีเคร่ืองหมำย ATC ท่ีป ำยเนค ท ม่มี วด ำย เว ำสวม
สอด ำยเส้ือ วใ้น ำงเ งขำยำว 
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เนคไท สีแดงเ  ือดหม  มี ำย ิม ์อ   ร ำ ำอ ง ฤ  Attawit Commercial 

Technology College 
เข็มขัด    สำยหน งสีด ำ ห วโ หะสีเงินมีส ญญ    ณ์ ATC    แ ะเคร่ือง หมำย งยำ 
รองเท้าและถุงเท้า   รองเทำ้หน งสีด ำข ดม น  ห ม้ส้น  แบบส  ำ  ม่มี วด ำย   ม่มีโ หะถ งเทำ้

สีด ำ  ม่มี วด ำย 
 

นักศึก าชาย ปวส. 
ทรงผม      รองทรง  ่ำ  ม่ วห้นวดเครำแ ะจอน  ม่ยอ้มสีผม 
กางเกง สีด ำทรงแส ค มี ระเป๋ำเจำะ ำมแนว ะเขบ็ 2 ขำ้ง แ ะ ระเป๋ำ     ห  ง

เจำะ ิด ระด ม 1 เมด็ ขำยำวค  มขอ้เทำ้  ม่ร ดร ป 
เส้ือ เ ้ิ สีขำว แขนยำว ผำ่อ   อด ิด ระด มสีขำวมี ระเป๋ำท่ีอ ซำ้ย 1 ใบ                         

 ม่มีฝำปิด   วแขนเส้ือยำวเสมอขอ้มือ  เว ำสวมป ำยแขนเส้ือ อ้ง ิด
 ระด มเรียบร้อย  ผ  เนค ทสีเ ือดหม  มี ำย ิม  ์ Attawit Commercial 
College  เว ำสวมสอด ำยเส้ือ วใ้น ำงเ ง 

เนคไท   สีแดงเ ือดหม  มี ำย ิม อ์   ร ำ ำอ ง ฤ   Attawit Commercial  
Technology College 

เข็มขัด   สำยหน งสีด ำ ห วโ หะรมด ำ ส ญ    ณ์วิทยำ  ย  

รองเท้าและถุงเท้า   รองเทำ้หน งสีด ำข ดม น  ห ้มส้น  แบบส  ำ  ม่มี วด ำย   ม่มีโ หะถ งเทำ้

สีด ำ ม่มี วด ำย 

  ้งแ ่ปี ำร    ำ 2548 ส ำหร บ ำรแ ่ง ำยเคร่ืองแบบ นักศึก า าคบ่ายท  คน ท ้ง ำย-หญิง อ้งสวม
เคร่ืองแบบ ท  ว นจ นทร์ ว น ิธี ำร  แ ะว นท่ีท ำ ำรสอบ  ส ำหร บว นอ งคำร-   ร์ อน โ มใหแ้ ่ง ำยส  ำ  
หำ้มสวมเส้ือยดื   ำงเ งยนีส์  แ ะรองเทำ้แ ะ  
หมายเหตุ  :   น      ำหญิงหรือ ำยท่ีสถำนประ อบ ำรมีเคร่ืองแบบ อน ญำ ใหส้วมเคร่ืองแบบ ดเ้ฉ ำะ

ว นอ งคำร –    ร์ 
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การแต่งกายนักศึก ารอบบ่าย 
   
นักศึก าหญิง ปวช.          เ ื่อใหส้อดค อ้ง  บส ำ ว ยแ ะสถำนะ ำรท ำงำนจ งใหอ้น โ มใ  ้ 

เคร่ืองแบบด งน้ี   
ทรงผม                แบบส  ำ  หำ้มด ด แ ะท ำสีผม 

 กระโปรง             สีด ำทรง A ยำวค  มเข่ำ ง   ผำ่ดำ้นห  งหรือผำ่ดำ้นขำ้ง   
เส้ือ                   เ ้ิ สีขำว  ม่ร ดร ปแขนส ้นป ำยแขน  บดำ้นในด้ำนหน้ำมีสำป ผ่ำอ   อด 

 ิด ระด มโ หะ งยำสีเงินเคร่ืองหมำยวิทยำ  ย  หน้ำอ เส้ือดำ้นขวำ ิด
เคร่ืองหมำยสถำน    ำโ หะ ป ำยป เส้ือด้ำนซ้ำย ิด  ้ง ้ิงโ หะของ
วิทยำ  ย  

เข็มขัด สำยหน งสีด ำห วโ หะสีเงิน มีส ญ    ณ์ ATC แ ะเคร่ืองหมำยของวิทยำ  ย
   งยำ 

รองเท้า   ค ท  หน งสีด ำ ส้นส ง ม่เ ิน 2 น้ิว 
 
นักศึก าหญิง ปวส.           เ ื่อใหส้อดค อ้ง  บส ำ ว ยแ ะสถำน ำรณ์ท ำงำนจ งใหอ้น โ มใ ้ 

เคร่ืองแบบ ด งน้ี 
 ทรงผม    ม่ด ด  ม่ยอ้มสีผม 
 กระโปรง  สีด ำทรง A ยำวค  มเข่ำ ง   ผำ่ดำ้นห  งหรือผำ่ดำ้นขำ้ง   

เส้ือ เ ้ิ สีขำว  ม่ร ดร ปแขนส ้นป ำยแขน  บดำ้นใน ดำ้นหน้ำมีสำป ผ่ำอ   อด  
 ิด ระด มโ หะรมด ำ เคร่ืองหมำยวิทยำ  ย  หน้ำอ เส้ือด้ำนขวำ ิด
เคร่ืองหมำยสถำน    ำโ หะรมด ำ ป ำยป เส้ือด้ำนซ้ำย ิด  ง้ ้ิงโ หะ
ของวิทยำ  ย  

เข็มขัด   สำยหน ง  ำมะหยีสี่น ้ำ ำ เขม้ ห วโ หะรมด ำ เคร่ืองหมำยวิทยำ  ย  
รองเท้า ค ท  ห ม้ส้นหน งสีด ำ ส้นส ง ม่เ ิน 2 น้ิว 
 

นักศึก าชาย ปวช.   
 ทรงผม   รองทรง  ่ำ ม่ วห้นวดเครำแ ะจอน  แ ะยอ้มสีผม 

กางเกง สีเทำอม ้ำทรงสแ ค มี ระเป๋ำเจำะ ำมแนว ะเข็บ 2 ขำ้ง แ ะ ระเป๋ำ   
ห  งเจำะ  ิด ระด ม 1 เมด็ ขำยำวค  มขอ้เทำ้  ม่ร ดร ป 
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เส้ือ เ ้ิ สีขำว แขนยำว ผ่ำอ   อด ิด ระด มสีขำวมี ระเป๋ำท่ีอ ซ้ำย 1 ใบ                         

 ม่มีฝำปิด   วแขนเส้ือยำวเสมอข้อมือ  เว ำสวมป ำยแขนเส้ือ ้อง ิด
 ระด มเรียบร้อย  ผ  เนค ทสีเ ือดหม  มี ำย ิม ์  Attawit Commercial 
College  เว ำสวมใส่  สอด ำยเส้ือ วใ้น ำงเ ง 

เนคไท สีแดงเ ือดหม  มี ำย ิม ์อ   ร ำ ำอ ง ฤ   Attawit Commercial 
Technology College 

เข็มขัด    สำยหน งสีด ำ ห วโ หะสีเงินมีส ญญ    ณ์ ATC    แ ะเคร่ือง หมำย งยำ 
รองเท้าและถุงเท้า   รองเทำ้หน งสีด ำข ดม น  ห ้มส้น  แบบส  ำ  ม่มี วด ำย   ม่มีโ หะถ งเทำ้

สีด ำ    ม่มี วด ำย 
 

นักศึก าชาย ปวส. 
ทรงผม      รองทรง  ่ำ  ม่ วห้นวดเครำแ ะจอน  ม่ยอ้มสีผม 
กางเกง สีด ำทรงสแ ค มี ระเป๋ำเจำะ ำมแนว ะเข็บ 2 ขำ้ง แ ะ ระเป๋ำ ห  งเจำะ

 ิด ระด ม 1 เมด็ ขำยำวค  มขอ้เทำ้  ม่ร ดร ป 
เส้ือ เ ้ิ สีขำว แขนยำว ผ่ำอ   อด ิด ระด มสีขำวมี ระเป๋ำท่ีอ ซ้ำย 1 ใบ                         

 ม่มีฝำปิด   วแขนเส้ือยำวเสมอข้อมือ  เว ำสวมป ำยแขนเส้ือ ้อง ิด
 ระด มเรียบร้อย  ผ  เนค ทสีเ ือดหม  มี ำย ิม ์  Attawit Commercial 
College  เว ำสวมใส่  สอด ำยเส้ือ วใ้น ำงเ ง 

เนคไท สีแดงเ ือดหม  มี ำย ิม ์อ   ร ำ ำอ ง ฤ   Attawit Commercial 
Technology College  

เข็มขัด   สำยหน งสีด ำ ห วโ หะรมด ำ ส ญ    ณ์วิทยำ  ย  
รองเท้าและถุงเท้า   รองเทำ้หน งสีด ำข ดม น  ห ้มส้น  แบบส  ำ  ม่มี วด ำย   ม่มีโ หะถ งเทำ้

สีด ำ ม่มี วด ำย 
  ้งแ ่ปี ำร    ำ 2548 ส ำหร บ ำรแ ่ง ำยเคร่ืองแบบ น      ำ ำคบ่ำยท  คน ท ้ง ำย-หญิง อ้งสวม

เคร่ืองแบบ ท  ว นจ นทร์ ว น ิธี ำร  แ ะว นท่ีท ำ ำรสอบ  ส ำหร บว นอ งคำร-   ร์ อน โ มให้แ ่ง ำยส  ำ  
หำ้มสวมเส้ือยดื   ำงเ งยนีส์  แ ะรองเทำ้แ ะ  
หมายเหตุ  :   น      ำหญิงหรือ ำยท่ีสถำนประ อบ ำรมีเคร่ืองแบบ อน ญำ ให้สวมเคร่ืองแบบ ด้เฉ ำะ                 

ว  นอ งคำร –    ร์ 
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ข้อบังคับวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ว่าด้วยองค์การนักศึก าวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

 
 

 วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร มีปณิธำนอยำ่งแน่วแน่ใน ำร  ฒนำ   ย ำ ของมน  ยใ์ห้มี
สมรรถนะส งระด บสำ   แ ะมีปร  ญำใน ำรผ ิ น      ำ คือ “เรียนดี ประ ฤ ิดี  ีฬำเด่น” นอ จำ  ำร
เรียน ำรสอน   แ ะ ำร    ำคน้ควำ้แ ว้ วิทยำ  ย   ดม้ ่งส่งเสริมสน บสน น ิจ รรม ่ ำงๆ ของน      ำ 
เ ื่อใหเ้ป็นน      ำท่ีสมบ รณ์ท ้งร่ำง ำยแ ะจิ ใจ ส ิป ญญำ ควำมร ้แ ะค ณธรรม มีจริยธรรมแ ะว ฒนธรรม
ใน ำรด ำรง ีวิ  สำมำรถอย ร่่วม  บผ อ่ื้น ดอ้ยำ่งมีควำมส ข 
 เ ื่อเป็น ำรส่งเสริมแ ะสน บสน น ิจ รรม ่ำงๆ ของน      ำใหด้ ำเนิน ปดว้ยดีแ ะมีประสิทธิ ำ  
วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำรจ ง ด้จ ดให้มีองค์ ำรน      ำ  เ ื่อเป็น  นย์  ำงใน ำรด ำเนิน
 ิจ รรม ่ำง ๆ  ร่วม  นของน      ำ แ ะเป็นส่ือ  ำงใน ำร ิด ่อระหว่ำงน      ำ  บวิทยำ  ย  ใน ำรด ำเนิน
 ิจ รรม 
นิยาม และความหมาย 

1. “องค ์ำรน      ำ” หมำยถ ง องค ์ำรน      ำวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
2. “น      ำ” หมำยถ ง น      ำระด บ ปว . แ ะ ปวส. ของวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
3. “ประธำนองค ์ำรน      ำ” หมำยถ ง น      ำท่ี ดร้ บ ำรเ ือ   ้งแ ะผ่ำน ำรอน ม  ิแ ่ง  ้งให้

เป็นประธำนองค ์ำรน      ำจำ  ผ อ้  ำนวย ำรวิทยำ  ย  ถ   อ้ง ำมข ้น อน 
4. “ รรม ำรองค์ ำรน      ำ” หมำยถ ง คณะ รรม ำรท่ี ด้ร บ ำรเ ือ   ้งแ ะผ่ำน ำรอน ม  ิ

แ ่ง  ้งใหเ้ป็นคณะ รรม ำรองค ์ำรน      ำจำ  ผ อ้  ำนวย ำรวิทยำ  ย  ถ   อ้ง ำมข ้น อน 
5. “สมำ ิ ” หมำยถ ง น      ำท่ี  ำ  ง    ำอย ใ่น  ้น ปว . แ ะ ปวส. 
6. “อำจำรยท่ี์ปร   ำองค์ ำรน      ำ” หมำยถ ง คณำจำรยท่ี์ผ อ้  ำนวย ำรแ ่ง  ้งให้ท ำหน้ำท่ีให้

ค  ำปร   ำ  แ ่องค ์ำรน      ำใน ำรด ำเนิน ำร ่ำงๆ  ำยใ ร้ะเบียบขอ้บ งค บแ ะนโยบำยของ
วิทยำ  ย  

7. “ มรม ิจ รรมของน      ำ” หมำยถ ง  มรมท่ีจ ด  ้งข ้น ำยใ ร้ะเบียบขอ้บ งค บของ ระทรวง
    ำธิ ำรแ ะเป็น มรมท่ี ด้ร บ ำรอน ม  ิให้จ ด  ้ง ด้โดยคณะ รรม ำรบริหำรวิทยำ  ย  
 ำยใ  ้ำรควบค มด แ ของ รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำแ ะ ิจ ำร ิเ   

8. “คณะ รรม ำร มรม ิจ รรม” หมำยถ ง น      ำท่ีเป็นสมำ ิ ของ มรมน ้นๆ  ด้ร บ ำร
ค ดเ ือ  แ ะแ ่ง  ้งใหเ้ป็น รรม ำร มรม โดย ำรอน ม  ิแ ่ง  ้งจำ  ผ อ้  ำนวย ำรวิทยำ  ย  

9. “อำจำรยท่ี์ปร   ำ มรม ิจ รรม” หมำยถ ง อำจำรยท่ี์ ดร้ บ ำรแ ่ง  ้งให้ท ำหนำ้ท่ีให้ค  ำปร   ำ 
แ ะควบค มให ้ำรด ำเนิน ิจ ำรของ มรม ิจ รรม เป็น ป ำมระเบียบแ ะนโยบำยของวิทยำ  ย
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10. “ ิจ รรมขององค ์ำรน      ำ” หมำยถ ง  ิจ รรม ่ำงๆ ท่ีองค ์ำรน      ำมีโครง ำรหรือ ดร้ บ

มอบหมำยให้ปฏิบ  ิงำน หรือ ิจ รรมของ มรม ซ ่ ง อ้งเป็น ิจ รรมท่ี ดผ้่ำน ำรเห็น อบจำ 
อำจำรยท่ี์ปร   ำองค์ ำรน      ำ หรืออำจำรยท่ี์ปร   ำ มรม ิจ รรมแ ะ ดร้ บ ำร ิจำรณำ
อน ม  ิจำ คณะ รรม ำรบริหำรวิทยำ  ย  โดย ิจ รรม ่ำงๆ จะ อ้งจ ดท ำเป็นแผนงำนประจ ำปี 
หรือเป็นงำนหรือโครง ำรท่ีสอดค อ้ง  บนโยบำยของวิทยำ  ย  แ ะเป็นประโย น์ ่อน      ำ
โดยส่วนรวมโดย ม่ข ด ่อ ฎหมำยแ ะ ี ธรรมอ นดีของส งคม 

11. “แผนงำน / โครง ำร”  หมำยถ ง     แผนงำน/โครง ำรท่ี  ำหนดทิ ทำง ำรท ำงำนว่ำ  ท ำอะ ร ท่ี
 หน เม่ือ หร่ ใครท ำ ใ เ้ว ำ ใ ง้บประมำณแ ะทร  ยำ รอะ ร มีว  ถ ประสงคห์รือเป้ำหมำยท่ี
  ดเจนเป็นแผนท่ีผ่ำน ำรวิเครำะห์จำ อำจำรยท่ี์ปร   ำแ ะ รรม ำรบริหำรแ ว้ อน ม  ิให้เป็น
แผนงำน/โครง ำร ขององค ์ำรน      ำ แ ะหรือ มรม ิจ รรมของน      ำ ด ้
 

 วัตถุประสงค์ขององค์การนักศึก าวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
1. เ ื่อป   ฝ งค ณธรรม จริยธรรม แ ่น      ำ 
2. เ ื่อส่งเสริมควำมร ้ร  สำม คคีในหม ่น      ำ 
3. เ ื่อเสริมสร้ำงแ ะป   ฝ งร   ำ วซ้ ่ งว  ฒนธรรมประเ ณี ทย แ ะด ำรง วซ้ ่ งเอ     ณ์ของ

ควำมเป็น ทย 
4. เ ื่อเสริมสร้ำงใหน้      ำมีควำมร ้ในดำ้นวิ ำ ำรแ ะวิ ำ ี  
5. เ ื่อเสริมสร้ำง  ำนำม ย แ ะ  ฒนำบ ค ิ  ำ ของน      ำ 
6. เ ื่อส่งเสริมใหน้      ำบ ำเ ญ็ประโย น์ ่อส งคมแ ะร่วมมือร่วมใจใน ำร  ฒนำวิทยำ  ย  
7. เ ื่อเสริมสร้ำงส ม  นธ ำ ระหวำ่งสถำบ นใน ำรท ำ ิจ รรมอ นเป็นประโย น์ ่อส งคมแ ะ

ประเท  ำ ิร่วม  น 
8. เ ื่อเสริมสร้ำง ำวะผ น้ ำ แ ะผ  ้ำมท่ีดี แ ะเสริมสร้ำงให้เป็นผ ใ้ฝ่ร ้ ใฝ่คิด ใฝ่ท ำ  ำมระบอบ

ประ ำธิป  ย 
9. เ ื่อใหน้      ำ ด ่้วยเห ือซ ่ง  นแ ะ  นเม่ือมีป ญหำเ ่ียว  บ ำร    ำแ ะส ำ ควำมเป็นอย ่ 
10. เ ื่อเผยแ ร่ ่ือเสียงแ ะเ ียร ิค ณของวิทยำ  ย  

 
สิทธิและหน้าที่ของสมาชิกองค์การนักศึก า 
1. มีสิทธิเขำ้ร่วมใน ิจ รรมแ ะบริ ำร ่ำงๆ ซ ่งองค ์ำรน      ำ แ ะ มรม ิจ รรม ่ำงๆ จ ดใหมี้ข ้น 
2. มีสิทธิเสนอขอ้คิดเห็นใดๆ ท่ีเป็นประโย น์ ่อ ำรด ำเนินงำนแ ะควำม ำ้วหน้ำขององค์ ำร 

น      ำ 
3. มีสิทธิ งคะแนนเสียงเ ือ   ้ ง แ ะสม ครร บเ ือ   ้ งเป็น รรม ำรองค์ ำรน      ำ หรือ

 รรม ำร มรม ิจ รรม ่ำงๆ 
4. มีหน้ำท่ีให้ควำมร่วมมือ  บองค์ ำรน      ำ แ ะ มรมใน ำรด ำเนิน ิจ รรม ่ำงๆสมำ ิ  
       องค ์ำรน      ำส้ินส ด งเม่ือ น้ส ำ  ำรเป็นน      ำของวิทยำ  ย  
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การเลือกตั้งคณะกรรมการองค์การนักศึก า 

1. ประธำนองค ์ำรน      ำ 
- เป็นน      ำซ ่ง  ำ  ง    ำอย ใ่นระด บ ปว .3 แ ะ ปวส.2 
-  ม่เคยมีประว  ิควำมประ ฤ ิเสียหำยหรือถ  ส ่ง งโท ทำงวิน ย 
- มีผ  ำรเรียน ดค้ะแนนเฉ ่ียสะสม ม่  ่ำ วำ่ 2.50 

2.  รรม ำรองค ์ำรน      ำ 
- เป็นน      ำซ ่ง  ำ  ง    ำอย  ่ม่  ่ำ วำ่ระด บ ปว .2 
-  ม่เคยมีประว  ิควำมประ ฤ ิเสียหำยหรือถ  ส ่ง งโท ทำงวิน ย 
- มีผ  ำรเรียน ดค้ะแนนเฉ ่ียสะสม ม่  ่ำ วำ่ 2.25 

 

ชมรมกจิกรรมของนักศึก า 
  มรม ิจ รรมของน      ำจ ด  ้งข ้นเ ื่อด ำเนิน ิจ รรมของน      ำในดำ้น ่ำงๆ เ ื่อ อบสนอง
ว  ถ ประสงคข์ององค ์ำรน      ำ ซ ่ง มรม ิจ รรมของน      ำ อ้งจ ด ิจ รรม ่ำงๆ อ นมี    ณะท่ีเป็น
ประโย น์ ่อน      ำท ว่ ปท ้งวิทยำ  ย  แ ะอย  ่ำยใ  ้ำรควบค มด แ ของคณะ รรม ำรองค ์ำร     ำ 
แ ะผ ท่ี้ด ำรง  ำแหน่งประธำน มรม อ้งมีคะแนนเฉ ่ียสะสม ม่  ่ำ วำ่ 2.25 ส่วนผ ด้  ำรง  ำแหน่งอ่ืนๆ  
 อ้งมีคะแนนเฉ ่ียสะสม ม ่ ่ำ วำ่ 2.00 
 

คณะกรรมการท่ีปรึก าองค์การนักศึก าและอาจารย์ท่ีปรึก าชมรม 
1. วิทยำ  ย  เป็นผ แ้ ่ง  ้ งคณะ รรม ำรท่ีปร   ำ องค์ ำรน      ำ คณำจำรย์ของวิทยำ  ย                                  

โดยอย ใ่น  ำแหน่งครำว ะ 1 ปี ำร    ำ 
2. คณะ รรม ำรท่ีปร   ำองค ์ำรน      ำ มีอ ำนำจหนำ้ท่ีให้ค  ำแนะน ำ ให้ค  ำปร   ำแ ะควบค ม

ด ำเนินงำนของคณะ รรม ำรองค์ ำรน      ำ แ ะ มรม ่ำง ๆ ให้เป็น ป ำมนโยบำยแ ะ
ว  ถ ประสงค ์

3.  ำรประ  มคณะ รรม ำรท่ีปร   ำองค์ ำรน      ำ  ้อง ระท ำอย่ำงน้อย ำค ำร    ำ  
 ะ 1 คร ้ ง  แ ะให้มีรำยงำน ำรประ  มเสนอ ่อวิทยำ  ย  ท  คร ้ ง โดยมี รรม ำรท่ีปร   ำเขำ้
ร่วมประ  ม ม่นอ้ย วำ่  ่งหน ่งของจ ำนวน รรม ำรท ้งหมด 

4. อำจำรยท่ี์ปร   ำ มรมมีสิทธิเขำ้ร่วมประ  ม  บคณะ รรม ำรท่ีปร   ำองค ์ำรน      ำมีสิทธิ 
เสนอควำมคิดเห็นแ ะขอ้เสนอแนะแ ่ ม่มีสิทธิออ เสียง งคะแนนในม ิใด ๆ 
 
 
 
 
 
 



 
 

กจิกรรมขององค์การนักศึก า 
1. น      ำมีสิทธิเขำ้ร่วม ิจ รรม ่ำง ๆ ท่ีมีว   ถ ประสงคอ์ นดีงำม แ ะเป็นประโย น์แ ่น      ำ

โดยรวม 
2.  ำรจ ด ิจ รรม อ้งจ ดข ้น ำยในขอบเข  แ ะว  ถ ประสงค์ของวิทยำ  ย   ม่ข ด ่อสว สดิ ำ 

ควำมสงบเรียบร้อยแ ะ ี ธรรมอ นดี 
3.  ำรจ ด ิจ รรม อ้ง อบสนองว  ถ ประสงคข์ององค ์ำรน      ำแ ะน      ำของวิทยำ  ย  
4.  ำรด ำเนิน ิจ รรม ่ำง ๆ ขององค ์ำรน      ำใหป้ระธำนน      ำเสนอโครง ำร เ ื่อขออน ม  ิ

จำ วิทยำ  ย   โดยผำ่นส ำน   ิจ ำรน      ำ ่อนด ำเนิน ิจ รรมอยำ่งนอ้ย 15 ว  น 
5.  ำรจ ด ิจ รรมให้จ ด ำยในวิทยำ  ย  ใน รณีจ ำเป็น อ้งจ ด ำยนอ วิทยำ  ย  อ้ง ดร้ บควำม

เห็น อบจำ ส ำน   ิจ ำรน      ำ แ ะ ดร้ บอน ม  ิจำ วิทยำ  ย แ ะใหค้ณะ รรม ำรผ จ้ ดท ำ
 ิจ รรมท ำรำยงำนประเมินผ ส่งส ำน   ิจ ำรน      ำ ำยใน 7 ว  น   ้งแ ่ว นส้ินส ด ำร  
ด ำเนินงำน 
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ประกาศวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวทิย์พณิชยการ 
เร่ือง ข้อบังคบั/ระเบียบปฏิบัติเกีย่วกบั 

องค์การนักศึก า  
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ท่ี  17/2555 

เร่ือง ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ว่าด้วยระเบียบปฏิบัติเกีย่วกบัองค์การนักศึก าและชมรมกจิกรรม 

 

 
 

 อำ  ย ำมขอ้บ งค บวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร ว่ำด้วยองค์ ำรน      ำวิทยำ  ยเทค                        
โนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร ( ำมค ่มือน      ำปี 2556  หนำ้ 107 – 110 ) 
 เ ื่อใหส้อดค อ้งแ ะเ ิ่มเ ิมรำย ะเอียดส ำหร บ ำรปฏิบ  ิของน      ำแ ะอำจำรย ์  อดจนบ คค 
ท่ีเ ่ียวขอ้ง จ ง ด ้ ำหนดเป็นระเบียบปฏิบ  ิเ ่ียว  บองค ์ำรน      ำแ ะ มรม ิจ รรม ด งน้ี 
 ขอ้ 1.   ระเบียบน้ีเรีย วำ่  “ระเบียบปฏิบ  ิเ ่ียว  บองค ์ำรน      ำแ ะ มรม ิจ รรม   . .2555” 
 ขอ้ 2.  ระเบียบ  ปฏิบ  ิ  ใดท่ีข ดแยง้  หรือ ่ำงจำ ระเบียบน้ี  ใหย้ เ ิ แ ะใ ร้ะเบียบน้ีแทน  ้งแ ่    
        ปี ำร    ำ 2555 เป็น น้ ป 

ขอ้ 3.  ระเบียบปฏิบ  ิเ ่ียว  บองค ์ำรน      ำแ ะ มรม ิจ รรม  . . 2555 มีด งน้ี 
 

หมวดท่ี 1 
ชมรมกจิกรรมของนักศึก า 

ขอ้ 4.  มรม ิจ รรมของน      ำจ ด  ้งข ้นเ ื่อด ำเนิน ิจ รรมของน      ำในดำ้น ่ำง ๆ     เ  ื่ อ
 อบสนองว  ถ ประสงคอ์งค ์ำรน      ำแ ะวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร 

ขอ้ 5.   มรม ิจ รรมของน      ำ อ้งจ ด ิจ รรม ่ำง ๆ อ นมี    ณะท่ีเป็นประโย น์ ่อน      ำ
ท ว่ ปท ้งวิทยำ  ย  แ ะอย  ่ำยใ  ้ำรควบค มด แ ของคณะ รรม ำรองค ์ำรน      ำ 

ขอ้ 6. ผ ด้  ำรง  ำแหน่งประธำน มรม อ้งมีคะแนนเฉ ่ียสะสม ม่  ่ำ วำ่ 2.25 ส่วนผ ด้  ำรง  ำแหน่งอ่ืน ๆ 
ของ มรม อ้งมีคะแนนเฉ ่ียสะสม ม่  ่ำ วำ่ 2.00  ผ ข้อจ ด  ้ง มรม อ้งยื่นค ำร้องขอจ ด  ้ง มรม
 ่อส ำน   ิจ ำรน      ำ ผ่ำนประธำนองค ์ำรน      ำใน ำรน้ี  ให้ประธำนองค ์ำรน      ำ
เสนอควำมเห็น ่อส ำน   ิจ ำรน      ำเ ื่อ ิจำรณำ  หำ ส ำน   ิจ ำรน      ำเห็นสมควรให้
จ ด  ้ง มรม  ใหเ้สนอขออน ม  ิจำ ผ อ้  ำนวย ำรวิทยำ  ย   ่อ ป 

 ขอ้ 7. ค ำร้องขอจ ด  ้ง มรม อ้งมีรำย ะเอียด ด งน้ี 
  (1) ว   ถ ประสงคแ์ ะระเบียบของ มรม ซ ่ง ม่ข ด ่อระเบียบขอ้บ งค บของวิทยำ  ย  
  (2)  ่ืออำจำรยท่ี์ปร   ำจ ำนวน 1 คน 
  (3) มี ิจ รรมท่ี ม่ซ ้ำ  บ ิจ รรมของ มรมท่ีมีอย  ่่อนแ ว้ 
  (4) รำย ่ือผ ท่ี้จะสม ครเป็นสมำ ิ  มรมจ ำนวน ม่นอ้ย วำ่ 20 คน 
  (5) รำย ่ือคณะ รรม ำร มรม 
  (6) วิธี ำรจ ดหำรำย ดแ้ ะ ำรเงินของ มรม 

ขอ้ 8. คณะ รรม ำร มรมมำจำ  ำรเ ือ   ้งของสมำ ิ โดย รง ประ อบดว้ย ประธำน            รอง
ประธำน เ ขำน  ำร เหร ญญิ  แ ะ รรม ำรอ่ืน ๆ  ำมท่ีเห็นสมควร แ ่ ม่เ ิน 10 คน 
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ขอ้ 9.  ิจ รรมของ มรมท่ีจ ดท ำข ้น ำยในหรือ ำยนอ วิทยำ  ย   อ้งด ำเนินงำนในนำมของ                  
องค ์ำรน      ำโดย ดร้ บควำมเห็น อบจำ คณะ รรม ำรองค ์ำรน      ำแ ะวิทยำ  ย  

 ขอ้ 10. คณะ รรม ำร มรมมีอ ำนำจหนำ้ท่ี ด งน้ี 
(1)  บริหำรงำนท ว่ ปใหเ้ป็น ป ำมว  ถ ประสงคข์อง มรม 
(2)   ำหนดนโยบำย ร่ำงโครง ำรด ำเนินงำนแ ะงบประมำณท ้งปี น ำเสนอประธำน  ฝ่ำยน ้น ๆ  
(3) ร บผิด อบด แ ร   ำเอ สำรแ ะว สด อ ป รณ์ของ มรมแ ะเม่ือหมดวำระให้ท ำบ ญ ี

เสนอ ่อคณะ รรม ำรองค ์ำรน      ำ 
(4)  ิจำรณำ ำร ระท ำของสมำ ิ ท่ีฝ่ำฝืนระเบียบของ มรม หรือท ำควำมเส่ือมเสียมำส ่

 มรมม ิของคณะ รรม ำร มรมท่ีให้สมำ ิ ระง บ ำรใ สิ้ทธิ หรือถอดถอนออ จำ 
 ำรเป็นสมำ ิ ของ มรม ้อง ด้ร บคะแนนเสียง ม่น้อย ว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวน
 รรม ำร มรมท ้งหมด 

(5) ทร  ยสิ์นใด ๆ ท่ี ดม้ำในนำมของ มรมถือวำ่เป็นสมบ  ิขององค ์ำรน      ำ แ ะใหอ้ย ่
 ำยใ  ้ำรควบค มด แ ของวิทยำ  ย  

ขอ้ 11.  มรมส้ินส ด งโดยเห  ใดเห  หน ่ง ด ง ่อ ปน้ี 
(1)  มีสมำ ิ  ม่ถ ง 15 คน 
(2)   ม่มีผ งำนของ มรมเป็นท่ีปรำ ฏในรอบปี 
(3)  สมำ ิ ของ มรม ม่นอ้ย วำ่  ่งหน ่งขอใหย้ บ มรม 
(4)  เม่ือวิทยำ  ย  เห็นสมควรใหย้ บ มรม 

 

หมวดท่ี 2 
คณะกรรมการท่ีปรึก าองค์การนักศึก าและอาจารย์ท่ีปรึก าชมรม 

ขอ้ 12. วิทยำ  ย  เป็นผ แ้ ่ง  ้งคณะ รรม ำรท่ีปร   ำองค ์ำรน      ำ  จำ คณำจำรยข์องวิทยำ  ย  โดย
มีรองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำ หรือ ผ ท่ี้รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำมอบหมำย
เป็นประธำน รรม ำร คณะ รรม ำรท่ีปร   ำอย ใ่น  ำแหน่งครำว ะ 1 ปี ำร    ำ 

ขอ้ 13. คณะ รรม ำรท่ีปร   ำองค์ ำรน      ำ มีอ ำนำจหน้ำท่ีให้ค  ำแนะน ำปร   ำแ ะควบค ม
ด ำเนินงำนของคณะ รรม ำรองค ์ำรน      ำแ ะ มรม ่ำง ๆ ให้เป็น ป ำมนโยบำยแ ะ
ว  ถ ประสงค ์

ขอ้ 14.  ำรประ  มคณะ รรม ำรท่ีปร   ำองค์ ำรน      ำ  อ้ง ระท ำอย่ำงน้อย ำค ำร    ำ ะ 1 
คร ้ ง แ ะใหมี้รำยงำน ำรประ  มเสนอ ่อผ อ้  ำนวย ำรวิทยำ  ย   ำรประ  มจะ อ้งมี 
 รรม ำรท่ีปร   ำเขำ้ร่วมประ  ม ม่น้อย ว่ำ  ่งหน ่ งของจ ำนวน รรม ำรท ้งหมด จ งถือว่ำ
ครบองคป์ระ  ม 

ขอ้ 15. ในส่วนของ มรม ให้วิทยำ  ย  แ ่ง  ้งอำจำรยท่ี์ปร   ำ มรม ำมท่ีทำง มรมเสนอมำโดย
ควำมเห็น อบของส ำน   ิจ ำรน      ำ 

ขอ้ 16. อำจำรยท่ี์ปร   ำ มรมมีสิทธิเขำ้ร่วมประ  ม  บคณะ รรม ำรท่ีปร   ำองค ์ำรน      ำ  มี
สิทธิเสนอควำมคิดเห็นแ ะขอ้เสนอแนะแ ่ ม่มีสิทธิออ เสียง งคะแนนในม ิใด ๆ 
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หมวดท่ี 3 
การเงิน 

 ขอ้ 17. รำย ดข้ององค ์ำรน      ำแ ะ มรม ่ำง ๆ  ดจ้ำ  
(1)   ำรจ ดสรรงบประมำณจำ วิทยำ  ย  เป็นรำยปีหรือ ำรจ ดสรรเป็นคร ้ งครำว 
(2)  เงินบริจำคโดยปรำ จำ เง่ือน ข 
(3)   ำรหำรำย ดข้ององค ์ำรน      ำ มรม 
(4)  เงินจ ดสรรจำ ส่วนรำ  ำรหรือองค ์ำรใด ๆ  

ขอ้ 18.  ำรเบิ จ่ำยเงิน ้องเป็น ป ำมโครง ำรท่ี ด้ร บอน ม  ิจำ วิทยำ  ย  โดยประธำนองค์ ำร
น      ำ เหร ญญิ เป็นผ  ้งนำมเบิ จ่ำยจำ ส ำน   ำรค  ง ผำ่นส ำน   ิจ ำรน      ำ ำมระเบียบ
ของวิทยำ  ย  หรือระเบียบของทำงรำ  ำรโดยควำมเห็น อบของประธำน คณะ รรม ำรท่ี
ปร   ำองค ์ำรน      ำหรือผ ท่ี้ ดร้ บมอบหมำย 

ขอ้ 19.  ำรร บเงินจำ ข้อ 17 (2) แ ะ (3) ให้เหร ญญิ เป็นผ อ้อ ใบเสร็จร บเงิน  ำรจ่ำยเงินท   
รำย ำร อ้งมีใบส ำค ญแสดงรำย ะเอียดจ ำนวนเงิน แ ะเหร ญญิ เป็นผ  ้งนำมร บรองท  คร ้ ง
ในใบเสร็จร บเงิน 

ขอ้ 20. โครง ำรใดท่ี ดด้ ำเนิน ำรแ ว้ ให้ผ ร้ บผิด อบโครง ำรท ำรำยงำน ำรใ ้จ่ำยเงิน แ ะส่ง
รำยงำนผ  ำรด ำเนินงำนใหโ้รงเรียนทรำบ ำยใน 7 ว  นน บแ ่ว  นท่ีด ำเนินโครง ำรเสร็จ 

 

หมวดท่ี 4 
กจิกรรมขององค์การนักศึก า 

ขอ้ 21.  น      ำมีสิทธิเขำ้ร่วม ิจ รรม ่ำง ๆ ท่ีมีว   ถ ประสงคอ์ นดีงำมแ ะเป็นประโย น์แ ่น      ำ
โดยส่วนรวม 

ขอ้ 22.  ำรจ ด ิจ รรม อ้งจ ดข ้น ำยใ ข้อบเข แ ะว  ถ ประสงค์ของวิทยำ  ย  แ ะ ม่ข ด ่อสว สดิ
 ำ ควำมสงบเรียบร้อยแ ะ ี ธรรมอ นดี 

 ขอ้ 23.  ำรจ ด ิจ รรม อ้ง อบสนองว  ถ ประสงคข์ององค ์ำรน      ำ 
ขอ้ 24.  ำรด ำเนิน ิจ รรม ่ำง ๆ ขององค ์ำรน      ำให้ประธำนองค ์ำรน      ำเสนอโครง ำร  เ ื่อ

ขออน ม  ิจำ วิทยำ  ย  ผำ่นส ำน   ิจ ำรน      ำ ่อนด ำเนิน ิจ รรมอย่ำงนอ้ย 15 ว  น 
ขอ้ 25.  ำรจ ด ิจ รรมให้จ ด ำยในวิทยำ  ย  ใน รณีจ ำเป็น อ้งจ ด ำยนอ วิทยำ  ย   อ้ง ดร้ บ

ควำมเห็น อบจำ ส ำน   ิจ ำรน      ำแ ะ ด้ร บอน ม  ิจำ วิทยำ  ย  แ ะให้
คณะ รรม ำรผ จ้ ดท ำ ิจ รรมท ำรำยงำนประเมินผ ส่งส ำน   ิจ ำรน      ำ ำยใน 7 ว น  
ร บ  ้งแ ่ว นส้ินส ด ำรด ำเนินงำน 

ท ้งน้ีให้รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำร   ำระเบียบปฏิบ  ิน้ีให้เป็น ปโดยควำมเรียบร้อย  ำร
แ  ้ขปร บปร งเป ่ียนแป งใด ๆ ใหผ้ อ้  ำนวย ำรเป็นผ  ้ิจำรณำเท่ำน ้น 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  2   เม ายน   2555 

 

      ง ่ือ...... ................................... 
                  ดร.สม   ด์ิ  ร ่งเรือง 
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ระเบียบบังคับของชมรมศิ ย์เก่า 
วิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

หมวดท่ี  1 
ช่ือ เคร่ืองหมาย สถานที่ และส านักงานชมรม 

1.  มรมน้ีมี ่ือวำ่“ มรม ิ ยเ์ ่ำวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร”  ใ อ้   รยอ่วำ่  
“ .อ.ถ. .”  ำ ำอ ง ฤ วำ่ “Attawit Commercial Technology College Alummi Club” ใ  ้ วยอ่
วำ่ ำ ำอ ง ฤ วำ่ ATC.AC 

2. นิยำมแ ะควำมหมำย    .อ.ถ. . ควำมหมำยวำ่   มรม ิ ยเ์ ่ำวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย์
 ณิ ย ำร 

3. เคร่ืองหมำย มรมเป็นร ป รำส ญ    ณ์คบเ  ิงแ ะรวงขำ้วอย ่ ำยในวง  มวงในมีจ ด  มเ  ็
รอบวง  มคบเ  ิงรวงขำ้ว  ้นนอ ส ดเป็นวง  มใหญ่ ำยในวง  มใหญ่มีอ   ร ำ ำ ทยว่ำ 
“ มรม ิ ย์เ ่ำวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำร ด้ำนบนส่วน ่ำงวง ม มีอ   ร
 ำ ำอ ง ฤ วำ่ ““Attawit Commercial Technology College Alummi Club” 
 
                                                                          
 
 

4. ส ำน  งำนใหญ่ของ มรม  ้งอย ท่ี่  ำยในอำคำร 1   ้น 4   วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
เ ขท่ี 280 ถนนสรร ำว ธ  แขวงบำงนำ  เข บำงนำ   ร งเท มหำนคร 

 

หมวดท่ี 2 
วัตถุประสงค์ 

1. เป็นหน่วยประสำนส ม  นธ์ระหวำ่ง ิ ยเ์ ่ำของโรงเรียนอรรถวิทย ์ณิ ย ำรหรือวิทยำ  ย
เทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร   อดจน ำรสงเครำะห์ ่วยเห ือ  นเองระหวำ่งสมำ ิ  

2. เ ื่อสน บสน น ิจ รรมทำงดำ้นวิ ำ ำร  ิ ปว ฒนธรรม ประเ ณี ส่ิงแวด อ้มแ ะ ิจ รรมของส งคมใน
  ม น  ำรร่วมมือใน ำรท ำ ิจ รรมอำสำ ร่วม  บสถำบ น ่ำง ๆ  ท่ีมีว   ถ ประสงคท์ ำนองเดียว  น 

3.  ม่เ ่ียวขอ้ง  บ ำรเมืองแ ะผ ประโย น์ทำงธ ร ิจอ่ืน ๆ 
 

หมวดท่ี 3 
สมาชิก าพ 

สมำ ิ ของ มรมมี  2  ประเ ท คือ 
1. สมาชิกสามัญ   ดแ้ ่ผ ท่ี้เคย    ำแ ะมรรห สประจ ำ  วน      ำในโรงเรียนอรรถวิทย ์ณิ ย ำร

หรือวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
2. สมำ ิ  ิ  ิม   ด์ิ   ด้แ ่ บ คค ซ ่ งคณะ รรม ำรบริหำร มรม เห็นว่ำเป็นผ ้ท่ีมีควำมร ้

ควำมสำมำรถ มีค ณธรรมแ ะจริยธรรมท่ีจะ ่วยเห ือ ิจ รรมของ มรม  ให้เป็น ป ำม
ว  ถ ประสงคท่ี์ ด ้ ำหนด ว ้
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หมวดท่ี 4 
ค่าบ ารุงสมาชิกและค่าธรรมเนียม 

1. ค่ำบ ำร งสมำ ิ สำม ญ  อด ี  300 บำท (สำมร้อยบำทถว้น) 
2. สมำ ิ  ิ  ิม   ด์ิ ม่ อ้ง  ำระค่ำบ ำร ง 
3. ค่ำธรรมเนียมอ่ืน ๆ  ท่ีนอ เหนือจำ ค่ำบ ำร งสมำ ิ ใหอ้ย ใ่นด   ินิจของคณะ รรม ำรบริหำร มรม  

 

หมวดท่ี 5 
สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก 

1. สมำ ิ มีสิทธิท่ีจะขอใ ส้ถำนท่ีของ มรม  ร บวำรสำร หรือข่ำวสำรแ ะบริ ำร ่ำง ๆ ท่ี มรม  
จ ดใหมี้ข ้น 

2. สมำ ิ มีสิทธิใน ำรเสนอควำมคิดเห็นเ ่ียว  บ ิจ รรมท ้ งห ำยของ มรม  ่อคณะ
 รรม ำรบริหำร มรม  หรือ ่อท่ีประ  มใหญ่ 

3. สมำ ิ มีสิทธ์ ท่ีจะเขำ้ร่วมประ  มใหญ่ของ มรม  
4. สมำ ิ สำม ญเท่ำน ้นท่ีมีสิทธิออ เสียง งคะแนนเ ือ   ้งประธำนแ ะ งม ิอ่ืน ๆ ด ้โดยถือห   

วำ่ สมำ ิ  1 คน  งคะแนนเสียง ด ้1 เสียง 
5. สมำ ิ สำม ญเท่ำน ้นท่ีมีสิทธิสม ครเขำ้ร บเ ือ เป็นประธำน รรม ำรบริหำร มรม 
6. สมำ ิ มีหน้ำท่ีให้ควำมร่วมมือ ส่งเสริมปฏิบ  ิ ำมข้อบ งค บแ ะว  ถ ประสงค์ของ มรม  

 ่วยเห ือร   ำเ ียร ิค ณแ ะให้ควำมร่วมมือใน ำรเป็น รรม ำรท่ีปร   ำหรืออน  รรม ำร ่วย
ใน ำรด ำเนินงำนของ มรม  
 

หมวดท่ี 6 
การขาดจากสมาชิก าพ 

1. สมำ ิ  ำ ของ มรม  ใหส้ิ้นส ดดว้ยเห  ผ ด ง ่อ ปน้ี 
1.1  ำย 
1.2  ำออ  โดยยืน่หน งสือเป็น ำย    ณ์อ   ร ่อคณะ รรม ำรแ ะคณะ รรม ำร ด ้ 

 ิจำรณำอน ม  ิ แ ะสมำ ิ ผ น้ ้น ด ้ ำระหน้ีสินท่ีย  ง ิดคำ้งอย  ่  ป์ มรม เป็นท่ีเรียบร้อย 
1.3 ใหอ้อ  โดยควำมเหน้ อบของคณะ รรม ำรของ มรม   รณีท่ี ำร ระท ำของสมำ ิ เป็น

  ย ่อส งคม 
 

หมวดท่ี 7 
คณะกรรมการบริหารและอ านาจหน้าที่ 

1. คณะ รรม ำรบริหำร มรม ประ อบดว้ยบ คค  ม่นอ้ย วำ่ 10 คน ท ำหนำ้ท่ีใน  ำแหน่ง ่ำง ด งน้ี 
1.1 ประธำน มรม 
1.2 รองประธำน มรม 
1.3 เ ขำน  ำรแ ะผ  ่้วยเหร ญญิ  
1.4 เหร ญญิ แ ะผ  ่้วยเหร ญญิ  
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1.5 ห วหนำ้ส ำน   ำรค  งวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
1.6 นำยทะเบียนแ ะผ  ่้วยนำยทะเบียน 
1.7 ประ ำส ม  นธ์ 
1.8 ฝ่ำย ิจ ำร ิเ   
1.9 ฝ่ำยปฎิคม 
1.10 สำรสนเท แ ะวิเท ส ม  นธ์แ ะผ  ่้วยสำรสนเท แ ะวิเท ส ม  นธ์ 
1.11   ำแหน่งอ่ืน ๆ ท่ีคณะ รรม ำรบริหำร มรม เห็นสมควรจ ด  ้งข ้น แ ่ท ้งน้ีจะ อ้ง ม่นอ้ย    

   วำ่ 10 คน แ ะ ม่เ ิน 15 คน ของคณะ รรม ำรบริหำรท ้งหมด 
2. อ ำนำจหนำ้ท่ีของคณะ รรม ำรบริหำร 

2.1 ประธำน มรม    มีหนำ้ท่ีแ ะควำมร บผิด อบด งน้ี 
- เป็นประธำนคณะ รรม ำรบริหำร มรม  
- มีหน้ำท่ีอ ำนวยควำมสะดว เ ื่อให้ ำรด ำเนินงำนของ มรม เป็น ป ำม

ว  ถ ประสงค ์
- เป็นผ แ้ทนของ มรมใน ิจ รรมท่ีเ ่ียว  บ ิ ยเ์ ่ำวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์

 ณิ ย ำร มรมหรือสมำคมผ ป้ ครองแ ะคร แ ะบ คค  ำยนอ  
- มีอ ำนำจแ ่ง  ้งแ ะถอดถอน รรม ำร ดโ้ดยควำมเห็น อบของคณะ รรม ำร

บิหำร มรม  
2.2 รองประธำน    มีหนำ้ท่ีแ ะควำมร บผิด อบ ด งน้ี 

- เป็นผ ป้ฎิบ  ิหนำ้ท่ีแทนประธำน มรม   ำมท่ี ดร้ บมอบหมำยจำ ประธำน
 มรม  

2.3  เ ขำน  ำรแ ะผ  ่้วยเ ขำน  ำร    มีหนำ้แ ะควำมร บผิด อบด งน้ี 
- ด ำเนินงำนใหเ้ป็น ป ำมม ิของคณะ รรม ำรบริหำรหรือท่ีประ  มใหญ่ 
- น ดประ  มคณะ รรม ำรบริหำร หรือ ำรประ  มใหญ่ประจ ำปี 
-   ำหนดวำระ ำรประ  ม บ นท   ำรประ  มแ ะจ ด ิม ร์ำยงำน ำรประ  ม 
- โ  ้อบหน งสือเ ็บร   ำรำยงำน ำรประ  ม เอ สำร ่ำง ๆ ของ มรม  
- จ ดท ำรำยงำนประจ ำปี 
- ร   ำระเบียบแ ะขอ้บ งค บของ มรม  
- เป็น  นยร์วม ำรประสำนงำนคณะ รรม ำร ่ำงๆ  ิด ่อประสำนงำน  บบ คค 

ท่ีเ ่ียวขอ้งหรือบ คค ท่ี ดร้ บมอบหมำยในเร่ืองท ว่ๆ  ปท่ีมิ ดอ้ย ใ่นอ ำนำจหรือ
หนำ้ท่ีของ รรม ำรอ่ืนโดยเฉ ำะ 

- มีหนำ้ท่ีอ่ืนท่ี ดร้ บมอบหมำยจำ ประธำนหรือประธำน มรม 
2.4 เหร ญญิ แ ะผ  ่้วยเหร ญญิ    มีหนำ้ท่ีแ ะควำมร บผิด อบด งน้ี 

- ร บจำ้งเงินท  ประเ ทของ มรม  จ ดส่งรำย ดท้   นิดให้ฝ่ำย ำรเงินส ำน   ำร
ค  งของวิทยำ  ย  เ ื่อน ำเขำ้ธนำคำรในบ ญ ีของ มรม ิ ยเ์ ่ำ 
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- ท ำเร่ืองอน ม  ิเบิ เงิน ่อฝ่ำย ำรเงินของวิทยำ  ย แ ะจ่ำยเงินในส่วนท่ีเ ่ียว  บ
งำนของ มรม ำมท่ีผำ่น ำร ิจำรณำเห็น อบจำ  รรม ำรบริหำร มรม ท่ี
 ดร้ บ ำรแ ่ง  ้ง  

- ร   ำเงิน วส้ ำรองจ่ำย ด ้ม่เ ิน 5,000 บำท 
2.5  ห วหนำ้ส ำน   ำรค  งวิทยำ  ย    มีหนำ้ท่ีแ ะควำมร บผิด อบด งน้ี 

- จ ดท ำบ ญ ีในท   ิจ รรมของ มรม  
- จ ดเ ็บร   ำเอ สำร ่ำง ๆ ท่ีเ ่ียว  บ ำรเงินแ ะบ ญ ี 
-  รวจสอบแ ะร บรองควำมถ   อ้ง ำมห    ำรบ ญ ีท่ียอมร บโดยท ว่ ป 
- เ ็บร   ำเงินแ ะควบค ม ำรใ จ่้ำยเงินของ มรม ให้เป็น ป ำมว  ถ ประสงค์

แ ะเป็น ป ำมขอ้บ งค บของ มรม  
2.6  นำยทะเบียนแ ะผ  ่้วยนำยทะเบียน   มีหนำ้ท่ีแ ะควำมร บผิด อบด งน้ี 

- จ ดท ำแ ะร   ำทะเบียนสมำ ิ   อดจนเอ สำร ่ำง ๆ  เ ่ียว  บ ำรเป็นสมำ ิ  
- ร บสม ครสมำ ิ  

2.7  ประ ำส ม  นธ์แ ะผ  ่้วยประ ำส ม  นธ์   มีหนำ้ท่ีร บผิด องด งน้ี  
- ผ ิ ส่ือประ ำส ม  นธ์ ่ำง ๆ ของ มรม  
- เผยแ ร่ข่ำวสำร ำรด ำเนินงำนของ มรม  
- ร่วมงำนดำ้นมว  นส ม  นธ์ ำยนอ แ ะ ำยใน มรม  

2.8  ิจ รรม ิเ  แ ะผ  ่้วย ิจ รรม ิเ     มีหนำ้ท่ีร บผิด อบด งน้ี 
-  ิจำรณำด ำเนิน ิจ รรม เ ื่อส่งเสริมควำมส ม  นธ์ระหว่ำงร ่นแ ะ ิจ รรมเ ื่อ

ส่งเสริมแ ะอ ำนวยประโย น์แ ่สมำ ิ ในดำ้น ่ำง ๆ 
-  ิจำรณำจ ด ิจ รรมเ ื่อส่งเสริมแ ะ  ฒนำวิทยำ  ย  
-  ิจำรณำ ำรจ ด ิจ รรมเ ื่อหำรำย ดใ้หแ้ ่ มรม   แ ะอ่ืน ๆ  ำมท่ีมอบหมำย 

2.9 ปฎิคมแ ะผ  ่้วยปฏิคม    มีหนำ้ท่ีร บผิด อบด งน้ี 
- ด แ ร บผิด อบ จ ดเ ็บอ ป รณ์ ว สด คร   ณฑท์  อยำ่งของ มรม  
- จ ดเ รียมส่ิงอ ำนวยควำมสะดว ด้ำนอำคำรสถำนท่ี ว  สด คร   ณฑ์ใน ำรจ ด

 ิจ รรม 
- ประสำนงำน ้อนร บสมำ ิ  คณำจำรย์ แ ะแข ผ มี้เ ียร ิของ มรม  ท่ีมำ

ประ  มหรือร่วม ิจ รรมท่ี มรมจ ดข ้น 
2.10   สำรสนเท แ ะวิเท ส ม  นธ์แ ะผ  ่้วยสำรสนเท แ ะวิเท ส ม  นธ์   มีหนำ้ท่ีร บผิด อบด งน้ี 

- ร บผิด อบในงำนเ ่ียว  บสำรสนเท  ่ำง ๆ ของ มรม  
-  ิด ่อประสำนงำนให้ขอ้ม  ข่ำงสำร  บน      ำเ ่ำท ้งท่ีอย  ่ำยในแ ะ

 ่ำงประเท  
2.11 หนำ้ท่ีอ่ืนๆ คือหนำ้ท่ี ท่ี ม่ ด ้ ำหนด ว ้ณ ท่ีน้ีใหค้ณะ รรม ำรบริหำร มรม  เป็นผ  ้

   ิจำรณำ ำมควำมเหมำะสม 
   หมวดท่ี 8 
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การเลือกตั้งคณะกรรมการบริหาร 
1. ให้มี ำรเ ือ   ้ งประธำน มรมในท่ีประ  มใหญ่ประจ ำปี ในเดือนเม ำยน ของท  ปี               

โดยเ ือ สมำ ิ สำม ญเท่ำน ้นดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำ  
2. ให้ท่ีประ  มใหญ่เสนอสมำ ิ ท่ีมีค ณสมบ  ิครบถว้นแ ะถ   อ้ง ำมขอ้ 1 หมวดท่ี 3 แ ะ ม่

ขำดสมำ ิ  ำ  ำมหมวดท่ี 6 โดยมีสมำ ิ ร บรองอยำ่งนอ้ย 3 คน 
3.  ำร งคะแนนเสียงเ ือ   ้งท ำ ดใ้นท่ีประ  มใหญเท่ำน ้น 
4. ให้คณะ รรม ำรบริหำร มรม  ดท่ีจะหมดอำย  ำมวำระ เป็นผ เ้ รียม ำรเ ือ   ้ง โดยให้ท่ี

ประ  มใหญ่เ ือ   ้งประธำนแ ะผ  ่้วยอี  4 คน เป็น รรม ำร ด ำเนิน ำรควบค ม ำรเ ือ   ้ง
ใหเ้ป็น ปดว้ยควำมย  ิธรรม คณะ รรม ำรเ ือ   ้ง อ้ง ม่เป็นผ ส้ม ครเขำ้ร บ ำรเ ือ   ้ง แ ะ
ใหมี้ส่ือมว  นในทอ้งถ่ินอยำ่งนอ้ย 1 คน เป็น รรม ำรส  ขี ยำน 

5. ให้ประธำนเ ือ   ้งน บคะแนนเสียงแ ะประ ำ ผ  ำรเ ือ   ้งให้ท่ีประ  มใหญ่สำม ญ
ประจ ำปีทรำบในว นเ ือ   ้ง 

6. ถำ้สมำ ิ เขำ้ร บเ ือ   ้งเ ียง 1 คน ใหถื้อวำ่คนน ้นเป้นประธำน มรม 
7. ใหป้ระธำน มรม  แ ่ง  ้งคณะ รรม ำรบริหำร มรม   ำมขอ้ 1 หมวด 7 จำดสมำ ิ สำม ญ

ใน 30 ว น น บจำ ว นท่ี ดร้ บเ ือ   ้งเป็นประธำน มรม  
8. คณะ รรม ำรบริหำรอย ใ่น  ำแหน่งครำว ะ 2 ปี 
9. ประธำน มรม  จะด ำรง  ำแหน่ง ิด ่อ  น ม่เ ิน 2 วำระ (4 ปี) 
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การด าเนินงานของคณะกรรมการบริหาร 
1.  ำรบริหำรของ มรม  จะ ระท ำ ด ้อ้งจ ด  ้งคณะ รรม ำรบริหำร มรม  ำมขอ้ 1.1 หมวด 

7 โดยมีประธำน มรม  ซ ่ง ดร้ บ ำรเ ือ   ้งจำ สมำ ิ เป็นประธำน 
2. คณะ รรม ำรบริหำร มรม       มีอ ำนำจหนำ้ท่ีด ง ่อ ปน้ี 

2.1 บริหำร ิจ ำรของ มรม  ใหเ้ป็น ป ำมว  ถ ประสงคข์อง มรม  
2.2 วำงระเบียบข ้นใ โ้ดย อ้ง ม่ข ดแยง้  บว  ถ ประสงคแ์ ะขอ้บ งค บของ มรม  
2.3 แ ่ง  ้ง รรม ำรท่ีปร   ำหรือ ิจำรณำเ ิญผ ท่ี้มีเ ียร ิค ณ หรือมีอ ป ำรเขำ้เป็นสมำ ิ 

 ิ  ิม   ด์ิ โดยมีวำระ ำรด ำรง  ำแหน่งเท่ำ  บวำระของ รรม ำรบริหำร มรม ท่ีแ ่ง  ้ง 
2.4 แ ่ง  ้ง บรรจ  หรือป ดเจำ้หนำ้ประจ ำ มรม  
2.5  ิจำรณำแ ะ งม ิใน ำรร บแ ะถอดถอนสมำ ิ  
2.6  ิจำรณำ ำรให้ของท่ีระ   ในนำม มรม  แ ่ผ  ่้วยเห ือ ิจ ำร มรม  
2.7  ิจำรณำค ดเ ือ  ิ ยเ์ ่ำดีเด่น แ ะน ำเสนอ ่อท่ีประ  ม รรม ำรบริหำรวิทยำ  ย เ ื่อ

ค ดเ ือ เป็น ิ ยเื ่ำดีเด่นของวิทยำ  ย  
2.8  ิจำรณำร บแ ะใหค้วำม ่วยเห ือจำ องค ์ร ่ำง ๆ โดย ม่เป็น ำรผ    นในทำงหน้ีสิน

แ ่ มรม  เวน้แ ่ ดร้ บอน ญำ จำ ท่ีประ  มใหญ่ 
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3. ใน รณีประธำน มรม   ม่สำมำรถปฎิบ  ิงำน ดใ้ห้รองประธำนคนท่ี 1,2หรือ 3 ท ำหนำ้ท่ี
แทน ถำ้ประธำน มรม  แ ะรองประธำน ม่สำมำรถปฏิบ  ิงำน ด ้ใหค้ณะ รรม ำรบริหำร
 มรม  เ ือ  รรม ำรคนใดคนหน ่งท ำหนำ้ท่ีแทน 
 

หมวดท่ี 10 
การพ้นจากต าแหน่งคณะกรรมการบริหารชมรม 

1.  รรม ำรบริหำร มรม  จะ น้จำ   ำแหน่งเม่ือ 
1.1  ออ  ำมวำระ 
1.2   ำออ  
1.3   ำย 
1.4  ใหอ้อ โดยควำมเห็น อบของท่ีประ  มคณะ รรม ำร 
1.5  ขำดจำ สมำ ิ  ำ  
1.6   อ้งร บโท อำญำจ ำค  โดย ิ ำ  ำของ ำ ท่ีถ งท่ีส ดแ ว้ เวน้แ ่ควำมผิดฐำน ห โท หรือ 

ควำมผิด อ น ด ้ระท ำข ้นโดยประมำท 
1.7  ใน รณีท่ีเ ิดควำมเสียหำยอยำ่งร้ำยแรงแ ่ มรม  ท่ีประ  ม งม  ิ ม่ วว้ำงใจถอดถอน 

 ำรบริหำรท ้งคณะ หรือบำงคน ด ้โดย งคะแนน 3 ใน 4 ของสมำ ิ ท่ีเขำ้ร่วมประ  ม 
2. ถำ้ รรม ำรบริหำรผ ใ้ด น้จำ   ำแหน่ง ำมขอ้ 1 ใหมี้ ำรมอบหมำยงำน ่ำงๆ แทนจน วำ่

ประธำน มรม  จะหำบ คค ท่ีเป็นสมำ ิ ท่ีมีควำมเหมำะสมมำด ำรง  ำแหน่งแทน 
 

หมวดท่ี 11 
กรรมการท่ีปรึก าและอนุกรรมการ 

1.  รรม ำรท่ีปร   ำ ท่ีคณะ รรม ำรบริหำร มรม  เ ิญมำเป็นคณะ รรม ำร  
2. คณะอน  รรม ำรท่ีคณะ รรม ำรบริหำร มรม   ดแ้ ่ง  ้งข ้นมีหนำ้ท่ีด ำเนิน ิจ รรม ำมท่ีคณะ

 รรม ำรบริหำร มรมจะมอบหมำยให้เป็นคร ้ งครำว แ ะอย ่ใน  ำแหน่ง ำมท่ี ดร้ บมอบหมำย
หรือ ำมวำระของ รรม ำรบริหำร มรม     ดท่ีเป็นผ แ้ ่ง  ้งข ้น 

3.  รรม ำรท่ีปร   ำแ ะอน คณะ รรม ำร ม่มีสิทธิออ เสียง งม ิในท่ีประ  มคณะ รรม ำร
บริหำร มรม  
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การประชุม 
1.  ำรประ  มแบ่งออ เป็น 3 ประเ ท คือ 

1.1  ำรประ  มคณะ รรม ำรบริหำร 
1.2  ำรประ  มวิสำม ญ 
1.3    ำรประ  มใหญ่สำม ญ 

2.  ำรประ  มคณะ รรม ำรบริหำร 
2.1  ำรประ  มคณะ รรม ำรบริหำร มรม  ประ  มปร   ำอย่ำงน้อย  ำคเรียน ะ 1 คร ้ ง 

ให้ เ ขำน  ำรเป็นผ ้เ รีย ประ  ม ำมควำมเห็น อบของประธำน มรม  หรือ 
 รรม ำรบริหำร  ้งแ ่    5 คน ข ้น ป 

2.2 องคป์ระ  มท  คร ้ ง อ้งมี รรม ำรเขำ้ร่วมประ  ม 1 ใน 3 ของคณะ รรม ำรบริหำร  ให้
ประธำน มรม  เป็นประธำนในท่ีประ  ม ถำ้ประธำนหรือผ ท้  ำหนำ้ท่ีแทน ม่อย ใ่หเ้ ือ 
ประธำน  ว่ครำวใน ำรประ  มน ้น 

3.  ำรประ  มวิสำม ญ ให้เรียนประ  ม ดด้ งน้ี  
3.1 คณะ รรม ำรบริหำร มรม  เห็นสมควรดว้นคะแนนเสียง ม่นอ้ย วำ่คร ่ งหน ่ง 
3.2 สมำ ิ สำม ญ ม่นอ้ย วำ่ 50 คน แสดงควำมจ ำนงหรือหน งสือ ่อเ ขำน  ำร ่วงหนำ้  ม่

นอ้ย วำ่ 15 ว น  ถำ้สมำ ิ ท่ีร้องขอมำประ  มเ รำะ ม่ครบ ำมจ ำนวน 50 คน ใหถื้อว่ำ
 ม่ครบองคป์ระ  ม 

3.3 ใหเ้ ขำน  ำรเป็นผ น้ ดหมำย ร้อมท ้งส่งวำระ ำรประ  มใหส้ำม ิ ทรำบ ่วงหนำ้แ ะ
จ ำนวนสมำ ิ  อ้ง ม่นอ้ง ว่ำ 50 คน 

4.  ำรประ  มใหญ่สำม ญ  ด งน้ี 
4.1  ใหค้ณะ รรม ำรบริหำร มรม  เรีย ประ  มใหญ่สำม ญอยำ่งนอ้ยปี ะ 1 คร ้ ง  โดยแจง้

ใหส้มำ ิ มรำบ ่วงหนำ้ ม่นอ้ย วำ่ 15 ว น  องคป์ระ  ม อ้งประ อบดว้ยสมำ ิ  ม่
นอ้ย วำ่ 100 คน แ ะใหมี้ระเบียบวำระ ด ง ่อ ปน้ี 
4.1.1  ประธำน มรม แถ งงำนในรอบปี 
4.1.2  เหร ญญิ เสนอรำยงำน ำรใ จ่้ำยในรอบปีท่ีผำ่นมำ 
4.1.3  เสนองบประมำณท่ีจะใ ใ้นปีถ ด ป 
4.1.4  เ ือ   ้งคณะ รรม ำรบริหำรใหม่ ำมวำระ (ถำ้มี) 
4.1.5  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถำ้มี) 

5.  ำรประ  มใหญ่ท  คร ้ ง  ให้ประธำน มรม  เป็นประธำนในท่ีประ  ม หำ  ม่สำมำรถด ำเนินงำน
 ดใ้ห้รองประธำน ำม  ำด บเป็นประธำนแทน ถำ้ประธำน มรม  แ ะรองประธำน ม่สำมำรถ
ด ำเนินงำน ด้ ให้ท่ีประ  มเ ือ ประธำนจำ คระ รรม ำรบริหำร มรม  คนใดคนหน ่ งในท่ี
ประ  มน ้น 

6. นอ จำ จะบ งค บ วเ้ป็นอยำ่งอ่ืน ม ิของท่ีประ  มใหญ่ใหถื้อเสียงขำ้งมำ  ถำ้คะแนนเท่ำ  นให้
ประธำนในท่ีประ  ม ้ีขำด 
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การเงินและทรัพย์สิน 
1. ทร  ยสิ์นของ มรม  ดม้ำจำ  

1.1  ค่ำบ ำร งสมำ ิ  
1.2  ทร  ยสิ์นท่ี ดจ้ำ  ำรบริจำคของบ คค   นิ ิบ คค  อ นมีว  ถ ประสงคเ์ ื่อ ำร     
1.3  ดอ แ ะผ ท่ีเ ิดจำ ทร  ยสิ์นของ มรม  
1.4  ทร  ยสิ์นแ ะดอ ผ อ นเ ิดจำ  ิจ รรมใดๆ ท่ี มรม จ ดข ้น 

2. ใหป้ระธำน มรม  แ ะเหร ญญิ เป็นผ ร้ บผิด อบใน ำรเสนอขอใ เ้งินแ ะทร  ยสิ์นของ มรม  ่อ
ส ำน   ำรค  งวิทยำ  ย  เ ื่อใ จ่้ำยใน ำรบริหำร ิจ ำรของ มรม  ใหเ้ป็น ป ำมว  ถ ประสงคแ์ ะ
ใหท้ ำรำยงำน ำรเงินแ ะทร  ยส์อนเสนอ ่อคณะ รรม ำรบริหำร มรม  ท   1 ปี 

3. เงินของ มรม   อ้งน ำฝำ ธนำคำรท่ี ดร้ บควำมเห็น อบจำ คณะ รรม ำรบริหำร มรม แ ะเงิน
ส่วนหน ่งให้น ำฝำ ธนำคำรประเ ทฝำ ประจ ำ หรือ ระท ำ ำรอ่ืนใดท่ี ่อให้เ ิดดอ ออ ผ ท่ีคณะ
 รรม ำรบริหำรเสนอเห็นสมควร เวน้แ ่ รณีเงินบริจำคท่ีผ บ้ริจำค ด ้ ำหนด วเ้ป็นอ่ืน 

4. เหร ญญิ จะ อ้งท ำเร่ืองขอเบิ เงินจำ ส ำน   ำรค  งของวิทยำ  ย เ ื่อใ เ้งินของ มรม  
5.  ำรส ่งจ่ำยเงินของ มรม  จำ ธนำคำร ให้ประธำน มรม หรือเ ขำน  ำรแ ะเหร ญญิ ร่วม  บรอง

ผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำยบริหำรวิทยำ  ย ท่ี ด้ร บมอบหมำยรวม 3 คน เป็นผ  ้งนำมส ่งจ่ำยใน ิจ รรม           
หน ่ง ๆ  ดค้รำว ะ ม่เ ิน 10,000 บำท (หน ่งหม่ืนบำทถว้น)ถำ้มีควำมจ ำเป็น อ้งจ่ำยเ ิน ใหข้อม ิจำ 
ท่ีประ  มคณะ รรม ำรบริหำร มรม  

6.  ำรจ่ำยเงินท  คร ้ ง อ้งมีห   ฐำนใน ำรจ่ำยน ้น ๆ  วเ้ป็นหน งสือเ ื่อเ ็บ ว ้รวจสอบจนครบ 
 

หมวดท่ี 14 
การแก้ไขเพิม่เติมระเบียบข้อบังคับ 

1.  ำรแ  ้ขเป ่ียนแป งหรือเ ิ่มเ ิมระเบียบขอ้บ งค บ จะท ำ ดโ้ดยม ิของคณะ รรม ำรบริหำร
 มรม แ ะ ดร้ บควำมเห็น อบจำ คณะ รรม ำรบริหำรวิทยำ  ย  

 

หมวดท่ี 15 
การเลกิชมรมและการช าระบัญชี 

1.  ำรเ ิ  มรม ให ้ระท ำ ดโ้ดยคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของจ ำนวนสมำ ิ ผ มี้สิทธิออ เสียงท ้งหมด 
2. ทร  ยสิ์นของ มรม ท่ีเห ือจำ  ำร  ำระบ ญ ีมีอย เ่ท่ำใด ให ้ เป็นสมบ  ิของวิทยำ  ย               

โดยท่ีประ  มใหญ่เป็นผ  ้งม ิ 
 
 
 

 
 
 

บทเฉพาะกาล 

165 



ให้รองผ อ้  ำนวน ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำแ ะคณะ รรม ำรประสำนงำนท่ีวิทยำ  ย แ ่ง  ้งร   ำ
แ ะใ ร้ะเบียบน้ีหำ มี ำรแ  ้ขเป ่ียนแป งใดๆ  ใหค้ณะ รรม ำรร่วม ิจำรณำแ ว้น ำเสนอขอ
ควำมเห็น อบจำ คณะ รรมบริหำรวิทยำ  ย   ่อ ป 
 
   ระเบียบน้ีมีผ บ งค บใ  ้ ้งแ ่ว นท่ี 2 ธ นวำคม  2557 
 
                ง ่ือ 
             (ดร.สม   ด์ิ    ร ่งเรือง) 
                                             งนำมแทนผ ร้ บใบอน ญำ วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 

                                                                                             ประธำน รรม ำรบริหำรสถำน    ำ 
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ชมรมผูป้กครองและอาจารย์  
AT.C. PARENTS AND TEACHERS ASSOCIATION BANGKOK 

 

ข้อความทั่วไป 
 

ข้อ1 ระเบียบขอ้บ งค บน้ีเรีย วำ่“ระเบียบขอ้บ งค บ มรมผ ป้ ครองแ ะอำจำรยว์ิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถ
วิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร   ทธ   รำ  2549 

ข้อ 2  มรมให ่ื้อวำ่“ มรมผ ป้ ครองแ ะอำจำรยว์ิทยำ  เทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร 
 ่ือยอ่วำ่   “ .ป.อ.อถ . ทม.”  ่ือ ำ ำอ ง ฤ วำ่ “Attawit Commercial College Parents and Teachers 
Association Bangkok”  ่ือยอ่วำ่  “AT.C. PTA.BKK.”  เคร่ืองหมำยของ มรม มีร ป    ณะด งน้ี 

  

 

 

 

2.1   ร ป    ณะของเคร่ืองหมำยน้ี เป็น รำวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร    
2.2 เบ้ือง ่ำงมีอ   รวำ่ “ มรมผ ป้ ครองแ ะอำจำรย”์ แ ะ “AT.C. PARENTS AND TEACHERS 

ASSOCIATION BANGKOK” 
ข้อ 3 ส ำน  งำนของ มรม  ้ งอย ่ ท่ีวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำร   280   ถนนสรร ำว ธ    

แขวงบำงนำ  เข บำงนำ   ร งเท มหำนคร 
 

หมวด  2 
วัตถุประสงค์ 

 
ข้อ 4 ว  ถ ประสงค ์ของ มรมมีด งน้ี 

4.1  เ ื่อประสำนควำมเข้ำใจอ นดีระหว่ำงผ ป้ ครอง  บอำจำรย์ ให้เ ิดควำมร่วมมือในอ นท่ีจะ  
       เสริมสร้ำงควำม ร ทธำ ่อวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร   ในหม ่ผ ป้ ครองน      ำ   
แ ะประ ำ นท ว่ ป 

 4.2  เ ื่อให้มี ำรแ  เป ่ียนควำมร ้   ควำมคิดเห็น   แ ะประสบ ำรณ์ใน ำรแ ้ ขป ญหำของ 
                     น      ำ ท่ี  ำ  ง    ำอย ่ในวิทยำ  ยเทคโนยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร รวมท ้งให้ 
                     ค  ำแนะน ำแนวทำง ำร    ำ ่อแ ะแนวทำงประ อบอำ ี ในอนำค  

4.3  เ ื่อส่งเสริมควำมร ้ ำร ีฬำแ ะ ิจ รรมของวิทยำ  ยเทคโนยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร  
4.4  เ ื่อสน บสน น เผยแ ร่เ ียร ิค ณ แ ะควำมเจริญของวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
4.5  เ ื่อ ่วยเห ือสมำ ิ ท่ี ด้ร บควำมเดือดร้อน ำมท ำนองค องธรรม ให้ควำมอน เครำะห์                  

ในเร่ือง สว สดิ  อดจน ำร ่วยเห ือเ ้ือ   แ ่สมำ ิ  
 



 
หมวด  3 
สมาชิก 

ข้อ 5 สมำ ิ มี  2  ประเ ท  คือ 
        5.1 สมำ ิ  ิ  ิม   ด์ิ 
        5.2 สมำ ิ สำม ญ 
ข้อ 6 สมาชิกกิตติมศักดิ์    ด้แ ่  ผ ท้รงเ ียร ิค ณหรือผ ท่ี้อ ป ำระค ณแ ่ มรมผ ป้ ครองแ ะอำจำรย์ 

วิทยำ  ยเทคโนโ  ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร ซ ่งคณะ รรม ำรบริหำร มรมย ยอ่งแ ะ
เ ิญเป็นสมำ ิ  
สมาชิกสามัญ   ดแ้ ่  ผ ท่ี้เป็นหรือเคยเป็นผ ป้ ครองน      ำ  วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย
 ำร  ร งเท มหำนคร หรือผ ท่ี้เป็นหรือเคยเป็นอำจำรย์วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำร 
 ร งเท มหำนคร 

ข้อ 7 ผ ส้ม ครเป็นสมำ ิ สำม ญ   อ้งมีค ณสมบ  ิ  ด งน้ี 
        7.1 บรร  นิ ิ ำวะ 
        7.2 มีควำมประ ฤ ิเรียบร้อย ม่เป็นท่ีร งเ ียจแ ่ส งคม 
        7.3  ม่เป็นหน้ีสิน น้ น้  ว 
        7.4  ม่เป็นผ ท่ี้ถ   ำ ส ่งใหเ้ป็นคน ร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือน ร้ควำมสำมำรถ 
ข้อ 8 ผ ส้ม ครเป็นสมำ ิ  อ้งยื่นใบสม คร ำมแบบของ มรม ร้อม  บ  ำระเงินค่ำเป็นสมำ ิ  ให้นำย

ทะเบียนเสนอใบสม ครน ้น ่อประธำน มรม เ ื่อ ิจำรณำอน ม  ิ 
ข้อ 9  ำรร บผ ใ้ดเป็นสมำ ิ  เ ื่อเป็นเ ียร ิแ ่สมำ ิ  ให้นำยทะเบียน มรมปิดประ ำ รำย ่ือสมำ ิ  ท่ี

ร บ วน้ ้นย  งท่ีท ำ ำรของ มรม เป็นเว ำ ม่นอ้ย วำ่ 15 ว น 
 

หมวด 4 
ค่าจดทะเบียนและค่าบ ารุง 

ข้อ 10 ค่ำจดทะเบียนแ ะค่ำบ ำร งมีอ  รำด งน้ี 
10.1    สมำ ิ สำม ญ  ค่ำจดทะเบียน แ ะค่ำบ ำร ง  200  บำท  ( รณีท่ีมีบ  รมำ  ว่ำ 1 คน ให้เสีย

ค่ำเป็นสมำ ิ  งทะเบียนคนเดียว) 
10.2    สมำ ิ  ิ  ิม   ด์ิ ยอ่ม ดร้ บเ ียร ิจำ  มรม โดย ม่ อ้ง  ำระค่ำจดทะเบียนแ ะค่ำบ ำร ง 
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หมวด  5 

สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก 
ข้อ 11 สิทธิแ ะหนำ้ท่ีของสมำ ิ  มีด งน้ี 
                  11.1 มีสิทธิประด บเคร่ืองหมำยของ มรม 
                  11.2 มีสิทธิสอบถำม ขอ รวจด ห   ฐำน แ ะบ ญ ี ่ำงๆ ของ มรม 
                  11.3 มีสิทธิขอควำม ่วยเห ือ แ ะ ดร้ บประโย น์จำ  มรม ด ้ำมระเบียบท่ี  ำหนด 
                  11.4 มีหนำ้ท่ี อ้ง  ำระค่ำจดทะเบียนแ ะค่ำบ ำร ง  ำมท่ี มรม  ำหนด ว ้
                  11.5 สมำ ิ สำม ญเท่ำน ้นมีสิทธิเ ือ   ้ง แ ะร บเ ือ   ้งเป็น รรม ำรบริหำรของ มรม 
 
 

หมวด  6 
การขาดจากสมาชิก าพ 

 
ข้อ 12 สมำ ิ ขำดจำ สมำ ิ  ำ  เม่ือ 
                   12.1    ำย 
                   12.2    ำออ  
                   12.3   เป็นบ คค  ม้ ะ ำย 

                 12.4 มีควำมประ ฤ ิท่ีน่ำร งเ ียจแ ่ส งคม แ ะท่ีประ  มใหญ่มีม ิใหถ้อน ่ือออ จำ 
ทะเบียนโดยคะแนนเสียง  2  ใน  3  ของจ ำนวนสมำ ิ ท่ีเขำ้ประ  ม ใหน้ำยทะเบียน
ประ ำ  ่ือของผ ท่ี้ขำดจำ สมำ ิ  ำ แ ะจ ำหน่ำย ่ือออ จำ ทะเบียน 

ข้อ 13 สมำ ิ ผ ใ้ดมีควำมประสงค์จะขอ ำออ จำ สมำ ิ  ำ ให้แจ้งควำมจ ำนงเป็นหน งสือ ่อคณะ
 รรม ำรบริหำร แ ะใหมี้ผ   ้งแ ่ว นท่ี ดร้ บอน ม  ิจำ คณะ รรม ำรบริหำร มรม 

ข้อ 14 สมำ ิ ท่ีขำดจำ สมำ ิ  ำ   ม่มีสิทธิท่ีจะเรีย ร้องค่ำเสียหำยจำ คณะ รรม ำรบริหำร มรมแ ะ
หรือ มรม 

 

หมวด  7 
คณะกรรมการบริหารชมรม 

 
ข้อ 15 คณะ รรม ำรบริหำร มรมมีจ ำนวนรวม  น ม่นอ้ย วำ่ 21 คน อยำ่งมำ  ม่เ ิน 25 คน ประ อบดว้ย 

ประธำน มรม 1 คน , รองประธำน 3 คน , เ ขำน  ำร , เหร ญญิ  , นำยทะเบียน มรม แ ะ  ำแหน่ง
อ่ืน ำมควำมเหมำะสม  ทวิ  ให้ห วหน้ำสถำน    ำวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำร 
 ร งเท มหำนคร เป็นรองประธำน มรม คนท่ี 1 

ข้อ 16 ให้ท่ีประ  มใหญ่เ ือ  รรม ำรบริหำรจำ สมำ ิ ของ มรม หรือสมำ ิ  ิ  ิม   ด์ิ ท่ีอย ่ในท่ีประ  ม
น ้น  แ ะ ม่ใ ่คร ประจ ำ ำรวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร 6 คน 
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ข้อ 17 ให้ รรม ำรบริหำรท่ี ด้ร บเ ือ จำ ท่ีประ  มใหญ่ ำมควำมในข้อ 16     งเ ือ   นเอง เป็น

ประธำน มรม 1 คน เป็นรองประธำน มรม 2 คน ส่วนอี  3 คน ให้เป็น รรม ำรบริหำร มรมใน
  ำแหน่งอ่ืนใดส ดแ ว้แ ่ประธำน มรมจะ ิจำรณำเห็นควร 

ข้อ 18 ประธำน มรม ิจำรณำแ ่ง  ้งสมำ ิ ของ มรมท่ี ม่ใ ่เป็นอำจำรยป์ระจ ำ ำรในวิทยำ  ยเทคโนโ ยี
อรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร เป็น รรม ำรบริหำร มรม 10 คน 

ข้อ 19 ให้รองประธำน มรมคนท่ี 1 ร่วม  บสมำ ิ ของ มรมท่ีเป็นอำจำรย์ประจ ำ ำรของวิทยำ  ย
เทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร  ิจำรณำเ ือ สมำ ิ ของ มรมท่ีเป็นอำจำรย์
ประจ ำ ำรในวิทยำ  ย  ๕ คน เสนอ ่ือ ่อประธำน มรมเ ื่อขออน ม  ิแ ่ง  ้งเป็น รรม ำรบริหำร
 มรม ใน รณีท่ีอำจำรย์วิทยำ  ย เทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร เป็น
 รรม ำรบริหำร มรมอย ่น ้นเม่ือ น้ส ำ จำ  ำรเป็นอำจำรยป์ระจ ำ ำรวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถ
วิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร  ็ให ้น้จำ   ำแหน่ง รรม ำรบริหำร มรมแ ะให้รองประธำนคน
ท่ี 1 เสนอ ่ืออำจำรยค์นอ่ืน ่อประธำน มรมเ ื่อขออน ม  ิแ ่ง  ้งเป็น รรม ำรบริหำร มรมแทน
 ่อ ป 

ข้อ 20 คณะ รรม ำรบริหำร มรม  อ้งประ  ม  นคร ้ งแร  ำยใน 7 ว น น บจำ ว นท่ีประ  มใหญ่ ดมี้ม ิ
เ ือ  รรม ำรบริหำร มรม เ ื่อแ ่ง  ้ง  ำแหน่งหนำ้ท่ี เ ขำน  ำร มรม เหร ญญิ  มรม นำยทะเบียน 
แ ะ  ำแหน่งอ่ืน  ำมท่ี ดบ้ ญญ  ิ วใ้นขอ้ 15 วรรคแร  

ข้อ 21  รรม ำรบริหำร มรมแ ่ ะ  ำแหน่ง ใหมี้อ ำนำจหนำ้ท่ีด งน้ี 
21.1 ประธานชมรม  มีอ ำนำจหน้ำท่ีเป็นประธำนใน ำรประ  มใหญ่ ประธำนคณะ รรม ำร

บริหำรเป็นผ น้ ำ ำรบริหำร ิจ ำรแ ะเป็นผ  ้  ำหนดนโยบำยบริหำร มรม 
21.2 รองประธานชมรม  มีอ ำนำจหน้ำท่ีบริหำร ิจ ำรของ มรมแทนประธำน มรมในเม่ือ

ประธำน มรม ม่อำจปฏิบ  ิหนำ้ท่ี ด ้
21.3 เลขานุการชมรม  มีหนำ้ท่ีปฏิบ  ิ ำมค ำส ่งประธำน มรมแ ะเป็นผ ค้วบค มบ งค บบ ญ ำงำน

ให้เป็น ป ำมระเบียบแบบแผนของ มรม จ ดระเบียบวำระ ำรประ  ม แ ะจ ดงำนสำรบ ญ
เ ็บร   ำเอ สำรแ ะด ำเนินงำนของ มรมโดยท ่ว ป ท่ีมิ ด้อย ่ในหน้ำท่ีหรือควำม
ร บผิด อบ  ำรเงิน  ำรบ ญ ี แ ะทร  ยสิ์นของ มรม 

21.4 เหรัญญิกชมรม  มีหน้ำท่ีเ ่ียว  บ ำรเงินท ้งหมดของ มรม เป็นผ จ้ ดท ำบ ญ ีรำยร บรำยจ่ำย 
บ ญ ีงบด  ของ มรม แ ะเ ็บเอ สำรห   ฐำน ่ำงๆ ของ มรม วเ้ ื่อ รวจสอบ 

 21.5 นายทะเบียนชมรม  มีหนำ้ท่ีจ ดท ำ แ ะร   ำสม ดทะเบียนประว  ิสมำ ิ  
21.6 ปฏิคมชมรม  มีหน้ำท่ี ้อนร บแ ะให้บริ ำรแ ่มว สมำ ิ ใน ำรจ ด ิจ รรม ่ำงๆ                   

ท่ี มรมจ ดข ้น 
21.7 ประชาสัมพันธ์ชมรม  มีหน้ำท่ีเผยแ ร่ข่ำวสำรขอ้ม  ท่ีเป็นจริง เ ื่อให้บ คค ท ว่ ปรวมท ้ง

สมำ ิ  ดร้ บทรำบควำม ำ้วหนำ้  อดจน ำรจ ด ิจ รรม ่ำง ๆ ของ มรม 
21.8 สาราณียกร  มีหนำ้ท่ีจ ดท ำวำรสำร หน งสือรำยงำนประจ ำปี ให ้ บสมำ ิ ใน ำรประ  มใหญ่

ประจ ำปี เ ื่อรำยงำนใหส้มำ ิ  ดร้ บทรำบ 
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21.9 ท่ีปรึก าชมรม  มีหนำ้ท่ีให้ค  ำปร   ำในเร่ืองท่ีคณะ รรม ำรบริหำร มรมขอค ำปร   ำใน

ส่วนท่ีเ ่ียวขอ้ง  บงำนของ มรม  
ข้อ 22 คณะ รรม ำรบริหำร มรมมีอ ำนำจแ ะหน้ำท่ีด ำเนิน ิจ ำรของ มรม  ำมว  ถ ประสงค์ของ     

ข้อบ งค บ แ ะข้อ  ำหนด ่ำงๆ ของท่ีประ  มใหญ่ ซ ่ ง ม่ข ด ่อข้อบ งค บ ท ้ งมีอ ำนำจแ ่ง  ้ ง
คณะอน  รรม ำรเ ื่อด ำเนิน ำรใดๆ  ด ้ำมท่ีเห็นสมควร 

ข้อ 23 คณะ รรม ำรบริหำร มรมอำจ  ้งแผน ใดแผน หน ่ง เ ื่อด ำเนิน ำร ำมว  ถ ประสงค ์ด ้
ข้อ 24 คณะ รรม ำรบริหำร มรม มีอ ำนำจ รำระเบียบข ้นใ บ้ งค บ ิจ ำรของ มรม ด ้
ข้อ 25 คณะ รรม ำรบริหำร มรม ด ำรง  ำแหน่ง ำมวำระครำว ะ 2 ปี เฉ ำะ  ำแหน่งประธำน มรม 

เ ขำน  ำร มรม เหร ญญิ  มรม จะด ำรง  ำแหน่งเ ิน วำ่ 3 ครำว  ิด ่อ  น ม่ ด ้
ข้อ 26  ำรประ  มคณะ รรม ำรบริหำร มรม  อ้งมี รรม ำรมำประ  ม ม่นอ้ย วำ่  ่งจ ำนวนจ งจะเป็นองค์

ประ  ม ม ิของ รรม ำรใหถื้อเสียงขำ้งมำ  ถำ้คะแนนเสียงเท่ำ  นใหป้ระธำนเป็นผ  ้ี้ขำด 
ข้อ 27  รรม ำรบริหำร มรมแ ่ ะคน อ้งมีค ณสมบ  ิ ่อ ปน้ี 
 27.1 บรร  นิ ิ ำวะ 
 27.2  ม่เป็นบ คค  ม้ ะ ำย หรือคน ร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือน ร้ควำมสำมำรถ 
 27.3 เป็นสมำ ิ สำม ญของ มรมผ ป้ ครองแ ะคร วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร   
                            ร งเท มหำนคร 
ข้อ 28  รรม ำรบริหำร มรม น้จำ   ำแหน่งเม่ือ 
 28.1 อย ใ่น  ำแหน่งครบ 2 ปี 
 28.2  ำยหรือ ำออ  
 28.3 ขำดค ณสมบ  ิ ำมขอ้บ งค บ มรม ขอ้ 27 
 28.4  อ้งจ ำค  โดยค ำ ิ ำ  ำถ งท่ีส ดใหจ้ ำค   เวน้แ ่ควำมผิดฐำน ห โท หรือประมำท 

28.5 ถำ้ประธำน มรม น้จำ   ำแหน่ง ่อนครบ  ำหนดออ  ำมวำระ ใหร้องประธำน มรมคนท่ี 
1 ด ำรง  ำแหน่งแทน 

28.6 ถำ้รองประธำน มรมคนท่ี 1  น้จำ   ำแหน่ง ให้รองประธำน มรมคนท่ี 2 ด ำรง  ำแหน่ง
แทนถ้ำรองประธำน มรมคนท่ี 2  ้นจำ   ำแหน่งให้รองประธำน มรมคนท่ี 3 ด ำรง
  ำแหน่งแทน  ถำ้รองประธำนคนท่ี 3  น้จำ   ำแหน่ง ใหป้ระธำน มรมแ ่ง  ้ง รรม ำร 
บริหำรสมำคมคนใดคนหน ่งท่ี ดร้ บเ ือ จำ ท่ีประ  มใหญ่ด ำรง  ำแหน่งแทน 

28.7 ถำ้ รรม ำรบริหำร น้จำ   ำแหน่งใหป้ระธำน มรม แ ่ง  ้งสมำ ิ สำม ญท่ีเห็นสมควรแ ะ
เหมำะสมด ำรง  ำแหน่งแทน 

ข้อ 29 ทวิ  รรม ำรบริหำร มรม ำมขอ้ 28.5, 28.6, 28.7 ท่ีเขำ้มำด ำรง  ำแหน่งแทนใหอ้ย ใ่น  ำแหน่ง ดเ้ท่ำ
  ำหนดเว ำของผ ท่ี้ นแทน 
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หมวด  8 
การประชุมใหญ่ 

 
ข้อ 30 ใหมี้ ำรประ  มใหญ่สำม ญประจ ำปีท  ๆ ปี ำยในเดือน   ำคม เ ื่อ ิจำรณำ ิจ ำรของ มรม 
              ด ง ่อ ปน้ี 
 30.1 ร บรองรำยงำน ำรประ  มคร ้ งท่ีแ ว้ 
 30.2 คณะ รรม ำรบริหำร มรมแถ งผ งำนในรอบปีท่ีผำ่นมำ 
 30.3  ิจำรณำร บรองงบด   
 30.4 เ ือ   ้งคณะ รรม ำรบริหำร มรม เม่ือถ ง  ำหนด ำมวำระในขอ้ 28 
 30.5 เ ือ   ้งผ ส้อบบ ญ ี มรม 
 3.06 เร่ืองอ่ืนๆ (ถำ้มี) 
ข้อ 31 องค์ประ  มใหญ่  ้องประ อบด้วยสมำ ิ เข้ำประ  ม  ม่น้อย ว่ำ  300 คน ของสมำ ิ ท ้งหมด                 

จ งจะเป็นองค์ประ  ม  ำรประ  มใหญ่ครำวใด มีสมำ ิ มำประ  ม ม่ครบองค์ประ  ม                               
ให้คณะ รรม ำรบริหำร มรมเรีย ประ  มใหม่อี คร ้ งหน ่ ง ำยใน14 ว น แ ะคร ้ งน้ีจะมีสมำ ิ 
ประ  ม ม่วำ่มำ นอ้ยเท่ำใดใหเ้ป็นองคป์ระ  ม 

ข้อ 32 ม ิของท่ีประ  มใหญ่ใหถื้อ ำมเสียงขำ้งมำ หำ คะแนนเสียงเท่ำ  นใหป้ระธำนท่ีประ  มเป็นผ  ้ี้ขำด 
ข้อ 33  ำรประ  มใหญ่วิสำม ญ จะ ระท ำ ด ้่อเม่ือคณะ รรม ำรบริหำร มรมเห็นสมควรหรือสมำ ิ มี

จ ำนวน ม่นอ้ย วำ่คร ่ งของสมำ ิ สำม ญท ้งหมด  ง ่ือในหน งสือร้องขอ ่อ รรม ำรบริหำร มรม  ็
ใหค้ณะ รรม ำรบริหำร มรมจ ด ำรประ  มใหญ่วิสำม ญ  ำมท่ีสมำ ิ ขอ ำยใน 30 ว น น บแ ่ว  นท่ี
 ดร้ บหน งสือน ้น  ำรประ  มใหญ่วิสำม ญใหถื้อองคป์ระ  มเ ่นเดียว  บ ำรประ  มใหญ่สำม ญ 

ข้อ 34 ใน ำรประ  มใหญ่ท  คร ้ ง ใหป้ระธำนท่ีประ  มเ ือ เ ขำน  ำร 1 คน 
ข้อ 35 ใหท่ี้ประ  มใหญ่มีอ ำนำจ รำระเบียบวำ่ดว้ย ำรประ  มใหญ่ 
ข้อ 36 หน งสือเรีย ประ  มใหญ่ท  ครำว  อ้งส่งถ งสมำ ิ  ่อนว นน ดประ  ม ม่น้อย ว่ำ 7 ว  นในหน งสือ

น ้น ให้ระบ สถำนท่ี ว  น เว ำ แ ะระเบียบวำระ ำรประ  มด้วย ถำ้ ำรประ  มใหญ่คร ้ งใดจะ อ้ง
ร บรองรำยงำน ำรประ  ม แ ะหรือร บรองงบด   ให้ส่งส ำเนำรำยงำน ำรประ  ม  แ ะหรือร บรอง    
งบด   ใหส่้งส ำเนำรำยงำน ำรประ  ม แ ะหรือส ำเนำงบด   ป ร้อม  บหน งสือเรีย ประ  มใหญ่น ้น
ดว้ย 
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หมวด  9 
การเงิน 

 
ข้อ 37 เงินของ มรมใหน้ ำ ปฝำ ธนำคำร ส ดแ ่คณะ รรม ำรบริหำร มรมจะเห็นสมควร  ำรส ่งจ่ำยเงิน

ในเ ็คหรือ  ว๋ส ่งจ่ำยเงิน จะ อ้งมี ำยมือ ่ือของประธำน มรม แ ะเหร ญญิ  มรม ง ำยมือ ่ือ
ร่วม  นท  คร ้ ง ให้เหร ญญิ  มรมมีอ ำนำจเ ็บร   ำเงิน ด ้ม่เ ิน จ ำนวน 10,000 บำท 

ข้อ 38 ประธำน มรมมีสิทธ์ิส ่งจ่ำยเงินใน ิจ รรมของ มรม  ำมว  ถ ประสงค์ ด้คร ้ ง ะ ม่เ ินวงเงิน 
100,000 บำท แ ะ อ้งแจง้ให้ท่ีประ  มคณะ รรม ำรบริหำร มรมทรำบ  ใน ำรประ  มครำวถ ด ป 
ใน รณีท่ี อ้งจ่ำยเงินเ ิน วำ่จ ำนวนน้ี อ้ง ดร้ บอน ม  ิจำ ท่ีประ  มคณะ รรม ำรบริหำร มรม ่อน 

ข้อ 39  ำรร บเงินท่ีมีผ บ้ริจำคบ ำร ง มรมหรือ ด้มำโดยวิธีอ่ืนๆ เหร ญญิ จะ ้องท ำใบเสร็จร บเงินให้ ว้แ ่                
ผ บ้ริจำคเ ื่อเป็นห   ฐำนแ ะในใบเสร็จร บเงินน ้นจะ อ้งมี ำยมือ ่ือของเหร ญญิ แ ะผ ร้ บเงินท  คร ้ ง 

ข้อ 40 เหร ญญิ  มรมจะ อ้งเ ็บ แ ะร   ำบ ญ ีรำยร บ รำยจ่ำย บ ญ ีทร  ยสิ์นแ ะบ ญ ีหน้ีสิน   อดจน
บ ญ ี อยำ่งอ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็นท   นิด เ ื่อแสดงฐำนะของ มรมโดยถ   อ้ง ท ้งจะ อ้งเ ็บร   ำเอ สำร
ใบส ำค ญ 

ข้อ 41 ผ ส้อบบ ญ ี มรม  อ้ง ม่เป็น รรม ำรบริหำร หรือ   จำ้งของ มรม 
ข้อ 42 ผ ส้อบบ ญ ี มรม มีอ ำนำจ รวจสรร เอ สำรท่ีเ ่ียว  บ ำรบ ญ ีของ มรม แ ะใน ำรสอบบ ญ ีมี

อ ำนำจสอบถำม รรม ำรบริหำร แ ะ น  งำนใดๆ ของ มรม ด้ 
ข้อ 43 ใหท้ ำบ ญ ีงบด  ประจ ำปี ซ ่ งส้ินส ด ง ำมปี ำร    ำ เ ื่อแสดงฐำนะ ำรเงินของ มรม เม่ือผ ส้อบ

บ ญ ีร บรองแ ว้ ใหค้ณะ รรม ำรบริหำร มรม เสนอขออน ม  ิ ่อท่ีประ  มใหญ่ของ มรม 
ข้อ 44 ใน ำรใ จ่้ำยเงินประจ ำปีของ มรม  อ้งท ำเป็นงบประมำณประจ ำปี 
 

หมวด  10 
การแก้ไขข้อบังคับ 

 

ข้อ 45 ขอ้บ งค บน้ีจะแ ้ ขเ ิ่มเ ิม ด้ ็แ ่โดยม ิของท่ีประ  มใหญ่ แ ะองค์ประ  มใหญ่  อ้งมีสมำ ิ 
สำม ญเขำ้ร่วมประ  ม ม่น้อย ว่ำคร ่ งหน ่ งของสมำ ิ สำม ญท ้งหมด ดว้ยคะแนนเสียง ม่น้อย ว่ำ  
2 ใน 3 ของสมำ ิ ท่ีมำประ  ม ใหส่้งร่ำงขอ้บ งค บท่ีขอแ  ้ขเ ิ่มเ ิม ป ร้อม  บหน งสือเรีย ประ  ม
ดว้ย 

 
 

หมวด   11 
การเลกิชมรม 

ข้อ 46  มรมจะเ ิ  ด ้็แ ่โดยม ิของท่ีประ  มใหญ่  ดว้ยคะแนนเสียง ม่นอ้ย ว่ำ 9 ใน 10 ของสมำ ิ ท่ีมำ
ประ  มให้ทร  ย์สินของ มรมท ้ งหมด  เป็น รรมสิทธ์ิ แ ่โรงเรียนอรรถวิทย์ ำณิ ย ำร  
เ ื่อผ ประโย น์ของวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร 
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หมวด 12 
เบ็ดเตลด็ 

ข้อ 47   ำร ีควำมหมำยในขอ้บ งค บของ มรม  หำ เป็นท่ีสงส ยใหป้ระธำน มรมเป็นผ  ้ี้ขำด 
ข้อ 48 ให้น ำบทบ ญญ  ิแห่งประมว  ฎหมำยแ ่งแ ะ ำณิ ย ์ มำใ บ้ งค บ  ในเม่ือขอ้บ งค บ มรม /สมำคม

มิ ด ้ ำหนด วโ้ดยอน โ ม 
 

หมวด 13 
บทเฉพาะกาล 

 

ข้อ 49  ข้อบ งค บฉบ บน้ีน ้ นให้เ ร่ิมใ ้บ งค บ ด้น บ  ้ งแ ่ว นท่ี ด้ร บอน ญำ ให้จ ด  ้ ง มรมจำ คณะ
 รรม ำรบริหำรวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร เป็น น้ ป 

ข้อ 50   เม่ือ มรม ดร้ บอน ญำ ใหจ้ ด  ้ง   ็ใหถื้อวำ่ผ เ้ร่ิม ่อ ำรท ้งหมดเป็นสมำ ิ สำม ญ 
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ระเบียบว่าด้วยการประชุมใหญ่  สามัญประจ าปี 
ชมรมผู้ปกครองและอาจารย์ 

วทิยาลยัเทคโนโลยีอรรถวทิย์พณิชยการ  กรุงเทพมหานคร 
พุทธศักราช  2549 

*********************************************** 
 

อำ  ยอ ำนำจ ำมควำมในข้อ 35 ของข้อบ งค บ มรมผ ป้ ครองแ ะอำจำรย์วิทยำ  ยเทคโนโ ยี                
อรรถวิทย ์ณิ ย ำร   ร งเท มหำนคร    ทธ   รำ   2549  แ ะโดยม ิท่ีประ  มใหญ่ของ มรมเห็นสมควร 
ให ้รำระเบียบวำ่ดว้ย ำรประ  มใหญ่ของ มรมข ้น วด้ งน้ี 
ข้อ 1 ระเบียบขอ้บ งค บน้ีเรีย ว่ำ“ระเบียบว่ำดว้ย ำรประ  มใหญ่ของ มรมผ ป้ ครองแ ะอำจำรย์วิทยำ  ย

เทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร   ร งเท มหำนคร    ทธ   รำ   2549 
ข้อ 2   ใหใ้ ร้ะเบียบน้ี ด ้ ้งแ ่ว นถ ดจำ ว นประ ำ  ปแ ว้  90  ว  น 

หมวด 1 
อ านาจและหน้าท่ีของประธานและเลขานุการท่ีประชุม 

 

ข้อ ๓   ประธำนมีอ ำนำจแ ะหนำ้ท่ีด งน้ี 
3.1  เป็นประธำนของท่ีประ  ม 

 3.2  ควบค มแ ะด ำเนิน ิจ ำรของท่ีประ  ม 
 3.3  มีอ ำนำจแ ะหนำ้ท่ีอ่ืน ำมท่ีบ ญญ  ิ วใ้นขอ้บ งค บ มรม  หรือ ำมท่ี  ำหนด วใ้นระเบียบน้ี 
ข้อ 4  เ ขำน  ำรมีอ ำนำจแ ะหนำ้ท่ีด งน้ี 
 4.1  จดรำยงำน ำรประ  ม 
 4.2  ปฏิบ  ิ ำร ำมค ำส ่ง หรือ ำรมอบหมำยของประธำน 
 4.3  ปฏิบ  ิ ำร ำมท่ี  ำหนด วใ้นขอ้บ งค บน้ี 
 4.4  ยนืย  นม ิของท่ีประ  ม ปย งผ ท่ี้เ ่ียวขอ้ง 
 
 



 
หมวด  2 

การเลือกกรรมการบริหาร 
ข้อ 5 ใน ำรเ ือ  รรม ำรบริหำร  6  คน   ำมควำมในขอ้  16  ของขอ้บ งค บของ มรม  สมำ ิ แ ่ ะคนมี

สิทธิเสนอ ่ือสมำ ิ ท่ีอย ใ่นท่ีประ  ม ดห้น ่ ง ่ือ   ำรเสนอน ้น อ้งมีสมำ ิ ร บรอง ม่นอ้ย ว่ำ 5  คน  
ถำ้มี ำรเสนอ ่ือ ม่เ ิน   6  คน  ให้ถือว่ำท ้ง  6  คน  น ้น ดร้ บเ ือ    ำรออ เสียงให้ใ ้วิธีปฏิบ  ิ  
ด งน้ี 

         5.1  ใหเ้ขียน ่ือผ ถ้  เสนอ งบนแผน่ ระดำ ท่ีเจำ้หนำ้ท่ีจ ดให้ 
        5.2  ใหเ้ ือ  ด ้ม่เ ิน  6  คน 

ข้อ 6   ให้ผ เ้ป็นประธำนเ ิญสมำ ิ  ม่น้อย ว่ำ  5  คน  แ ะ ม่เ ิน  9  คน  เป็น รรม ำร รวจน บคะแนน
 รรม ำร รวจน บคะแนน ม่มีสิทธิเขำ้ร บเ ือ   ้งเป็น รรม ำรบริหำร  ผ  ้ดค้ะแนนส งส ด ำม  ำด บ 
6 คนแร  เป็นผ  ้ดร้ บเ ือ  ถำ้ ดค้ะแนนส งส ดเท่ำ  นเ ิน ว่ำ 6 คน ให้ใ ้วิธีจ บฉ ำ ให้ประธำน
ประ ำ  ่ือผ ท่ี้ ดร้ บเ ือ  ่อท่ีประ  ม 

ข้อ 7 สมำ ิ ท่ีเขำ้มำในท่ีประ  ม ระหวำ่ง ำรน บคะแนน ม่มีสิทธิออ เสียง งคะแนน 
ข้อ 8 ใน ำรน บคะแนนเสียงคร ้ งใด ถำ้มีสมำ ิ เสนอโดยมีสมำ ิ ร บรอง ม่น้อย ว่ำ 20 คน ขอให้มี ำร

น บคะแนนเสียงใหม่  ็ใหมี้ ำรน บคะแนนเสียงใหม่น ้น ด ้ำมท่ีเสนอ 
 

หมวด  3 
การประชุมใหญ่ 

ข้อ 9 ใน ำรประ  มใหญ่ให้ท่ีประ  ม ิจำรณำเฉ ำะเร่ืองท่ีมีอย ่ในระเบียบวำระ ำรประ  ม ำม  ำด บเวน้
แ ่ท่ีประ  มจะ ดมี้ม ิเป็นอยำ่งอ่ืน 

ข้อ 10 สมำ ิ ผ ใ้ดมีควำมประสงคจ์ะ  ่ำวถอ้ยค ำ ่อท่ีประ  มให้ย มือข ้น น้ ีร ะ   เม่ือประธำนอน ญำ 
แ ว้จ งยนืข ้น  ่ำว ด ้

ข้อ 11 รำยงำน ำรประ  มเม่ือเสร็จเรียบร้อยแ ว้ให้เ ขำน  ำรท่ีประ  มส่งมอบ ่อเ ขำน  ำรของ มรม
 ำยใน 3 ว น เ ื่อด ำเนิน ำร ่อ ป แ ะใหน้ ำเสนอท่ีประ  มใหญ่ในครำว ่อ ปเ ื่อทรำบ 
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หมวด  4 
การเสนอญัตติ 

 
ข้อ 12 โดยป  ิญ   ิท ้ งห ำย ้องเสนอ ่วงหน้ำเป็นหน งสือ ่อคณะ รรม ำรบริหำรญ   ิท่ีคณะ

 รรม ำรบริหำรเป็นผ เ้สนอ ม่ ้องมีผ ร้ บรองถำ้สมำ ิ เป็นผ เ้สนอ ม่ว่ำจะเป็นญ   ิท่ี ้องเสนอ
 ่วงหนำ้เป็นหน งสือหรือ ม่ อ้งมีสมำ ิ ร บรอง ม่นอ้ย ว่ำ 5 คน ท ้งน้ีเวน้แ ่ระเบียบน้ีจะ ด ้ ำหนด
 วโ้ดยเฉ ำะเป็นอยำ่งอ่ืน  ำรแ  ้ขหรือ ำรเ ิ่มเ ิมญ   ิจะ ระท ำ ด ้ ่อเม่ือท่ีประ  มเห็น อบดว้ย 
 ำรถอนญ   ิจะ ระท ำ ด ้ อ้งขอถอน ่อนท่ีจะจ ดญ   ิเขำ้  ระเบียบวำระ 

ข้อ 13 ญ   ิท่ี ม่ อ้งเสนอ ่วงหนำ้เป็นหน งสือคือ 
                13.1 ขอใหเ้ป ่ียนระเบียบวำระ ำรประ  ม 
                13.2 ญ   ิขอให ้งม ิ 
                13.3 ญ   ิขอใหปิ้ดอ ิปรำย 
                13.4 ญ   ิท่ีประธำนเห็นสมควรอน ญำ  
ข้อ 14 ญ   ิท่ี   ปแ ว้ ม่ให้น ำญ   ิซ ่ งมีห    ำรเ ่นเดียว  นเสนออี  ำยใน 2 ปี ญ   ิใดเม่ือถ งวำระ

 ิจำรณำในท่ีประ  มแ ว้ ถำ้ผ เ้สนอ ม่อย ใ่นท่ีประ  มใหถื้อวำ่ญ   ิน ้น   ป 

 

หมวด  5 
การอ ิปราย 

 

ข้อ 15 ผ มี้สิทธิอ ิปรำย ่อน คือ ผ เ้สนอญ   ิ ำรอ ิปรำยในอ นด บ ่อ ป จะ อ้งเป็น ำรอ ิปรำยส  บ  น
ระหว่ำงฝ่ำยท่ีเห็นดว้ย  บฝ่ำยท่ี ม่เห็นดว้ย เวน้แ ่ในวำระของฝ่ำยใดท่ี ม่มีผ อ้ ิปรำยอี ฝ่ำยหน ่ งจ ง
จะมีสิทธ์ิอ ิปรำยซ้อน ด ้ ำรอ ิปรำยท่ีเป็น  ำง ให้ ระท ำ ดโ้ดย ม่ อ้งส  บ แ ะมิให้น บเป็น
วำระของฝ่ำยใด 

ข้อ 16  ำรอ ิปรำย อ้งอย ใ่นประเด็น แ ะ อ้ง ม่ซ ้ำซำ  วนเวียน หรือซ ้ำ  บผ อ่ื้น หรือเสียดสีบ คค ใด หรือ
ใ ้ถ้อยค ำ ม่ส  ำ   ่อ วนควำมสงบเรียบร้อย หรือ ระท ำให้เ ส่ือมเ ียร ิของท่ีประ  ม  
แ ะห้ำม  ่ำวถ ง ระนำมของ ระมหำ    ริย ์หรือ ่ือของบ คค ใด ๆ โดย ม่จ ำเป็น ถำ้หำ ผ ใ้ด
 ะเมิดขอ้ควำมในวรรค ่อน ประธำนมีอ ำนำจ   เ ือนห้ำมปรำมให้ถอนถอ้ยค ำหรือบ งค บให้  ่ำว
ค ำขอขมำในท่ีประ  ม ด ้ใน รณีท่ีข ดค ำส ่งประธำน แ ะ ่อ วนควำมสงบเรียบร้อย หรือ ระท ำ ำร
ให้เส่ือมเ ียร ิของท่ีประ  มประธำนมีอ ำนำจส ่งมิให้ผ น้ ้นอ ิปรำยในเร่ืองน ้น ่อ ปหรือส ่งให้
ออ  ปจำ ท่ีประ  ม ำยใน  ำหนดเว ำท่ีประธำนเห็นสมควร ็ ด ้

ข้อ 17  ำรอ ิปรำยเป็นอ นย  ิเม่ือ 
                17.1  ม่มีผ อ้ ิปรำย 
                17.2 ประธำน ิจำรณำเห็นวำ่ ดอ้ ิปรำย  น อสมควรแ ว้ 
                17.3 ท่ีประ  ม งม ิใหปิ้ดอ ิปรำย 
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หมวด  6 
การลงมติ 

ข้อ 18  ำร งม ิวินิจฉ ยขอ้ป ญหำให้ถือเอำเสียงขำ้งมำ  เวน้แ ่ในขอ้บ งค บ มรมผ ป้ ครองแ ะอำจำรย์
วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ร งเท มหำนคร จะ ดบ้ ญญ  ิ วเ้ป็นอย่ำงอ่ืนสมำ ิ คน
หน ่ งให้ใ สิ้ทธิออ เสียง งคะแนน ดห้น ่ งเสียง ถำ้คะแนนเสียงเท่ำ  นให้ประธำนออ เสียงเ ิ่มข ้น
อี เสียงหน ่งเป็นเสียง ้ีขำด  ำรออ เสียง ้ีขำด ม่จ ำเป็นท่ีจะ อ้งใหเ้ห  ผ  

ข้อ 19  ำรออ เสียง งคะแนนมี  2 วิธี คือ 
                 19.1 เปิดเผย 
                 19.2  งคะแนน  บ 

 .  ำรออ เสียง งคะแนนเปิดเผยใหใ้ วิ้ธีปฏิบ  ิย มือข ้น น้ ีร ะ 
ข.  ำรออ เสียง งคะแนน  บใหเ้ขียนเคร่ืองหมำย งบนแผ่น ระดำ ท่ีเจำ้หนำ้ท่ีจ ดใหผ้ เ้ห็นดว้ยให้

เขียนเคร่ืองหมำยถ   ( ✓)   ผ  ้ม่เห็นดว้ยให้เขียนเคร่ืองหมำยผิด (  ) ส่วนท่ี ม่ออ เสียงใหเ้ขียน
เคร่ืองหมำย บ ( - ) 

ข้อ 20 เม่ือน บคะแนนเสียงเสร็จแ ว้ใหป้ระธำนประ ำ ม ิน ้น ่อท่ีประ  มท นที 
 

หมวด  7 
การแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบว่าด้วยการประชุมใหญ่ 

 

ข้อ 21  ำรขอแ  ้ขเ ิ่มเ ิมระเบียบน้ีจะ ระท ำ ดโ้ดยคณะ รรม ำรบริหำรหรือสมำ ิ  ส ำหร บสมำ ิ  อ้ง
เสนอเป็นญ   ิ โดยมีสมำ ิ ร บรอง ม่นอ้ย วำ่ 20 คน แ ะ อ้ง  ำหนดห    ำร แ ะเห  ผ ประ อบ
ในขอ้ท่ี อ้ง ำรจะขอแ  ้ขเ ิ่มเ ิมโดย  ดเจน ระเบียบน้ีจะแ  ้ขเ ิ่มเ ิม ด ้็แ ่โดยม ิของท่ีประ  ม
ใหญ่ ดว้ยคะแนนเสียง ม่นอ้ย ว่ำสองในสำมของสมำ ิ ท่ีมำประ  มให้ส่งร่ำงระเบียบท่ีจะขอแ  ้ข
เ ิ่มเ ิม ป ร้อม  บหน งสือเรีย ประ  มดว้ย 

 

       ง ่ือ 
                   (                                        ) 
                ประธำน มรม  
       รำ ว ้ณ ว นท่ี…………………………  
      ประ ำ  ณ ว นท่ี…………………………  
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ประกาศวทิยาลยัเทคโนโลยอีรรถวทิย์พณิชยการ 



ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ท่ี 18/2555 

เร่ือง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยระเบียบปฏิบัติทั่วไปส าหรับนักศึก า 

พ.ศ.2555 
************************************ 

เ ื่อให้ ำรปฏิบ  ิ นของน      ำวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร เป็น ปด้วยควำมเป็น
ระเบียบ  เรียบร้อยมีวิน ย รวมท ้งเป็น ำร  ฒนำบ ค ิ  ำ ของน      ำให้เป็นบ คค ท่ีจะอย ่ในส งคม ดอ้ยำ่ง
เป็นส ขแ ะเป็นประโย น์ ่อส งคม  ทำงวิทยำ  ย  จ งวำงระเบียบปฏิบ  ิท ว่ ปด งน้ี 

ขอ้ 1   ระเบียบน้ีเรีย ว่ำ“ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร ว่ำดว้ยระเบียบ
ปฏิบ  ิท ว่ ป  . . 2555” 

 ขอ้  2 น      ำจะ อ้งปฏิบ  ิ นด งน้ี 
2.1  เ ่ือ  งแ ะปฏิบ  ิ ำมค ำ   เ ือนของอำจำรยท์  ท่ำน 
2.2 แ ่งเคร่ืองแบบน      ำท  คร ้ งท่ีมำเรียนหรือมำ ิด ่อ  บทำงวิทยำ  ย  
2.3 มำวิทยำ  ย  ใหท้ นเขำ้แถวเคำร ธง ำ ิ (เว ำ 08.10 น.) 
2.4 เ ม่ือเข้ำในวิทยำ  ย  แ ้ว  จะออ นอ บริเวณวิทยำ  ย   ้องมีเห  ผ                

อ นควรแ ะ ดร้ บอน ญำ  ่อนท  คร ้ ง 
2.5 ร   ำควำมสำม คคีในหม ่คณะ  ร ่นนอ้งน บถือร ่น ี่  ร ่น ี่ประ ฤ ิ ปฏิบ  ิ น

ใหเ้ป็น  วอยำ่งท่ีดีแ ่ร ่นนอ้ง 
2.6 ควร รง ปแ ะ   บระหว่ำงบำ้น  บวิทยำ  ย   ม่แวะ ป ำมสถำนท่ี  ่ำง ๆ 

ท่ี ม่เหมำะสม  บส ำ ของน      ำ 
2.7 เ ม่ือมีควำมจ ำเป็น ้องหย ดเรียน  ผ ้ป ครอง ้องแจ้งให้ทำงวิทยำ  ย                  

ทรำบเป็น ำย    ณ์อ   ร 
2.8  ่วยประหย ด ำรใ น้ ้ำ    ้ำ  แ ะว สด ส้ินเป ืองของทำงวิทยำ  ย  
2.9  ่วยร   ำทร  ยส์มบ  ิของวิทยำ  ย  ใหอ้ย ใ่นส ำ ท่ีดี 
2.10 ท ำควำมเคำร อำจำรยท์  ท่ำน  ท ้ง ำยในบริเวณวิทยำ  ย  แ ะนอ  วิทยำ  ยฯ 
2.11 ร ้จ    ่ำวค ำวำ่สว สดี  ขอบค ณแ ะขอโท ในโอ ำสอ นควร 
2.12 ร ้จ  ร   ำระเบียบวิน ยท ้งขณะเว ำเรียน  แ ะขณะมี ิจ รรม 
2.13  ม่  แ ่งเคร่ืองประด บ  แ ะ ม่น ำของมีค่ำมำวิทยำ  ย  
2.14  ม่ วเ้ บ็ ท ำเ บ็  แ ่งหนำ้  หรือ  ดผม ำมแ   น่ ่ำง ๆ 
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2.15  ม่น ำสินคำ้  แ ะบริ ำรท  ประเ ทมำจ ำหน่ำยในวิทยำ  ย  
2.16  ม่น ำหน งสือ  เอ สำร  แผน่ป ิว  มำแจ   หรือมำ ิดในวิทยำ  ย  
2.17 หำ้มน ำบ คค  ำยนอ เขำ้มำในบริเวณวิทยำ  ย   เวน้แ ่ ดร้ บอน ญำ จำ 

ทำงวิทยำ  ย  
2.18  ม่เขำ้ ปในบริเวณบำ้น   คนงำน ่อน ดร้ บอน ญำ  
2.19  ม่น ำอำหำรหรือเคร่ืองด่ืมเขำ้ ปร บประทำนในหอ้งเรียน  หรือบริเวณท่ีทำง

วิทยำ  ย  หำ้ม 
2.20 ส  ำ   อ่อนโยน ่อบ คค ท ว่ ป 
2.21  ม่  ่ำวค ำหยำบ  หรือ  ดส่อเสียด 
2.22  ม่ประ ฤ ิส่ิงใดใหเ้ป็นท่ีเส่ือมเสียแ ่ ่ือเสียงของวิทยำ  ย  

 

ขอ้  3 ใหใ้ ร้ะเบียบน้ี  ้งแ ่ว นท่ี 25  ฤ  ำคม 2555  เป็น น้ ป 
   
ประกาศ   ณ  วันท่ี  2  เม ายน  2555 
 
 

      ( ดร.สม   ด์ิ    ร ่งเรือง ) 
               ผ อ้  ำนวย ำร 

 วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ท่ี 19/2555 

เร่ือง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ว่าด้วยการปฏิบัติเม่ือมาวิทยาลยั  สายและลาออกนอกบริเวณวิทยาลยั  

พ.ศ.2555 
********************************* 

เ ื่อให้น      ำเป็นบ คค ท่ี รง ่อเว ำ  ซ ่ งเป็นบ ค ิ  ำ ท่ีส ำค ญยิ่งในส งคมป จจ บ น
วิทยำ  ย   จ งวำงระเบียบวำ่ดว้ย ำรปฏิบ  ิเม่ือมำวิทยำ  ย  สำยด งน้ี 

ขอ้  1 ระเบียบน้ีเรีย ว่ำ “ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร ว่ำด้วย ำร
ปฏิบ  ิเม่ือมำวิทยำ  ย  สำยแ ะ ำร ำออ นอ บริเวณวิทยำ  ย    . . 2555” 
 ขอ้  2 น  เรียนท่ีมำสำย  จะ อ้งปฏิบ  ิ นด งน้ี 

2.1 เม่ือมำ ม่ท นเขำ้แถว ระหว่ำงเว ำ 08.10-08.30 น.ห้ำมน      ำเขำ้ ปในแถว 
โดย ม่ ดร้ บอน ญำ   ให้เขำ้แถวอย ่ใน   ่มน      ำท่ีมำสำย  แ ะอย ่ในควำม
ด แ ของอำจำรยเ์วร 

2.2 เม่ือมำ ม่ท นเรียนห  ง  08.30 น.ใหป้ฏิบ  ิด งน้ี 
2.2.1     รำยงำน  ว ่ออำจำรยเ์วร 
2.2.2 แสดงหน งสือของผ ป้ ครองใน รณีท่ีน      ำ  มีควำมจ ำเป็นท่ีเป็น

สำเห  ท่ีท ำใหน้      ำมำวิทยำ  ย  สำย 
2.3  ำรบ นท  น      ำมำสำย 

2.3.1         เ ือนเป็น ำย    ณ์อ   ร  แ ะแจง้ผ ป้ ครองทรำบ 
2.3.2 น      ำมำสำยเ ิน  5  คร ้ ง  ใน  1   ำคเรียนจะถ    ดคะแนนควำม

ประ ฤ ิคร ้ ง ะ  5  คะแนน 
ขอ้  3 น      ำท่ีจะ ำออ นอ บริเวณวิทยำ  ย  จะ อ้งปฏิบ  ิ นด งน้ี 

3.1 เม่ือน      ำมีควำมจ ำเป็น อ้ง ำออ นอ บริเวณวิทยำ  ย  ให้น ำจดหมำยขอ
อน ญำ ของผ ป้ ครองมำมอบให้อำจำรย์ท่ีปร   ำ เ ื่อขออน ญำ ออ นอ 
บริเวณวิทยำ  ย  โดยขอร บแบบอน ญำ ออ นอ บริเวณวิทยำ  ย  ท่ีส ำน  
 ิจ ำรน      ำ 

3.2 ให้น      ำน ำแบบขออน ญำ ออ นอ บริเวณวิทยำ  ย   ปขออน ญำ จำ 
อำจำรยท่ี์ปร   ำ/อำจำรยห์ วหน้ำระด บแ ะฝ่ำย ิจ ำรน      ำ  แ ะ ง ่ือใน
สม ดออ นอ บริเวณวิทยำ  ย   จ งจะออ นอ บริเวณวิทยำ  ย   ด้ แ ะ
น      ำจะ อ้งใ  ้ แบบอน ญำ    1ใบ   ่อ  1  คน เท่ำน ้น 

3.3 ใหน้      ำแสดงบ  รอน ญำ  ่อ รป . ประ  ของวิทยำ  ย  
3.4 ให้น      ำน ำบ  รอน ญำ ออ นอ บริเวณวิทยำ  ย   ิด  ว ปในขณะอย ่นอ 

บริเวณวิทยำ  ย   เ ื่อแสดงวำ่ ดร้ บอน ญำ จำ วิทยำ  ย  แ ว้ 
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ขอ้  4 ใหใ้ ร้ะเบียบน้ี  ้งแ ่ว นท่ี  25   ฤ  ำคม  2555 

 

   ประกาศ   ณ   วันท่ี  2  เม ายน  2555 
 
 
 
      ( ดร.สม   ด์ิ   ร ่งเรือง ) 
               ผ อ้  ำนวย ำร 
                 วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ท่ี  20/2555 

เร่ือง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการว่าด้วยมาตรการเกี่ยวกบัความปลอด ัยของนักศึก า 
พ.ศ. 2555 

********************************* 
 

 เ ื่อควำมป อด  ยใน ีวิ แ ะทร  ยสิ์นของน      ำทำงวิทยำ  ย  จ ง ดว้ำงมำ ร ำรเป็นระเบียบ
เ ่ียว  บควำมป อด  ยของน      ำด งน้ี  

ข้อ  1 ระเบียบน้ีเรีย ว่ำ “ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำรว่ำดว้ยมำ ร ำรเ ่ียว  บ
ควำมป อด  ยของน      ำ  . .2555” 

 ข้อ 2   ให้ย เ ิ  ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร ว่ำดว้ยมำ ร ำรเ ่ียว  บควำม
ป อด  ยของน      ำ   . .2540   แ ะใ ร้ะเบียบฉบ บน้ีแทนน บ  ้งแ ่ว นประ ำ  

 ข้อ  3 น      ำจะ อ้งปฏิบ  ิ นด งน้ี 
3.1 น      ำจะ อ้งมำวิทยำ  ย  ให้ท นเว ำ ำมท่ีโรงเรียน  ำหนด  แ ะเม่ือเ ิ เรียนแ ว้ 

รีบ   บบ้ำนท นที  หำ จะท ำ ิจ รรมอ่ืนใด ่อทำงวิทยำ  ย  อน ญำ ให้อย ่  ด ้
 ม่เ ิน  18.00 น. หำ นอ เหนือจำ เว ำท่ี  ำหนดน้ีน      ำจะ ้องขออน ญำ  ่อ
ผ อ้  ำนวย ำร หรือผ ท่ี้ผ อ้  ำนวย ำรมอบหมำยเป็น รณี ๆ  ปแ ะ อ้งแจง้ให้ผ ป้ ครอง
ทรำบ ่วงหนำ้ ่อน 

3.2 ใน รณีท่ีวิทยำ  ย  มี ิจ รรม ิเ  ซ ่ ง อ้งใ ้เว ำนอ เหนือจำ เว ำเรียนป  ิทำง  
วิทยำ  ย   จะมีหน งสือแจง้ใหผ้ ป้ ครองทรำบ ่วงหนำ้เ ื่อขออน ญำ  ่อนท  คร ้ ง 

3.3  ม่อน ญำ น      ำน ำเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอ  อฮอ ห์รือของม นเมำแ ะยำเส  ิดท   นิด มำ
วิทยำ  ย  

3.4  ม่อน ญำ น      ำน ำของมีค่ำมำวิทยำ  ย   เ รำะจะท ำให้เ ิดส ญหำย ด ้ถำ้น      ำคน
ใดฝ่ำฝืนระเบียบน้ีแ ะของเ ิดส ญหำยทำงวิทยำ  ย  จะ ม่ร บผิด อบ ม่วำ่ รณีใด ๆ 

3.5 ใน รณีท่ีน      ำน ำรถจ  รยำนยน ์ แ ะรถยน ์ มำวิทยำ  ย  จะ ้องแ  บ  ร  
ร บบ  รท  คร ้ ง แ ะใน รณีเ ิด ำรส ญหำยหรือเสียหำยวิทยำ  ย  จะ ม่ร บผิด อบใด ๆ 
ท ้งส้ิน 

3.6 น      ำจะ อ้งแจง้ให้ผ ป้ ครองหรือบ คค อ่ืนท่ีประสงคจ์ะมำ ิด ่อ  บวิทยำ  ย  หรือ
เ ื่ อร บน      ำซ ่ ง เ ป็นบ  รห ำน   ให้  ิด ่อ ท่ีส ำน   ิจ ำรน      ำ  ่อน   
เ ื่อทำงวิทยำ  ย จะ ด ้ำมน      ำให้ ม่อน ญำ ผ ป้ ครองเดินข ้น ปบนอำคำรเรียน
เ ื่อ ำมหำน      ำเอง 
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3.7  ม่อน ญำ ให้น      ำแ ่ง ำยด้วยเคร่ืองแบบของวิทยำ  ย  เข้ำ ปในสถำนท่ีด งน้ี  

โรง ำ ยน ร์ ห้ำงสรร สินคำ้ ร้ำนเ มส์ ร้ำนอำหำรแ ะเคร่ืองด่ืมท่ีมีเคร่ืองด่ืมผสม 
แอ  อฮอ  ์จ ำหน่ำยในเว ำท่ีมี ำรเรียน ำรสอน แ ะย งมีสถำนะ ำ เป็นน      ำของ
วิทยำ  ย  อย ใ่นขณะน ้น 

 
ขอ้  4  ใหใ้ ร้ะเบียบน้ี  ้งแ ่ว นท่ี  25   ฤ  ำคม  2555 
 

 
ประกาศ  ณ  วันท่ี  2 เม ายน  2555 

 

   
 

     ( ดร.สม   ด์ิ   ร ่งเรือง ) 
               ผ อ้  ำนวย ำร 
                                                                     วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ท่ี 21/2555 
เร่ือง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ว่าด้วยการปฏิบัติตนในการเรียนและการใช้อาคารเรียน 

พ.ศ.2555 
**************************** 

 

 เ ื่อให้ ำรเรียน ำรสอนด ำเนิน ปดว้ยควำมเรียบร้อยมีประสิทธิ ำ   บรร   ำมว  ถ ประสงค์ของ
ทำงวิทยำ  ย  ด้วยควำมเป็นเ ิ ทำงวิ ำ ำร แ ะเ ื่อร   ำส่ิงแวด ้อมทำง ำรเรียนร ้ ท่ี มี    ณะ 
ท่ีจะเอ้ืออ ำนวย ่อ ำรเรียนร ้ท่ีดี  ทำงวิทยำ  ย  จ งวำงระเบียบว่ำดว้ย ำรปฏิบ  ิ นใน ำรเรียนแ ะ ำรใ ้   
อำคำรเรียนด งน้ี    
 

ข้อ  1 ระเบียบน้ีเรีย ว่ำ “ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำรว่ำด้วย ำรปฏิบ  ิ น 
ใน ำรเรียน  แ ะ ำรใ อ้ำคำรเรียน  . .2555” 

ข้อ  2 ใหย้ เ ิ  ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร วำ่ดว้ย ำรเรียนแ ะ ำรใ อ้ำคำร
เรียน  . . 2540   แ ะใ ร้ะเบียบฉบ บน้ีแทนน บ  ้งแ ่ว นประ ำ  

 ข้อ  3 น      ำจะ อ้งปฏิบ  ิ นใน ำรเรียน  แ ะ ำรใ อ้ำคำรเรียนด งน้ี 
3.1 เม่ืออย ใ่นเว ำเรียน ม่วำ่อำจำรยจ์ะอย ใ่นหอ้งสอนหรือ ม่ น      ำจะ อ้งน ง่ประจ ำโ ๊ะ

ใหเ้รียบร้อย แ ะ อ้งร   ำระเบียบวิน ยของห้องเรียนอยำ่งเคร่งคร ด  ำร   เดินหรือออ 
นอ หอ้งเรียน  แ ะส่งเสียงอ  ท   ม่ใ ่วิส ยของน      ำท่ีดีจะ  ง ระท ำ 

3.2 ระหว่ำงเว ำเรียน หำ มีควำมประสงค์จะออ นอ ห้องเรียนจะ อ้งขออน ญำ อำจำรย์
ผ ส้อน ่อน 

3.3 น      ำ  ง  ้ ง ใจ เ รียน  เ  ่ือ  งค ำสอนของอำจำรย์ผ ้สอนด้วยควำม เคำร                                               
แ ะ ม่แสดง ิริยำ ม่สมควร 

3.4   ว่โมงใดท่ีน      ำ ม่สำมำรถเขำ้เรียน ด ้อ้งแจง้ให้อำจำรยผ์ ส้อนใน  ว่โมงน ้นทรำบ
เป็น ำย    ณ์อ   ร  หรือขออน ญำ  ่ออำจำรยด์ว้ย นเอง ่อน 

3.5 เม่ือยำ้ยหอ้งเรียนระหวำ่งเรียนใหเ้ดินเป็นแถวอยำ่งมีระเบียบ 
3.6 น      ำ อ้ง ่วย  นร   ำควำมสะอำดบริเวณวิทยำ  ย  ให้ทิ้ง ระดำ หรือส่ิงของ 
       อ่ืนๆ   งในถ งขยะ 
3.7  ม่อน ญำ น      ำเ ็บหน งสือเรียน เอำเ   ระดำ หรือส่ิงของอ่ืน ๆ วใ้นโ ๊ะเรียน 

ทำงวิทยำ  ย  ขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะร   ำหอ้งเรียนใหเ้ป็นระเบียบ 
3.8  ม่อน ญำ น      ำน ำอำหำรแ ะเคร่ืองด่ืมท   นิดข ้น ปร บประทำนบนอำคำรเรียน 
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3.9   ม่อน ญำ น      ำเ ่น   บอ    ะ ร้อ  ปิงปอง  ว่ิง  ่จ บ  แ ะเ มส์อ่ืน ๆ บนอำคำรเรียน 
3.10 น      ำมีหน้ำท่ีร   ำ วซ้ ่ งทร  ยส์มบ  ิของวิทยำ  ย   ำรท ำ ำยส่ิงของใน  ้นเรียน 
         ำรขีดเขียนฝำผน งแ ะโ ๊ะเรียน  รวมท ้ง ำรท ำ ำยอ ป รณ์อ่ืนๆ ถือเป็นควำมผิดร้ำยแรง 

ขอ้  4  ใหใ้ ร้ะเบียบน้ี  ้งแ ่ว นท่ี  25   ฤ  ำคม  2555 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  2  เม ายน  2555 
 
 
      ( ดร.สม   ด์ิ   ร ่งเรือง )  
               ผ อ้  ำนวย ำร 
      วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ท่ี 22/2555 
เร่ือง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 

ว่าด้วยการลงโท การตัดคะแนนความประพฤติของนักศึก า 
พ.ศ. 2555 

*********************************** 
 เ ื่อให้ ำรควบค มควำมประ ฤ ิของน      ำให้อย ่ในระเบียบวิน ย  แ ะมีจริยธรรมยิ่งข ้นทำง
วิทยำ  ย  จ ง ดป้ร บปร งระเบียบวำ่ดว้ย ำร งโท  ำร  ดคะแนนควำมประ ฤ ิของน      ำด งน้ี   
 

 ข้อ  1 ระเบียบน้ีเรีย ว่ำ “ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร  ว่ำดว้ย ำร งโท  ำร
  ดคะแนนควำมประ ฤ ิของน      ำ   . .2553”   
 ข้อ  2 ให้ย เ ิ  ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร ว่ำดว้ย ำร งโท  ำร  ดคะแนน
ควำมประ ฤ ิของน      ำ  . . 2548  แ ะใ ร้ะเบียบฉบ บน้ีแทนน บ  ้งแ ่ว นประ ำ  
 ข้อ  3 นิยำม   ทใ์นระเบียบน้ี 

“วิทยำ  ย ”  หมำยถ ง  วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
 “ผ อ้  ำนวย ำร”  หมำยถ ง  ผ อ้  ำนวย ำรวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
 “ผ จ้ ด ำร”  หมำยถ ง  ผ จ้ ด ำรวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
 “ผ  ่้วยผ จ้  ด ำร”  หมำยถ ง  ผ  ่้วยผ จ้  ด ำรวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
 “รองผ อ้  ำนวย ำร” หมำยถ ง  รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำวิทยำ  ยเทคโนโ ย ี              

อรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
“อำจำรย”์  หมำยถ ง  อำจำรยท์ ้งท่ีเป็นอำจำรยป์ระจ ำ แ ะอำจำรย ์
                                                                     ิเ  วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
“น      ำ”  หมำยถ ง  น      ำป จจ บ นของวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
“ผ ป้ ครอง”  หมำยถ ง  ผ ท่ี้ ด ้ง ่ือเป็นผ ป้ ครองน      ำในเอ สำร 

                                                                                มอบ  วน      ำท่ีให ้ว ้ บทำงวิทยำ  ย  
“อำจำรยป์ ครองระด บ  ้น”        หมำยถ ง อำจำรยท์่ำนหน ่งในระด บ  ้นเรียนหน ่งท่ี ดร้ บ 

                                                                                  มอบหมำยใหท้ ำหนำ้ท่ี  วแทนอำจำรยป์ ครอง 
                                                                                  ใน  ้นเรียนน ้น 

“คณะ รรม ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำ”   หมำยถ ง คณะ รรม ำรท่ี ด้ร บ ำรแ ่ง  ้งจำ   ผ อ้  ำนวย ำร  
ให้หน้ำท่ี ป ครองน      ำในระด บ ปว .  แ ะ ปวส.  
คณะหน ่ง 

 “คณะ รรม ำรฝ่ำยบริหำร”       หมำยถ ง คณะ รรม ำรประ อบด้วยผ ้อ  ำนวย ำร  
                                                                                  ท่ี ป ร   ำ  ผ ้ จ ด  ำ ร  ผ ้  ่ ว ย ผ ้ จ ด  ำ ร ร อ ง 
             ผ อ้  ำนวย ำรท  ฝ่ำย 
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 ข้อ  4  ำร งโท น      ำท่ี ระท ำควำมผิด  จะปฏิบ  ิ ำมข ้น อนด งน้ี 
4.1 เ ือนดว้ยวำจำ  หรือบ นท  เ ือนเป็น ำย    ณ์อ   รใหน้      ำ ง ำยมือ ่ือร บทรำบ 
4.2   ดคะแนนควำมประ ฤ ิ 
4.3 เ ิญผ ป้ ครองมำ บแ ะท ำท ณฑบ์น 
4.4  ิจำรณำใหอ้อ  

ข้อ  5  ำร งโท แ ่ ะข ้น อนใหย้ ดแนวปฏิบ  ิด งน้ี 
5.1 อำจำรยเ์ม่ือ บน      ำ ระท ำควำมผิดให้แจ้งหรือรำยงำนเป็น ำย    ณ์อ   ร ่อ                      

อำจำรยป์ ครองระด บ  ้น  โดยระบ ควำมผิด  ว  น  เว ำ  แ ะสถำนท่ีท่ีน      ำ ระท ำ
ควำมผิดให้  ดเจน แ ว้น      ำผ  ้ระท ำควำมผิด ง ำยมือ ่ือในแบบแจง้ ำร ระท ำ
ควำมผิด 

5.2 อำจำรยป์ ครองระด บ  ้น ส่งแบบ ระท ำควำมผิดให้อำจำรยป์ระจ ำ  ้นของน      ำ                         
ผ น้ ้นทรำบ แ ะ ง ำยมือ ่ือแ ว้ส่งให้คณะ รรม ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำด ำเนิน ำร 
 ่อ ป 

5.3 ให้ประธำน รรม ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำเป็นผ  ้ิจำรณำอน ม  ิ ำร  ดคะแนนควำม
ประ ฤ ิของน      ำท่ี ระท ำควำมผิด  ถ    ดคะแนน ม่เ ิน  10  คะแนนแ ะแจง้ให้ท่ี
ประ  มคณะ รรม ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำทรำบ ส่วนควำมผิดท่ีถ    ดคะแนนเ ิน   10 
คะแนนให้น ำเขำ้คณะ รรม ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำเ ื่อ ิจำรณำ งโท แ ว้น ำเสนอ
ผ อ้  ำนวย ำร 

5.4 ผ ้อ  ำนวย ำรเป็นผ ้ ิจำรณำอน ม  ิ ำร  ดคะแนนควำมประ ฤ ิของน      ำท่ีมี  
ควำมผิด ถ    ดคะแนนเ ิน 10  คะแนน 

5.5 ให้เจำ้หน้ำท่ีฝ่ำย ิจ ำรน      ำหรืออำจำรยป์ ครองระด บ  ้นแจง้ผ อน ม  ิในขอ้ 5.3  
แ ะ 5.4  เป็น ำย    ณ์อ   ร ระบ ควำมผิดแ ะคะแนนท่ีถ    ดรวมท ้งคะแนนท่ีถ    ด
สะสม คร ้ งส ดท้ำย ่ออำจำรย์ประจ ำ  ้นทรำบ แ ะเ ิญผ ป้ ครอง บ เ ื่อร บทรำบ
ควำมผิดแ ะคะแนนท่ีถ    ด 

ข้อ  6 ควำมผิดท่ี อ้ง งโท  
6.1 ควำมผิดท่ี อ้ง  ดคะแนนควำมประ ฤ ิคร ้ ง ะ 1 – 5 คะแนน 

6.1.1        ่ำววำจำ ม่ส  ำ  
6.1.2      แ ่ง ำยผิดระเบียบ 
6.1.3 ทรงผมผิดระเบียบ 
6.1.4 ใ เ้คร่ืองประด บท่ี ม่เหมำะสม 
6.1.5 ยอ้มด ดหรือเป ่ียนสีผม 
6.1.6 มีส่วนร่วมใน ำร ระท ำควำมผิด 
6.1.7 มำวิทยำ  ย  สำย เม่ือมีบ นท  วำ่  ่ำว   เ ือนครบ  5 คร ้ ง  ใน  1   ำคเรียน 
6.1.8 วำง  ว ม่เหมำะสม  บเ ื่อน ่ำงเ   
6.1.9 น ำอำหำรแ ะเคร่ืองด่ืมท   นิดข ้น ปบนอำคำรเรียน 
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6.1.10 ซ้ือหรือร บประทำนอำหำรนอ บริเวณวิทยำ  ย  เม่ืออย ใ่นเว ำเรียน 
6.1.11 น ำของมีค่ำแ ะเคร่ืองเ ่นท่ี ม่เหมำะสมมำวิทยำ  ย  
6.1.12  ม่ท ำควำมเคำร อำจำรย ์
6.1.13  ม่เขำ้  ้นเรียน ำม ำรำงสอน 
6.1.14  ม่ส ำรวม ิริยำมำรยำทในบริเวณวิทยำ  ย  
6.1.15  ม่ร   ำควำมสะอำดสถำนท่ี  ท ำให้อำคำรเรียนส ปร   เ ่น   ม่ทิ้งขยะในท่ี

  ำหนด 
6.1.16  ม่ร   ำระเบียบวิน ยของหอ้งเรียนแ ะของวิทยำ  ย  
6.1.17  ม่ ิดบ  รประจ ำ  วน      ำในว นมำเรียน  อดเว ำ ในสถำน    ำ ำมท่ี

วิทยำ  ย    ำหนด 
6.2   ควำมผิดท่ี อ้ง  ดคะแนนควำมประ ฤ ิคร ้ ง ะ  6 –10  คะแนน  

6.2.1     ขีดเขียนฝำผน งโ ๊ะเรียนแผน่ป้ำยแ ะส่วนประ อบอำคำร ่ำง ๆ 
6.2.2     หนีออ นอ บริเวณวิทยำ  ย  ในเว ำ ่อน  ำหนด 
6.2.3 ทะเ ำะวิวำท  นสถำนเบำ   ม่มีอำว ธ 
6.2.4 เ ่น  นโดยประมำท  ท ำใหเ้ ิดบำดแผ  
6.2.5 น ำหน งสือ ำม อนำจำรมำวิทยำ  ย   หรือมีอย ใ่นครอบครอง 
6.2.6 มีอ ป รณ์ ำร น น 
6.2.7 ส บหรือมีบ หร่ี วใ้นครอบครอง 
6.2.8 น ำประท ด  ดอ  ม ้   มำวิทยำ  ย  หรือมีอย ใ่นครอบครอง 
6.2.9 แ ่ง ำยใน  ดเคร่ืองแบบน      ำ ม่เรียบร้อย  เม่ืออย น่อ บริเวณวิทยำ  ย  
6.2.10   ่ำววำจำท ำใหผ้ อ่ื้นเสียหำย 
6.2.11   ่ำววำจำข่มข ่ผ อ่ื้น 
6.2.12 ย ยงหรือ   น่แ  ง้ผ อ่ื้น 
6.2.13 ใ  ่ื้อหรือเ ขประจ ำ  วผ อ่ื้น 
6.2.14 เ ่นบนอำคำรเรียนจนเป็นเห  ให้เ ิดควำมเสียหำย ่อบ คค อ่ืน แ ะ ่อ   

ทร  ยสิ์นของวิทยำ  ย  
6.2.15  ม่ส ำรวม ิริยำมำรยำทนอ บริเวณวิทยำ  ย   ขณะอย ใ่นเคร่ืองแบบน      ำ 
6.2.16 ร ดบ  รแทนผ อ่ื้นซ ่ง ม่ใ ่ของ น 

6.3   ควำมผิดท่ี อ้ง  ดคะแนนควำมประ ฤ ิคร ้ ง ะ  11 – 20 คะแนน 
6.3.1     มีหรือด่ืมส รำ  เส ส่ิงเส  ิด หรือมี ยำนห   ฐำนวำ่ ปด่ืมส รำเส ส่ิงเส  ิด 

ในส ำ น      ำ 
6.3.2 เ ่น ำร น น 
6.3.3 ท ำ ำยทร  ยสิ์นของวิทยำ  ย  
6.3.4 ท จริ ใน ำรสอบ 
6.3.5 ป อมแป ง ำยมือ ่ือในเอ สำรท่ี ิด ่อ  บทำงวิทยำ  ย  
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6.3.6 แจ เอ สำรหรือจ ำหน่ำยส่ิงของโดย ม่ ดร้ บอน ญำ  
6.3.7 แ ่ง ำยเคร่ืองแบบน      ำเขำ้ ปในสถำนท่ีท่ี ม่เหมำะสม  บส ำ น      ำ 
6.3.8 ทะเ ำะวิวำท   ่อยสถำนหน  ในวิทยำ  ย  
6.3.9   ่ำวค ำหยำบ ่อหนำ้อำจำรย ์

6.4   ควำมผิดท่ี อ้ง  ดคะแนนควำมประ ฤ ิคร ้ ง ะ  21 – 30  คะแนน  แ ะท ำท ณฑบ์น 
6.4.1       ขโมย  หรือ   ำอำว ธ  เ ่น  มีด  สน บมือ      มำวิทยำ  ย  
6.4.2    ข่มข ่รีด ถเ ื่อนน      ำ  หรือน      ำร ่นนอ้ง 
6.4.3    แสดง ิริยำ ระดำ้ง ระเด่ืองหรือแสดง ิริยำด หม่ินสบประมำทอำจำรย ์
6.4.4    ถ่ำย ำ  ส่ง ำ  หรือขอ้ควำมท่ีท ำใหเ้ ิดควำมเสียหำย ่อสถำน    ำแ ะ 

     บ คค อ่ืน 
6.4.5    ทะเ ำะวิวำท   ่อย  บบ คค  ำยนอ  หรือในท่ีสำธำรณะ 

6.5  ควำมผิดท่ี อ้งค ด ่ือออ  
6.5.1      มีว   ถ ระเบิด  หรืออำว ธปืน 
6.5.2     ใ อ้ำว ธข่มข ่  หรือท ำร้ำยร่ำง ำยผ อ่ื้น 
6.5.3 ควำมผิดฐำน  ส้ำว 
6.5.4 ท ำผิด ฎหมำยอำญำ โดย ำ  ิ ำ  ำ งโท ควำมผิดแ ว้ 
6.5.5 เป็นห วหนำ้ใน ำร ่อ วน   ระดำ้ง ระเด่ือง ่อสถำน    ำ 
6.5.6 เป็นห วหนำ้หรือ   น ำใหมี้ ำรทะเ ำะวิวำทระหวำ่งสถำน    ำแ ะ หม ่คณะ 
6.5.7  ิดยำเส  ิดหรือน ำเขำ้มำจ ำหน่ำยในสถำน    ำ 
6.5.8 ท ำร้ำยร่ำง ำยอำจำรยท์   รณี 
6.5.9 ฝ่ำย ิจ ำรน      ำ ิจำรณำเห็นสมควรใหค้ ด ่ือออ  
6.5.10 เส ส่ิงเส  ิดร้ำยแรง  ้งแ ่  ญ ำข ้น ป 
6.5.11 น ำบ คค  ำยนอ เขำ้มำในวิทยำ  ย   แ ะ ่อ ำรทะเ ำะวิวำท หรือท ำให้เ ิด

ควำมเสียหำย  บทำงวิทยำ  ย  
6.5.12     วนบ คค อ่ืนใหม้ำท ำร้ำยหรือ ่อ ำรทะเ ำะวิวำท 
6.5.13 เป็นผ น้ ำหรือร่วม ำรประท้วง  ่อ ำ้น ค ดขืนค ำส ่งของวิทยำ  ย  สร้ำงควำม

แ  แย สำม คคี ซ ่ งส่งผ  ระทบ ่อ ำรบริหำรงำนของวิทยำ  ย  
ข้อ  7 ควำมผิด    ณะอ่ืน นอ เหนือจำ ท่ีระบ ในระเบียบน้ี  ให้อย ่ในด   ินิจของคณะ รรม ำร

ฝ่ำย ิจ ำรน      ำจะเปรียบเทียบควำมผิด  แ ะ งโท  ำมระเบียบน้ี  แ ะระเบียบอ่ืน ำมท่ีเห็นสมควร 
ข้อ  8 ผ ของ ำร  ดคะแนนควำมประ ฤ ิ 

8.1 ให้คิดคะแนนท่ีถ    ดสะสมในแ ่ ะระด บ ำร    ำแย เป็นระด บ ปว .  แ ะระด บ  
ปวส. น      ำท่ีถ    ดคะแนนควำมประ ฤ ิสะสมถ ง  (20)  คะแนน  ส ำน   ิจ ำร
น      ำด ำเนิน ำร ำรแจ้งผ ป้ ครอง อำจำรยห์ วหน้ำระด บ อำจำรยท่ี์ปร   ำ แ ะ
คณะ รรม ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำ ร บทรำบผ  ำร  ดคะแนนของน      ำ 



8.2 น      ำท่ีถ    ดคะแนนควำมประ ฤ ิสะสมเ ิน  (20)  คะแนนข ้น ปถำ้ ระท ำ
ผิด ถ    ดคะแนนควำมประ ฤ ิอี  ให้ส ำน   ิจ ำรน      ำด ำเนิน ำรแจ้ง
ผ ป้ ครองร บทรำบ แ ะเ ิญ บรองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำ เ ื่อร บทรำบ
ควำมผิด แ ะท ำส ญญำควบค มควำมประ ฤ ิ 

8.3 น      ำท่ีถ    ดคะแนนควำมประ ฤ ิสะสมถ ง  (30)  คะแนน ให้    ำรเรียน 
 2-5 ว  น   ำม    ณะของควำมผิด  แ ะเ ิญผ ้ป ครองมำท ำท ณฑ์บน  บ                     
รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำ ควบค มควำมประ ฤ ิของ น      ำหำ้มมิให้
 ระท ำควำมผิดอี  

8.4 น      ำท่ีถ    ดคะแนนควำมประ ฤ ิสะสมถ ง  (40)  คะแนน  ให้เ ิญผ ป้ ครอง
มำ บรองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำ เ ื่อร บทรำบควำมผิด  ำรท ำท ณฑบ์น
ของน      ำ  คร ้ งส ดทำ้ย   น      ำระด บ ปว .  แ ะน      ำระด บ ปวส.  ม่มี
สิทธิ    ำ ่อใน  ้น ่อ ป  

8.5 น      ำท่ีถ    ดคะแนนควำมประ ฤ ิสะสมถ ง  (50)  คะแนน ให้เ ิญผ ป้ ครอง
มำ บรองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำ ร บทรำบผ ท่ีน      ำจะ อ้งปฏิบ  ิ
 ่อ ป คือ จะถ   ิจำรณำใหอ้อ  

ข้อ  9  ำร  ดคะแนนควำมประ ฤ ิน      ำท  คร ้ ง  ฝ่ำยสถิ ิของส ำน   ิจ ำรน      ำ มีหนำ้ท่ี
รวบรวมขอ้ม   ำร  ดคะแนนควำมประ ฤ ิ  ท ำคะแนนควำมประ ฤ ิสะสมท ำรำยงำนใหผ้ เ้ ่ียวขอ้งทรำบ 

ข้อ  10 น      ำท่ีถ    ดคะแนนควำมประ ฤ ิ จะ ด้ร บ ำร ิจำรณำ ดโท ให้ใน รณีท่ี  
คณะ รรม ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำ  ิจำรณำเห็นว่ำ ดมี้ ำรเป ่ียนแป ง ฤ ิ รรม ประ ฤ ิ นดีข ้นอย่ำง
สม ่ำเสมอแ ะ ม่ ระท ำควำมผิดอี เ ยโดยให้คณะ รรม ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำท ำเร่ืองเสนอผ อ้  ำนวย ำร
เ ื่อ ิจำรณำ ดโท  

ขอ้  11  ใหใ้ ร้ะเบียบน้ี  ้งแ ่ว นท่ี  25   ฤ  ำคม  2555 
 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  2  เม ายน  2555 
 
 
 

 

          ( ดร.สม   ด์ิ   ร ่งเรือง ) 
                    ผ อ้  ำนวย ำร 
          วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ท่ี 23/2555 

เร่ือง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ว่าด้วยการร่วมกจิกรรมของนักศึก า 

พ.ศ. 2555 
***************************** 

 

เ ื่อให้ ำรจ ด ิจ รรมของวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย์ ณิ ย ำรเป็น ปอย่ำงมีประสิทธิ ำ 
 ่อให้เ ิดประโย น์ ่อน      ำท  คน ทำงวิทยำ  ย  จ ง ดว้ำงระเบียบแ ะแนวปฏิบ  ิของน      ำใน ำร
ร่วม ิจ รรม  บทำงวิทยำ  ย   ด งน้ี 

ข้อ  1 ระเบียบน้ีเรีย ว่ำ “ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร ว่ำดว้ย ำรร่วม ิจ รรม                      
ของน      ำ  . . 2555” 

ข้อ  2 ใหย้ เ ิ ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร วำ่ดว้ย ำรร่วม ิจ รรมของน      ำ 
 . . 2540  แ ะใ ร้ะเบียบฉบ บน้ีแทนน บ  ้งแ ่ว นประ ำ  

ข้อ  3  น      ำ อ้งปฏิบ  ิ นด งน้ี 
3.1 น      ำท  คนจะ อ้งเขำ้ร่วม ิจ รรมท่ีทำงวิทยำ  ย  จ ดให ้
3.2 น      ำท  คน ้องเข้ำร่วม ิจ รรม ีฬำหรือเ ียร์หรือผ ส้น บสน น ำรเ ียร์ ำมแ ่

ควำมสำมำรถ  แ ะควำมเหมำะสมของแ ่ ะบ คค  
3.3 น      ำ อ้งเขำ้ร่วม ิจ รรมน นทนำ ำร   ำมควำมสำมำรถแ ะควำมเหมำะสมของแ ่

 ะบ คค  
3.4 เม่ือทำงวิทยำ  ย  จ ด ิจ รรมทำงดำ้น  ทธ ำสนำน      ำท่ีน บถือ  ทธ ำสนำท  คน

 ้องเข้ำร่วม ิจ รรมด้วยควำม ร้อมเ รียงแ ะปฎิบ  ิ ำม ด้อย่ำงถ   ้อง ำม
  ทธ ำสนิ  น (ส ำหร บน      ำท่ีน บถือ ำสนำอ่ืน ๆ ใหป้ฏิบ  ิ ำมห    ำสนำน ้น ๆ) 

3.5 เม่ือมี ิจ รรมท่ีเ ่ียว  บ ำรบ ำเ ญ็ประโย น์ ่ำง ๆ มำขอควำมร่วมมือจำ  น      ำให้
น      ำมีโอ ำสเขำ้ร่วม ิจ รรม ด ้ำมควำมสม ครใจ 

ข้อ  4  น      ำท่ี ม่เขำ้ร่วม ิจ รรมท่ีทำงวิทยำ  ย   ดจ้ ดให้โดย ม่แจง้เห  ผ อ นควรแ ่อำจำรย ์ผ ้
ควบค ม ิจ รรมน ้น ๆ ทรำบทำงวิทยำ  ย  จะถือว่ำน      ำผ น้ ้นขำด ำรร่วม ิจ รรม ำมท่ี  ำหนด  ซ ่ งจะมี
ผ ใหน้      ำผ น้ ้น ม่ผำ่น ิจ รรม ำมเ ณฑท่ี์วิทยำ  ย    ำหนด แ ะส่งผ ใหน้      ำ ม่จบ ำมห   ส  ร 

ข้อ  5  ใหใ้ ร้ะเบียบน้ี  ้งแ ่ว นท่ี  25   ฤ  ำคม  2555 
ประกาศ  ณ  วันท่ี  2  เม ายน  2555 
 
          ( ดร.สม   ด์ิ   ร ่งเรือง ) 
                    ผ อ้  ำนวย ำร 
          วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
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ประกาศวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ท่ี 24/2555 

เร่ือง  ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีอรรถวิทย์พณิชยการ 
ว่าด้วยการใช้บัตรนักศึก า 

พ.ศ. 2555 
********************************* 

 เ ื่อให้น      ำเป็นบ คค ท่ีร ้จ  เว ำเป็นส ำค ญ ทำงวิทยำ  ย  จ ง ดว้ำงระเบียบว่ำดว้ย ำรใ ้บ  ร
น      ำ ด งน้ี    
 

 ข้อ  1 ระเบียบน้ีเรีย ว่ำ “ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำรว่ำดว้ยเร่ือง ำรใ บ้  ร
น      ำ  เม่ือมำถ งวิทยำ  ย  แ ะเว ำเ ิ เรียน   . . 2555” 
 ข้อ  2 ให้ย เ ิ  ระเบียบวิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร ว่ำดว้ย ำรใ บ้  รน      ำ  . . 
2540  แ ะใ ร้ะเบียบฉบ บน้ีแทนน บ  ้งแ ่ว นประ ำ  
 ข้อ  3 ท  ว นท่ีมี ำรเรียน ำรสอน  น      ำ อ้งร ดบ  รท ้งรอบเ ้ำแ ะรอบบ่ำย เ ื่อ รวจสอบ
เว ำเรียน  
 ข้อ  4 น      ำจะ อ้งค อ้งบ  รน      ำ  อดเว ำท่ีอย ่วิทยำ  ย โดยใ ้สำยค อ้ง  ำมแบบท่ี
วิทยำ  ย    ำหนด 

ข้อ  5 น      ำท่ี ืมน ำบ  รน      ำมำ ้อง ิด ่อขอท ำบ  รแทนท่ีฝ่ำย ิจ ำรน      ำ                                       
เ ื่อบ นท   เว ำเรียนแ ะน      ำ ้อง ิดบ  รแทนบ  รน      ำ น      ำจะ อ้งน ำบ  รแทนส่งคืนห  ง              
เ ิ เรียน 
 ข้อ  6 ใน รณีท่ีบ  รหำย   หรือ  ำร ด  น      ำมำค ำขออน ญำ ท ำบ  รใหม่ท่ีส ำน   ำร ิจ ำร
น      ำ  ่อน ิด ่อท่ีส ำน   ำรค  ง 
 ข้อ  7 น      ำท่ีมำเรียนแ ่ ืมร ดบ  รจะถือวำ่น      ำขำดเรียนในว นน ้น ๆ 
 ข้อ  8 น      ำท่ีร ดบ  ร ่วงเ ำ้แ ว้แ ่ ม่ ดร้ ดบ  ร   บ  จะถือวำ่น      ำคนน ้นหนีเรียน 
 ข้อ  9  ม่อน ญำ ใหร้ ดบ  รแทน  น   ม่วำ่ รณีใด ๆ ท ้งส้ิน 
 ข้อ  10 ใหใ้ ร้ะเบียบน้ี  ้งแ ่ว นท่ี  25   ฤ  ำคม  2555 
 
 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  2  เม ายน  2555 
  
 
 
 

 

     ( ดร.สม   ด์ิ   ร ่งเรือง ) 
               ผ อ้  ำนวย ำร 
       วิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำร 
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ระเบียบปฏิบัติเกีย่วกบัการกู้เงนิ 
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึก า 

(ส าหรับสถานศึก า) 
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วัตถุประสงค์ 
เ ื่อใหน้  เรียน  นิสิ   หรือน      ำท่ีขำดแค นท นทร  ย ์ด ้ ย้มืเงิน  เ ื่อเป็นค่ำเ ่ำเรียน  ค่ำใ จ่้ำยท่ี

เ ่ียวเน่ือง  บ ำร    ำ แ ะค่ำใ จ่้ำยท่ีจ ำเป็นใน ำรครอง ี ระหวำ่ง    ำ  ดมี้โอ ำส    ำ ่อในระด บท่ีส ง
 วำ่ม ธยม    ำ อน น้  ม่วำ่จะเป็น ำร    ำในระบบหรือนอ ระบบจนถ งระด บปริญญำ รี 
 

หลกัเกณฑ์การให้กู้ยืมเงินของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึก า 
หลักเกณฑ์และคุณสมบัติของผู้กู้ ยืมเงิน    ำม  “ประ ำ คณะ รรม ำร องท นเงินให้  ้ยืมเ ื่อ

 ำร    ำ”  เ ร่ือง  “ห   เ ณฑ์เ ่ียว  บ ำรเป็นผ ้ขำดแค นท นทร  ย์แ ะค ณสมบ  ิของผ ้  ้ยืม เ งิน  
 . .  2544”   แ ะฉบ บท่ี 2    . . 2546 น  เรียน/น      ำผ มี้สิทธิขอ  ย้มืเงินจำ  องท น  ผ  ้ ย้มืรำยใหม่ แ ะ
รำยเ ่ำ ( ่อเน่ือง) นอ จำ เป็นผ มี้ “ส ญ ำ ิ ทย” แ ว้ จะ อ้งอย ใ่นห   เ ณฑแ์ ะมีค ณสมบ  ิด ง ่อ ปน้ี 

1. เป็นผ ้ขำดแค นท นทร  ย์ หมำยควำมว่ำ มีรำย ด้ ่อครอบคร ว ม่เ ิน 360,000 บำท  ่อปี                              
รำย ด ่้อครอบคร วด ง  ่ำว ิจำรณำ ำมห   เ ณฑข์อ้ใดขอ้หน ่งด ง ่อ ปน้ี 

 (1) รำย ดร้วมของน  เรียน/น      ำ ผ ข้อ  ย้ืม รวม  บรำย ดข้องบิดำแ ะมำรดำ ใน รณีท่ี
บิดำ มำรดำ เป็นผ ใ้ อ้  ำนำจป ครอง 

 (2) รำย ดร้วมของน  เรียน/น      ำ  ผ ข้อ  ย้มื  รวม  บรำย ดข้องผ ป้ ครอง  ใน รณีท่ีผ ใ้ ้
อ  ำนำจป ครองมิใ ่บิดำ มำรดำ 

 (3) รำย ดร้วมของน  เรียน/น      ำ  ผ ข้อ  ย้มื  รวม  บรำย ดข้องค ่สมรสใน รณีท่ีผ ข้อ  ย้ืม 
 ดท้ ำ ำรสมรสแ ว้ 

2.  เป็นผ ท่ี้มีผ  ำรเรียนดีหรือผำ่นเ ณฑ ์ำรว ดแ ะประเมินผ ของสถำบ น ำร    ำ 
3. เป็นผ ที้มีควำมประ ฤ ิดี   ม่ฝ่ำฝืนระเบียบขอ้บ งค บของสถำน    ำข ้นร้ำยแรง หรือ ม่เป็นผ ท่ี้มี

ควำมประ ฤ ิเส่ือมเสีย เ ่น หม ม ่นใน ำร น น เส ยำเส  ิดให้โท  ด่ืมส รำเป็นอำจิณหรือเท่ียวเ ร่ใน
สถำนบ นเทิงเริงรมยเ์ป็นอำจิณ  เป็น น้ 

4. เป็นผ ท่ี้มีค ณสมบ  ิครบถว้น ำมระเบียบหรือประ ำ  ำรสอบค ดเ ือ บ คค เขำ้    ำในโรงเรียน
สถำน    ำหรือสถำน    ำท่ีอย ่ในส ง  ด ำรควบค ม หรือ  ำ  บด แ ของ ระทรวง    ำธิ ำร                                    
 ระทรวงหรือส่วนรำ  ำรอ่ืนๆ  ร ฐวิสำห ิจ 

5.  ม่เคยเป็นผ ส้ ำเร็จ ำร    ำระด บปริญญำ รีในสำขำใดๆ มำ ่อน 
6.  ม่เป็นผ ท่ี้ท ำงำนประจ ำในระหวำ่ง    ำ 
7.  ม่เป็นบ คค  ม้ ะ ำย 
8. ม่เป็นหรือเคยเป็นผ  ้ด้ร บโท จ ำค  โดยค ำ ิ ำ  ำถ งท่ีส ดให้จ ำค   เวน้แ ่เป็นโท ส ำหร บ

ควำมผิดท่ี ด ้ระท ำโดยประมำทหรือควำมผิด ห โท  
9.  อ้งมีอำย ในขณะท่ีขอ   ้โดยเม่ือน บรวม  บระยะเว ำป อดหน้ี 2 ปี แ ะระยะเว ำผ่อน  ำระอี  15 ปี 

รวม  นแ ว้ อ้ง ม่เ ิน 60 ปี 
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ส ำหร บผ  ้ ร้ำยเ ่ำท่ี น้ส ำ จำ สถำน    ำหน ่งเน่ืองจำ ผ  ำรเรียน เม่ือสม ครเขำ้เรียนใน

สถำน    ำ เดิมหรือสถำน    ำใหม่  ใหส้ถำน    ำท่ีจะร บเขำ้ใหม่มีอ ำนำจใน ำรวินิจฉ ยวำ่จะ  ย้มื ด้
หรือ ม่แ ะให ้ิจำรณำเป็นรำย ๆ โดยใ เ้ ณฑเ์ดียว  บผ  ้ ร้ำยใหม่แ ่ใ ว้งเงินผ  ้  ้่อเน่ือง 

 
ปี ำร    ำ 2563   องท นเงินให ้ ย้มืเ ื่อ ำร    ำ  ำหนดใหเ้งิน  เ้ ื่อ ำร    ำมี 2     ณะ

ด ง ่อ ปน้ี 
ลกั ณะท่ี 1    เงิน  ย้มืเ ื่อ ำร    ำ  ใหแ้ ่น      ำหรือน      ำท่ีขำดแค นท นทร  ย ์
ขอบเขตการให้กู้ยืมเงิน 

ระดับการศึก า/สาขาวิชา 
ค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายท่ี
เกีย่วเน่ืองกบัการศึก า 

บาท/ราย/ปี 

ค่าครองชีพ 
บาท/ราย/ปี 

รวม 
บาท/ราย/ปี 

1. ม ธยม    ำ อนป ำย 12,500 3,000 36,000 
2. ประ ำ นียบ  รวิ ำ ี  (ปว .)   4,234 3,000 36,000 
3. ปวท./ปวส. หรือเทียบเท่ำ 
3.1)  ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ  คห รรม   แ ะ
อ  สำห รรมท่องเท่ียว 

 
12,500 

 

 
3,000 

 
36,000 

 
        ลกั ณะท่ี  2   เงิน  ย้มืเ ื่อ ำร    ำ  ใหแ้ ่น      ำ ท่ี    ำในสำขำท่ีเป็นควำม อ้ง ำรห   ซ ่งมีควำม
  ดเจนของ ำรผ ิ   ำ  งคนแ ะมีควำมจ ำเป็น ่อ ำร  ฒนำประเท   
 

     ขอบเขตการให้กู้ยืมเงิน 
 

ระดับช้ันการศึก า/ประเ ทวิชา ทุกสาขา 
ค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวเน่ืองกบั

การศึก าบาท/ราย/ปี 
1.ปวส. 
 1.1 ประเ ทวิ ำบริหำรธ ร ิจ  ิ ป รรม คห รรม
แ ะอ  สำห รรม ำรท่องเท่ียว 

 
ท  สำขำวิ ำ 12,500 

 
 

หลกัเกณฑ์และเง่ือนไขการจ่ายเงินกู้ยืมเพ่ือการศึก า  
 1.  เงิน  ย้มืท่ีจ่ำยเขำ้บ ญ ีของสถำน    ำ   ดแ้ ่  ค่ำเ ่ำเรียนแ ะค่ำใ จ่้ำยท่ีเ ่ียวเน่ือง  บ ำร    ำ 

2.  เงิน  ้ยืมท่ีจ่ำยเขำ้บ ญ ีของน  เรียน  น      ำผ  ้ ้ยืม ด้แ ่  ค่ำครอง ี  (ค่ำท่ี   แ ะค่ำใ ้จ่ำย     
ส่วน  ว) 
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หลกัเกณฑ์การคัดกรองผู้กู้ยืม (ผู้กู้รายเก่าเล่ือนช้ันปี) 

- เป็นผ ท่ี้มีผ  ำรเรียนดีหรือผ่ำนเ ณฑ ์ำรว ดแ ะประเมินผ ของสถำน    ำ  
- ผ  ้ ย้มื อ้งแสดงห   ฐำน ำรเขำ้ร่วมโครง ำรท่ีมีประโย น์ ่อส งคมแ ะสำธำรณะ 36   ว่โมงในปี

 ำร    ำ ่อนหนำ้ท่ีจะขอ  ย้มื ซ ่ งโครง ำร  ท่ีผ ข้อ  ย้มืเขำ้ร่วมจะ อ้ง ม่เป็นส่วนหน ่ งของผ  ำร
เรียนแ ะ อ้ง ม่ ดร้ บค่ำ อบแทนใน ำรเขำ้ร่วมโครง ำร 

 

แนวปฏิบัติในการคัดกรองผู้กู้ยืม ประจ าปีการศึก า 2563 
       ปวช. และปวส. (ผู้กู้รายเก่าเล่ือนช้ันปี) 

- เป็นผ ท่ี้มีผ  ำรเรียนดีผำ่นเ ณฑ ์ำรว ดแ ะประเมินผ ของสถำน    ำ    
- มีห   ฐำน / เอ สำร  ำรเขำ้ร่วมโครง ำร จิ อำสำ ม่นอ้ย วำ่  36   ว่โมง ในปี ำร    ำ ่อนหนำ้ท่ี

จะขอ  ย้มื   ผ  ้ ย้มืสำมำรถเขำ้ร่วมโครง ำรท่ีสถำน    ำจ ด  หน่วยงำนรำ  ำร องค ์ร ำร     หรือ
สถำนสงเครำะห์ ่ำงๆ  

 

ข้ันตอนการขอกู้เงิน  กยศ. 
 น  เรียน น      ำ  อ้งด ำเนิน ำรขอ  ย้ืมผ่ำนระบบ  ท่ีเวบ็ ซ  ์https://wsa.dsl..studentloan.or.th     โดย
ใหป้ฏิบ  ิ ำมข ้น อน  ด งน้ี 

1.  งทะเบียนเ ื่อขอรห สผำ่นเขำ้ส ่ระบบ  โดยรอผ  ำร รวจสอบทะเบียนรำ ฎร์  1   ว่โมง 
2. น      ำ รอ แบบค ำขอ  ย้มืผำ่นระบบ   ย .DSL หรือ  ย  Connect   
3. รอสถำน    ำเรีย ส ม ำ ณ์เ ื่อค ดเ ือ ผ มี้สิทธ์ิ  ้ยืม  ย . โดยสถำน    ำจะเป็นผ  ้ิจำรณำ                   

ค ณสมบ  ิของผ  ้ ย้มืเป็นรำยปี   ำยใน รอบวงเงินท่ีจ ดสรรให้ 
4. ผ ท่ี้ผ่ำน ำรค ดเ ือ จำ สถำน    ำ ้องเปิดบ ญ ีออมทร  ย์  บธนำคำร ร ง ทยสำขำใด ็ ด้                       

เ ื่อร บโอนเงินค่ำครอง ี  
5. ผ  ้ด้ร บสิทธิ  ้ยืมเงินเข้ำมำท ำส ญญำ  ้ยืมเงินผ่ำนระบบ  โดย ้องส ่ง ิม ์ส ญญำจ ำนวน  2    ด                   

( ้นฉบ บแ ะค ่ฉบ บ) ด ำเนิน ำรให้ผ ค้  ้ ำประ  น   ยำน  แ ะผ แ้ทนของสถำน    ำร่วม งนำม               
ในส ญญำท ้ง  2  ฉบ บ   ร้อมจ ดเ รียมเอ สำรประ อบส ญญำแ ะส ญญำเ ื่อส่งใหส้ถำน    ำ 

6.  ิด ่อสถำน    ำ  เ ื่อ งนำมแ ะ รวจสอบจ ำนวนเงินขอ  ้  ในแบบ งทะเบียน /  แบบยืนย น  
จ ำนวนเงินค่ำเ ่ำเรียน แ ะค่ำครอง ี โดยสถำน    ำเป็นผ ย้นืย  นควำมสมบ รณ์ครบถว้นผ่ำนระบบ 

7. น  เรียน  น      ำ  รอร บเงินค่ำครอง ี เม่ือเปิดเทอม  ทำงบ ญ ีธนำคำร ร ง ทย 
 ผู้ค า้ประกนัในสัญญากู้ยืมเงิน  (ข้อใดข้อหนึ่ง) 

1. บิดำ  มำรดำ หรือผ ป้ ครอง 
2.  รณีบิดำมำรดำเสีย ีวิ   ให้ผ ป้ ครองท่ีร บอ ป ำระเ ้ียงด  งนำมแทน 
3. บ คค ท่ีประ อบอำ ี มีรำย ดน่้ำเ ่ือถือ 
4.  รณีค ่สมรสของผ ค้  ้ำประ  น ม่ใหค้วำมยนิยอมใหผ้ ค้  ้ำประ  น งนำมฝ่ำยเดียว ด ้
5.  รณี ม่มีบ คค ค ้ำประ  น ใหใ้ ห้   ทร  ยแ์ทน 
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การรับรองรายได้ของครอบครัวให้บุคคล ดังต่อไปนีเ้ป็นผู้รับรอง 

              1.  เจ้ำหน้ำท่ีของร ฐ หรือเจ้ำหน้ำท่ีของร ฐผ ร้ บบ ำเหน็จบ ำนำญ ำม ระรำ บ ญญ  ิบ  รประจ ำ  ว  
                   เจำ้หนำ้ท่ีของร ฐ  . . 2542 
 2.  สมำ ิ ส ำเข  สมำ ิ ส ำ ร งเท มหำนคร หรือผ ว้ำ่รำ  ำร ร งเท มหำนคร 
              3.  ห วหนำ้สถำน    ำท่ีผ ข้อ  ย้มื    ำอย ่ 

 การช าระเงินคืน 
   ่อนถ ง  ำหนดระยะเว ำ  ำระหน้ี  ผ  ้ ย้มื อ้งรำยงำนขอ้ม   ร้อมเอ สำรของ นเอง ่อนำคำ
ร ร ง ทย  ท  สำขำ   ่อนส้ินเดือน ฤ  ำคมของปีถ ด ปจำ ปีท่ีส ำเร็จ ำร    ำ  หรือเ ิ  ำร    ำ  โดยผ ้
  ย้ืม อ้ง  ำระหน้ีคืน  ห  งส ำเร็จ ำร    ำ หรือ เ ิ  ำร    ำแ ว้  2  ปี   ำยในว นท่ี  5   ร ฏำคมของปีท่ี
ครบ  ำหนด  ำระหน้ี 
  หลกัเกณฑ์การช าระเงินคืน 

1.   ำระงวดแร   เม่ือครบ  ำหนด  ำระหน้ีงวดแร   จะ อ้งเร่ิม  ำระเงิน น้ในอ  รำร้อย ะ 1.5 ของ
วงเงินท่ี  ย้มื ป  ำยในว นท่ี  5   ร ฎำคม 

2.   ำระงวด ่อ ป ใน ำร  ำระหน้ีงวด ่อ ป  เงิน ้นจะเ ิ่มข ้นเร่ือย ๆ  ำมอ  รำเงิน ้น ำมท่ี                
 ย .   ำหนด วใ้นแ ่  ะปี ร้อมดอ เบ้ียร้อย ะ 1  ่อปี  ของเงิน น้ในส ญญำ ใหเ้สร็จส้ิน ำยใน  
15  ปี  น บจำ ว นครบ  ำหนด  ำระหน้ีงวดแร  

3. ระว งเบ้ียปร บ  หำ เ ิดผิดน ด  ำระหน้ีห  งว นท่ี  5   ร ฎำคม  จะ ้องเสียเบ้ียปร บในอ  รำ              
ร้อย ะ 12  ่อปี  ของเงิน น้ท่ีคำ้ง  ำระในงวดน ้น  แ ะหำ คำ้ง  ำระหน้ีเ ิน  12  เดือน  เสียเบ้ีย
ปร บร้อย ะ 18  ่อปี 

4. สิทธิประโย น์   หำ   ำระหน้ีคืนบำงส่วน ่อนว นครบ  ำหนดเร่ิมผ่อน  ำระเงินงวดแร                           
( ่วงป อดหน้ี)   ม่ อ้งเสียดอ เบ้ีย 

 

วิธีการช าระหนี ้
1.  ำร ิด ่อในคร ้ งแร   ผ ้  ้ยืมท  รำย ำร ้อง ิด ่อแสดง นใน ำร  ำระหน้ี ท่ี   บมจ. 

ธนำคำร ร ง ทย ดท้  สำขำ 
1.1  รอ แบบ อร์ม ำร ิด ่อขอแสดง นใน ำร  ำระหน้ี แ ะเ ็บ วเ้ป็นห   ฐำน 
1.2 ผ  ้ ย้ืมสำมำรถเป ่ียนวิธี ำร  ำระหน้ีจำ รำยปีเป็นรำยเดือน ็ ด ้ โดยมีระยะเว ำผ่อน  ำระ

หน้ี  ้งแ ่ 1 ปี  เป็น น้ ป  แ ่ ม่เ ิน  15  ปี 
1.3 ผ  ้ ย้ืมจะ ดร้ บ ำมรำย ำรผ่อน  ำระหน้ีจำ ธนำคำรเ ื่อผ  ้ ย้ืมจะ ดน้ ำเงินเขำ้บ ญ ี ่อนว น

ครบ  ำหนด  ำระของท  ปี 
1.4 ผ  ้ ้ ้องมีบ ญ ีออมทร  ย์ของธนำคำร ร ง ทย  เ ื่อใ ้ใน ำรห  บ ญ ี ำร  ำระหน้ีโดย

อ  โนม  ิซ ่งอำจเป็นบ ญ ีเดิมท่ีผ  ้ เ้ปิด วใ้นขณะท ำส ญญำ 
1.5 หำ ประสงคเ์ป ่ียนเ ขท่ีบ ญ ีออมทร  ยโ์ดยขอเปิดบ ญ ีใหม่ ร้อม  บแจง้สำขำให้ท ำ ำร

เป ่ียนแป งเ ขท่ีบ ญ ีใหม่ดว้ย 
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1.6 ผ  ้ ย้มืจะ อ้งเสียค่ำธรรมเนียมธนำคำรคร ้ ง ะ  10  บำท 
 

2.  ำร  ำระหน้ีคร ้ ง ่อ ปสำมำรถด ำเนิน ำร ดโ้ดย 
2.1 แจ้งควำมประสงค์ห  บ ญ ีอ  โนม  ิจำ บ ญ ีออมทร  ยข์องผ  ้  ้ โดย อ้งน ำเงินเขำ้บ ญ ี                  

 ่อนว นท่ี  5   ร ฎำคมของท  ปี ( รณี  ำระหน้ีเป็นรำยปี)  หรือ ่อนว นท่ี  5  ของท  เดือน  
( รณี  ำระหน้ีเป็นรำยเดือน)  ท ้งน้ี  ผ  ้  ้อ้งมีเงินในบ ญ ีมำ  อ  บเงิน น้ท่ี อ้ง  ำระ  บ
งวดท่ีคำ้ง  ำระ (หำ มี)  แ ะดอ เบ้ียหรือเบ้ียปร บ (หำ มี) 

2.2   ำระท่ีหน้ำเคำน์เ อร์ธนำคำร ร ง ทย  ผ  ้ ย้ืม  ำระเงินมำ  ว่ำ  หรือเท่ำ  บ หรือน้อย ว่ำ
จ ำนวนเงินงวดท่ี อ้ง  ำระ ็ ด ้ หรือ   รณี  ำระเงิน ม่ รง ำม  ำหนดเว ำ  ผ  ้ ย้ืมจะ ดร้ บ
เงินเ ื่อ  ำระหน้ี องท น   วเ้ป็นห   ฐำน 

3.  ำร  ำระหน้ี ่อน  ำหนด  ผ  ้ ย้ืมสำมำรถ  ำระหน้ีคืน องท น ท ้งหมดหรือบำงส่วนใน ่วง ่อน
ส ำเร็จ ำร    ำ  หรือ ่วงระยะเว ำป อดหน้ี  2  ปี  ด ้โดย ม่เสียดอ เบ้ีย 

Hot Line  และการสอบถามยอดหนี ้
1. ทำง Internet  http://www.studentloan.ktb.co.th  โดยป้อนรห สผ่ำนเป็นเ ขบ  รประจ ำ  ว

ประ ำ นแ ะว น/เดือน/ปีเ ิด ( . .) ของ นเอง 
2. ทำง  นย ์  คำ้ส ม  นธ์  หมำยเ ข  1551 

3. ทำง   ้ ATM  ของ  บมจ.  ธนำคำร ร ง ทย 
4. ทำง  HELP DESK  หมำยเ ข  0-2208-8699 
5. สำขำ  บมจ.  ธนำคำร ร ง ทยท  แห่ง 
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วิทยำ  ยเทคโนโ ยีอรรถวิทย ์ณิ ย ำร ด ้ระหน  ถ งควำมส ำค ญของ ำร    ำ  แ ะ ระหน  ดีถ ง

ป ญหำส ำหร บน      ำท่ีมีผ  ำรเรียนดี แ ะมีควำม  ้งใจจริงใน ำร    ำ จ ง ดมี้ ำรจ ดสรร องท นส ำหร บ

แ ่ ะปี ำร    ำด งน้ี 

1. ท น ำร    ำท่ีวิทยำ  ยเทคโนโ ยอีรรถวิทย ์ณิ ย ำรจ ดสรรส ำหร บน      ำด งน้ี 
- ท นเรียนดีเยีย่ม ส ำหร บน      ำท  สำขำ ท  ระด บ  ้นปี 
- ท นเรียนดีแ ่ขำดแค นท นทร  ย ์
- ท นควำมสำมำรถ ิเ   (   บอ , Cheer Leader, ดน รี) 

2. เงิน องท น  ย้ืมเ ื่อ ำร    ำจำ ร ฐบำ   เ ื่อจ ดให้ส ำหร บน      ำท่ีเรียนดี มีควำมประ ฤ ิดี                  
แ ่ขำดแค นท นทร  ยเ์ม่ือ ด้ร บมอบท น ำร    ำ ทำงวิทยำ  ย  มี ำรด แ ท ้งด้ำน ำรเรียน                         
แ ะดำ้นจริยธรรมใหน้      ำ ด ้ ฒนำ นเองใหเ้หมำะสมมีระเบียบวิน ยท่ีดี ่อ ป 

 

 
 น      ำจะ ด้ร บ ำรค ้มครองอ บ  ิเห   โดยวิทยำ  ย   ด้ท ำส ญญำ  บ บริ  ท เมือง ทยประ  น
อ บ  ิเห      โดย ดร้ บควำมค ม้ครอง  ้งแ ่ 1  ฤ  ำคม  2569  ถ ง 30  เม ำยน  2570   ของปีถ ด ป 
 น      ำจะ ด้ร บค่ำสิน หมทดแทน ค่ำร   ำ ยำบำ  ของ ำรประสบอ บ  ิเห  แ ่ ะคร ้ ง ในวงเงิน                            
 ม่เ ิน 6,000 บำท แ ะใน รณีเสีย ีวิ จำ อ บ  ิเห  จะ ดร้ บค่ำ อบแทนในวงเงิน ม่เ ิน 60,000 บำท  รณี
เสีย ีวิ จำ  อบท ำร้ำยจะ ดร้ บค่ำ อบแทนในวงเงิน ม่เ ิน 60,000 บำท  รณีเสีย ีวิ จำ มอเ อร์ ซค์จะ
 ดร้ บค่ำ อบแทนในวงเงิน ม่เ ิน 60,000 บำท โดยผ มี้สิทธ์ิจะ อ้งยื่นค ำขอค่ำสิน หมทดแทน ำมระเบียบท่ี
ส ำน  บ คค ของวิทยำ  ย ซ ่ งสำมำรถเข้ำร บ ำรร   ำ ณ โรง ยำบำ ท ้ง ำคร ฐแ ะโรง ยำบำ เอ  น
น      ำ ด้  ำระค่ำร   ำ ยำบำ  ป ่อน ่วงหน้ำให้น ำเอ สำร  แ ะห   ฐำน ใบเสร็จค่ำร   ำ ยำบำ  
ใบร บรองจำ สถำน ยำบำ   ิด ่อท่ีส ำน  งำนบ คค  เ ื่อด ำเนิน ำรแจ้งบริ  ทประ  นขอร บค่ำสิน หม
ทดแทน ่อ ป 
หมายเหตุ : น      ำจะสำมำรถเขำ้ร บ ำรร   ำ ยำบำ  ด้โดย ม่ อ้ง ส ำรองจ่ำย แ ่ อ้งมีบ  รประ  น
อ บ  ิเห  แ ะบ  รประ ำ น    วจริงแสดง ่อโรง ยำบำ ท่ีระบ  วบ้นหนำ้บ  รประ  นอ บ  ิเห         
             

   

1. ทุนการศึก า  ต่อ   115  

บริการและสวสัดิการ 
 

2.  การประกนัอุบัติเหตุ ต่อ 107  
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ท่ี  ้งอำคำรร ่งเรือง 1   ้น 2  ใหบ้ริ ำรน      ำ เร่ือง ำรจ ด ำรเรียนเสริมใน ำรำง เรียนซ่อมเสริม ำค
ฤด ร้อน แ ะแนะน ำแ ้ ขป ญหำท่ีเ ิดจำ  ำรเรียนของน      ำ เ ื่อให้เรียนจบ ำมห   ส  ร ในเว ำท่ี
  ำหนด 

 

 

ท่ี  ้ งอำคำร ร ่ งเรือง  1   ้น 1  ให้บริ ำรน      ำด้ำน ำรจ ด ิจ รรม ่ำง ๆ ท่ีเป็นประโย น์  บ

น      ำด แ ควำมเรียบร้อย ระเบียบวิน ย แ ะควำมป อด  ย  อดระยะเว ำท่ีน      ำ      ำ  อด

ห   ส  ร 

 

 

ที่  ้งอำคำร ร ่งเรือง 2   ้น 1 ห้อง 214  ให้บริ ำรน      ำ ทำงดำ้น ำรร บ  ำระค่ำธรรมเนียม ำร

เรียน ่ำง ๆ  องท นเงินให ้ ย้ืมเ ื่อ ำร    ำ ( ย .) น      ำสำมำรถ ิด ่อขอร บบริ ำร ดท้  ว น   ้งแ ่เว ำ 

07.00 – 19.00 น. 

 

 

ท่ี  ้งอำคำร ร ่ งเรือง 2   ้น 1  ห้อง 213  ให้บริ ำรในเร่ืองของงำนเอ สำรจดหมำยถ งน      ำจำ 

บ คค  ำยนอ   จ ดท ำระเบียบวำระ ำรประ  ม  ด แ งำนโ  ้อบจดหมำยเขำ้-ออ  ำยนอ วิทยำ  ย   แ ะด แ  

น ดหมำย ำรประ  ม 

 

 

 

 

 

 

3. ส านักวิชาการ    ต่อ   126 , 127 , 128   

7. ส านักกจิการพเิศ   ต่อ  160 

4. ส านักกจิการนักศึก า   ต่อ  122 , 123  

5. ส านักการคลงั   ต่อ 109 , 110,  111 , 112 

6. ส านักเลขานุการ    ต่อ  108 
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             ้งท่ีอำคำรร ่ งเรือง 2   ้น 1 ให้ ำรสน บสน นงำนประ ำส ม  นธ์ ำยในแ ะ ำยนอ   แ ะดำ้นอน ร   ์

 ิ ปะว ฒนธรรม ทย    นยด์ ริยำงค ิ ป์  เ ียร์ ีดเดอร์ อี ท ้งย  งใหบ้ริ ำรเร่ืองอำคำรสถำนท่ี  แ ะสำธำรณ ปโ ค

 ่ำง ๆ  
 

 
 

ท่ี  ้งอำคำร ร ่ งเรือง 2   ้น 1  ห้อง 212  ให้บริ ำรแ ่น      ำในเร่ือง ำรประ  นอ บ  ิเห   ส่งใบเค ม

ประ  น  บบริ  ท แ ะ ำรเบิ เงินค่ำอ บ  ิเห     ำรผอ่นผ นทหำร   

 
 

ท่ี  ้งอำคำร  ร ่งเรือง 2    ้น 1  ห้อง 211  ให้บริ ำรแนะแนว ำร    ำ ่อ    แ ะ ำรประ อบอำ ี   บ
น  เรียน น      ำแ ะ  ม น    งำนประ ำส ม  นธ์ ำยในแ ะ ำยนอ    งำนส่ือประ ำส ม  นธ์หน งสือ
อน สรณ์  วำรสำรเ ื่อเผยแ ร่ข่ำวสำร ่ือเสียงดำ้นวิ ำ ำร   ิจ รรม   ีฬำ  แ ะควำม ร้อมใน ำรจ ด ำร    ำ
ของวิทยำ  ย  ใหบ้ คค  ำยในแ ะ ำยนอ  ดร้ บทรำบ   
  

 

 

ท่ี  ้งอำคำร ร ่ งเรือง 2   ้น 1  ให้บริ ำรแ ่น      ำ   เร่ือง ำรขอเอ สำรส ำค ญทำง ำร    ำของ

น      ำ เ ่น  ใบระเบียน ใบแจ้งผ  ำรเรียน  ำร รวจสอบว ฒิ ำร    ำ  ใบร บรอง ำรเป็นน      ำ

ใบร บรองจบ ำร    ำ   ำรร บ งทะเบียน  ำรยื่นค ำร้องขอแ  ้ขผ  ำรเรียน  องท น  ย้ืมเ ื่อ ำร    ำ โดย

ประสำน  บส ำน   ำรค  ง 

 

 

 

 

 

 

 

10. ส านักทะเบียน     ต่อ  114 ,  115 

8. ส านักงานบคุคล   ต่อ  107 

9. ส านักประชาสัมพนัธ์ – การตลาด    ต่อ  101,102,103,104,105 
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ท่ี  ้งอำคำร ร ่ งเรือง 4  ด้ำนห  งโรงอำหำร ให้บริ ำรเร่ือง สำธำรณ ปโ ค ่ำง ๆ  แ ่น      ำ เ ่น 

   ้ำ ประปำ แ ะ ำรร   ำควำมสะอำด  ำรจ ด  มิท  น์ ให้เ ียง อ แ ะเหมำะสม  บ ส ำ ป จจ บ นของ

น      ำแ ะสถำน    ำ 

 

 

ท่ี  ้งอำคำร ร ่งเรือง 4   ้น 2  เป็นแห ่งรวบรวมขอ้ม  ทำงดำ้นวิ ำ ำรคอม ิวเ อร์ ด แ แ ะใหบ้ริ ำร

น      ำเร่ือง ำรใ ห้อ้งปฏิบ  ิ ำร ่ำง ๆ ใน ำรฝ  ปฏิบ  ิท ้งในเว ำแ ะนอ เว ำเรียน 

 

 

ท่ี  ้งอำคำร ร ่ งเรือง 4   ้น 2 วิทยำ  ย   ด้น ำระบบ Internet  มำใ ้ใน ำรบริหำร ำรเรียน ำรสอน                            

ท ำให้น      ำร ้จ   ำรใ  ้Internet เป็นอย่ำงดี ซ ่ งจะเป็นประโย น์ส ำหร บน      ำอย่ำงมำ ในอนำค  แ ะ 

น      ำสำมำรถใ  ้Internet ใน ำร รวจสอบผ  ำรเรียน แ ะร บทรำบข่ำวสำรของวิทยำ  ย  โดยผ่ำนทำง  

web site   ่ือ www.atc.ac.th  

 

 

ท่ี  ้ งอำคำร ร ่ งเรือง 3   ้น 2 ห้อง 324 เ ื่อสนองนโยบำย ของวิทยำ  ย  ด้ำนอน ร   ์ ิ ปะ แ ะ 

ว ฒนธรรม ทย  ดจ้ ด  ้ง  นย ิ์ ปว ฒนธรรมข ้น มี ำรจ ด ำรฝ  ซ้อมให้  บน      ำ ระด บ ปว . แ ะปวส. 

ที่สนใจ  ิ ปะดำ้น ำรร ำ ทย ดน รี ทย  ฝ  แ ะน ำออ แสดง ำมงำน ่ำง ๆ ร่วม  บ  ม น แ ะป   ฝ งให้

เยำว นอน ร    ์ แ ะร่วมสืบสำน ิ ปะว ฒนธรรม ทย 

 

 

 

ท่ี  ้งอำคำร ร ่งเรือง 1  ้น 3   ให้บริ ำรน      ำดำ้น ำรให้ค  ำปร   ำ แ ะแนวทำงแ  ้ขป ญหำ ดำ้น ำร
เรียน     แ ะบริ ำรจ ดหำงำนให้  บน      ำท่ี อ้ง ำรท ำงำนหรือหำรำย ด ้ิเ   ่วงปิด ำค ำร    ำ ิด ่อ
  บหน่วยงำนสถำนประ อบ ำรท่ี ้อง ำรร บน      ำเข้ำท ำงำนเป็น น  งำน แ ะอบรมด แ น      ำ
ระหวำ่งฝ  งำน  บสถำนประ อบ ำร 
 

 

12. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ    ต่อ   149 

14. ศูนย์ศิลปวั นธรรมไทย   ต่อ   139 

11. ส านักบริการ     ต่อ  145 

13. ศูนย์ Internet    ต่อ   150 

15. ศูนย์แนะแนวและจัดหางาน   ต่อ   134 

207 



 

 
ท่ี  ้งอำคำร ร ่งเรือง    ้น  อย   ิดบ น ดทำงข ้น  ้น 2  ให ้ำรสน บสน น ีฬำของวิทยำ  ย  ท  ประเ ท 

เ ื่อเผยแ ร่ ่ือเสียงของวิทยำ  ย  ใหบ้ คค  ำยนอ  ดร้ บทรำบแ ะส่งเสริมให้เยำว น ดมี้ส ข ำ   ำนำม ย
แขง็แรง 
 

 

 

ท่ี  ้งอำคำร ร ่งเรือง 3   ้น 1  ให้ ำรสน บสน นดน รีของวิทยำ  ย   เ ื่อสร้ำง ่ือเสียงให้  บวิทยำ  ย 

เ ื่อเขำ้ร่วม ิจ รรมของ  ำคร ฐแ ะเอ  น แ ะส่งเสริมใหเ้ยำว นใ เ้ว ำวำ่งใหเ้ ิดประโย น์ 

 
  

ท่ี  ้งอำคำรร ่ งเรือง 4   ้น 6  ห้อง   อำจำรย ์ำว ่ำงประเท น      ำสำมำรถเขำ้มำปร   ำ บปะ

สนทนำ เ ื่อฝ   ำรใ  ้ำ ำ ่ำงประเท    บเจำ้ของ ำ ำโดย รง ด ้

 
 

                           ท่ี  ้งอำคำรร ่ งเรือง 4     ้น 2  ให้บริ ำรซ่อมบ ำร ง   ฒนำ ด แ ร   ำ Hardware แ ะ Software ของ

วิทยำ  ย  ใหอ้ย ใ่นส ำ  ร้อมใ ง้ำน ด ้ อดเว ำ   

 
 

 ท่ี  ้งอำคำร ร ่ งเรือง 4   ้น 2 ห้อง 4210  ให้บริ ำรหน งสือประเ ท ่ำง ๆ เ ่น หน งสือ  CD-ROM 

โครงงำน    ำรำเรียน นิ ยสำร วำรสำร  จ  สำร  ฤ  ำค หน งสือ ิม ์ ส่ือส่ิง ิม ์ ่ำง ๆ ใ ้ใน ำร

ประ อบ ำรเรียน  คน้ควำ้หำควำมร ้รอบ  ว หรือส นทนำ ำร 

 
 

 ท่ี  ้ งอำคำร ร ่ งเรือง  3   ้ น 1  ให้บริ ำรปฐม ยำบำ เบ้ือง ้น แ ะให้ยำสำม ญประจ ำบ้ำน 

ร   ำอำ ำรป่วยเบ้ือง น้ แ ะน ำน      ำส่งโรง ยำบำ  ใน รณีอำ ำรร นแรง เหนือวิส ยท่ีจะด แ  ด ้

 

20. ห้องสมุด    ต่อ   150 

21. ห้องพยาบาล   ต่อ  137 

17. ศูนย์ดุริยางคศิลป์   ต่อ 138 

16. ศูนย์กฬีา   ต่อ  144 

18.ศูนย์การศึก านานาชาติ (International Program Center)  ต่อ   155 

19. ศูนย์วิศวกรรมคอมพวิเตอร์  ต่อ 149 



 

 

  น      ำระด บ ปว . แ ะ ปวส. สำมำรถสม ครเรียนวิ ำทหำรร   ำดินแดน โดย อ้งมีคะแนนเฉ ่ีย
สะสม  ้งแ ่ 1.00 ข ้น ป  แ ะผำ่น ำรทดสอบ ำคปฏิบ  ิ ใ เ้ว ำเรียน 3 ปี จะ ดร้ บ ำรน ำป ดจำ                
ประจ ำ ำร เป็นทหำร องหน น หำ เรียนครบ 5 ปี จะ ดร้ บ ำรแ ่ง  ้งเป็นว่ำท่ีร้อย รี    ิด ่อสอบถำมท่ีผ ้
  ำ  บน      ำวิ ำทหำรของวิทยำ  ย  
 

 
  

ท่ี  ้งอำคำร ร ่งเรือง 2   ้น 1  เป็นสถำนท่ีขำยสินคำ้ประเ ทอ ปโ ค บริโ ค เ ่น อ ป รณ์ ำรเรียน ขนม

ขบเคี้ยว เคร่ืองด่ืม เคร่ืองแบบน      ำ หน งสือเรียน ให้  บน      ำในรำคำประหย ด แ ะใ เ้ป็นสถำนท่ีฝ  

ปฏิบ  ิงำน  ของน      ำสำขำวิ ำ ำรขำย ระด บ ปว . แ ะ ำร  ำด ระด บ ปวส.  

 
 
 

ท่ี  ้งอำคำรร ่งเรือง 3    ้น  1  เป็นสถำนท่ีใหบ้ริ ำรดำ้น ำรเบิ  - จ่ำย  เ ่ียว  บอ ป รณ์ แ ะค ร   ณฑ ์

 

 

ท่ี  ้งอำคำรร ่ งเรือง 1   ้น 3 เป็นห้องส ำหร บรวบรวมขอ้ม  วิจ ยของวิทยำ  ย  แ ะให้ค  ำปร   ำดำ้น

 ำรวิจ ย 

 

************************************* 

 

 

 

 

 

 

 

22. การศึก าวิชาทหาร 

23. สหกรณ์ร้านค้า  ต่อ  117 

24. จัดซ้ือ ต่อ  159 

25. ศูนย์วิจัย  ต่อ  133 
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คณะกรรมการผู้จัดท าคู่มือ 

ที่ปรึก า 

1. ดร.สม   ด์ิ    ร ่งเรือง   ผ อ้  ำนวย ำร 

2. อำจำรย ์  ยำ   ร ่งเรือง   ท่ีปร   ำ 

3. อำจำรยเ์ อ ง  ์ ว  รม ย   ท่ีปร   ำ 

4. อำจำรยส์รย  ร ่งเรือง   ผ จ้ ด ำร 

5. อำจำรยผ์ำส ข    ว ฒนะ  รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำยบริหำร 

6. อำจำรย ิ์ริ  ซ ำมำซำ   รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำยวิ ำ ำร 

7. ดร.  ทรดำ  ร ่งเรือง   รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำร ิเ   

8. อำจำรย ์น ำ ป ้ นสมบ ญ  รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำยวำงแผนแ ะ  ฒนำ 

9. อำจำรย ์ะว น  อ่อนนอ้ม  รองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำรน      ำ 

10. อำจำรยว์ิ ำญ             หงห์บิน               รองผ จ้  ด ำรแ ะผ  ่้วยรองผ อ้  ำนวย ำร 

                                                                           ฝ่ำยวิ ำ ำร 

11. อำจำรยส์ มำ ี             แป้นเงิน                           ผ  ่้วยรองผ อ้  ำนวย ำรฝ่ำย ิจ ำร ิเ   

คณะบรรณาธิการ 

1. อำจำรยว์ิ ำญ  หง บิ์น  ฝ่ำยห   ส  ร 

2. อำจำรย ์  น ิน  คงเ  ็ร   ด์ิ ฝ่ำยประว  ิแ ะโครงสร้ำงคณะ รรม ำร 

3. อำจำรยส์ำริณี  ร ่งเรือง  ฝ่ำยขอ้ม  เ ่ียว  บระเบียบ ระทรวง    ำธิ ำร 

4. นำยมำนำ   สี ง  ์      ฝ่ำยส ำรวจอ ป รณ์ ำรเรียน /  ำรสอน 

5. อำจำรย ์ ิยำ รณ์  นิ เหม  ฝ่ำย รวจ ิส จน์อ   ร 

6. นำยธีร  ทร        มน  ์ิ  ฒน์ ฝ่ำยออ แบบแ ะ  แ ่ง ร ปเ ่มค ่มือน      ำ 

7. อำจำรยส์ ร   ด์ิ  ค ณดิ  สิโรดม ผ  ่้วยห วนำ้ส ำน   ิจ ำรน      ำ 
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